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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas perkenannya-Nya
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya
Tahun 2022 dapat diselesaikan sesuai yang diharapkan. Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja PD) Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya di dalamnya berisi
tentang Rencana Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, Indikator Kinerja Serta Pagu
Indikatif yang di butuhkan untuk menjalankan program dan kegiatan Tahun
anggaran 2022, yang diuraikan berdasarkan kelompok program (kegiatan) utama,
penunjang dan regular.

Sesuai dengan kedudukannya, dokumen Rencana Kerja Dinas Kesehatan
Kabupaten Kubu Raya Tahun 2022 sebagai penjabaran Rencana Strategis Dinas
Kesehatan Kabupaten Kubu Raya tahun 2019-2024. Rencana Kerja ini diharapkan
dapat menjadi acuan bagi semua pihak, baik Pemerintah, dunia usaha maupun
masyarakat dalam melaksanakan program dan kegiatan pembangunan bidang
kesehatan Tahun 2022 di Kabupaten Kubu Raya.

Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak yang telah
membantu baik materil maupun moril dalam penyusun Rencana Kerja (RENJA)
Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya Tahun 2022, dan akhir kata semoga Renja

ini dapat bermanfaat bagi semua pihak.

Sungai Raya, Januari 2022
KEPALA DINAS KESEHATAN
:"[K’\Lgy; TEN KUBU RAYA

NIP 19660507 198912 1002
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1.1.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja SKPD adalah dokumen perencanaan SKPD untuk
periode 1 tahun, yang memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan baik yang di laksanakan langsung oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Rencana
Kerja SKPD merupakan sebuah dokumen rencana resmi daerah yang
dipersyaratkan untuk mengarahkan program dan kegiatan pelayanan SKPD
khususnya, dan pembangunan daerah pada umumnya.

Rencana Kerja SKPD memiliki fungsi yang sangat fundamental dalam
sistem perencanaan daerah, karena Rencana Kerja SKPD merupakan produk
perencanaan pada unit organisasi pemerintah terendah dan terkecil. Rencana
Kerja SKPD berhubungan langsung dengan pelayanan masyarakat yang
merupakan tujuan penyelenggaraan pemerintah daerah. Kualitas penyusunan
Rencana Kerja SKPD sangatlah menentukan pada kualitas pelayanan public.

Proses penyusunan Rencana Kerja SKPD dimulai dengan persiapan
penyusunan Rencana Kerja SKPD, mengumpulkan dan mengolah data
menyajikan serta menganalisis gambaran pelayanan SKPD untuk
menentukan isu-isu penting penyelengaraan tugas dan fungsi SKPD
sehingga perumusan tujuan dan sasaran yang dihasilkan berdasarkan review
hasil evaluasi Rencana Kerja SKPD tahun lalu, yang didasarkan pada
penalaahan rancangan awal RKPD. Selanjutnya menjadi perumusan kegiatan
prioritas yang didasarkan atas penalaahan usulan kegiatan masyarakat.

Prinsip-prinsip di dalam penyusunan rancangan Rencana Kerja Dinas
Kesehatan Kabupaten Kubu Raya, adalah sebagai berikut:

a. Berpedoman pada Renstra SKPD dan mengacu pada rancangan awal
RKPD;

b. Rumusan program/kegiatan/sub kegiatan di dalam Rencana Kerja SKPD
didasarkan atas pertimbangan urutan urusan pelayanan waijib/pilihan
pemerintahan daerah yang memerlukan prioritas penanganan dan

mempertimbangkan pagu indikatif masing-masing SKPD;
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Penyusunan Rencana Kerja SKPD bukan kegiatan yang berdiri sendiri,
melainkan merupakan rangkaian kegiatan yang simultan dengan
penyusunan RKPD, serta merupakan bagian dari rangkaian kegiatan
penyusunan APBD;

Rumusan program/kegiatan di dalam Rencana Kerja SKPD pertimbangan
urutan urusan pelayanan wajib/pilihan pemerintah daerah yang
memerlukan prioritas penanganan dan mempertimbangkan pagu indikatif
masing-masing SKPD;

Program dan kegiatan yang direncanakan memuat tolok ukur dan target
capaian kinerja, keluaran, biaya satuan per keluaran, total kebutuhan

dana, baik untuk tahun (n) dan tahun (n+1).

Keterkaitan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya

dengan dokumen RKPD dan Renstra Dinas Kesehatan merupakan satu
kesatuan yang tidak dapat dipisahkan karena didalam Rencana Kerja SKPD
merupakan penjabaran dan adanya hubungan keselarasan dengan dokumen
daerah yang ada diatasnya seperti RPJMD, Renstra SKPD dan RKPD.
Rencana Kerja SKPD merupakan masukan utama bagi penyusunan RKP,
Renstra SKPD, dan RPJMD, bagi RKP SKPD, KUAPPAS, dan RAPBD.

1.2. Landasan Hukum

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya disusun dan

disesuaikan dengan peraturan yang ditetapkan baik pemerintah pusat,

pemerintah Provinsi Kalimantan Barat maupun pemerintah Daerah Kabupaten

Kubu Raya sebagaimana berikut:

a.

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 nomor 47, tambahan
lembaran negara Republik Indonesia nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional; (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);



Undang-undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antar Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran
Negara Tahun 2004 No. 126, Tambahan Lembaran Negara No. 4438);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
LembaranNegara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);
Peraturan Daerah Kabupaten Kubu Raya Nomor 6 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Kubu Raya Tahun 2016 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kubu Raya Nomor 46) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Kubu Raya Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kubu Raya Nomor 6 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Kubu Raya Tahun 2019 Nomor 15, Tambahan

Lembaran Daerah Kabupaten Kubu Raya Nomor 75);



1.3.

1.4.

i.  Peraturan Bupati Kubu Raya Nomor 73 Tahun 2021 tentang Susunan Organisasi,
Kedudukan, Tugas Fungsi dan Tata Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu
Raya (Berita Daerah Kabupaten Kubu Raya Tahun 2021 Nomor 73);

Maksud dan Tujuan
Secara umum, maksud penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan

Kabupaten Kubu Raya Tahun 2022 adalah untuk mewujudkan visi dan misi

Bupati Kubu Raya dan Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya yang

berorientasi pada pelaksanaan tugas pokok, fungsi dan rincian tugas yang

dipedomani setiap tahunnya. Hal ini merupakan tujuan yang tidak terpisah
dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan Kabupaten Kubu

Raya yang diamanahkan dalam RPJMD Kabupaten Kubu Raya 2019-2024.

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu

Raya Tahun 2022 pada umumnya merupakan bagian dari tujuan strategik

Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya yang tertuang didalam Rencana

Strategis (Renstra) Perubahan Tahun 2019-2024. Secara spesifik tujuan

penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya ini

adalah:

1. Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya merupakan
dokumen yang dipedomani setiap tahunnya yang merupakan manajemen
perencanaan yang efektif, efisien dan akuntabel dalam lingkup Dinas
Kesehatan Kabupaten Kubu Raya.

2. Meningkatkan sinergitas antar bidang dan UPT lingkup Dinas Kesehatan
Kabupaten Kubu Raya melalui koordinasi, fasilitasi, pelaksanaan,
pengawasan dan pengendalian terhadap kegiatan yang dilakukan.

3. Meningkatkan komunikasi antar berbagai pihak dalam proses perencanaan

pembangunan.

Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten

Kubu Raya Tahun 2022 disusun sebagai berikut:
KATA PENGANTAR

DAFTAR ISI

DAFTAR TABEL



DAFTAR LAMPIRAN
PENDAHULUAN

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan

BAB |

BAB I

Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab berikutnya

dapat dipahami dengan baik.

A.

Latar Belakang

Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat
Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah,
keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen
RKPD, Renstra Perangkat Daerah, dengan Renja K/L dan Renja
provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan proses
penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Perangkat Daerah,
serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Perangkat Daerah.

Maksud dan Tujuan

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
Penyusunan Renja Dinas Kesehatan.

Sistematika Penulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Dinas
Kesehatan, serta susunan garis besar isi dokumen.

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN 2021

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun
2021 dan Capaian Renstra Dinas Kesehatan.

Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan
capaian tahun berjalan (tahun n-1), mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja
Perangkat Daerah sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan
dengan pencapaian target Renstra Perangkat Daerah

berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja



B.

Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya. Review hasil

evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun

lalu, dan realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu pada

hasil laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau

realisasi APBD untuk Perangkat Daerah yang bersangkutan.

Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program
Renstra Perangkat Daerah; dan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang
perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
tersebut.

Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Dinas

Kesehatan berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan

dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008. Jenis indikator

yang dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi Dinas

Kesehatan, serta ketentuan peraturan perundang-undangan

yang terkait dengan kinerja pelayanan.

Isu-lIsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas

Kesehatan

Berisikan uraian mengenai:

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Dinas Kesehatan
dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan Dinas

Kesehatan;



2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Dinas Kesehatan;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala
daerah serta capaian program nasional/internasional, seperti
NSPK, SPM dan SDGs (suistanable Development Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Dinas Kesehatan, dan;

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan
yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam perumusan
program dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Berisikan uraian mengenai:

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;
Penjelasan alasan proses tersebut dilakukan, serta

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan
awal RKPD.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap

program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan,

baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan
pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi
maupun dari SKPD kabupaten yang langsung ditujukan kepada

SKPD Provinsi maupun berdasarkan hasil pengumpulan

informasi SKPD Provinsi dari penelitian lapangan dan

pengamatan pelaksanaan musrenbang kabupaten/kota (bila
sudah dilakukan).

Diskripsi yang disajikan dalam subbab ini, antara lain:

1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan
program/kegiatan usulan pemangku kepentingan tersebut

diperoleh;



2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan
isu-isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi
Dinas Kesehatan.
BAB Il TUJUAN, SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN

A. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional Menjelaskan yang
menyangkut arah dan kebijakan prioritas pembangunan nasional
yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan.

B. Tujuan dan Sasaran Pokok Rencana Kerja Dinas Kesehatan
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Kesehatan
yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Dinas
Kesehatan.

C. Program dan Kegiatan Prioritas
Berisikan penjelasan mengenai:

1. Penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan.

2. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan
kegiatan.

3. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai
dengan rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan,

pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.

BAB IV RENCANA KERJA DAN KERANGKA PENDANAAN DINAS
KESEHATAN
Berisikan uraian penjabaran dari tabel program dan kegiatan.
BAB IV PENUTUP

Berisikan uraian berupa:

1. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.

2. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

3. Rencana tindak lanjut.

LAMPIRAN-LAMPIRAN



21,

BAB Il
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Tahun Lalu dan Capaian
Renstra

Sebagaimana amanat Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, setiap dokumen perencanaan
harus dievaluasi dalam pelaksanaannya. Review terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja SKPD tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan
capaian tahun berjalan (tahun n-1) dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Dinas Kesehatan Tahun 2019-2024. Oleh karena itu dalam Penyusunan
Dokumen Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya Tahun 2021
juga harus dilakukan evaluasi terhadap realisasi evaluasi pelaksanaan tahun-
tahun sebelumnnya. Evaluasi terhadap Rencana Kerja Dinas Kesehatan
Kabupaten Kubu Raya meliputi 3 (tiga) hal, yaitu:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

2. realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang direncanakan; dan

3. realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil’keluaran yang
direncanakan.

Selain itu juga dibahas mengenai implikasi yang timbul terhadap target
capaian program Renstra SKPD dan kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab
tersebut.

Pengukuran Kinerja Dinas Kesehatan merupakan proses sistematika
yang berkesinambungan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan tujuan, sasaran, strategi kebijakan dan
program yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan misi Dinas
Kesehatan Kabupaten Kubu Raya. Pengukuran Kinerja dilakukan pada

Indikator tujuan, sasaran yang telah direncanakan dalam RENSTRA maupun



RENJA, kemudian dibandingkan dengan realisasi dari pelaksanaan Program
dalam rangka mencapai target indikator sasaran tersebut. Evaluasi terhadap
Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya meliputi realisasi
program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang
direncanakan, realisasi program atau kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan dan realisasi program/kegiatan yang
melebihi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan. Pengukuran kinerja
pada sasaran tahun 2020 telah dilakukan dengan hasil bahwa sebagian besar
tujuan sudah dapat mencapai target yang diharapkan, bahkan beberapa
indikator melebihi target yang ditetapkan. Hasil pengukuran kinerja indikator
sasaran dapat diuraikan sebagai berikut

a. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/

keluaran yang direncanakan.

1) Indikator kinerja Penurunan Angka Kematian Ibu (AKI) yang belum
mencapai target. Peningkatan capaian pelayanan kesehatan ibu yang
tidak disertai dengan perbaikan angka kemtaian ibu, mengindikasikan
belum optimalnya kualitas pelayanan maternal. Fenomena tiga
terlambat masih terjadi, yakni terlambat pengambilan keputusan untuk
dirujuk ke fasyankes yang tepat, terlambat sampai ke tempat rujukan,
dan terlambat ditangani dengan tepat. Untuk itu Dinas Kesehatan
membangun sinergisme dan system rujukan yang kuat antara FKTP
(Puskesmas) dan FKRTL (Rumah Sakit), termasuk peningkatan
kompetensi SDM pelayanan maternal. Penguatan Puskesmas PONED
dan RS PONEK 24 jam selama 7 hari.

2) Indikator kinerja Penurunan Angka Kematian Bayi (AKB) yang belum
mencapai target, Dinas Kesehatan terus melakukan upaya peningkatan
cakupan pelayanan dengan mutu pelayanan yang optimal, system
rujukan yang sistematis dan terstruktur antara FKTP dan FKRTI serta
peningkatan kompetensi SDM terkait pelayanan neonatal dan bayi.

3) Indikator kinerja Penemuan kasus HIV/AIDS yang belum mencapai
target, Dinas Kesehatan terus berupaya melakukan beberapa hal
berikut:

10



4)

o)

6)

a) Melatih tenaga kesehatan di Puskesmas tentang skrining HIV
AIDS;

b) Menambah Puskesmas dengan layanan VCT HIV;

c) Meningkatkan kerjasama dengan berbagai unsur, diantaranya
LSM, akademisi, maupun masyarakat untuk melakukan
penjangkauan populasi kunci maupun populasi umum sehingga
dapat meningkatkan kegiatan skrining HIV AIDS;

d) Melakukan integrasi layanan skrining HIV dalam program ANC
terintegrasi, sehingga semua ibu hamil yang melakukan ANC dapat
mengetahui status HIV.

Indikator kinerja Angka Prevalensi TB/100.000 penduduk yang belum

mencapai target, Dinas Kesehatan melakukan akselerasi pencapaian

target dengan optimalisasi skrining gejala TB yang ada dimasyarakat
serta pada tataran layanan kesehatan dasar yaitu pelatihan bagi dokter
praktek mandiri, klinik swasta serta pemenuhan sarana laboratorium
dan petugas di puskesmas, sehingga untuk menegakkan diagnosis TB
dapat lebih mudah. Selain itu meningkatkan kerjasama dengan FKRTL
untuk menerapkan strategi DOTS, melakukan skrining ke Rumah

Tahanan serta mengefektifkan pertemuan stakeholder RT/RW serta

meningkatkan penyebarluasan informasi dan pengetahuan masyarakat

tentang TB.

Indikator kinerja Angka Prevalensi DBD/100.000 penduduk yang belum

mencapai target, Dinas Kesehatan terus melakukan akselerasi dengan

optimalisasi pencapaian Angka Bebas Jentik melalui kegiatan PSN,

PJB Anak Sekolah, Program Satu Rumah Satu Jumantik, optimalisasi

pencatatan pelaporan tidak hanya dari Puskesmas, namun juga di

fasyankes lainnya serta meningkatkan penyebarluasan informasi dan

pengetahuan masyarakat.

Indikator kinerja kesembuhan TB yang belum mencapai target, Dinas

Kesehatan melakukan akselerasi pencapaian target dengan melakukan

akselerasi pencapaian target dengan optimalisasi penerapan sistem

DOTS pada tataran layanan kesehatan dasar yaitu pelatihan bagi

dokter praktek mandiri, klinikk swasta serta pemenuhan sarana
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7)

8)

laboratorium dan petugas di puskesmas, sedangkan pada tataran
layanan kesehatan rujukan dilakukan pelatihan penerapan sistem
DOTS bagi rumah sakit swasta, mengefektifkan pertemuan stakeholder
RT/RW serta meningkatkan penyebarluasan informasi dan
pengetahuan masyarakat.

Indikator kinerja Cakupan kelurahan Universal Child Immunization
untuk realisasi tahun 2020 baru mencapai 43,7% dari target 85% yang
ditetapkan, hal ini disebabkan karena masih kurangnya kesadaran
masyarakat untuk membawa anak balita ke Posyandu atau Fasilitas
Pelayanan Kesehatan untuk di Imunisasi.

Indikator kinerja Cakupan Puskesmas Ter Akreditasi realisasi 0 % dari
8 Puskesmas sesuai dengan target Tahun 2021 yaitu 100 % atau
sebanyak 8 Puskesmas tidak dapat dilaksanakan survey Akreditasi
karena kondisi Pandemi COVID-19.

Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/

keluaran yang direncanakan

1)

2)

3)

4)

5)

Capaian Indikator kinerja Cakupan persalinan di fasilitas pelayanan
kesehatan pada tahun 2021 sebesar 89,40% dan telah memenuhi
target Renstra Dinas Kesehatan tahun 2021 yaitu sebesar 85%.
Capaian Indikator kinerja Cakupan pertolongan persalinan oleh tenaga
kesehatan pada tahun 2021 sebesar 93,60% dan telah memenuhi
target Renstra Dinas Kesehatan tahun 2021 yaitu sebesar 88%.
Capaian Indikator kinerja Cakupan KN1 pada tahun 2021 sebesar
98,58% dan telah memenuhi target Renstra Dinas Kesehatan tahun
2021 yaitu sebesar 93%.

Capaian Indikator kinerja Cakupan KN Lengkap pada tahun 2021
sebesar 95,91 % dan telah memenuhi target Renstra Dinas Kesehatan
tahun 2021 yaitu sebesar 92%.

Capaian Indikator kinerja Prevalensi Stunting pada tahun 2021 sebesar
7,9% dan telah memenuhi target Renstra Dinas Kesehatan tahun 2021

yaitu sebesar 20%.
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6) Capaian Indikator kinerja Jumlah Desa yang menerapkan Stop Buang
Air Besar Sembarang (SBS) pada tahun 2021 sebanyak 6 Desa dan
telah memenuhi target Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2021 yaitu
sebesar 5 Desa.

7) Capaian Indikator kinerja Persentase angka keberhasilan pengobatan
TBC (TBC succes rate) pada tahun 2021 sebesar 95,68% dan telah
memenuhi target Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2021 yaitu >90%.

8) Capaian Indikator kinerja Angka Kesakitan DBD <49/100.000
penduduk pada tahun 2021 sebesar 19,4/100.000 dan telah memenuhi
target Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2021 yaitu <49/100.000.

9) Capaian Indikator kinerja Cakupan balita gizi buruk realisasi 100 %
sesuai dengan target tahun 2021 yaitu 100 %. Setiap kasus balita gizi
buruk yang ditemukan langsung mendapat penanganan baik ditingkat
puskesmas maupun rujukan ke Rumah Sakit.

10) Indikator kinerja Cakupan layanan pasien miskin realisasi 100% sesuai
target tahun 2021 yaitu 100 %. hal ini karena semua pasien maskin
yang datang ke faskes terlayani.

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja program/ kegiatan Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya

target kinerja program/kegiatan adalah: masih kurangnya perencanaan
yang matang dalam penyusunan rencana Kkerja untuk tahun vyang
bersangkutan sehingga target kinerja tidak dapat dicapai sesuai harapan.

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra SKPD Dari

program dan kegiatan yang telah dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan

Kabupaten Kubu Raya, implikasi yang timbul adalah adanya peningkatan

dedikasi sumber daya manusia dalam melaksanakan program/ kegiatan

apabila target telah tercapai dan peningkatan kasus/masalah kesehatan di

masyarakat apabila target belum tercapai. Namun tidak semua indikator

yang belum tercapai secara langsung berdampak pada peningkatan
kasus/masalah kesehatan di masyarakat.

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil

untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut adalah meningkatkan

koordinasi dan pemahaman tugas sangat perlu guna penyeimbangan
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dalam pelaksanaan program/kegiatan yang terarah serta relevansi antara

program dan pagu anggaran yang tersedia.

Secara umum Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya telah dapat
melaksanakan tugas pokok dan fungsinya sebagai lembaga teknis daerah di
Kabupaten Kubu Raya untuk melaksanakan kebijakan daerah yang bersifat
spesifik. Dalam melaksanakan program dan kegiatan yang bersifat administratif
maupun bersifat teknis secara proposional telah berjalan dengan baik. Indikator
keberhasilan terhadap pelaksanaan tugas ini adalah adanya komitmen kerja
yang baik antara kepala dinas beserta bawahanya dan penguasaan di bidang
tugas masing-masing pegawai dengan baik.

Berikut Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas
Kesehatan dan Pencapaian Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya
Tahun 2019 s/d Tahun 2021 sebagai mana tabel berikut di bawah ini:
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Tabel 2. 1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Dan Pencapaian Renstra Dinas Kesehatan Tahun 2019 S/D

Tahun 2021 Kabupaten Kubu Raya

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R_?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil d Capai
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apalan
Urusan Capaian dan Targgt Realls.a5| Kegla.tan Program .
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan nglfat
Kode ; . Tahun (n- | Tahun (n- . Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan Tingkat Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi R Tahun calsasl
Berjalan (n- Target
n Kesehatan) (n-3) (%) ! Renst
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Dinas Kesehatan
02 | 01 PROGRAM Indeks Kepuasan Masyarakat Baik 82,93 Baik 84,67 81,76 84,43
LPJEIL\IJL&{”I;J:’{IANG (86,00) (BAIK) (84,14) (BAIK) (BAIK) (BAIK)
PEMERINTAH Nilai SAKIP B (64,50) 72,31 CcC 79,67 >60-70 =
DAERAH (Sangat (58,66) (Sangat (B)
Baik) Baik)
02 |01 |2 KEGIATAN Persentase ketepatan waktu 90% 85% 80% 85% 85% 90%
Perencanaan, dalam penyelesaian dokumen
Penganggaran perencanaan dan
dan Evaluasi Penganggaran
Kinerja Perangkat Persentase unit kerja yang 90% 85% 80% 85% 85% 90%
Daerah menyampaikan dokumen
perencanaan dan
penganggaran tepat waktu
Persentase ketepatan waktu 90% 85% 80% 85% 85% 90%
dalam penyelesaian dokumen
laporan monitoring evaluasi dan
laporan kinerja
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Perencanaan - 1 - 1 1 Dokumen
Penyusunan Perangkat Daerah (Dokumen Dokumen Dokumen
Dokumen Renstra /Reviue Renstra SKPD)
Perencanaan yang disusun dan ditetapkan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Perangkat tepat waktu
Daerah
Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Perangkat Daerah (Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Rencana Kerja Tahunan (RKT)
SKPD) yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Perangkat Daerah (Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Rencana Aksi SKPD) yang
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Perangkat Daerah (Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Perjanjian Kinerja SKPD) yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Koordinasi dan dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Penyusunan Dokumen RKA-
Dokumen RKA- SKPD yang disusun dan
SKPD ditetapkan tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Koordinasi dan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Dokumen Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA- SKPD yang disusun dan
SKPD ditetapkan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Koordinasi dan dan Laporan Hasil Koordinasi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Penyusunan Dokumen DPA-
DPA-SKPD SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Koordinasi dan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Perubahan DPA- Dokumen Perubahan DPA-
SKPD SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Capaian 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Koordinasi dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Kinerja SKPD dan Laporan
Perubahan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian Kinerja dan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Ikhtisar Realisasi yang disusun dan ditetapkan
Kinerja SKPD tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |01 ]2 SUB KEGIATAN Jumlah Aplikasi Sistem 1 Aplikasi 1 Aplikasi 1 Aplikasi
Evaluasi Kinerja Informasi Pelaporan Evaluasi
Perangkat Kinerja/Satu Data Kinerja (E-
Daerah SATRIA) yang dikelola
Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
(Dokumen LAKIP SKPD) yang
disusun dan tetapkan tepat
waktu
Jumlah Laporan Evaluasi 4 Dokumen 1 4 1 Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Dokumen Dokumen
(dokumen rencana kerja hasil
koordinasi program bidang
kesehatan yang disepakati -
Evaluasi Bidang dan
Puskesmas)
Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
(Dokumen Laporan SPM Bidang
Kesehatan SKPD) yang disusun
dan tetapkan tepat waktu
Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
(dokumen Indeks Kepuasan
Masyarakat SKPD) yang
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Penatausahaan
dan
Pengujian/Verifik
asi Keuangan
SKPD

Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Féealls_a&
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
(dokumen Penilaian Mandiri
Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi SKPD) yang tersusun
dan ditetapkan tepat waktu
1102 |01 (|2]2 KEGIATAN Persentase ketepatan waktu 90% 85% 80% 85% 85% 90%
Administrasi dalam penyelesaian dokumen
Keuangan Laporan keuangan
Persentase unit kerja yang 90% 85% 80% 85% 85% 90%
menyampaikan Laporan
Keuangan tepat waktu
1102 |01 |22 1 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Laporan Gaji 12 Dokumen 12 12 12 12 12 Dokumen
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN yang Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
dan Tunjangan dibayarkan tepat waktu
Jumlah Orang yang menerima
Gaiji dan Tunjangan ASN
SLIB
NEwmre
\\\XX\ iy
Qe
1102 |01(2|2]| 3 Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pelaksanaan Penatausahaan dan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Koordinasi 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Koordinasi dan dan Pelaksanaan Akuntansi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Pelaksanaan SKPD yang disusun dan
Akuntansi SKPD ditetapkan tepat waktu
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Keuangan 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Koordinasi dan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Keuangan Akhir SKPD yang disusun dan
Tahun SKPD ditetapkan tepat waktu
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Bahan 2 Laporan 2 Laporan | 2Laporan | 2 Laporan 2 Laporan 2 Laporan
Pengelolaan dan Tanggapan Pemeriksaan dan
Penyiapan Bahan Tindak Lanjut Pemeriksaan
Tanggapan yang disusun dan ditetapkan
Pemeriksaan tepat waktu
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Keuangan 22 Dokumen 21 21 21 22 21 Dokumen
Koordinasi dan Bulanan/Triwulanan/ Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Penyusunan Semesteran SKPD dan Laporan
Laporan Koordinasi Penyusunan
Keuangan Laporan Keuangan Bulanan /
Bulanan/Triwulan Triwulanan / Semesteran SKPD
| Semesteran yang disusun dan ditetapkan
SKPD tepat waktu
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Pelaporan 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Penyusunan dan Analisis Prognosis Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Pelaporan dan Realisasi Anggaran yang
Analisis disusun dan ditetapkan tepat
Progonosi waktu
Realisasi
Anggaran
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |01]2]3 KEGIATAN 1 | Persentase unit kerja SKPD 90% 75% 80% 80% 85% 85%
Administrasi yang menyampaikan laporan
Barang Milik Administrasi Barang Milik
Daerah pada Daerah tepat waktu
Perangkat
Daerah
1102 |01 (23| 1 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Penyusunan Kebutuhan Barang Milik Daerah Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Perencanaan SKPD yang disusun dan
Kebutuhan ditetapkan tepat waktu
Barang Milik
Daerah SKPD
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1102 |01 |2|3]| 4 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Laporan Hasil 22 Laporan 22 22 22 22 22 Laporan
Pembinaan, Pembinaan, Pengawasan, dan Laporan Laporan Laporan Laporan
Pengawasan dan Pengendalian Barang Milik
Pengendalian Daerah pada unit SKPD yang
Barang Milik disusun dan ditetapkan tepat
Daerah pada waktu
SKPD
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |01 |2|3| 5 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Laporan Rekonsiliasi 22 Laporan 22 22 22 22 22 Laporan
Rekonsiliasi dan dan Penyusunan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan
Penyusunan Barang Milik Daerah pada unit
Laporan Barang SKPD yang disusun dan
Milik Daerah ditetapkan tepat waktu
pada SKPD
SHEB-RKEGIATA
DRI N
LUB-KEGHATAD JetrtahRokimen:EEs
1102 |01 |2]|5 KEGIATAN 1 Persentase unit kerja yang 100% 100% 100% 100% 100%
Administrasi menghitung kebutuhan ASN
Kepegawaian sesuai ANJAB dan ABK yang
Perangkat ditetapkan
Daerah 2 | Persentase pengelolaan 85% 85% 100% 85% 100%
administrasi kepegawaian
dilaksanakan tepat waktu
1102 |01 |2|5]| 1 | SUBKEGIATAN 1 | Jumlah Unit Peningkatan 21 Unit 20 Unit 21 Unit 21 Unit 21 Unit 21 Unit
Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin
Sarana dan Pegawai
Prasarana
Disiplin Pegawai
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Féealls_a&
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1| 02 5 (2| 5] 2 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Pakaian Dinas beserta - 150 buah -
Pengadaan Atribut Kelengkapannya yang
Pakaian Dinas diadakan
beserta Atribut
Kelengkapnnya
1102 |01]2]|5 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Dokumen Pendataan 1 Dokumen 1 1 Dokumen
Pendataan dan dan Pengolahan Administrasi Dokumen
Pengolahan Kepegawaian yang di susun
Administrasi (DUK) SKPD
Kepegawaian
1102 |01 |2|5| 4 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil 1 Aplikasi 1 Aplikasi
Koordinasi dan Koordinasi dan Pelaksanaaan
Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian
Sistem Informasi (Sistem Informasi
Kepegawaian Kepegawaian-SIMPEG) yang
aktif dikelola
1102 |01 |2|5]| 5 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Monitoring, 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Evaluasi, dan Pegawai yang disusun dan
Penilaian Kinerja ditetapkan tepat waktu
Pegawal
LR RN \
N MMM
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R$::|sat5| Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tah Tah Tah Kegiat /d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan ahun (n- ahun (n- Tingkat a :m (n- eglatan s R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi ) Tahun _(I?a |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
MMDMTDHIDT——
DR
1102 |01 |2]|5]| 9 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Pegawai Berdasarkan
Pendidikan dan Tugas dan Fungsi yang
pelatihan Mengikuti Pendidikan dan
pegawai Pelatihan
berdasarkan
tugas dan fungsi
1102 |01|2|5| 1 | SUBKEGIATAN 1 | Jumlah Orang yang 1 1
0 | Sosialisasi Mengikuti  Sosialisasi
Peraturan Peraturan Perundang-
Perundang- Undangan
undangan
ik 1l T TTEI
1102 |01 |26 KEGIATAN 1 Persentase Ketepatan Waktu 90% 75% 80% 80% 85% 85%
Administrasi dalam penyelesaian dokumen

Umum Perangkat

Administrasi umum Perangkat
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Daerah daerah
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Paket 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan
Penyediaan Komponen Instalasi
Komponen Listrik/Penerangan Bangunan
Instalasi Kantor yang Disediakan
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Paket Peralatan dan 10 Set 15 Jenis 6 Jenis 10 Set
Penyediaan Perlengkapan Kantor yang Alat dan Alat dan
Peralatan dan Disediakan 30 Jenis 30 Jenis
Perlengkapan Perlengka Perlengka
Kantor pan pan
Jumlah Unit kerja yang 32 Jenis 1 Paket 1 Paket 22 Jenis
disediakan peralatan kebersihan
dan bahan pembersih kantor
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Paket Peralatan Rumah 5 Set 4 Set 5 Set
Penyediaan Tangga yang Disediakan
Peralatan Rumah
Tangga
02 | 01 SUB KEGIATAN Jumlah Paket Bahan 57 Jenis 33 Jenis 33 Jenis 47 Jenis
Penyediaan Logistik Kantor yang ATK ATK ATK ATK
Bahan Logistik Disediakan
Kantor Jumlah makan minum rapat 500 OK 720 OK 550 OK 380 OK
yang tersedia
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |01 |2]|6 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Paket Barang Cetakan 9 Jenis 8 Jenis 9 Jenis
Penyediaan dan Penggandaan yang Bahan Bahan Bahan
Barang Cetakan Disediakan Cetak dan Cetak dan Cetak dan
dan 155.000 lbr 80.000 lbr 155.000
Penggandaan FC FC Ibr FC
1102 |01]|2]|6 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Dokumen Bahan 5.388 Eks 4.500 Eks 6.000 Eks
Penyediaan Bacaan dan Peraturan -
Bahan Bacaan Perundang-Undangan yang
dan Peraturan Disediakan
Perundang-
Undangan
1102 |01 |26 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Paket Bahan/Material 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun
Penyediaan yang Disediakan
Bahan/Material
1102 |01 |26 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Laporan Fasilitasi 130 Orang 0 0 100 Orang
Fasilitasi Kunjungan Tamu
Kunjungan Tamu
1102 |01 (2|6 SUB KEGIATAN 1 Jumlah  Laporan 1 Dokumen 1 1 1 1
Penyelenggaraan Penyelenggaraan  Rapat Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Rapat Koordinasi Koordinasi dan Konsultasi
dan Konsultasi SKPD yang disusun dan
SKPD ditetapkan tepat waktu
SUBKEGICTAN
R maE——.
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pengadaaan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Operasional atau Lapangan
yang Disediakan

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan Tingkat Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi 1) Tahun _(I?a |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- Rear:gt?a
Tahun 2022 o
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
W Al %\w QR
T
\\\XX\ \ “\\\\\ .u ”1Ma
1102 |01 (|2]|7 KEGIATAN 1 | Persentase Ketepatan Barang 90% 75% 80% 85%
Pengadaan Milik Daerah yang diadakan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusuan
Pemerintahan
Daerah
1102 |01 (27| 1 | SUBKEGIATAN 1 | Jumlah Unit Kendaraan 2 Unit 0 0 6 Unit
Pengadaan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan yang
Perorangan Disediakan
Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan
1102 |01]|2]|7| 2 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Unit Kendaraan Dinas 2 Unit 0 0 0
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R_?alisatsi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Proaram Realisasi
Target Hasil dg Cea sasl
Urusan/Bidang Kinerja Program L an apaian
; Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan . > Reni Tinakat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran T Iienja T Fﬁenja T( henja) K _dan /d C;n%':n
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan a ;n (n- a ;n (n- Tingkat a :m (n- egl_'a:]an S R pl ‘an
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) . _al un _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) erjalan (n- . arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
\& SHBERKEGIA ErnEtra ARt Begaryans
\\\ \ : m.:\}\\\\\%\vw}\w“ g
B IKEGIATAN LRI AT T AR e
NIRRT A
UE-KEGHATAR WA,
1102 |01]|2]|7 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Unit Peralatan dan 20 Unit 25 Unit 14 Unit 20 Unit
Pengadaan Mesin Lainnya yang Disediakan
Peralatan dan
Mesin lainnya
L L
1102 |01 |27 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Unit Gedung Kantor 2 Gedung 2 Gedung 2 Gedung 2 Gedung
Pengadaaan atau Bangunan Lainnya yang
Gedung Kantor Disediakan
atau Bangunan
Lainnya
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) anun .?a 'SatS'
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- R arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 | 01| 2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Unit Sarana dan 4 Jenis 5 Jenis 7 Jenis 7 Jenis
0 | Pengadaan Prasarana Gedung Kantor
Sarana dan atau Bangunan Lainnya yang
Prasarana Disediakan
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya
02 | 012 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Unit Sarana dan
1 | Pengadaan Prasarana Pendukung Gedung
Sarana dan Kantor atau Bangunan Lainnya
Prasarana yang Disediakan
Pendukung Jumlah AC kantor yang 4 Unit 0 2 Unit 6 Unit
Gedung Kantor diadakan
atau Bangunan Jumlah Meja kantor yang 10 Unit 5 Unit 0 5 Unit
Lainnya diadakan
Jumlah proyektor kantor yang 1 Set 0 0 1 Set
diadakan
Jumlah kursi tamu yang 1 Set 0 0 1 Set
diadakan
02 |01 |2 KEGIATAN Cakupan penyediaan jasa 90% 75% 80% 85%
Penyediaan Jasa penunjang yang tersedia
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
02 |01 ]2 1 SUB KEGIATAN Jumlah  Laporan 6 Jenis 6 Jenis 6 Jenis 0
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Surat
Surat Menyurat Menyurat yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Penyediaan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
Penyediaan Jasa Jasa Komunikasi, Sumber
Komunikasi, Daya Air dan Listrik yang
Sumber Daya Air Disediakan
dan Listrik Jumlah unit kerja yang 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan
disediakan jasa komunikasi,
sumber daya air dan listrik
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Penyediaan 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun
Penyediaan Jasa Jasa Peralatan dan
Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang
Perlengkapan Disediakan
Kantor
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan 1 Laporan | 1Laporan | 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan
Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan Umum Kantor
Pelayanan Umum yang Disediakan
Kantor Jumlah materai kantor yang 700 lbr 1.900 Ibr 2.600 Ibr 275 lbr
diadakan
Jumlah Unit kerja yang 32 Jenis 1 Paket 1 Paket 22 Jenis
disediakan peralatan kebersihan
dan bahan pembersih kantor
Jumlah tenaga kebersihan 6 Orang 4 Orang 4 Orang 6 Orang
kantor yang diadakan
02 |01 |2 KEGIATAN Persentase Barang Milik Daerah 90% 75% 80% 85%
Pemeliharaan Penunjang yang dilakukan
Barang Milik pemeliharaan
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Rl_za:%sr%si Program dan K(engiiza;tan Tahun Lalu P‘[g;?::n C::;%@:Z;mgnetz (I)?Zerstra
Kod U:EZE%%E::Q Indikator Kinerja Program é:%%%% :;?L?arri::w Laé’?jea‘t Rgzlilsjzsi K(eRgeire:J't«?r;l)n Pi?:lga:lam gingkat
ode Prc%?gﬁlthZ?ata (outcome)/Kegiatan (output) (I'\I’;Egtsra 53%::32 Tah;;w (n- Tah;? (n- J;gﬁ::; | Tahl;? (n- Keg_;rI:LaLnnS/d < :e?l?slggi
” tosara) | "0 # ceisnc- | ot
(%)
: Daerah - & 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
LA .- e
.
e

SUB KEGIATAN
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,

Biaya Pajak dan Perizinannya
Pemeliharaan, 2 | Jumlah kendaraan roda empat 7 Unit Roda 6 Unit 6 Unit 7 Unit
Pajak dan kendaraan operasional yang Empat, 10 Roda Roda Roda
Perijinan dilakukan pembayaran pajak Unit Empat, 10 Empat, 10 Empat, 10
Kendaraan Dinas Ambulan Unit Unit Unit
Operasional atau Ambulan Ambulan Ambulan
Lapangan 3 | Jumlah kendaraan roda dua 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit

kendaraan dinas operasional

yang dilakukan pembayaran

pajak

4 | Jumlah kendaraan operasional 7 Unit Roda 6 Unit 6 Unit 7 Unit
kantor yang dilakukan Empat Roda Roda Roda
pemeliharaan berkala Empat Empat Empat

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan dibayarkan
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
_?:rls:t5| Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil d Canai
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
; Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan . > ) ’
Pemerintah Indikator Kinerja Pro P Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode 1) gram rogram Keluaran Tahun (n- Tahun (n- ) Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 % h Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) B 'al un Target
n Kesehatan) (n-3) (%) erjalan (n- . gt
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
SHBRKEGIATAN HepataEn A e FIRLs
\ %ﬁ}‘v e \
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tah Tah Tah Kegiat /d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan ahun (n- ahun (n- Tingkat ahun (n- eglatan s R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi 1) Tahun _(I?a |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- Rear:gtera
Tahun 2022 o
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |01 |2]|9]| 9 | SUBKEGIATAN 1 | Jumlah Gedung Kantor dan 1 Gedung 1 Gedung 1 Gedung 1 Gedung
Pemeliharaan/Re Bangunan Lainnya yang
habilitasi Gedung Dipelihara/Direhabilitasi
Kantor dan
Bangunan
Lainnya
1102 |01 |2]|9]| 1 | SUBKEGIATAN 1 | Jumlah Sarana dan Prasarana | 33 Unit (95 33 Unit 33 Unit 33 Unit
0 | Pemeliharaan/Re Gedung Kantor atau x/tahun) (95 (95 (95
habilitasi Sarana Bangunan Lainnya x/tahun) x/tahun) x/tahun)
dan Prasarana yang Dipelihara/Direhabilitasi
Gedung Kantor
atau Bangunan
Lainnya
.I:“"\. E \
%%\%& 3 \\\\ \ x R w\
L S L .\ e
. = e
NN Ry \
L} e N hag Tanak
L e
'cilﬁlak‘t::b\‘k(‘ "\"-‘"'\?‘t‘%\“x\xm\\\m\\\ﬂ
1102 |01 |21 KEGIATAN 1 Persentase Unit Kerja yang 80% 60% 70% 70% 75%
0

Peningkatan
Pelayanan BLUD

menerapkan BLUD dengan
kriteria Baik
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R.?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program - : patan
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat3|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |01 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah BLUD yang 21 Unit 20 20 20 21 Unit
Pelayanan dan Menyediakan Pelayanan dan Kerja Puskesma | Puskesma | Puskesma Kerja
Penunjang Penunjang Pelayanan s s s
Pelayanan BLUD
02 | 02 PROGRAM 1 | Angka Usia Harapan Hidup 70,89 70,43 69,96 70,59 70,72 70,69
LPJE'\A{'EX‘UHAN 2 | Jumlah Kasus Kematian Ibu 25 16 13 12 12 26
KESEHATAN 3 | Jumlah Kasus Kematian Bayi 53 31 35 32 31 54
PERORANGAN 4 | Prevalensi Stunting (pendek 18% 23,60 22,00% 13,40% 20% 7,90%
DAN UPAYA dan sangat pendek) pada Balita
KESEHATAN 5 | Jumlah Desa yang 10 Desa 7 Desa 10 Desa 5 Desa 10 Desa 20 Desa
MASYARAKAT melaksanakan STBM
6 | Jumlah Desa yang menerapkan 5 Desa 10 Desa 5 Desa 10 Desa 5 Desa 6 Desa
Stop Buang Air Besar
Sembarang (SBS)
6 | Jumlah Fasilitas Kesehatan
Tingkat Pertama Terakreditasi
7 | Jumlah Fasilitas Kesehatan 12 (6 4 (2 0 0 0 0
Tingkat Pertama Re- Paripurna, 3 | Paripurna, | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
Terakreditasi Utama, 3 1 Utama, s 5 s
Madya) 1 Madya)
9 | Persentase Puskesmas sebagai 1
percontohan dan telah Puskesmas
menerapkan Sistem Rujukan
Terpadu (SISRUTE) terintegrasi
dengan Public Safety Center
(PSC) 119
10 | Persentase cakupan 76% 73,69% 74,00% 71,80% 75% 74,01%
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R.?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program - : patan
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) anun .?a |sat3|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- R arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
kepesertaan Jaminan
Kesehatan Nasional/Daerah
Terintegrasi
11 | Insiden Tuberkulosis (per 231 Kasus/ 639 270 503 252 501 Kasus/
100.000 penduduk) 100.000 Kasus/ Kasus/ Kasus/ Kasus/ 610.212
579.331 100.000 610.103 100.000
Jiwa Jiwa
7 | Persentase angka keberhasilan >90% 95,93% >90% 92,21% >90% 95,68%
pengobatan TBC (TBC succes
rate)
12 | Insiden HIV (<0,24/1.000 0,22/ 1.000 | 38,69/1.00 0,24/ 64,16/1.00 0,24/ 33,44/1.000
penduduk yang tidak terinfeksi 0 1.000 0 1.000
HIV)
13 | Cakupan Desa /kelurahan 72% 64,7% 52,0% 43,70% 62% 50,00%
Universal Child Immunization
(UCI) mencapai 80% imunisasi
dasar lengkap
10 | Persentase imunisasi dasar 81,00% 78,70% 75,00% 61,80% 80,00% 79,50%
lengkap pada anak usia 0-11
bulan
2 | Persentase imunisasi dasar 45% 48,30% 35% 35,85% 40% 42,20%
lengkap pada anak usia 12-23
bulan
14 | Persentase Desa yang memiliki 83% 83% 78% 100% 80% 100%
Angka Kesakitan DBD
<49/100.000 penduduk
5 | Angka Kesakitan DBD <49/100.000 | 294 Kasus | <49/100.0 | 101 Kasus <49/100.0 114 Kasus
<49/100.000 penduduk 00 00
15 | Persentase Desa yang 100% 46% 70% 69% 75% 99%
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R.?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Program Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o dgn Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat3|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
melaksanakan Posbindu PTM
16 | Prevalensi Positive Rate Covid- <5%/minggu 9,98% <5%/ming 13,00%
19 gu
17 | Persentase Standar Pelayanan 90% 67,05% 80% 68,76% 85% 86,34%
Minimal (SPM) Bidang
Kesehatan
18 | Persentase Rumah Sakit - - - 0
Terakreditasi
19 | Persentase Standar Pelayanan 43,13% 35,00% 37,50% 70,00%
Minimal (SPM) Rumah Sakit
Umum Daerah
20 | Persentase Indeks Kepuasan 81,76 (BAIK) 82,50 81,76
Masyarakat terhadap layanan di (BAIK)
RSUD
21 | Peningkatan Status Rumah - - - -
Sakit Tipe D ke Tipe C
22 | Persentase Puskesmas dengan 92% 99% 88% 100% 90% 100%
ketersediaan obat esensial
23 | Persentase Puskesmas yang 90% 100% 80% 100% 85% 100%
melaksanakan pelayanan
kesehatan Kefarmasian sesuai
Standar
24 | Persentase FKTP yang 75% 75,00% 65% 80,00% 70,00% 67,33%
memenuhi Sarana, Prasarana
dan Alat Kesehatan (SPA)
sesuai standar
24 | Persentase RSUD yang 45% 46,13% 40% 36,93%
memenuhi Sarana, Prasarana
dan Alat Kesehatan (SPA)
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
sesuai standar
02 | 02 |2 KEGIATAN Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen 1 1
Penyediaan ASPAK SKPD yang tersusun Dokumen Dokumen
Fasilitas dan ditetapkan tepat waktu
Pelayanan Jumlah Dokumen ASPAK 20 Dokumen 20 20
Kesehatan untuk Puskesmas yang tersusun dan Dokumen Dokumen
UKM dan UKP ditetapkan tepat waktu
Kewenangan Jumlah Dokumen ASPAK 1 Dokumen 1 1
Daerah RSUD yang tersusun dan Dokumen Dokumen
Kabupaten Kota ditetapkan tepat waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Rumah Sakit Baru yang 1 1 1 1 1
Pembangunan Memenuhi Rasio Tempat
Rumah Sakit Tidur Terhadap Jumlah
beserta Sarana Penduduk Minimal 1:1000
dan Prasarana Jumlah Ruangan RSUD yang 2 Ruangan 1 0 2 0
Pendukungnya terbangun Ruangan
Persentase Alat Kesehatan 65,65% - 54,26% 59,68% 3 Jenis Alat
RSUD yang memenuhi standar
Persentase Sarana Prasarana 45,97% 37,99% 41,79% 3 Jenis (air
RSUD yang memenuhi standar bersih, SIM
RS dan
Ambulan 2)
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Pusat Kesehatan 2 1 1 1
Pembangunan Masyarakat (Puskesmas) yang Puskesmas \ Puskesma \ Puskesma
Puskesmas Dibangun s s
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Fasilitas Kesehatan 5 Unit 1
Pembangunan Lainnya (Puskesmas Pembantu
Fasilitas yang dibangun)

36




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pembangunan
Rumah Dinas
Tenaga
Kesehatan

Kesehatan yang Dibangun

R?::iS:tSi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Féealls_a&
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
; Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan . > ) ’
Pemerintah Indikator Kinerja Program Pro Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode 1] g gram Keluaran | 1 (n- | Tahun (n- . Tahun (n- | Kegiatans/d | Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan Tingkat 9 s
. : 2) o 1) Tahun Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun Realisasi Berial Target
n Kesehatan) (n-3) (%) erjalan (n- . gt
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2020 2021 2021
1 2 3 4 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kesehatan 2 | Jumlah Fasilitas Kesehatan 2 Unit
Lainnya Lainnya (Pos Kesehatan Desa)
yang dibangun
1102 |02|2|1| 4 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Rumah Dinas Tenaga 4 unit 4 Unit

&)
s
s
-

-

SUB KEGIATAN
Pengembangan
Puskesmas

Jumlah Puskesmas rawat jalan
yang dikembangkan menjadi
rawat inap

.

Puskesmas

1 s

Puskesma
s

.

Puskesma
S

Jumlah Puskesmas yang
dikembangkan menjadi
Puskesmas dengan PONED

1 Unit

0

1 Unit

Jumlah Pustu yang di
kembangkan Menjadi
Puskesmas Induk

1 Unit

Jumlah Puskesmas yang di
lakukan Penambahan Ruangan

1 Unit

L

1 Unit

Puskemas

. Bk
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Puskesmas yang
Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai Standar
1102 |02|2|1| 7 | SUBKEGIATAN Jumlah Fasilitas Kesehatan
Pengembangan Lainnya yang Ditingkatkan
Fasilitas Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan Kesehatan dan SDM agar
Lainnya Sesuai Standar
Jumlah Pagar Puskesmas yang 2 \ 0 \ 0 0
dibangun Puskesmas
Jumlah Aula Puskesmas Yang 4 Aula \ 0 \ 1 Aula 1
dibangun
e
e -
N\ \\\ S
1 21111 Jumlah Sarana , Prasarana dan
0 | Rehabilitasi dan Alat Kesehatan yang Telah
Pemeliharaan Dilakukan Rehabilitasi dan
Fasilitas Pemeliharaan oleh Fasilitas
Kesehatan Kesehatan Lainnya
Lainnya Jumlah Puskesmas Pembantu 4 Unit 0 0

yang dilakukan rehabilitasi dan
pemeliharaan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Poskesdes yang 10 Unit 0 0
dilakukan rehabilitasi dan \\ \ \
pemeliharaan
02 |02 |2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Sarana dan Prasarana 2 Unit 0 0
1 | Rehabilitasi dan Rumah Dinas Tenaga
Pemeliharaan Kesehatan yang Telah
Rumah Dinas Dilakukan Rehabilitasi dan
Tenaga Pemeliharaan
Kesehatan
02 |02 |2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Sarana di Fasilitas
2 | Pengadaan Pelayanan Kesehatan yang
Sarana Fasilitas Disediakan
Pelayanan Jumlah Ambulan Puskesmas 2 Unit 4 Unit 0 Unit \ 4 Unit 4
Kesehatan yang diadakan
Jumlah Pusling Perairan yang 3 Unit 3 Unit 0 Unit \ 2 Unit 2
diadakan
Jumlah Pusling Roda dua Yang 9 Unit 20 Unit 2 Unit 2 Unit 0 0
diadakan
02 | 02| 2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Prasarana Fasilitas
3 | Pengadaan Pelayanan Kesehatan yang
Prasarana dan Disediakan
Pendukung Jumlah IPAL Puskesmas yang 3 0 1 1
Fasilitas diadakan Puskesmas Puskesma
Pelayanan S
Kesehatan Jumlah Sarana Air Bersih 2 18 Unit 5 Unit 29 Unit 6 5
Puskesmas yang diadakan Puskesmas Puskesma
s
Jumlah Prasarana Listrik 4 Unit \ 2 Unit \ 3 Unit \
Puskesmas yang diadakan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

yang melakukan manajemen
pengelolaan obat dan vaksin
sesuai standar

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program - : patan
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |02|2|1| 1 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Alat Kesehatan/Alat 6 Unit 4 Unit 4 Unit 5 Unit 5 Unit 11 Jenis
4 | Pengadaan Alat Penunjang Medik Fasilitas
Kesehatan/Alat Pelayanan Kesehatan yang
Penunjang Medik Disediakan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
X 'n
L § -
Ve mm\\ \ \
1102 |02|2|1| 1 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Obat dan Vaksin yang
6 | Pengadaan Obat, Disediakan
Vaksin 2 | Persentase unit kerja dengan 92% 100% 100% 90% 100%
ketersediaan obat dan vaksin
sesuai standar
3 | Jumlah Instalasi Farmasi yang 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit
menerapkan manajemen Mutu
4 | Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Kebutuhan Obat Kabupaten Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
yang tersusun tepat waktu
5 | Jumlah Instalasi Kefarmasian 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit 1 Unit
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R_?allsat5| Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
K?rg‘? (n-2) Target s/d Tahun 2021
inera Program Realisasi
Target Hasil 9 ;
Urusan/Bidang Kinerja Program o dgn Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tah Tah Tah Kegi /d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan ahun (n- ahun (n- Tingkat a :m (n- egiatan s R pl ‘an
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi ) Tahun _(I?a |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |02|2|1]| 1 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah Bahan Habis Pakai 21 unit kerja 21 Unit 21 Unit 21 unit 21 Unit
7 | Pengadaan yang Disediakan Kerja Kerja kerja Kerja
Bahan Habis
\ % \ Pakai
SHB - KEGIATAN ratatis-SaranaEasiiEs
Euhi R
\ \ \}W“:‘ CEGEATAN Juridah-iRrasarang-Fashiias
\\\\x\ ‘1"‘-&5‘}\\3&%“- Gt \ %&%&Wﬁh“ Afl
LA MMM
1102 |02|2|1| 2 | SUBKEGIATAN 1 | Jumlah Alat Kesehatan/Alat 16 15 12 20 14 20
0 | Pemeliharaan Penunjang Medik Fasilitas Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
Rutin dan Berkala Layanan Kesehatan yang s s s S

Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas
Pelayanan

Kesehatan

Terpelihara Sesuai Standar
(terkalibrasi)
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Distribusi Alat
Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin,
Kesehatan, Obat, Bahan Medis Habis Pakai
Vaksin, Bahan (BMHP), Makanan dan
Medis Habis Minuman yang Didistribusikan
Pakai (BMHP), ke Puskesmas serta Fasilitas
Makanan dan Kesehatan Lainnya
Minuman ke
Puskesmas serta
Fasilitas
Kesehatan
Lainnya
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Keluarga yang Sudah 8500 KK 7680 KK 11.250 KK
Pengelolaan Dikunjungi dan Diintervensi 15.000 9.000 12.000
Pelayanan Masalah Kesehatannya oleh
Kesehatan Dasar Tenaga Kesehatan Puskesmas
Melalui terintegrasi dengan Program
Pendekatan SALJU TERPADU
Keluarga
02 | 02| 2 KEGIATAN Persentase Ibu Hamil Kurang 9,5% 6,52% 10,5% 8,4% 10% 14,5%
Penyediaan Energi Kronis (KEK) sebesar
Layanan 10%
Kesehatan untuk Persentase bayi usia kurang 65% 65,51% 55% 66,70% 60% 65,70%
UKM dan UKP dari 6 bulan mendapatkan ASI
Rujukan Tingkat Ekslusif
Daerah Prevalensi Wasting (Gizi 9% 9,92% 11% 6,60% 10% 5,70%
Kabupaten/Kota Kurang/kurus dan Gizi
Buruk/sangat kurus) pada balita
Persentase rerata Balita umur 70% 72,60% 60% 62,70% 65% 69,80%
6-59 bulan ditimbang (D/S)
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Program Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program L dgn Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
5 | Persentase Balita Underweigt 14% 13,53% 16% 10,30% 15% 7,90%
(Berat Badan Kurang dan Berat
Badan Sangat Kurang)
4 | Angka Kematian Neonatal (per 21 Kasus 27 Kasus 26 Kasus 26 Kasus 23 Kasus 54 Kasus
1.000 kelahiran hidup)
5 | Angka Kematian Anak Balita per 2 Kasus 0 Kasus 3 Kasus 3 Kasus 3 Kasus 1 Kasus
1.000 Kelahiran Hidup
8 | Insiden Hepatitis B 0,20% 0,22% 0,21% 141
9 | Persentase merokok penduduk 9,1% 9,1 9,1
usia 10-18 Tahun % %
11 | Persentase RSUD yang 100% 100% 100%
memiliki 4 dokter spesialis dasar
dan 3 dokter spesialis lainnya
12 | Persentase setiap Ibu Hamil 90% 89,11% 80% 92,60% 85% 93,96%
mendapatkan pelayanan
antenatal sesuai standar
13 | Persentase setiap Ibu Bersalin 90% 88,74% 80% 88,90% 85% 93,61%
mendapatkan pelayanan
persalinan sesuai standar
14 | Persentase setiap bayi baru 90% 75,76% 80% 91,30% 85% 95,91%
lahir mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
15 | Persentase setiap balita 90% 68% 80% 73,40% 85% 97,81%
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
16 | Persentase setiap anak pada 90% 57,18% 80% 20,60% 85% 67,86%

usia pendidikan dasar
mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::g:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinerja (n-2) Target s_/d T_ahun 2021
Target Hasil Program Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o dgn Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
17 | Persentase setiap Warga 90% 57,89% 80% 45,50% 85% 77,01%
Negara Indonesia usia 15 s.d 59
tahun mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar
18 | Persentase setiap Warga 90% 43,60% 80% 75,20% 85% 81,69%
Negara Indonesia usia 60 tahun
keatas mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar
19 | Persentase setiap Penderita 90% 35,98% 80% 39,90% 85% 70,60%
Hipertensi mendapatkan
pelayanan kesehatan sesuai
standar
20 | Persentase setiap Penderita 90% 30,12% 80% 84,20% 85% 93,45%
Diabetes Melitus mendapatkan
pelayanan kesehatan sesuai
standar
21 | Persentase setiap orang 90% 116,03 80% 71,00% 85% 86,43%
Dengan Gangguan Jiwa
(ODGJ) berat mendapatkan
pelayanan kesehatan sesuai
standar
22 | Persentase setiap orang 90% 81,39% 80% 70,20% 85% 87,38%
dengan terduga TB
mendapatkan pelayanan TB
sesuai standar
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
23 | Persentase setiap orang 90% 60,85% 80% 72,10% 85% 90,36%
beresiko terinfeksi HIV (Ibu
Hamil, Pasien TB, Pasien IMS,
Waria/Transgender, Pengguna
Napza dan warga binaan
lembaga pemasyarakatan)
mendapatkan pemeriksaan HIV
sesuai standar
24 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen 1 1 1 Dokumen
SEKRETARIAT yang tersusun Dokumen Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
25 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen 1 1 1 Dokumen
BIDANG YANKES yang Dokumen Dokumen
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
26 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen 1 1 1 Dokumen
BIDANG KESMAS yang Dokumen Dokumen
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
27 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen 1 1 1 Dokumen
BIDANG P2P yang tersusun Dokumen Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
28 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen 1 1 1 1 Dokumen
BIDANG FPS yang tersusun Dokumen Dokumen Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
29 | Jumlah Dokumen LAKIP RSUD 1 Dokumen 1 1 1 1 Dokumen
yang tersusun dan ditetapkan Dokumen Dokumen Dokumen
tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Program Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o dgn Capaian
; Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran TahunJ n Tahunj n TahunJ (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan : i Tingkat 9 R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi R Tahun ealisasl
Berjalan (n- Target
n Kesehatan) (n-3) (%) 1) Renstra
Tahun 2022 o
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Ibu Hamil yang 12.555 11.039 12.308 11.397 0 10.528
Pengelolaan mendapatkan pelayanan
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan lbu Cakupan Kunjungan lbu Hamil 94% 97,05% 92% 92,64% 93% 97,10%
Hamil K1
Cakupan Kunjungan lbu Hamil 93% 89,1% 91% 87,12% 92% 94,00%
K4
Cakupan Imunisasi Td2+ pada 89% 89,11% 87% 87,12% 88% 67,20%
ibu_hamil
Cakupan komplikasi kebidanan 72% 49,76% 68% 44.11% 70% 50,60%
yang ditangani
Jumlah Kelas Ibu Hamil aktif 68 buah 62 buah 65 Buah 65 buah 62 Buah
dilakukan pembinaan oleh
Puskesmas
Cakupan Puskesmas 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Melaksanakan Orientasi P4K
02 | 02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Ibu Bersalin yang 11.978 10.493 11.742 10.442 0 10.012
Pengelolaan mendapatkan pelayanan
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan Ibu Cakupan persalinan di fasilitas 87% 84,50% 83% 83,16% 85% 89,40%
Bersalin pelayanan kesehatan
Cakupan pertolongan 89% 88,74% 87% 86,86% 88% 93,60%
persalinan oleh tenaga
kesehatan
Cakupan Ibu Bersalin Miskin 610 Kasus 550 Kasus | 555 Kasus 600 Kasus | 662 Kasus
mendapatkan Jaminan
Persalinan
Cakupan pelayanan Ibu Nifas 89% 87,26% 87% 86,12% 88% 91,90%
(KF3)
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Program Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o dgn Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) anun .?a 'SatS'
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- R arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Cakupan Ibu Nifas mendapat 91% 90,33% 89% 88,93% 90% 94,00%
Vitamin A
Cakupan Peserta Aktif KB 69% 69,30% 68% 68,10% 69% 80,00%
Cakupan Peserta KB Pasca 31% 33,86% 29% 28,20% 30% 41,60%
Persalinan
Jumlah dukun aktif melakukan 600 Dukun 640 Dukun | 640 Dukun | 640 Dukun 620 388 Dukun
kemitraan dengan bidan Dukun
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Bayi Baru Lahir yang 11.408 8.360 10.212 0 9.769
Pengelolaan mendapatkan pelayanan
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan Bayi Cakupan neonatal dengan 37% 30,21% 33% 32,83% 35% 50,20%
Baru Lahir komplikasi yang ditangani
Cakupan KN1 94% 94,97% 92% 93,11% 93% 98,58%
Cakupan KN Lengkap 93% 75,76% 91% 91,32% 92% 95,91%
Persentase bayi baru 93% 100% 91% 91% 92% 100%
lahir ditimbang
Persentase BBLR 3,2% 3,50% 3,4% 2,09% 3,3% 3,50%
Jumlah bayi yang mendapatkan 500 Bayi 400 Bayi 358 Bayi 500 Bayi
skrening Hipotiroid
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Balita yang 53.230 37.551 52.181 38.324 0 38.606
Pengelolaan mendapatkan pelayanan
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan Balita
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah anak usia pendidikan 81.871 58.052 16.553 0 47.756
Pengelolaan dasar yang mendapatkan 80.258
Pelayanan pelayanan kesehatan sesuai
Kesehatan pada standar

47




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Usia Pendidikan Cakupan pemeriksaan 90% 80% 85% 83,70%
Dasar kesehatan peserta didik kelas 1
SD/MI
Cakupan pemeriksaan 90% 80% 85% 85,20%
kesehatan peserta didik kelas 1
SMP/MTs
Cakupan pemeriksaan 90% 80% 85% 52,50%
kesehatan peserta didik kelas 1
SMA/MA
Jumlah Puskesmas 20 20 20 20 20
Melaksanakan Kegiatan Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
Kesehatan Peduli Remaja S s 5
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah penduduk usia 15 s/d 59 378.765 211.992 371.302 169.115 0 293.716
Pengelolaan tahun mendapat skrening
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan pada Jumlah Puskesmas yang 4 1 2 1 3 1
Usia Produktif menyelenggarakan kegiatan Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
pelayanan kesehatan usia S s S S
produktif melalui PANDU PTM
sesuai standar
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Usia Lanjut 47.719 19.633 46.779 35.169 0 43.155
Pengelolaan mendapatkan pelayanan
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan pada Jumlah Posyandu Lansia Aktif 145 122 130 142 139 149
Usia Lanjut dilakukan pembinaan oleh Posyandu Posyandu Posyandu Posyandu Posyandu
Puskesmas
Jumlah Kader Posyandu Lansia 600 Kader 500 Kader | 591 Kader 500 Kader 593
aktif dilakukan pembinaan
Jumlah Puskesmas Santun 8 4 4 6 20
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Lansia Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma
s S s
02 | 02 8 | SUB KEGIATAN Jumlah penderita Hipertensi 134.953 53.228 132.294 52.789 0 94.045
Pengelolaan mendapatkan pelayanan
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan
Penderita
Hipertensi
02 | 02 9 | SUB KEGIATAN Jumlah penderita Diabetes 9.926 10.617 9.730 8.196 0 4.950
Pengelolaan melitus mendapatkan pelayanan
Pelayanan kesehatan sesuai standar
Kesehatan
Penderita
Diabetes Melitus
02 | 02 1 | SUB KEGIATAN Jumlah orang dengan gangguan 637 724 1.125 585 591 1051
0 | Pengelolaan Jiwa (ODGJ) berat mendapat
Pelayanan pelayanan kesehatan sesuai
Kesehatan Orang standar
Dengan Jumlah rujukan dan
Gangguan Jiwa penjemputan pasien jiwa
Berat Jumlah pasien gangguan jiwa
bebas pasung
02 | 02 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Orang Terduga 4.582 3.762 4.492 3.155 0 3.685
1 | Pengelolaan Tuberkulosis yang
Pelayanan mendapatkan pelayanan
Kesehatan Orang kesehatan sesuai standar
Terduga Cakupan penemuan dan 90% 78,90% 85% 61,20% 85%
Tuberkulosis pengobatan TBC (TBC
treatment coverage)
Jumlah Kader TB yang aktif 355 kader - - 355 kader
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
dilakukan pembinaan
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah orang dengan resiko 14.600 10.761 14.312 10.316 0 11.075
Pengelolaan orang terinveksi HIV yang
Pelayanan mendapatkan pelayanan
Kesehatan kesehatan sesuai standar
Orang Dengan Jumlah Kasus HIV positif Baru 21 Kasus 35 Kasus 18 Kasus
Risiko Terinfeksi ditemukan
HIV Persentase Orang dengan HIV- 45% 35% 40%
AIDS yang menjalani Terapi
ARV (ODHA on ART)
Persentase ODHA baru 85% 90% 75% 90% 80%
ditemukan yang memulai
pengobatan ARV
Jumlah Fasyankes yang 21 20 20 20 21 20
melaksanakan deteksi dini Fasyanakes | Puskesma | Puskesma | Puskesma Fasyanak Puskesmas
Hepatitis B S S S es
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen
Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada
Kesehatan bagi Kondisi Kejadian Luar Biasa
Penduduk Pada (KLB) yang disusun dan
Kondisi Kejadian ditetapkan tepat waktu
Luar Biasa (KLB)
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Program Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o dgn Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 5 Desa 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen
Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Kesehatan Bagi Terdampak Krisis Kesehatan
Penduduk Akibat Bencana dan/atau
Terdampak Krisis Berpotensi Bencana yang
Kesehatan Akibat disusun dan ditetapkan tepat
Bencana waktu
dan/Atau
Berpotensi
Bencana
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah balita yang 20 Balita 33 Balita 30 Balita 35 Balita 20 Balita 22 Balita
Pengelolaan mendapatkan tata laksana gizi
Pelayanan buruk sesuai standar
Kesehatan Gizi Persentase bayi lahir mendapat 70% 79,33% 60% 80,70% 65% 83,60%
Masyarakat IMD
Persentase bayi dengan Berat 2,5% 3,57% 2,7% 2,20% 2,6% 3,50%
Badan Lahir Rendah (Berat
Badan <2500 gr)
Cakupan balita mendapatkan 93% 95,54% 91% 93,90% 92% 96,90%
buku KIA/KMS
Cakupan balita ditimbang yang 90% 81,60% 88% 89,20% 89% 87,60%
naik berat badan
Persentase balita ditimbang 9% 10,90% 1% 11,30% 10% 16,70%
yang tidak naik berat badan
Persentase balita yang 2,2% 2,40% 2,4% 2,50% 2,3% 3,50%
ditimbang tidak naik berat
badannya 2 kali berturut-turut
Persentase balita dibawah garis 1% 1,61% 1,2% 1,20% 1,1% 1,20%
merah
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Program Realisasi
Urusan/Bidang Kinerja Program o dgn Capaian
; Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran TahunJ n Tahunj n TahunJ (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan : i Tingkat 9 R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi 1 Tahun ealisasi
Berjalan (n- Target
n Kesehatan) (n-3) (%) 1 Renstra
Tahun 2022 ) n
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
9 | Cakupan bayi usia 6-11 bulan 96% 95,05% 94% 92,50% 95% 91,70%
mendapat Vitamin A
10 | Cakupan bayi usia12-59 bulan 96% 91,13% 94% 93,60% 95% 92,60%
mendapat Vitamin A
11 | Cakupan anak balita (6-59 96% 91,68% 94% 93,50% 95% 92,40%
bulan) mendapat kapsul Vitamin
A
12 | Cakupan ibu nifas mendapat 96% 90,33% 92% 88,93% 94% 94,00%
kapsul Vitamin A
13 | Jumlah Puskesmas yang 16 - 10 13 14
melaksanakan surveilans Gizi Puskesmas Puskesma Puskesma | Puskesmas
s s
14 | Cakupan remaja putri mendapat 45% 53,08% 35% 45,70% 40% 32,40%
Tablet Tambah Darah (TTD)
15 | Persentase Ibu Hamil KEK 100% 100% 100% 100% 100% 100%
mendapatkan Makanan
Tambahan
16 | Cakupan Ibu Hamil mendapat 98% 89,11% 98% 87,0% 98% 94,4%
90 Tablet Tambah Darah (TTD)
17 | Cakupan Balita Kurus 100% 100% 100% 100% 100% 100%
mendapatkan Makanan
Tambahan MP-ASI
18 | Persentase ibu hamil anemia 9,5% 12,76% 10,5% 9,60% 10% 11,50%
19 | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kesehatan Gizi Masyarakat
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 (02|22 1 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang 3 3 3 5 4 2
Pengelolaan melaksanakan Upaya Puskesmas Puskesma Puskesma
Pelayanan Kesehatan Kerja s S
Kesehatan Kerja Jumlah Pos UKK Aktif yang 3 10 5 8 3
dan Olahraga terbentuk di wilayah kerja
Puskesmas
Jumlah Puskesmas yang 3 1 3 4 4 6
melaksanakan Upaya Puskesmas Puskesma Puskesma
Kesehatan Olahraga S S
Jumlah kegiatan kesehatan olah 20 19 20 29 20 34
raga pada kelompok
masyarakat di wilayah kerja
Puskesmas yang aktif dilakukan
pembinaan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kesehatan Kerja dan Olahraga
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
02 |02 | 2| 2| 1 | SUBKEGIATAN Jumlah sarana air minum yang 21 36 15 38 20 42
Pengelolaan diawasi/diperiksa kualitas air
Pelayanan minumnya sesuai standar
Kesehatan Jumlah Unit Kerja yang 2 1 1 1 2 1
Lingkungan melaksanakan pengelolaan
limbah medis sesuai standar
(B3)
Jumlah Tempat Pengolahan 30 30 30 39 30
Pangan (TPP) yang memenuhi
syarat sesuai standar
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Tempat-Tempat Umum 36 22 30 22 35
(TTU) dan Fasilitas Umum
(TFU) yang dilakukan
pengawasan sesuai standar
Persentase KK dengan akses 74,30% 69,90% 72% 72% 73,95% 59,5% (94
terhadap fasilitas sanitasi yang (19.394 (20.618 Sarana)
layak (jamban sehat) KK) KK)
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kesehatan Lingkungan yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Media Promosi 6 Media 3 Media 5 Media 6 Media 6 Media
8 | Pengelolaan Kesehatan yang di kembangkan
Pelayanan Jumlah Media Promosi 3 Media 3 Media 2 Media 3 Media
Promosi Kesehatan dalam rangka
Kesehatan sosialisasi dan edukasi pesan
kunci pencegahan dan
penanganan Covid-19 yang di
kembangkan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Promosi Kesehatan yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 1 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang 7 6 6 6 7 7
9 Pengelolaan menyelenggarakan kegiatan Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
Pelayanan pelayanan kesehatan tradisional S s S S

54




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kesehatan Jumlah Penyehatan Tradisional 7 Lokasi 6 Lokasi 6 Lokasi 6 Lokasi 7 Lokasi 4 Lokasi
Tradisonal, yang mampu
Akupuntur, menyelenggarakan pelayanan
Asuhan Mandiri kesehatan tradisional
dan Tradisional Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Lainnya Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 280% kasus konfirmasi berasal 100% 100% 28% 100%
Pengelolaan dari daftar kontak dan dapat
Surveilans diidentifikasi kelompok
Kesehatan klasternya dalam 2 minggu
terakhir
Persentase pasien COVID-19 100% 100% 100% 100%
dapat memperoleh
tatalaksana sesuai standar
Jumlah fasyankes yang 20 20 20 20
melakukan skrining terhadap Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma
COVID-19 S S S
Jumlah fasyankes yang memiliki 20 20 20 20
mekanisme isolasi suspek Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma
COVID-19 s S S
Persentase Setiap kasus baru 100% 100% 100% 100%

dapat diidentifikasi,
dilaporkan dan dianalisis kurang
dari 24 jam
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Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
oo (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
6 | Jumlah puskesmas yang 20 20 20 20
melakukan Pencatatan dan Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma
pelaporan kasus terkait s s S
COVID-19 lengkap dan tepat
waktu
7 | Jumlah fasilitas tertutup aktif 25 15 18 20
dilakukan Sekrining
8 | Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20
melakukan pencatatan dan Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma
pelaporan kasus COVID-19 di s S S
Aplikasi All Record TC-19
9 | >80% kasus baru dapat 100% 100% 99% 100%
diidentifikasi kontak eratnya
dan mulai dilakukan karantina
dalam waktu <72 jam setelah
kasus baru di konfirmasi
10 | >80% kontak dari kasus baru 100% 100% 100% 100%
dipantau selama 14 hari
11 | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Surveilans Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
\\ %% \&%\ SR REGIATAN iRt B dengan
L e




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang 20 20 20
Pengelolaan melaksanakan pelayanan Puskesmas Puskesma Puskesma
Pelayanan kesehatan jiwa sesuai standar s S
Kesehatan Jiwa Jumlah Puskesmas yang 20 20 0 20
dan NAPZA Menyelenggarakan Upaya Puskesmas Puskesma Puskesma
Pencegahan dan Pengendalian S S
Masalah Kesehatan Jiwa dan
NAPZA di SMA Sederajat
Jumlah Penyalahguna NAPZA
yang Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang 20 - 20 20 20
Pengelolaan melaksanakan PIS-PK dengan Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma
Upaya Kesehatan 100% intervensi keluarga s s s
Khusus terintegrasi dengan Program
SALJU TERPADU
Jumlah Puskesmas dengan 3 3 3 3 3
pelayanan kesehatan gigi dan Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
mulut yang optimal S s s s (Durian,
Kakap,
Serdam
Rasio Gigi Tumpatan / 30:30 54:907 30:30 85:301 30:30
Pencabutan Gigi Tetap
% Kasus gigi Dirujuk <10% <10% <10%
Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20 20
melaksanakan UKGS Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
s s s s
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
6 | Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20 20
melaksanakan pemeriksaan Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
Laboratorium dasar sesuai s s S s
standar
7 | Jumlah Puskesmas yang 10 10 10 10 10 10
melakukan layanan Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
pengembangan (Sentinel) S 5 s S
8 | Jumlah Desa sangat terpencil 6 Desa 5 Desa 5 Desa 5 Desa 6 Desa 11 Desa
yang mendapatkan layanan
kesehatan bergerak
9 | Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20 20
menerapakan Keperawatan Puskesmas Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma | Puskesmas
Masyarakat sesuai standar S s S S
10 | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kesehatan Khusus yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 | 02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20
Pengelolaan ditingkatkan kapasitasnya Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Upaya dalam upaya pengurangan S s S S
Pengurangan resiko krisis kesehatan
Risiko Krisis
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kesehatan dan 2 | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pasca Krisis Pengelolaan Upaya Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kesehatan Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Desa yang mencapai 118 Desa 118 Desa 118 Desa 118 Desa 118 Desa 118Desa
Pelayanan eliminasi
Kesehatan malaria
Penyakit Menular 2 | Jumlah Desa dengan eliminasi 10 Desa 0 Desa 0 Desa 10 Desa
dan Tidak kusta
Menular 3 | Jumlah Desa endemis filariasis 118 Desa 118 Desa 118 Desa 118 Desa
yang mencapai eliminasi
4 | Jumlah Desa yang memiliki 95 Desa 54 70 Desa 114 89 Desa 117
POSBINDU PTM aktif dilakukan Posbindu Posbindu Posbindu
pembinaan
6 | Jumlah Desa yang mencapai 118 Desa 118 Desa 118 Desa 118 Desa 118 Desa
API<1/1.000 penduduk
7 | Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20
melaksanakan surveilans vektor Puskesmas Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
s s s s
8 | Proporsi kasus kusta baru tanpa 89% 95% 87% 100% 88%
cacat
9 | Jumlah Penderita Kusta 21 (MB) 13 (MB)
dan 1 (PB) dan 1 (PB)
10 | Non Polio Acute Flacid 4 Kasus 5 Kasus 3 Kasus 1 Kasus 4 Kasus
Paralysis (AFP) rate per
100.000 penduduk usia <15
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
tahun
11 | Incidence Rate suspek campak >12 Kasus 44 Kasus | >12 Kasus 0 Kasus >12 Kasus
(per 100.000 penduduk)
12 | Persentase Puskesmas yang 75% 70% 65% 50% 70%
melaksanakan tatalaksana
pneumonia sesuai standar
13 | Cakupan penemuan Pneumonia 217 Kasus 70 Kasus
14 | Cakupan penemuan kasus 0 Kasus 3 Kasus 1 Kasus 1 Kasus 0 Kasus
Difteri yang ditangani
15 | Persentase Puskesmas yang 85% 75% 80%
melaksanakan tatalaksana diare
sesuai standar
16 | Persentase Diare ditemukan 90% 88,40% 80% 82,30% 85%
dan ditangani pada balita
17 | Jumlah penderita Diare
ditemukan dan ditangani pada
semua umur
18 | Persentase Puskesmas yang 90% 66% 80% 78% 85%
melaksanakan deteksi dini
hepatitis B dan atau C pada
populasi beresiko sebesar
100%
19 | Case Fatality Rate DBD <1% <1% 0,60% <1% 0,99% <1% 0,9%
20 | Jumlah kasus kronis filariasis 54 Kasus 54 Kasus 54 Kasus
21 | Jumlah Puskesmas yang 20 20 20
melakukan deteksi dini faktor Puskesmas Puskesma Puskesma
resiko PTM >80% populasi usia S S
>15 tahun
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
22 | Jumlah Fasyankes yang 21 Unit 20 0 21 Unit
menerapkan Kawasan Tanpa Puskesma
Rokok (KTR) s
23 | Jumlah Puskesmas yang 3 1 1 2
melakukan deteksi dini penyakit Puskesmas Puskesma | Puskesma Puskesma
kanker di >80% populasi usia s s s
30-50 tahun
24 | Cakupan pemeriksaan leher 15% 1,20% 5% 3,25% 10% 2,76%
rahim (IVA) dan payudara
(Sadanis)
25 | Jumlah kasus Tetanus 1 Kasus 5 Kasus 1 Kasus 1 Kasus 0 Kasus 0 Kasus
Neonatorum yang ditindaklanjuti
26 | Persentase Angka Bebas Jentik 95% 52% 95% 66% 95%
>95%
27 | Jumlah Jamaah Haji yang 320 Jiwa 332 Jiwa 320 Jiwa 320 Jiwa 320 Jiwa
mendapatkan pelayanan
kesehatan
28 | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pelayanan Kesehatan Penyakit Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Menular dan Tidak Menular
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 12 12
Pengelolaan Pengelolaan Jaminan Dokumen Dokumen
Jaminan Kesehatan Masyarakat yang
Kesehatan disusun dan ditetapkan tepat
Masyarakat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Puskesmas dengan 2 1
pemenuhan Angka Kapitasi Puskesmas Puskesma
Berbasis Pemenuhan Komitmen s
Pelayanan Zona Aman (2-3)
Jumlah Peserta Penerima 234.688
Bantuan luran (PBI) APBN- 242.926 234.794 Jiwa 229.133
Pusat
Jumlah Peserta Penerima 46.141
Bantuan luran (PBI) APBD- 54.555 46.065 Jiwa 42.410
Daerah
Jumlah Peserta JKN Lainnya 148.912 157.176 48.322 180.101
Jumlah masyarakat Non 331.521 328.554
Jaminan mendapatkan layanan Jiwa Jiwa
kesehatan gratis
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20
Deteksi Dini melaksanakan deteksi dini Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Penyalahgunaan penyalahgunaan NAPZA S S S S
NAPZA di Jumlah Orang yang Menerima
Fasyankes dan Layanan Deteksi Dini
Sekolah Penyalahgunaan NAPZA di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan Sekolah
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Persentase Pengambilan dan 100% 100% 100% 100% 100%
Pengambilan dan pengiriman Spesimen Penyakit
Pengiriman Potensial KLB ke Lab Rujukan 1
Spesimen X 24 jam
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

-
-

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Féealls_a&
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Penyakit 2 | Jumlah Tes Pemeriksaan 1/1.000 1/1.000 4.861 Jiwa 1/1.000
Potensial KLB ke Diagnostic Covid-19 (Rasio Penduduk/M Penduduk/ Penduduk
Lab 1/1000 dari jumlah penduduk inggu Minggu /Minggu
Rujukan/Nasional per minggu)
3 | Persentase Lama hasil 80% 80% 13,59% 80%
pemeriksaan Lab. keluar sejak
spesimen dikirimkan dan
diterima hasilnya adalah 3x24
jam
4 | Jumlah Spesimen Penyakit
Potensial Kejadian Luar
Biasa (KLB) ke
Laboratorium Rujukan/Nasional
yang Didistribusikan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

kesehatan RSUD

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
| ! - - ' Tahun (n- | Kegiatans/d | Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan Tahun (n Tahun (n Tingkat Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun 2) 2) Realisasi 1) Tahun _(I?a |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
OLIE
LR
DN
DI
1| 02 212 3 Jumlah Dokumen Laporan SPM 1 Dokumen 1 1
2 | Operasional Bidang Kesehatan RSUD yang Dokumen Dokumen
Pelayanan disusun dan tetapkan tepat
Rumah Sakit waktu
2 | Jumlah dokumen Indeks 1 Dokumen 1 1 1 1
Kepuasan Masyarakat RSUD Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
yang tersusun dan ditetapkan
tepat waktu
3 | Jumlah Dokumen/Review 1 1 1
Dokumen Renstra RSUD yang Dokumen Dokumen Dokumen
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
4 | Jumlah Dokumen RBA RSUD 1 Dokumen 1
yang tersusun dan ditetapkan Dokumen
tepat waktu
5 | Jumlah Dokumen Operasional 1 Dokumen 1 1 1 1 1 Dokumen
Pelayanan Rumah Sakit yang Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
6 | Jumlah dokumen Profil 1 Dokumen 1 1 1
Kesehatan RSUD yang disusun Dokumen Dokumen Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
7 | Jumlah dokumen perencanaan 1 Dokumen 1 1
kebutuhan/Renbut SDM Dokumen Dokumen
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
8 | Jumlah Dokumen data dan 1 Dokumen 1 1
informasi tenaga kesehatan Dokumen Dokumen
yang terupdate secara
berkala/Profil SDMK RSUD
9 | Jumlah SDM Kesehatan RSUD 2 Orang 0 0 0
yang mendapatkan sertifikat
pada pelatihan teknis
kesehatan, fungsional
kesehatan, manajemen
kesehatan dan manajemen non
kesehatan terakreditasi
10 | Jumlah RSUD dengan 1 Unit 1 Unit 1 Unit
ketersediaan obat dan vaksin
sesuai standar
11 | Jumlah RSUD dengan 1 RSUD 1 RSUD 1 RSUD
ketersediaan Bahan Habis
Pakai sesuai standar
12 | Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen 1
Kegiatan Peningkatan Dokumen
Kapasitas SDM Kesehatan
RSUD yang tersusun dan
ditetapkan tepat waktu
13 | Jumlah Dokumen Komite 1 Dokumen 1 1
Keperawatan yang tersusun dan Dokumen Dokumen
ditetapkan tepat waktu
14 | Persentase tenaga medis

sesuai dengan standar
klasifikasi RS
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 9 : Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
15 | Persentase tenaga keperawatan
yang memenuhi standar
kompetensi
16 | Jumlah Sistem Informasi dan
Manajemen RS yang aktif
dikelola
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 Persentase Masyarakat Yang 90% 67,05% 80% 68,76% 85%
Operasional Mendapatkan Pelayanan
Pelayanan Kesehatan Dasar Minimal
Puskesmas (SPM) Sesuai Standar
2 | Persentase Indeks Kepuasan 81,76 (BAIK) 80,75 81,76
Masyarakat terhadap layanan di (BAIK) (BAIK)
Puskesmas
3 | Jumlah Dokumen Laporan SPM | 20 Dokumen 20 20 20 20
Bidang Kesehatan Puskesmas Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
yang disusun dan tetapkan
tepat waktu
4 | Jumlah dokumen Indeks 20 Dokumen 20 20 20 20
Kepuasan Masyarakat Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Puskesmas yang tersusun dan
ditetapkan tepat waktu
5 | Jumlah Dokumen/Review - 1 - 1
Dokumen Renstra Puskesmas Dokumen Dokumen
yang tersusun dan ditetapkan
tepat waktu
5 | Jumlah Dokumen RBA BLUD 20 Dokumen 20 20 20 20
Puskesmas yang tersusun dan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen

ditetapkan tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
6 | Jumlah Dokumen LAKIP 20 Dokumen 20 20 20
PUSKESMAS yang tersusun Dokumen Dokumen Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
7 | Jumlah dokumen Profil 20 Dokumen 20 20 20 20
Kesehatan Puskesmas yang Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
8 | Jumlah Dokumen data dan 20 Dokumen 20 20
informasi tenaga kesehatan Dokumen Dokumen
yang terupdate secara
berkala/Profil SDMK
Puskesmas
9 | Jumlah dokumen perencanaan 20 Dokumen 20 20
kebutuhan/Renbut SDM Dokumen Dokumen
kesehatan Puskesmas
10 | Jumlah Dokumen Operasional 20 Dokumen 20 20
Pelayanan Puskesmas yang Dokumen Dokumen
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Fasyankes yang 20 20 20 20 20
Operasional mendapatkan distribusi Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Pelayanan vaksinasi tepat waktu S S S S
Fasilitas 2 | Jumlah Dokumen Operasional
Kesehatan Pelayanan Fasilitas Kesehatan
Lainnya Lainnya yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
3 | Jumlah masyarakat yang 348.000 78.321
mendapatkan vaksinasi lengkap Jiwa Jiwa
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
; ; o Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Tahun (n Tahun (n Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 : 5 i Tingkat 1 gl_ h R pl .
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- Rear:gt?a
Tahun 2022 o
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Covid-19
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah fasilitas pelayanan 12 (6 4 (2 8 (Tunda 8 (1
Pelaksanaan kesehatan tingkat pertama yang | Paripurna, 3 | Paripurna, Covid-19) Paripurna,
Akreditasi memenuhi persyaratan survei Utama, 3 1 Utama, 5 Utama,
Fasilitas akreditasi Madya) 1 Madya) 2 Madya)
Kesehatan di Persentase fasyankes 100% 100% 100% 100% 100%
Kabupaten/Kota melakukan pengukuran mutu
pelayanan kesehatan
Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20
melaksanakan Peningkatan dan Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Penilaian Mutu Internal S s s s
Jumlah Puskesmas yang 12 4 8 8 8
mengikuti workshop pendukung Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
implementasi kegiatan s s s s
akreditasi
Jumlah Puskesmas yang 12 4 8 0 8
mengikuti Peningkatan dan Puskesmas | Puskesma | Puskesma Puskesma
Penilaian Mutu Eksternal S s S
Jumlah Kilinik yang terakreditasi 3 Klinik 1 Klinik 0 0 2 Kilinik
Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Terakreditasi di
Kabupaten/Kota
02 |02 ]2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Hasil 100 Kasus 80 Kasus 90 Kasus
Investigasi Awal Investigasi Awal Kejadian Tidak
Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian lkutan
Diharapkan Pasca Imunisasi dan Pemberian
(Kejadian lkutan Obat Massal) yang disusun dan
Pasca Imunisasi ditetapkan tepat waktu
dan Pemberian
Obat Massal)

68




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- arge
Tahun 2022 1) Renstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20
Pelaksanaan mampu melaksanakan Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Kewaspadaan Kewaspadaan Dini dan respon s s s s
Dini dan Respon Wabah tepat waktu
Wabah Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 100% 1 100% 1
Pelaksanaan Kewaspadaan Dini Dokumen Dokumen
dan Respon Wabah yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah kasus rujukan 12 Kasus 12 Kasus
Penyediaan dan emergency PSC 119 yang
Pengelolaan ditangani 1x24 jam
Sistem Jumlah Dokumen rencana 0 1
Penanganan Operasional PSC 119 yang Dokumen
Gawat Darurat tersusun
Terpadu
(SPGDT) Jumlah Gedung PSC 119 Yang \ 1 Unit 1
terbangun
Jumlah Ambulance PSC 119 \ 1 Unit 1
Yang di adakan
Jumlah Perangkat Sistem 1 Unit 1
Informasi PSC 119 Yang
diadakan
Jumlah Public Safety Center 1 Unit 1 Unit 1 Unit

(PSC 119) Tersediaan,
Terkelolaan dan Terintegrasi
Dengan Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)

-
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |02(2]|0 KEGIATAN Persentase Kesiapan Sistem 55% 45% 50%
3 Penyelenggaraan Informasi Kesehatan
Sistem Informasi Terintegrasi
Kesehatan
secara
Terintegrasi
1102 |02|2| 3| 1 | SUBKEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1
Pengelolaan Data Pengelolaan Data dan Informasi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
dan Informasi Kesehatan (dokumen Profil
Kesehatan Kesehatan Kabupaten) yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
1102 | 02|2|3| 2 | SUBKEGIATAN Jumlah Puskesmas yang aktif 20 20
Pengelolaan mengelola Sistem Informasi Puskesmas Puskesma
Sistem Informasi Puskesmas (SIP) s
Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil

Pengelolaan Sistem Informasi
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

.

___

-
__
.

-

SR

1)
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |02 |2 KEGIATAN Persentase Fasilitas Pelayanan 85% 75% 80% 80%
Penerbitan 1zin Kesehatan yang memenuhi
Rumah Sakit standar dan persyaratan
Kelas C dan D perizinan
dan Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaen/Kota
02 | 02| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D 28 Unit (25 26 Unit 26 Unit 26 Unit 28 Unit
Pengendalian dan Fasilitas Pelayanan Klinik (23 Klinik (23 Klinik (23 Klinik (25 Klinik
dan Pengawasan Kesehatan yang Dikendalikan, Pratama, 3 Pratama, Pratama, Pratama, Pratama,
serta Tindak Diawasi dan Ditindaklanjuti Utama+20 | 3Utama+ | 3 Utama+ | 3 Utama + 3 Utama +
Lanjut Perizinannya Puskesmas 20 20 20 20
Pengawasan Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Perizinan Rumah S s S s
Sakit Kelas C dan Jumlah praktik mandiri tukang 2 2 0 2
D dan Fasilitas gigi yang dilakukan
Pelayanan pengendalian dan pengawasan
Kesehatan perizinan
Lainnya Jumlah praktik mandiri Optik 1 1 0 1
dilakukan pengendalian dan
pengawasan perizinan
Jumlah praktik mandiri 1 1 0 1

Laboratorium Pratama
Kesehatan dilakukan
pengendalian dan pengawasan
perizinan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Pelayanan kesehatan

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program - : patan
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
eprtEr RS Sa kg an
N IR RN
AN N
1102 | 02| 2|4| 3 | SUBKEGIATAN 1 | Jumlah Fasilitas Pelayanan 21 20 21 20 21
Peningkatan Kesehatan yang menerapkan Fasyankes Fasyankes | Fasyankes | Fasyankes Fasyanke
Mutu Pelayanan Pencegahan dan Pengendalian S
Fasilitas Infeksi (PPI)
Kesehatan 2 | Jumlah Fasilitas Pelayanan 21 20 21 20 21
Kesehatan yang menerapkan Fasyankes Fasyankes | Fasyankes | Fasyankes Fasyanke
Manajemen Klinis sesuai S
standar
3 | Jumlah Puskesmas PONED 4 4 4 4 4
yang sesuai standar Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
S s S s
4 | Jumlah Puskesmas yang 20 20 20 20 20
menerapakan Manjemen Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Puskesmas sesuai standar S s s S
5 | Jumlah Fasilitas Kesehatan 20 20 20 20 20
yang Dilakukan Pengukuran Puskesmas | Puskesma | Puskesma | Puskesma Puskesma
Indikator Nasional Mutu (INM) s s s s
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R.?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) anun .?a |sat3|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- R arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
kel okeimanida
NN T
e '-;:"‘f: :Q:\-. q 1:":\\'::'%\' ar
1] 02 | 03 PROGRAM Persentase Puskesmas dengan 75% 70% 80% 65% 85% 60%
PENINGKATAN kecukupan tenaga kesehatan
KAPASITAS sesuai dengan standar
SUMBER DAYA Persentase Rumah Sakit Umum 90% - 80% 75% 85% 100%
MANUSIA Daerah dengan kecukupan
KESEHATAN tenaga kesehatan sesuai
dengan standar
Persentase Puskesmas Tanpa 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Dokter
1| 02 | 03 KEGIATAN Persentase Praktik Tenaga 100% 100% 100%
Pemberian |zin Kesehatan yang memenuhi
Praktik Tenaga standar dan persyaratan
Kesehatan Di perizinan
Wilayah
Kabupaten/Kota
1] 02 | 03 SUB KEGIATAN Jumlah Rekomendasi Izin

Pengendalian
Perizinan Praktik

Praktik tenaga Kesehatan yang
diterbitkan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Tenaga Jumlah Dokumen Hasil
Kesehatan Pengendalian Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah praktik mandiri dokter 100 100 119 100
Pembinaan dan spesialis, dokter atau dokter gigi (dokter
Pengawasan dilakukan pengendalian dan spesialis
Tenaga pengawasan perizinan 23,
Kesehatan serta Dokter
Tindak Lanjut Umum 79,
Perizinan Praktik dokter gigi
Tenaga 17)
Kesehatan Jumlah praktik mandiri Perawat 80 80 78 80
dilakukan pengendalian dan (Perawat,
pengawasan perizinan {Perawat
Gigi,
Fisiotrapi
dan RO)
Jumlah praktik mandiri Bidan 100 100 95 100
dilakukan pembinaan
Jumlah praktik mandiri 1 1 3 1
Radiologi dilakukan
pengendalian dan pengawasan
perizinan
Jumlah praktik mandiri ATLM 1 1 5 1

dilakukan pengendalian dan
pengawasan perizinan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah  Dokumen Hasil
Pembinaan  dan Pengawasan
Tenaga Kesehatan serta
Tindak Lanjut Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 | 03 |2 KEGIATAN Jumlah Dokumen data dan 1 Dokumen 1 1
Perencanaan informasi Sumber Daya Dokumen Dokumen
Kebutuhan dan Manusia Kesehatan yang
Pendayagunaan terupdate secara
Sumberdaya berkala/Dokumen Deskripsi
Manusia SDMK
Kesehatan untuk
UKP dan UKM
Manusia di
Wilayah
Kabupaten/Kota
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1
Perencanaan dan Perencanaan dan Distribusi Dokumen Dokumen
Distribusi dan serta Pemerataan Sumber
Pemerataan Daya Manusia Kesehatan yang
Sumber Daya disusun dan ditetapkan tepat
Manusia waktu
Kesehatan
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah tenaga dokter intrensip 30 Orang 30 Orang 30 Orang
Pemenuhan yang mendapat insentif
Kebutuhan Jumlah dokter yang mengikuti 5 Orang 5 Orang 5 Orang
Sumber Daya program PGDS
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Realls_a3|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Manusia Jumlah tenaga pendukung
Kesehatan sesuai administrasi kantor di Dinas
Standar Kesehatan yang mendapatkan
honor
Jumlah tenaga pendukung
kegiatan di Puskesmas yang
mendapatkan honor
Jumlah tenaga Dokter/Dokter
Gigi pendukung kegiatan di
Puskesmas yang mendapatkan
honor
Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang Memenuhi
Standar di Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes)
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah tenaga fungsional yang
Pembinaan dan menyampaikan DUPAK tepat
Pengawasan waktu
Sumber Daya Jumlah kategori tenaga 1 Orang 1 Orang 1 Orang
Manusia kesehatan teladan yang terpilih
Kesehatan di tingkat kabupaten
Jumlah tenaga kesehatan yang 88 88
mendapatkan insentif Covid-19
Jumlah tenaga vaksinator 88 88
Covid-19 yang mendapatkan
insentif
Jumlah tenaga penunjang 21 21

(kesehatan dan Non Kesehatan)
yang mendapat insentif
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah tenaga dokter/dokter 30 Orang 30 Orang 30 Orang
gigi yang mendapat insentif
Jumlah  Dokumen Hasil
Pembinaan dan Pengawasan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 | 03 |2 KEGIATAN Persentase SDM Kesehatan 8% 6% 7%
Pengembangan yang di tingkatkan
Mutu dan Kompetensinya
Peningkatan
Kompetensi
Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah SDM Kesehatan yang 0
Pengembangan mendapatkan sertifikat pada
Mutu dan pelatihan teknis kesehatan,
Peningkatan fungsional kesehatan,
Kompetensi manajemen kesehatan dan

Teknis Sumber
Daya Manusia
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

manajemen non kesehatan
terakreditasi

Jumlah tenaga fungsional
kesehatan yang mengikuti uji
kompetensi

Jumlah tenaga kesehatan yang
mendapatkan pelatihan/Bimtek
peningkatan kompetensi
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Jumlah Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota yang
Ditingkatkan Mutu dan
Kompetensinya
02 | 04 PROGRAM Persentase Fasilitas Pelayanan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
SEDIAAN Kefarmasian (Apotek dan Toko
FARMASI, ALAT Obat) yang memenuhi standar
KESEHATAN dan persyaratan perizinan
DAN MAKANAN
MINUMAN
02 |04 |2 KEGIATAN Persentase Sarana Produksi 100% (1 100% (1 100% (1
Pemberian 1zin UMOT yang memenubhi UMOT) UMOT) UMOT)
Apotek, Toko ketentuan dilakukan pembinaan
Obat, Toko Alat
Kesehatan dan
Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional
(UMOT)
02 |04 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Apotek dan Toko Obat) 53 Apotek, 34 Apotek, | 43 Apotek, | 43 Apotek, 50
Pengendalian dan Usaha Mikro Obat 22 Toko 18 Toko 18 Toko 18 Toko Apotek,
dan Pengawasan Tradisional (UMOT) yang Obat Obat Obat Obat 20 Toko
serta Tindak dilakukan pengawasan Obat
Lanjut perizinan
Pengawasan
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. Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Realisasi

Target Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinerja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Prggram Féealls_a&
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatans/d | Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- R arg:e
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Perizinan Apotek, 2 | Jumlah Dokumen Hasil
Toko Obat, Toko Pengendalian dan Pengawasan
Alat Kesehatan serta Tindak Lanjut
dan Optikal, Pengawasan Perizinan Apotek,
Usaha Mikro Toko Obat, Toko Alat
Obat Tradisional Kesehatan, dan Optikal,
(UMOT) Usaha Mikro Obat Tradisional

(UMQT) yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
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R?::iS:tSi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja p ——
Hasil rogram Realls_a5|
Urusan/Bidang Program o dan Capaian
Urusan dan Realisasi Kegiatan Program _
Pemerintah Indikator Kinerja Program Keluaran T Fﬁenja T(I?]enja) K dan /d g;n%l?:;
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) Kegiatan i a ;n (n- Tingkat a :m (n- e%‘:}an S Ree?lislasi
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KEGIATAN
Pemberian
Sertifikat
Produksi untuk
Sarana Produksi
Alat Kesehatan
Kelas 1 tertentu
dan Perbekalan
Kesehatan
Rumah Tangga
Kelas 1 tertentu
Perusahaan
Rumah Tangga

Persentase penilaian pre market

alat kesehatan (alkes) dan

Perbekalan Kesehatan Rumah
Tangga (PKRT) tepat waktu
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::iS:tSi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil d Capai
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
: Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan . > ) ’
Pemerintah Indikator Kinerja Pro P Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode 1) gram rogram Keluaran Tahun (n- Tahun (n- ) Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 9|_ h Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) B 'al o '(I?aarIS:tSI
n Kesehatan) (n-3) (%) erja{';m (n- Rengtra
Tahun 2022 (%)
(1]
2019 2020 2020 2021 2021
2 3 8=(7/6) 10=(5+7+9) 11=(10/4)
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SUB KEGIATAN
Pengendalian
dan Pengawasan
Serta Tindak
Lanjut
Pengawasan
Perbekalan
Kesehatan
Rumah Tangga
kelas 1 Tertentu
Perusahaan
Rumah Tangga

A//////////////////////

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Pengawasan
serta Tindak Lanjut
Pengawasan Perbekalan
Kesehatan Rumah Tangga
Kelas 1 Tertentu Perusahaan
Rumah Tangga yang disusun
dan ditetapkan tepat waktu

.
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::iS:tSi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Féealls_a&
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
; Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan A . ) )
Pemerintah Indikator Kinerja Program Pro Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode 1] g gram Keluaran | 1 (n- | Tahun (n- . Tahun (n- | Kegiatans/d | Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 gl_ h Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) B 'al un Target
n Kesehatan) (n-3) (%) erJa1an (" Rengtra
Tahun 2022 ) n
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |04 |2 KEGIATAN Persentase Sarana Produksi 100% 100% 100% 100% 100%
Penerbitan IRTP yang memenuhi ketentuan
Sertifikat

Produksi Pangan
Industri Rumah
Tangga dan
Nomor P-IRT
sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman tertentu
yang Dapat
Diproduksi oleh
Industri Rumah
Tangga
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 | 04| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil 120 PIRT 118 PIRT 87 PIRT 87 PIRT 100 PIRT
Pengendalian Pengendalian dan Pengawasan
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Serta Tindak Pengawasan Sertifikat Produksi
Lanjut Pangan Industri Rumah Tangga
Pengawasan dan Nomor P-IRT sebagai Izin
Sertifikat Produksi, untuk Produk
Produksi Pangan Makanan Minuman Tertentu
Industri Rumah yang Dapat Diproduksi oleh
Tangga dan Industri Rumah Tangga yang
Nomor P-IRT disusun dan ditetapkan tepat
Sebagai Izin waktu (Jumlah SPP-IRT yang
Produksi, untuk diterbitkan sesuai ketentuan)
Produk Makanan
Minuman
Tertentu yang
Dapat Diproduksi
oleh Industri
Rumah Tangga
02 |04 | 2 KEGIATAN Persentase TPM memenuhi 90% 100% 100% 100% 90%
Penerbitan syarat higiene sanitasi
Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi
Tempat
Pengelolaan
Makanan (TPM)
Antara Lain Jasa
Boga, Rumah
Makan/Restoran
dan Depot Air

83




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Minum (DAM)
02 | 04| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil 30 30 39 39 30
Pengendalian Pengendalian dan Pengawasan
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
serta Tindak Pengawasan Penerbitan
Lanjut Sertifikat Laik Higiene Sanitasi
Pengawasan Tempat Pengelolaan Makanan
Penerbitan (TPM) antara lain Jasa Boga,
Sertifikat Laik Rumah Makan/Restoran dan
Higiene Sanitasi Depot Air Minum (DAM) yang
Tempat disusun dan ditetapkan tepat
Pengelolaan waktu
Makanan (TPM)
antara lain jasa
boga, rumah
makan/restoran
dan Depot Air
Minum (DAM)
02 |04 |2 KEGIATAN Persentase Striker Pembinaan 90% 90% 90%
Penerbitan pada makanan yang diterbitkan
Stiker (Pembahasan)
Pembinaan
pada Makanan
Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |04 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian Pengendalian dan Pengawasan
dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan
Serta Tindak Stiker Pembinaan pada
Lanjut Penerbitan Makanan Jajanan dan Sentra
Stiker Pembinaan Makanan Jajanan yang disusun
pada Makanan dan ditetapkan tepat waktu
Jajanan dan
Sentra Makanan
Jajanan
02 |04 |2 KEGIATAN Persentase Post Market pada 30% 20% 25%
Pemeriksaan dan produksi dan produk makanan
Tindak Lanjut minuman industri rumah tangga
Hasil yang di lakukan pemeriksaan
Pemeriksaan dan tindak lanjut
Post Market pada
Produksi dan
Produk Makanan
Minuman Industri
Rumah Tangga
02 |04 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Produk dan Sarana 36 Sarana 20 Sarana 25 Sarana
Pemeriksaan Produksi Makanan- Minuman
Post Market pada Industri Rumah Tangga Beredar
Produk Makanan- yang Dilakukan Pemeriksaan
Minuman Industri Post Market dalam rangka
Rumah Tangga Tindak Lanjut Pengawasan
yang Beredar dan
Pengawasan
serta Tindak
Lanjut
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R.?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
arge (n-2) Target s/d Tahun 2021
Kinerja Program Realisasi
Target Hasil dgn Cann:
Urusan/Bidang Kinerja Program o ; apaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat3|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Pengawasan
ferrbah - Data s Ranzingn
N RARRRIRN RN
02 | 05 PROGRAM Persentase Posyandu Aktif 85% 70% 75% 75% 80% 65,05%
PEMBERDAYAA
N MASYARAKAT
BIDANG
KESEHATAN
02 [05(2]|0 KEGIATAN Persentase Rumah Tangga 78% 65% 70% 70% 75% 70%
1 Advokasi, Hidup Sehat
Pemberdayaan,
Kemitraan,
Peningkatan
Peran serta
Masyarakat dan
Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Kabupaten/ Kota
02 |05 (21 SUB KEGIATAN Jumlah Desa yang 30 Desa 10 Desa 10 Desa 20 Desa
Peningkatan melaksanakan minimal 5 tema
Upaya Promosi kampanye Gerakan Masyarakat
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kinsrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_a3| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |satS|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kesehatan, Hidup Sehat
Advokasi, Jumlah Tempat-Tempat Umum/ 35 Lokasi 20 Lokasi 25 Lokasi 25 Lokasi 30 Lokasi
Kemitraan dan Tempat ibadah dilakukan
Pemberdayaan promosi kesehatan
Masyarakat Jumlah Dokumen Promosi
Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan Pemberdayaan
Masyarakat yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |05 |2 KEGIATAN Jumlah Regulasi Kebijakan 1 Regulasi 1 Regulasi | 1 Regulasi | 1 Regulasi 1 Regulasi
Pelaksanaan Germas yang diterapkan
Sehat dalam
Rangka Promotif
Preventif Tingkat
Daerah
Kabupaten/ Kota
02 | 05| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 1 1 1
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Promosi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup
Kesehatan dan Bersih dan Sehat yang disusun
Gerakan Hidup dan ditetapkan tepat waktu
Bersih dan Sehat

87




Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::'S:ts' Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Realls_a5|
Urusan/Bidang Kinerja Program o an Capaian
Urusan Capaian dan Targ_et Realls_aS| Kegla.tan Program ]
Pemerintah Indikator Kinerja Program Program Keluaran Renja Renja (Renja) _dan Tlngkat
Kode : . Tahun (n- | Tahun (n- ' Tahun (n- | Kegiatan s/d Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 Tah Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) ahun _Iga |sat5|
n Kesehatan) (n-3) (%) Berjalan (n- . arge
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
02 |05 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Keluarga yang
Penumbuhan Mengikuti Penumbuhan
Kesadaran Kesadaran Keluarga dalam
Keluarga dalam Peningkatan Derajat Kesehatan
Peningkatan Keluarga dan Lingkungan
Derajat dengan Menerapkan Perilaku
Kesehatan Hidup Sersih dan Sehat
Keluarga dan
Lingkungan
dengan
Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat
02 | 05| 2 KEGIATAN Jumlah UKBM Aktif dilakukan 9 21 UKS,4 | 21 UKS, 4 | 21 UKS, 4 21 UKS, 4
Pengembangan pembinaan POSKESTR | POSKEST | POSKEST | POSKEST POSKEST
dan Pelaksanaan EN, 9 SBH REN, 3 REN, 3 REN, 3 REN, 3
Upaya Kesehatan SBH SBH SBH SBH
Bersumber daya
Masyarakat
(UKBM) Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
02 | 05| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Posyandu Aktif 475 475 475 475 475
Bimbingan Teknis dilakukan pembinaan oleh Posyandu Posyandu Posyandu Posyandu Posyandu
Dan Supervisi Puskesmas
Pengembangan Jumlah Posyandu Naik Strata 30 20 25 25 30
Dan dari Madya ke Purnama
Pelaksanaan Jumlah Kader Posyandu aktif 2.375 Kader 2.375 2.375 2.375 2.375
Upaya dilakukan pembinaan Kader Kader Kader Kader
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

R?::iS:tSi Program dan Kegiatan Tahun Lalu Capaian Target Renstra
Kingrja (n-2) Target s/d Tahun 2021
Target Hasil Pr(;gram Féealls_a&
Urusan/Bidang Kinerja Program o an apaian
; Target Realisasi Kegiatan Program
Urusan Capaian dan A . ) )
Pemerintah Indikator Kinerja Program Pro Renja Renja (Renja) dan Tingkat
Kode 1] g gram Keluaran | 1 (n- | Tahun (n- . Tahun (n- | Kegiatans/d | Capaian
Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output) (Renstra Kegiatan 2 5 Tingkat 1 gl_ h Realisasi
Program/Kegiata Dinas s/d tahun ) ) Realisasi ) B 'al un Target
n Kesehatan) (n-3) (%) erjalan (n- . gt
Tahun 2022 1) enstra
(%)
2019 2020 2020 2021 2021
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Kesehatan Jumlah Peserta yang mengikuti 70 Orang 0 0 0 0
Bersumber Daya Jambore Kader Posyandu
Masyarakat —
(UKBM) Jumlah peserta yang mengikuti 450 orang 0 22 orang 22 orang 200 orang
kegiatan Saka Bakti Husada
Jumlah Dokumen Hasil 1 1 1 1 1 Dokumen
Bimbingan Teknis dan Supervisi Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen

Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM) yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
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2.2. Analisis Kinerja Dinas Kesehatan
Analisis kinerja pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya

dilaksanakan berdasarkan indikator kinerja sasaran dan program yang telah

ditetapkan dapat diuraikan sebagai berikut. Dari data capaian Indikator

Sasaran / program yang masuk dalam indikator Kinerja Kunci (IKK), Indikator

Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan Tahun 2021 di

Kabupaten Kubu Raya sebagai berikut:

1. Angka Kematian Ibu
Angka Kematian Ibu (AKI) merupakan salah satu indikator untuk melihat
keberhasilan upaya kesehatan ibu. AKI adalah rasio kematian ibu selama
masa kehamilan, persalinan dan nifas yang disebabkan oleh kehamilan,
persalinan, dan nifas atau pengelolaannya tetapi bukan karena sebab-
sebab lain seperti kecelakaan atau insidental di setiap 100.000 kelahiran
hidup. Selain untuk menilai program kesehatan ibu, indikator ini juga
mampu menilai derajat kesehatan masyarakat, karena sensitifitasnya
terhadap perbaikan pelayanan kesehatan, baik dari sisi aksesibilitas
maupun kualitas.
Angka Kematian |Ibu pada tahun 2021 adalah 26 kasus. Angka ini belum
memenuhi target Renstra tahun 2021 yaitu 11 Angka Kematian Ibu. Hal ini
menunjukkan bahwa capaian kinerja terhadap indikator tersebut baru
mencapai 46,2 % atau diinterpretasi dalam kategori rendah.

2. Angka Kematian Bayi
Angka kematian bayi (infant mortality rate) merupakan indikator sensitif
untuk mengukur keberhasilan pencapaian pembangunan kesehatan, dan
juga sekaligus mengukur pencapaian indeks modal manusia.
Angka Kematian Bayi (AKB) dianggap sebagai indikator tingkat
kesejahteraan dan kesehatan masyarakat dari suatu kelompok masyarakat
serta menggambarkan tingkat permasalahan kesehatan masyarakat yang
berkaitan dengan faktor penyebab kematian bayi, tingkat pelayanan
antenatal, status gizi ibu hamil, tingkat keberhasilan program KIA dan KB,
serta kondisi lingkungan dan sosial ekonomi. Apabila AKB tinggi pada

suatu wilayah, maka status kesehatan di wilayah tersebut rendah.
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Angka Kematian Bayi pada tahun 2021 sebanyak 54 kasus. Angka ini telah
belum memenuhi target Renstra tahun 2021 yaitu 31 Angka Kematian Bayi.
Hal ini menunjukkan bahwa capaian kinerja terhadap indikator tersebut
mencapai 57,4 % atau diinterpretasi dalam kategori rendah.

Prevalensi Stunting

Stunting (kerdil) adalah kondisi dimana balita memiliki panjang atau tinggi
badan yang kurang jika dibandingkan dengan umur. Kondisi ini diukur
dengan panjang atau tinggi badan yang lebih dari minus dua standar
deviasi median standar pertumbuhan anak dari WHO. Balita stunting
termasuk masalah gizi kronik yang disebabkan oleh banyak faktor seperti
kondisi sosial ekonomi, gizi ibu saat hamil, kesakitan pada bayi, dan
kurangnya asupan gizi pada bayi. Balita stunting di masa yang akan datang
akan mengalami kesulitan dalam mencapai perkembangan fisik dan
kognitif yang optimal.

Prevalensi Stunting pada tahun 2021 adalah 7,9%. Angka ini telah
memenuhi target Renstra tahun 2021 yaitu 20%. Hal ini menunjukkan
bahwa capaian kinerja terhadap indikator tersebut mencapai 253,16 % atau
diinterpretasi dalam kategori sangat tinggi.

Persentase Masyarakat yang mendapatkan pelayanan kesehatan dasar
minimal (SPM) sesuai standar

Pelayanan Dasar merupakan Jenis pelayanan publik untuk memenuhi
kebutuhan dasar warga negara yang merupakan Urusan Pemerintahan
Wajib yang berhak diperoleh setiap warga negara secara minimal. Jenis
Layanan Dasar dalam Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang
Kesehatan meliputi 12 (dua belas) jenis layanan dasar.

Pada tahun 2021, Persentase Masyarakat yang mendapatkan pelayanan
kesehatan dasar minimal (SPM) sesuai standar untuk 12 jenis SPM adalah
86,34%. Angka ini telah memenuhi target Renstra tahun 2021 yaitu 85%.
Hal ini menunjukkan bahwa capaian kinerja terhadap indikator tersebut

mencapai 101,6 % atau diinterpretasi dalam kategori sangat tinggi.
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Tabel 2. 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya Tahun 2019-2021

SPM/ Target Renstra Dinas Kesehatan Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Catatan
Standar 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2021 2022 Analisis
Nasional (tahun n- (tahun (tahun (tahun (tahun (tahun n- (tahun n) (tahun (tahun
2) n-1) n) n+1) n-2) 1) n) n+1)

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -10 -11 -12 -13

1. | STANDAR PELAYANAN MINIMAL

1 Persentase setiap Ibu Hamil mendapatkan 100% 75% 80% 85% 90% 89,11% 92,60% 93,96% 85% 90%
pelayanan antenatal sesuai standar

2 | Persentase setiap Ibu Bersalin mendapatkan 100% 75% 80% 85% 90% 88,74% 88,93% 93,61% 85% 90%
pelayanan persalinan sesuai standar

3 | Persentase setiap bayi baru lahir mendapatkan 100% 75% 80% 85% 90% 75,76% 91,32% 95,91% 85% 90%
pelayanan kesehatan sesuai standar

4 | Persentase setiap balita mendapatkan 100% 75% 80% 85% 90% 68% 73,44% 97,81% 85% 90%
pelayanan kesehatan sesuai standar

5 | Persentase setiap anak pada usia pendidikan 100% 75% 80% 85% 90% 57,18% 20,62% 67,86% 85% 90%
dasar mendapatkan skrining kesehatan sesuai
standar

6 | Persentase setiap Warga Negara Indonesia usia 100% 75% 80% 85% 90% 57,89% 45,55% 77,01% 85% 90%
15 s.d 59 tahun mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar

7 | Persentase setiap Warga Negara Indonesia usia 100% 75% 80% 85% 90% 43,58% 75,18% 81,69% 85% 90%
60 tahun keatas mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar

8 | Persentase setiap Penderita Hipertensi 100% 75% 80% 85% 90% 35,98% 39,90% 70,60% 85% 90%
mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai
standar

9 | Persentase setiap Penderita Diabetes Melitus 100% 75% 80% 85% 90% 30,12% 84,23% 93,45% 85% 90%
mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai
standar

10 | Persentase setiap orang Dengan Gangguan 100% 75% 80% 85% 90% 1,16025 | 71,02% 86,43% 85% 90%
Jiwa (ODGJ) berat mendapatkan pelayanan 641
kesehatan sesuai standar

11 | Persentase setiap orang dengan terduga TB 100% 75% 80% 85% 90% 81,39% 70,24% 87,38% 85% 90%
mendapatkan pelayanan TB sesuai standar

12 | Persentase setiap orang beresiko terinfeksi HIV 100% 75% 80% 85% 90% 60,85% 72,08% 90,36% 85% 90%
(Ibu Hamil, Pasien TB, Pasien IMS,
Waria/Transgender, Pengguna Napza dan
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SPM/ Target Renstra Dinas Kesehatan Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Catatan
Standar 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2021 2022 Analisis
Nasional (tahun n- (tahun (tahun (tahun (tahun (tahun n- (tahun n) (tahun (tahun
2) n-1) n) n+1) n-2) 1) n) n+1)

-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -10 -1 -12 -13
warga binaan lembaga pemasyarakatan)
mendapatkan pemeriksaan HIV sesuai standar

Il. | INDIKATOR KINERJA UTAMA

1 | Indeks Kepuasan Masvarakat Baik Baik Baik Baik Baik Baik Baik Baik Baik
P Y (83,48) (84,14) (85,00) (86,00) (82,93) (84,67) (84,43) (85,00) (86,00)
. CcC CcC B BB BB B

2 | Nilai SAKIP (58,32) | (58,66) | (61,000 | B©®450) | 7231y | (79,67) - (61,00) | B (64:50)

3 | Angka Usia Harapan Hidup 69,91 69,96 70,72 70,89 70,43 70,59 70,69 70,72 70,89

4 | Jumlah Kasus Kematian Ibu 14 13 12 25 16 12 26 12 25

5 | Jumlah Kasus Kematian Bayi 38 35 31 53 31 32 54 31 53

6 E;Z‘;ag?;}ﬁ'asmnt'”g (pendek dan sangat pendek) 24.00% | 22,00% | 20% 18% | 23,60 | 1340% | 7.90% | 20% 18%

7 Jumlah Desa yang menerapkan Stop Buang Air 5 Desa 5 Desa 5 Desa 5 Desa 10 10 Desa 6 Desa 5 Desa 5 Desa
Besar Sembarang (SBS) Desa

8 Jumlah Fasilitas‘Kesehatan Tingkat Pertama 4 0 0 12 4 0 0 0 12
Re-Terakreditasi
Jumlah Keluarga yang sudah dikunjungi dan

9 Diintervensi Masalah Kesehatannya oleh 6.000 KK 9.000 12.000 15.000 8.500 9.680 KK 11.250 12.000 15.000
Tenaga Kesehatan Puskesmas terintegrasi ’ KK KK KK KK ’ KK KK KK
dengan Program SALJU TERPADU
Persentase cakupan kepesertaan Jaminan o o o o o o o o o

10 Kesehatan Nasional/Daerah Terintegrasi 73,00% 74,00% 75% 76% 73,69% 71,80% 74,01% 75% 76%

11 | Persentase angka keberhasilan pengobatan >90% >90% >90% >90% | 9593% | 92,21% | 9568% | >90% >90%
TBC (TBC succes rate)

12 Insiden HIV (<0,24/1.000 penduduk yang tidak 0,24/ 0,24/ 0,24/ 0,22/ 38,69/1. | 64,16/1.0 | 33,44/1.0 0,24/ 0,22/
terinfeksi HIV) 1.000 1.000 1.000 1.000 000 00 00 1.000 1.000
Cakupan Desa /kelurahan Universal Child

13 | Immunization (UCI) mencapai 80% imunisasi 42,0% 52,0% 62% 72% 64,7% 43,70% 50,00% 62% 72%
dasar lengkap

14 | Persentase munisasi dasar lengiap pada anak 73,00% | 7500% | 80,00% | 81,00% | 78,70% | 61.80% | 79,50% | 80,00% | 81,00%

15 | Persentase imunisasi dasar lengkap pada anak 30% 35% 40% 45% | 4830% | 3585% | 4220% | 40% 45%
usia 12-23 bulan

. <49/100.0 | <49/100. | <49/100. | <49/100. 294 101 114 <49/100 | <49/100.

16 | Angka Kesakitan DBD <49/100.000 penduduk 00 000 000 000 Kasus Kasus Kasus 000 000

17 | Persentase Desa yang melaksanakan Posbindu 65% 70% 75% 100% 46% 69% 99% 75% 100%
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SPM/ Target Renstra Dinas Kesehatan Realisasi Capaian Proyeksi
No Indikator IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Catatan
Standar 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2021 2022 Analisis
Nasional (tahun n- (tahun (tahun (tahun (tahun (tahun n- (tahun n) (tahun (tahun
2) n-1) n) n+1) n-2) 1) n) n+1)
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -10 -1 -12 -13
PTM
0, 1 0, 1 0, H () H
18 | Prevalensi Positive Rate Covid-19 - S i I 0.08% | 1300% | “prm | <Ol
19 Persentase_ Puskesmas dengan ketersediaan 86% 88% 90% 929% 99% 100% 100% 90% 929
obat esensial
Persentase Puskesmas yang melaksanakan
20 | pelayanan kesehatan Kefarmasian sesuai 75% 80% 85% 90% 100% 100% 100% 85% 90%
Standar
Persentase FKTP yang memenuhi Sarana,
21 | Prasarana dan Alat Kesehatan (SPA) sesuai 60% 65% 70,00% 75% 75,00% 80,00% 67,33% 70,00% 75%
standar
Persentase RSUD yang memenuhi Sarana,
22 | Prasarana dan Alat Kesehatan (SPA) sesuai - 35% 40% 45% - 46,13% 36,93% 40% 45%
standar
23 Persentase Puskesmas c_iengan kecukupan 75% 80% 85% 75% 70% 65% 60% 85% 75%
tenaga kesehatan sesuai dengan standar
Persentase Rumah Sakit Umum Daerah dengan
24 | kecukupan tenaga kesehatan sesuai dengan 75% 80% 85% 90% - 75% 100% 85% 90%
standar
25 | Persentase Puskesmas Tanpa Dokter 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Persentase Fasilitas Pelayanan Kefarmasian
26 | (Apotek dan Toko Obat) yang memenuhi standar 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dan persyaratan perizinan
27 | Persentase Posyandu Aktif 70% 75% 80% 85% 70% 75% 65,05% 80% 85%
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2.3.

I A

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan
Terwujudnya keadaan sehat dipengaruhi oleh berbagai faktor, yang tidak

hanya menjadi tanggung jawab sektor kesehatan, melainkan juga tanggung jawab
dari berbagai sektor terkait lainnya, disamping tanggung jawab individu dan keluarga.
Pelaksanaan pembangunan kesehatan di Kabupaten Kubu Raya sampai pada tahun
2020 telah berjalan dengan baik. Hal ini dapat dilihat pada beberapa indikator yang
menunjukkan keberhasilan pelaksanaan pembangunan kesehatan itu sendiri.
Tercapainya beberapa target pada indikator kunci yang ditetapkan memang menjadi
alat ukur keberhasilan pembangunan kesehatan.
Selaras dengan visi dan misi Pemerintah Kabupaten Kubu Raya Tahun 2019-

2024 serta tujuan dan sasaran yang telah dirumuskan bahwa untuk urusan kesehatan
ada di Misi 2 vyaitu: "Meningkatkan Pelayanan Publik Yang Mendasar Dan
Perbaikan Kualitas Hidup Masyarakat” dengan tujuan Meningkatnya Sumber Daya
Manusia yang Berdaya Saing serta sasarannya adalah Meningkatnya Derajat
kesehatan masyarakat. Dengan berpedoman pada hal tersebut diatas maka tugas dan
fungsi Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya adalah merumuskan kebijakan teknis di
bidang kesehatan untuk masyarakat Kabupaten Kubu Raya dengan memperhatikan
faktor-faktor dari pelayanan SKPD yang mempengaruhi permasalahan pelayanan Dinas
Kesehatan Kabupaten Kubu Raya ditinjau dari:

Gambaran pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya

Sasaran jangka menengah pada Renstra Kementerian Kesehatan Republik Indonesia

Sasaran jangka menengah pada Renstra Dinas Kesehatan Propinsi Kalimantan Barat

Implikasi Tata Ruang dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis

Metode penentuan isu-isu strategis dilakukan dengan cara pembobotan dan
penilaian sebagai berikut:
Tabel 2.3a Skor Kriteria Penentuan Isu-Isu Strategis

No Kriteria Bobot
1. | Memiliki pengaruh yang besar/signifikan terhadap pencapaian 20
sasaran Renstra Kementerian/Prov/Kab
2. | Merupakan tugas dan tanggungjawab SKPD 10
3. | Dampak yang ditimbulkan terhadap public 20
4. | Memiliki daya ungkit untuk pembangunan daerah 10
5. | Kemungkinan atau kemudahan untuk ditangani 15
6. | Prioritas janji politik yang perlu diwujudkan 25

Berdasarkan penilaian isu-isu strategis berdasarkan skor di atas maka nilai

skala dari masing-masing isu strategis adalah sebagai berikut:
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Tabel 2.3b Nilai Skala Kriteria

No Isu Strategis Nilai Skala Kriteria Ke- Total
1 2 3 4 5 6 Skor

A. | Belum Optimalnya Upaya
Kesehatan Masyarakat

1. | Masih tingginya Angka
Kematian Ibu (AKI) dan 6 6
Angka Kematian Bayi (AKB)
2. | Belum optimalnya
penanggulangan masalah Gizi
3. | Belum optimalnya
pengendalian penyakit 5 5
menular dan tidak menular
4. | Masih rendahnya akses
terhadap lingkungan yang 2 2
sehat dan berkualitas

B. | Belum optimalnya upaya
pelayanan kesehatan

1. | Belum optimalnya

pembiayaan kesehatan 3 3
2. | Belum optimalnya kualitas 4 4

pelayanan kesehatan
3. | Kurangnya SDM Kesehatan 2 2
4. | Masih banyaknya kondisi

bangunan fasilitas kesehatan 3 3

yang kurang memenuhi
standar yang di persyaratkan

Berdasarkan skala kriteria di atas, maka Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya
menetapkan isu strategis Kesehatan disimpulkan sebagai berikut:
1) Belum optimalnya upaya kesehatan masyarakat

2) Belum optimalnya kualitas pelayanan kesehatan kepada masyarakat

Dari beberapa isu strategis diatas maka Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya
menyusun program, kegiatan dan sub kegiatan yang dituangkan pada Rencana Kerja Dinas
Kesehatan Kabupaten Kubu Raya tahun 2022 sebagai perwujudan dari tugas dan fungsi

Dinas Kesehatan periode tahun 2022 sebagaimana tabel berikut dibawah ini:
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NO

PROGRAM-KEGIATAN-SUB KEGIATAN

2

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD

Sub Kegiatan Penyusunan Pelaporan dan Analisis Progonosi Realisasi Anggaran

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya

Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perijinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA
KESEHATANMASYARAKAT

Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP
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NO PROGRAM-KEGIATAN-SUB KEGIATAN

1 2
Kewenangan DaerahKabupaten/Kota
Sub Kegiatan Pembangunan Rumah Sakit beserta Sarana dan Prasarana
Pendukungnya
Sub Kegiatan Pembangunan Puskesmas
Sub Kegiatan Pembangunan Rumah Dinas Tenaga Kesehatan
Sub Kegiatan Pengembangan Puskesmas
Sub Kegiatan Pengadaan Prasarana dan Pendukung Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
Sub Kegiatan Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Sub Kegiatan Pengadaan Obat, Vaksin
Sub Kegiatan Pengadaan Bahan Habis Pakai
Sub Kegiatan Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

2. | Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Dengan Gangguan Jiwa
Berat

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Dengan Risiko Terinfeksi
HIV

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Pada Kondisi
Kejadian Luar Biasa (KLB)

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bagi Penduduk Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat Bencana dan/Atau Berpotensi Bencana

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisonal, Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan Tradisional Lainnya

Sub Kegiatan Pengelolaan Surveilans Kesehatan

Sub Kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA

Sub Kegiatan Pengelolaan Upaya Kesehatan Khusus
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NO

PROGRAM-KEGIATAN-SUB KEGIATAN

2

Sub Kegiatan Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca
Krisis Kesehatan

Sub Kegiatan Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular

Sub Kegiatan Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

Sub Kegiatan Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan Sekolah

Sub Kegiatan Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke
Lab Rujukan/Nasional

Sub Kegiatan Operasional Pelayanan Rumah Sakit

Sub Kegiatan Operasional Pelayanan Puskesmas

Sub Kegiatan Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian lkutan Pasca
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)

Sub Kegiatan Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah

Sub Kegiatan Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat
Terpadu (SPGDT)

Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara Terintegrasi

Sub Kegiatan Pengelolaan Data dan Informasi Kesehatan

Sub Kegiatan Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

Kegiatan Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat DaerahKabupaten/Kota

Sub Kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA
KESEHATAN

Kegiatan Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak lanjut perizinan Praktek
Tenaga Kesehatan

Kegiatan Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk UKP danUKM di Wilayah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Perencanaan dan Distribusi dan Pemerataan Sumber Daya Manusia
Kesehatan

Sub Kegiatan Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan sesuai
Standar

Sub Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan

Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber
Daya Manusia KesehatanTingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber
Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN
MINUMAN

Kegiatan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM) antara lain JasaBoga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air
Minum (DAM)
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NO PROGRAM-KEGIATAN-SUB KEGIATAN

1 2

Sub Kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain jasa boga, rumah makan/restoran dan Depot Air Minum (DAM)

V. | PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN

1. | Kegiatan Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta
Masyarakat dan Lintas SektorTingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan Masyarakat

2. | Kegiatan Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih
dan Sehat

3. | Kegiatan Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Dan Supervisi Pengembangan Dan Pelaksanaan
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)

JUMLAH

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) merupakan dokumen

perencanaan daerah dengan periode satu tahun yang memuat seluruh program dan
kegiatan seluruh OPD dengan prediksi Pagu Anggaran Indikatif yang bersumber dari APBD
maupun APBN. RKPD disusun untuk menjabarkan RPIJMD dan menjadi pedoman dalam
penyusunan Renja OPD serta menjadi acuan proses penyusunan Kebijakan Umum Anggaran
(KUA). Sebelum ditetapkan menjadi dokumen RKPD perlu dilakukan review terhadap
Rancangan Awal tersebut untuk memastikan bahwa seluruh program dan kegiatan OPD
telah terakomodir didalamnya. Dalam Rancangan Awal RKPD Dinas Kesehatan Kabupaten
Kubu Raya terdapat 5 (lima) Program, 18 (delapan belas) kegiatan dan 75 (tujuh puluh

lima) sub kegiatan yang secara umum dapat digambarkan dalam tabel sebagai berikut:
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Tabel 2. 3 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya (T-C.31)

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No ProgranlglKggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Ktlegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dinas Kesehatan
PROGRAM Kubu Indeks Kepuasan Baik (86,00) PROGRAM PENUNJANG Kubu Indeks Kepuasan Masyarakat Baik (86,00)
PENUNJANG URUSAN Raya Masyarakat URUSAN PEMERINTAH Raya
PEMERINTAH DAERAH Kubu Nilai SAKIP B (64,50) DAERAH Kubu Nilai SAKIP B (64,50)
Raya Raya
KEGIATAN Kubu Persentase ketepatan 90% KEGIATAN Perencanaan, Kubu Persentase ketepatan waktu 90%
Perencanaan, Raya waktu dalam Penganggaran dan Evaluasi Raya dalam penyelesaian dokumen
Penganggaran dan penyelesaian dokumen Kinerja Perangkat Daerah perencanaan dan Penganggaran
Evaluasi Kinerja perencanaan dan
Perangkat Daerah Penganggaran
Kubu Persentase unit kerja 90% Kubu Persentase unit kerja yang 90%
Raya yang menyampaikan Raya menyampaikan dokumen
dokumen perencanaan perencanaan dan penganggaran
dan penganggaran tepat tepat waktu
waktu
Kubu Persentase ketepatan 90% Kubu Persentase ketepatan waktu 90%
Raya waktu dalam Raya dalam penyelesaian dokumen
penyelesaian dokumen laporan monitoring evaluasi dan
laporan monitoring laporan kinerja
evaluasi dan laporan
kinerja
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen - SUB KEGIATAN Penyusunan Kubu Jumlah Dokumen Perencanaan -
Penyusunan Dokumen Raya Perencanaan Perangkat 243.271.160 Dokumen Perencanaan Raya Perangkat Daerah (Dokumen 93.613.600
Perencanaan Perangkat Daerah (Dokumen Perangkat Daerah Renstra /Reviue Renstra SKPD)
Daerah Renstra /Reviue Renstra yang disusun dan ditetapkan
SKPD) yang disusun dan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen
Raya Perencanaan Perangkat Raya Perangkat Daerah (Dokumen
Daerah (Dokumen Rencana Kerja Tahunan (RKT)
Rencana Kerja Tahunan SKPD) yang disusun dan
(RKT) SKPD) yang ditetapkan tepat waktu
disusun dan ditetapkan
tepat waktu
Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen
Raya Perencanaan Perangkat Raya Perangkat Daerah (Dokumen
Daerah (Dokumen Rencana Aksi SKPD) yang
Rencana Aksi SKPD) tersusun dan ditetapkan tepat
yang tersusun dan waktu
ditetapkan tepat waktu
Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Perencanaan 1 Dokumen
Raya Perencanaan Perangkat Raya Perangkat Daerah (Dokumen
Daerah (Dokumen Perjanjian Kinerja SKPD) yang
Perjanjian Kinerja SKPD) disusun dan ditetapkan tepat
yang disusun dan waktu
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen RKA- 1 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
Koordinasi dan Raya SKPD dan Laporan Hasil 59.010.000 dan Penyusunan Dokumen Raya dan Laporan Hasil Koordinasi -

Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Koordinasi Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

RKA-SKPD

Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr|1<1/K‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen
Koordinasi dan Raya Perubahan RKA-SKPD 55.010.000 dan Penyusunan Dokumen Raya RKA-SKPD dan Laporan Hasil -
Penyusunan Dokumen dan Laporan Hasil Perubahan RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan
Perubahan RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Dokumen Perubahan yang disusun dan ditetapkan
RKA-SKPD yang disusun tepat waktu
dan ditetapkan tepat
waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen DPA- 1 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Dokumen DPA-SKPD 1 Dokumen
Koordinasi dan Raya SKPD dan Laporan Hasil 35.000.000 dan Penyusunan DPA-SKPD Raya dan Laporan Hasil Koordinasi -
Penyusunan DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen DPA-
Dokumen DPA-SKPD SKPD yang disusun dan
yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Dokumen Perubahan 1 Dokumen
Koordinasi dan Raya Perubahan DPA-SKPD 55.010.000 dan Penyusunan Perubahan Raya DPA-SKPD dan Laporan Hasil -
Penyusunan Perubahan dan Laporan Hasil DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan
DPA-SKPD Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD
Dokumen Perubahan yang disusun dan ditetapkan
DPA-SKPD yang disusun tepat waktu
dan ditetapkan tepat
waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan Capaian 1 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Laporan Capaian Kinerja 1 Dokumen
Koordinasi dan Raya Kinerja dan Ikhtisar 59.010.109 dan Penyusunan Perubahan Raya dan lkhtisar Realisasi Kinerja 94.565.554
Penyusunan Perubahan Realisasi Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan SKPD dan Laporan Hasil
Laporan Capaian Kinerja dan Laporan Hasil Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
dan |khtisar Realisasi Koordinasi Penyusunan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja Realisasi Kinerja SKPD yang
dan lkhtisar Realisasi disusun dan ditetapkan tepat
Kinerja SKPD yang waktu
disusun dan ditetapkan
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Aplikasi Sistem 1 Aplikasi SUB KEGIATAN Evaluasi Kubu Jumlah Aplikasi Sistem Informasi 1 Aplikasi
Evaluasi Kinerja Raya Informasi Pelaporan 298.800.168 Kinerja Perangkat Daerah Raya Pelaporan Evaluasi Kinerja/Satu 125.000.000
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja/Satu Data Kinerja (E-SATRIA) yang
Data Kinerja (E-SATRIA) dikelola
yang dikelola
Kubu Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen Kubu Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 Dokumen
Raya Kinerja Perangkat Daerah Raya Perangkat Daerah ( Dokumen
( Dokumen LAKIP SKPD) LAKIP SKPD) yang disusun dan
yang disusun dan tetapkan tepat waktu
tetapkan tepat waktu
Kubu Jumlah Laporan Evaluasi 4 Dokumen Kubu Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 4 Dokumen
Raya Kinerja Perangkat Daerah Raya Perangkat Daerah (dokumen
(dokumen rencana kerja rencana kerja hasil koordinasi
hasil koordinasi program program bidang kesehatan yang
bidang kesehatan yang disepakati -Evaluasi Bidang dan
disepakati -Evaluasi Puskesmas)
Bidang dan Puskesmas)
Kubu Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen Kubu Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 Dokumen
Raya Kinerja Perangkat Daerah Raya Perangkat Daerah (Dokumen
(Dokumen Laporan SPM Laporan SPM Bidang Kesehatan
Bidang Kesehatan SKPD) SKPD) yang disusun dan
yang disusun dan tetapkan tepat waktu
tetapkan tepat waktu
Kubu Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen Kubu Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 Dokumen
Raya Kinerja Perangkat Daerah Raya Perangkat Daerah (dokumen

(dokumen Indeks

Indeks Kepuasan Masyarakat

102




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr|1(1/K§giatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kepuasan Masyarakat SKPD) yang tersusun dan
SKPD) yang tersusun dan ditetapkan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
Kubu Jumlah Laporan Evaluasi 1 Dokumen Kubu Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 Dokumen
Raya Kinerja Perangkat Daerah Raya Perangkat Daerah (dokumen
(dokumen Penilaian Penilaian Mandiri Pelaksanaan
Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi SKPD) yang
Reformasi Birokrasi tersusun dan ditetapkan tepat
SKPD) yang tersusun dan waktu
ditetapkan tepat waktu
KEGIATAN Administrasi Kubu Persentase ketepatan 90% KEGIATAN Administrasi Kubu Persentase ketepatan waktu 90%
Keuangan Raya waktu dalam Keuangan Raya dalam penyelesaian dokumen
penyelesaian dokumen Laporan keuangan
Laporan keuangan
Kubu Persentase unit kerja 90% Kubu Persentase unit kerja yang 90%
Raya yang menyampaikan Raya menyampaikan Laporan
Laporan Keuangan tepat Keuangan tepat waktu
waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Laporan 12 Dokumen SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Dokumen Laporan Gaji 12 Dokumen
Penyediaan Gaji dan Raya Gaji dan Tunjangan ASN 71.975.099.224 Gaji dan Tunjangan ASN Raya dan Tunjangan ASN yang 64.394.215.102
Tunjangan ASN yang dibayarkan tepat dibayarkan tepat waktu
waktu
Kubu Jumlah Orang yang Kubu Jumlah Orang yang menerima
Raya menerima Gaji dan Raya Gaji dan Tunjangan ASN
Tunjangan ASN
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Pelaksanaan Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen
Pelaksanaan Raya Penatausahaan dan 27.159.000 Penatausahaan dan Raya Penatausahaan dan 68.058.000
Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Penguijian/Verifikasi Keuangan Penguijian/Verifikasi Keuangan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD yang SKPD SKPD yang disusun dan
Keuangan SKPD disusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Dokumen Koordinasi dan 1 Dokumen
Koordinasi dan Raya Koordinasi dan 142.771.338 dan Pelaksanaan Akuntansi Raya Pelaksanaan Akuntansi SKPD 104.192.125
Pelaksanaan Akuntansi Pelaksanaan Akuntansi SKPD yang disusun dan ditetapkan
SKPD SKPD yang disusun dan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan 1 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Dokumen
Koordinasi dan Raya Keuangan Akhir Tahun 46.970.708 dan Penyusunan Laporan Raya Tahun SKPD dan Laporan Hasil 75.848.644
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Hasil Keuangan Akhir Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun Koordinasi Penyusunan Keuangan Akhir Tahun SKPD
SKPD Laporan Keuangan Akhir yang disusun dan ditetapkan
Tahun SKPD yang tepat waktu
disusun dan ditetapkan
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Bahan 2 Laporan SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Dokumen Bahan 2 Laporan
Pengelolaan dan Raya Tanggapan Pemeriksaan dan Penyiapan Bahan Raya Tanggapan Pemeriksaan dan -

Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan yang
disusun dan ditetapkan
tepat waktu

Tanggapan Pemeriksaan

Tindak Lanjut Pemeriksaan yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan 22 Dokumen SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Laporan Keuangan 22 Dokumen
Koordinasi dan Raya Keuangan 265.803.366 dan Penyusunan Laporan Raya Bulanan/Triwulanan/ Semesteran 280.075.424
Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulanan/ Keuangan Bulanan/Triwulan/ SKPD dan Laporan Koordinasi
Keuangan Semesteran SKPD dan Semesteran SKPD Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulan/ Laporan Koordinasi Bulanan / Triwulanan /
Semesteran SKPD Penyusunan Laporan Semesteran SKPD yang disusun
Keuangan Bulanan / dan ditetapkan tepat waktu
Triwulanan / Semesteran
SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Penyusunan Kubu Jumlah Dokumen Pelaporan 1 Dokumen
Penyusunan Pelaporan Raya Pelaporan dan Analisis 34.446.700 Pelaporan dan Analisis Raya dan Analisis 75.103.404
dan Analisis Progonosi Prognosis Realisasi Progonosi Realisasi Anggaran Prognosis Realisasi Anggaran
Realisasi Anggaran Anggaran yang disusun yang disusun dan ditetapkan
dan ditetapkan tepat tepat waktu
waktu
KEGIATAN Administrasi Kubu Persentase unit kerja 90% KEGIATAN Administrasi Kubu Persentase unit kerja SKPD yang 90%
Barang Milik Daerah pada Raya SKPD yang Barang Milik Daerah pada Raya menyampaikan laporan
Perangkat Daerah menyampaikan laporan Perangkat Daerah Administrasi Barang Milik Daerah
Administrasi Barang Milik tepat waktu
Daerah tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Penyusunan Kubu Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen
Penyusunan Raya Rencana Kebutuhan Perencanaan Kebutuhan Raya Kebutuhan Barang Milik Daerah -
Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah SKPD SKPD yang disusun dan
Barang Milik Daerah SKPD yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan Hasil 22 Laporan SUB KEGIATAN Pembinaan, Kubu Jumlah Laporan Hasil 22 Laporan
Pembinaan, Pengawasan Raya Pembinaan, Pengawasan, 59.010.100 Pengawasan dan Pengendalian Raya Pembinaan, Pengawasan, dan -
dan Pengendalian Barang dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada Pengendalian Barang Milik
Milik Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah SKPD Daerah pada unit SKPD yang
pada unit SKPD yang disusun dan ditetapkan tepat
disusun dan ditetapkan waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan 22 Laporan SUB KEGIATAN Rekonsiliasi Kubu Jumlah Laporan Rekonsiliasi 22 Laporan
Rekonsiliasi dan Raya Rekonsiliasi dan 34.446.700 dan Penyusunan Laporan Raya dan Penyusunan Laporan -

Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
unit SKPD yang disusun

waktu

Barang Milik Daerah pada
SKPD

Barang Milik Daerah pada unit
SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

dan ditetapkan tepat

T AR A
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No i i ikati i -
Prograr;g:ieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu In;(;;gtlf (Rp.) Prograr;g:ziaagt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebuttj'gsg Dana Penting
1 3 5 6 8 10 11 12
KEGIATAN Administrasi Kubu 100% KEGIATAN Administrasi Kubu Persentase unit kerja yang 100%
Kepegawaian Perangkat Raya yang menghitung Kepegawaian Perangkat Raya menghitung kebutuhan ASN
Daerah kebutuhan ASN sesuai Daerah sesuai ANJAB dan ABK yang
ANJAB dan ABK yang ditetapkan
ditetapkan
Kubu Persentase pengelolaan 85% Kubu Persentase pengelolaan 85%
Raya administrasi kepegawaian Raya administrasi kepegawaian
dilaksanakan tepat waktu dilaksanakan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Unit Peningkatan 21 Unit SUB KEGIATAN Peningkatan Kubu Jumlah Unit Peningkatan Sarana 21 Unit
Peningkatan Sarana dan Raya Sarana dan Prasarana - Sarana dan Prasarana Disiplin Raya dan Prasarana Disiplin Pegawai -
Prasarana Disiplin Disiplin Pegawai Pegawai
Pegawai
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Pakaian Dinas - SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Pakaian Dinas beserta -
Pengadaan Pakaian Raya beserta Atribut 111.406.955 Pakaian Dinas beserta Atribut Raya Atribut Kelengkapannya yang -
Dinas beserta Atribut Kelengkapannya yang Kelengkapnnya diadakan
Kelengkapnnya diadakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Pendataan Kubu Jumlah Dokumen Pendataan dan 1 Dokumen
Pendataan dan Raya Pendataan dan dan Pengolahan Administrasi Raya Pengolahan Administrasi -
Pengolahan Administrasi Pengolahan Administrasi Kepegawaian Kepegawaian yang di susun
Kepegawaian Kepegawaian yang di (DUK) SKPD
susun (DUK) SKPD
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Aplikasi SUB KEGIATAN Koordinasi Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Aplikasi
Koordinasi dan Raya Koordinasi dan 59.010.100 dan Pelaksanaan Sistem Raya Koordinasi dan Pelaksanaaan 81.279.050
Pelaksanaan Sistem Pelaksanaaan Sistem Informasi Kepegawaian Sistem Informasi Kepegawaian
Informasi Kepegawaian Informasi Kepegawaian (Sistem Informasi Kepegawaian-
(Sistem Informasi SIMPEG) yang aktif dikelola
Kepegawaian-SIMPEG)
yang aktif dikelola
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Monitoring, Kubu Jumlah Dokumen Monitoring, 1 Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan Raya Monitoring, Evaluasi, dan 59.010.100 Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Raya Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 20.622.584
Penilaian Kinerja Pegawai Penilaian Kinerja Pegawai Pegawai Pegawai yang disusun dan
yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
RN =
A\ Tt
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Pegawai SUB KEGIATAN Pendidikan
Pendidikan dan pelatihan Raya Berdasarkan Tugas dan dan pelatihan pegawai Raya Tugas dan Fungsi yang -
pegawai berdasarkan Fungsi yang Mengikuti berdasarkan tugas dan fungsi Mengikuti Pendidikan dan
tugas dan fungsi Pendidikan dan Pelatihan Pelatihan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Orang yang 1 SUB KEGIATAN Sosialisasi Kubu Jumlah Orang yang 1
Sosialisasi Peraturan Raya Mengikuti  Sosialisasi Peraturan Perundang- Raya Mengikuti  Sosialisasi Peraturan -

Perundang-undangan

Peraturan Perundang-
Undangan

undangan

Perundang-Undangan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 5 6 7 8 10 11 12
A AN B
SRR
o
KEGIATAN Administrasi Kubu Persentase Ketepatan 90% KEGIATAN Administrasi Umum Kubu Persentase Ketepatan Waktu 90%
Umum Perangkat Daerah Raya Waktu dalam Perangkat Daerah Raya dalam penyelesaian dokumen -
penyelesaian dokumen Administrasi umum Perangkat
Administrasi umum daerah
Perangkat daerah
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Paket 12 bulan SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Paket 12 bulan
Penyediaan Komponen Raya Komponen Instalasi 11.626.560 Komponen Instalasi Raya Komponen Instalasi 10.569.600
Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Kantor Kantor yang Disediakan
Bangunan Kantor Disediakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Paket Peralatan 10 Set SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Paket Peralatan dan 10 Set
Penyediaan Peralatan Raya dan Perlengkapan Kantor 88.302.498 Peralatan dan Perlengkapan Raya Perlengkapan Kantor yang -
dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan Kantor Disediakan
Kubu Jumlah Unit kerja yang 32 Jenis Kubu Jumlah Unit kerja yang 32 Jenis
Raya disediakan peralatan Raya disediakan peralatan kebersihan
kebersihan dan bahan dan bahan pembersih kantor
pembersih kantor
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Paket Peralatan 5 Set SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Paket Peralatan Rumah 5 Set
Penyediaan Peralatan Raya Rumah Tangga yang Peralatan Rumah Tangga Raya Tangga yang Disediakan -
Rumah Tangga Disediakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Paket Bahan 57 Jenis ATK SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Paket Bahan Logistik 57 Jenis ATK
Penyediaan Bahan Raya Logistik Kantor yang 88.302.498 Bahan Logistik Kantor Raya Kantor yang Disediakan 72.674.998
Logistik Kantor Disediakan
Kubu Jumlah makan minum 500 OK Kubu Jumlah makan minum rapat yang 500 OK
Raya rapat yang tersedia Raya tersedia
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Paket Barang 9 Jenis Bahan SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Paket Barang Cetakan 9 Jenis Bahan
Penyediaan Barang Raya Cetakan dan Cetak dan 37.622.695 Barang Cetakan dan Raya dan Penggandaan yang Cetak dan 34.202.450
Cetakan dan Penggandaan yang 155.000 Ibr FC Penggandaan Disediakan 155.000 Ibr FC
Penggandaan Disediakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Bahan 5.388 Eks SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 5.388 Eks
Penyediaan Bahan Raya Bacaan dan Peraturan 8.000.000 Bahan Bacaan dan Peraturan Raya dan Peraturan Perundang- -
Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan Perundang-Undangan Undangan yang Disediakan
Perundang-Undangan yang Disediakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Paket 1 Tahun SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Paket Bahan/Material 1 Tahun
Penyediaan Raya Bahan/Material yang Bahan/Material Raya yang Disediakan -
Bahan/Material Disediakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan Fasilitasi 130 Orang SUB KEGIATAN Fasilitasi Kubu Jumlah Laporan Fasilitasi 130 Orang
Fasilitasi Kunjungan Raya Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu Raya Kunjungan Tamu -
Tamu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah  Laporan 1 Dokumen SUB KEGIATAN Kubu Jumlah  Laporan 1 Dokumen
Penyelenggaraan Rapat Raya Penyelenggaraan 393.827.040 Penyelenggaraan Rapat Raya Penyelenggaraan  Rapat 439.694.582

Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD yang
disusun dan ditetapkan

Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Koordinasi dan Konsultasi SKPD
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu

tepat waktu
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Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No i i ikati i -
Prograr;g:ieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu In;(;;gtlf (Rp.) Prograr&\g:?agt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebuttj'gsg Dana Penting
1 3 4 5 6 7 8 10 11 12
NN
SRR R R
KEGIATAN Pengadaan Kubu Persentase Ketepatan 90% KEGIATAN Pengadaan Barang Kubu Persentase Ketepatan Barang 90%
Barang Milik Daerah Raya Barang Milik Daerah yang Milik Daerah Penunjang Raya Milik Daerah yang diadakan
Penunjang Urusuan diadakan Urusuan Pemerintahan Daerah
Pemerintahan Daerah
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Unit Kendaraan 2 Unit SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Unit Kendaraan 2 Unit
Pengadaan Kendaraan Raya Perorangan Dinas atau 690.000.000 Kendaraan Perorangan Dinas Raya Perorangan Dinas atau -
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang
Kendaraan Dinas Jabatan yang Disediakan Disediakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Unit Kendaraan 2 Unit SUB KEGIATAN Pengadaaan Kubu Jumlah Unit Kendaraan Dinas 2 Unit
Pengadaaan Kendaraan Raya Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas Operasional Raya Operasional atau Lapangan yang -
Dinas Operasional atau Lapangan yang atau Lapangan Disediakan
Lapangan Disediakan
BUBHEGIATAN A RIARLEESE
Wl
B KEGIATAN R A
T R
S
SR \“\0\}% o
i Rl
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Unit Peralatan 20 Unit SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 20 Unit
Pengadaan Peralatan dan Raya dan Mesin Lainnya yang 13.516.668 Peralatan dan Mesin lainnya Raya Lainnya yang Disediakan 69.988.500
Mesin lainnya Disediakan
R Q0N
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Unit Gedung 2 Gedung SUB KEGIATAN Pengadaaan Kubu Jumlah Unit Gedung Kantor 2 Gedung
Pengadaaan Gedung Raya Kantor atau Bangunan 113.173.136 Gedung Kantor atau Bangunan Raya atau Bangunan Lainnya yang 178.523.599
Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan Lainnya Disediakan
Lainnya
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Unit Sarana 4 Jenis SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Unit Sarana dan 4 Jenis
Pengadaan Sarana dan Raya dan Prasarana Gedung Sarana dan Prasarana Gedung Raya Prasarana Gedung Kantor atau -
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan Disediakan
Lainnya
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Unit Sarana dan SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Raya Prasarana Pendukung Sarana dan Prasarana Raya Prasarana Pendukung Gedung -
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Kantor Kantor atau Bangunan Lainnya
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang atau Bangunan Lainnya yang Disediakan
Bangunan Lainnya Disediakan
Kubu Jumlah AC kantor yang 4 Unit Kubu Jumlah AC kantor yang diadakan 4 Unit
Raya diadakan Raya
Kubu Jumlah Meja kantor yang 10 Unit Kubu Jumlah Meja kantor yang 10 Unit
Raya diadakan Raya diadakan
Kubu Jumlah proyektor kantor 1 Set Kubu Jumlah proyektor kantor yang 1 Set
Raya yang diadakan Raya diadakan
Kubu Jumlah kursi tamu yang 1 Set Kubu Jumlah kursi tamu yang diadakan 1 Set
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Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Raya diadakan Raya
KEGIATAN Penyediaan Kubu Cakupan penyediaan jasa 90% KEGIATAN Penyediaan Jasa Kubu Cakupan penyediaan jasa 90%
Jasa Penunjang Urusan Raya penunjang yang tersedia Penunjang Urusan Raya penunjang yang tersedia
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah  Laporan 6 Jenis SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Laporan 6 Jenis
Penyediaan Jasa Surat Raya Penyediaan Jasa Jasa Surat Menyurat Raya Penyediaan Jasa Surat -
Menyurat Surat Menyurat yang Menyurat yang disusun dan
disusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan 12 Bulan SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Laporan Penyediaan 12 Bulan
Penyediaan Jasa Raya Penyediaan Jasa 1.048.505.647 Jasa Komunikasi, Sumber Daya Raya Jasa Komunikasi, Sumber Daya 675.534.580
Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Air dan Listrik Air dan Listrik yang Disediakan
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Kubu Jumlah unit kerja yang 12 Bulan Kubu Jumlah unit kerja yang 12 Bulan
Raya disediakan jasa Raya disediakan jasa komunikasi,
komunikasi, sumber daya sumber daya air dan listrik
air dan listrik
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan 1 Tahun SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Laporan Penyediaan 1 Tahun
Penyediaan Jasa Raya Penyediaan Jasa Jasa Peralatan dan Raya Jasa Peralatan dan -
Peralatan dan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor Disediakan
yang Disediakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan 1 Laporan SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Laporan Penyediaan 1 Laporan
Penyediaan Jasa Raya Penyediaan Jasa 208.094.550 Jasa Pelayanan Umum Kantor Raya Jasa Pelayanan Umum Kantor 179.576.864
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
yang Disediakan
Kubu Jumlah materai kantor 700 lbr Kubu Jumlah materai kantor yang 700 lbr
Raya yang diadakan Raya diadakan
Kubu Jumlah Unit kerja yang 32 Jenis Kubu Jumlah Unit kerja yang 32 Jenis
Raya disediakan peralatan Raya disediakan peralatan kebersihan
kebersihan dan bahan dan bahan pembersih kantor
pembersih kantor
Kubu Jumlah tenaga 6 Orang Kubu Jumlah tenaga kebersihan 6 Orang
Raya kebersihan kantor yang Raya kantor yang diadakan
diadakan
KEGIATAN Kubu Persentase Barang Milik 90% KEGIATAN Pemeliharaan Kubu Persentase Barang Milik Daerah 90%
Pemeliharaan Barang Raya Daerah Penunjang yang Barang Milik Daerah Penunjang Raya Penunjang yang dilakukan
Milik Daerah Penunjang dilakukan pemeliharaan Urusan Pemerintahan Daerah pemeliharaan
Urusan Pemerintahan
Daerah
e -
SUB KEGIATA| Kubu Jumlah Kendaraan Dinas SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Raya Operasional atau 235.123.680 Jasa Pemeliharaan, Biaya Raya Operasional atau Lapangan yang 233.748.800

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perijinan Kendaraan

Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

Pemeliharaan, Pajak dan
Perijinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
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Catatan
No Program/Kegiatan/Sub Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan/Sub Kebutuhan Dana i
i i ineri - i i ineri i Pentin
Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja 2022 2022 Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian (Rp.) 9
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Dinas Operasional atau Kubu Jumlah kendaraan roda 7 Unit Roda Kubu 2 Jumlah kendaraan roda empat 7 Unit Roda
Lapangan Raya empat kendaraan Empat, 10 Unit Raya kendaraan operasional yang Empat, 10 Unit
operasional yang Ambulan dilakukan pembayaran pajak Ambulan
dilakukan pembayaran
pajak
Kubu Jumlah kendaraan roda 1 Unit Kubu 3 Jumlah kendaraan roda dua 1 Unit
Raya dua kendaraan dinas Raya kendaraan dinas operasional
operasional yang yang dilakukan pembayaran
dilakukan pembayaran pajak
pajak
Kubu Jumlah kendaraan 7 Unit Roda Kubu 4 Jumlah kendaraan operasional 7 Unit Roda
Raya operasional kantor yang Empat Raya kantor yang dilakukan Empat
dilakukan pemeliharaan pemeliharaan berkala
berkala
w“‘t‘!a‘b\‘?““&,‘\‘}\\\ oY
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SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Gedung Kantor 1 Gedung SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Gedung Kantor dan 1 Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Raya dan Bangunan Lainnya 1.365.273.129 Pemeliharaan/Rehabilitasi Raya Bangunan Lainnya yang -
Gedung Kantor dan yang Gedung Kantor dan Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Lainnya
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Sarana dan 33 Unit (95 SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Sarana dan Prasarana 33 Unit (95
Pemeliharaan/Rehabilitasi Raya Prasarana Gedung Kantor x/tahun) 89.441.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi Raya Gedung Kantor atau x/tahun) 81.310.000
Sarana dan Prasarana atau Bangunan Sarana dan Prasarana Gedung Bangunan Lainnya
Gedung Kantor atau Lainnya yang Kantor atau Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi
P 2 _:“ 5 ). Ok )
R
R R
SISt \
KEGIATAN Peningkatan Kubu Persentase Unit Kerja 80% KEGIATAN Peningkatan Kubu 1 Persentase Unit Kerja yang 80%
Pelayanan BLUD Raya yang menerapkan BLUD Pelayanan BLUD Raya menerapkan BLUD dengan

dengan kriteria Baik

kriteria Baik
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No i i ikati i -
Prograr;g:ieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu In;(;;gtlf (Rp.) Prograr&\g:?agt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebuttj'gsg Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah BLUD yang 21 Unit Kerja SUB KEGIATAN Pelayanan Kubu 1 Jumlah BLUD yang Menyediakan 21 Unit Kerja
Pelayanan dan Raya Menyediakan Pelayanan dan Penunjang Pelayanan Raya Pelayanan dan Penunjang
Penunjang Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD Pelayanan
BLUD
PROGRAM Kubu 1 Angka Usia Harapan 70,89 PROGRAM PEMENUHAN Kubu 1 Angka Usia Harapan Hidup 70,89
PEMENUHAN UPAYA Raya Hidup UPAYA KESEHATAN Raya
KESEHATAN Kubu 2 Jumlah Kasus Kematian 25 PERORANGAN DAN UPAYA Kubu 2 Jumlah Kasus Kematian lbu 25
PERORANGAN DAN Raya lbu KESEHATAN MASYARAKAT Raya
UPAYA KESEHATAN Kubu 3 | Jumlah Kasus Kematian 53 Kubu 3 Jumlah Kasus Kematian Bayi 53
MASYARAKAT Raya Bayi Raya
Kubu 4 Prevalensi Stunting 18% Kubu 4 Prevalensi Stunting (pendek dan 18%
Raya (pendek dan sangat Raya sangat pendek) pada Balita
pendek) pada Balita
Kubu 5 Jumlah Desa yang 10 Desa Kubu 5 Jumlah Desa yang 10 Desa
Raya melaksanakan STBM Raya melaksanakan STBM
Kubu 6 Jumlah Desa yang 5 Desa Kubu 6 Jumlah Desa yang menerapkan 5 Desa
Raya menerapkan Stop Buang Raya Stop Buang Air Besar
Air Besar Sembarang Sembarang (SBS)
(SBS)
Kubu 6 Jumlah Fasilitas Kubu 6 Jumlah Fasilitas Kesehatan
Raya Kesehatan Tingkat Raya Tingkat Pertama Terakreditasi
Pertama Terakreditasi
Kubu 7 Jumlah Fasilitas 12 (6 Paripurna, 3 Kubu 7 Jumlah Fasilitas Kesehatan 12 (6 Paripurna, 3
Raya Kesehatan Tingkat Utama, 3 Madya) Raya Tingkat Pertama Re- Utama, 3 Madya)
Pertama Re-Terakreditasi Terakreditasi
Kubu 7 Jumlah Keluarga yang Kubu 7 Jumlah Keluarga yang Sudah
Raya Sudah Dikunjungi dan 15.000 Raya Dikunjungi dan Diintervensi 15.000
Diintervensi Masalah Masalah Kesehatannya oleh
Kesehatannya oleh Tenaga Kesehatan Puskesmas
Tenaga Kesehatan terintegrasi dengan Program
Puskesmas terintegrasi SALJU TERPADU
dengan Program SALJU
TERPADU
Kubu 9 Persentase Puskesmas 1 Puskesmas Kubu 9 Persentase Puskesmas sebagai 1 Puskesmas
Raya sebagai percontohan dan Raya percontohan dan telah
telah menerapkan Sistem menerapkan Sistem Rujukan
Rujukan Terpadu Terpadu (SISRUTE) terintegrasi
(SISRUTE) terintegrasi dengan Public Safety Center
dengan Public Safety (PSC) 119
Center (PSC) 119
Kubu 10 | Persentase cakupan 76% Kubu 10 Persentase cakupan kepesertaan 76%
Raya kepesertaan Jaminan Raya Jaminan Kesehatan
Kesehatan Nasional/Daerah Terintegrasi
Nasional/Daerah
Terintegrasi
Kubu 11 Insiden Tuberkulosis (per 231 Kasus/ Kubu 11 Insiden Tuberkulosis (per 231 Kasus/
Raya 100.000 penduduk) 100.000 Raya 100.000 penduduk) 100.000
Kubu 7 Persentase angka >90% Kubu 7 Persentase angka keberhasilan >90%
Raya keberhasilan pengobatan Raya pengobatan TBC (TBC succes
TBC (TBC succes rate) rate)
Kubu 12 | Insiden HIV (<0,24/1.000 0,22/ 1.000 Kubu 12 Insiden HIV (<0,24/1.000 0,22/ 1.000
Raya penduduk yang tidak Raya penduduk yang tidak terinfeksi

terinfeksi HIV)

HIV)
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Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No i i ikati i -
Prograrzgieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu Inzddggm (Rp.) Prograr&\g:?agt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebuttj'gsg Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Kubu 13 | Cakupan Desa /kelurahan 2% Kubu 13 Cakupan Desa /kelurahan 2%
Raya Universal Child Raya Universal Child Immunization

Immunization (UCI) (UCI) mencapai 80% imunisasi

mencapai 80% imunisasi dasar lengkap

dasar lengkap
Kubu 10 Persentase imunisasi 81,00% Kubu 10 Persentase imunisasi dasar 81,00%
Raya dasar lengkap pada anak Raya lengkap pada anak usia 0-11

usia 0-11 bulan bulan
Kubu 2 Persentase imunisasi 45% Kubu 2 Persentase imunisasi dasar 45%
Raya dasar lengkap pada anak Raya lengkap pada anak usia 12-23

usia 12-23 bulan bulan
Kubu 14 | Persentase Desa yang 83% Kubu 14 Persentase Desa yang memiliki 83%
Raya memiliki Angka Kesakitan Raya Angka Kesakitan DBD

DBD <49/100.000 <49/100.000 penduduk

penduduk
Kubu 5 Angka Kesakitan DBD <49/100.000 Kubu 5 Angka Kesakitan DBD <49/100.000
Raya <49/100.000 penduduk Raya <49/100.000 penduduk
Kubu 15 Persentase Desa yang 100% Kubu 15 Persentase Desa yang 100%
Raya melaksanakan Posbindu Raya melaksanakan Posbindu PTM

PTM
Kubu 16 | Prevalensi Positive Rate <6%/minggu Kubu 16 Prevalensi Positive Rate Covid- <5%/minggu
Raya Covid-19 Raya
Kubu 17 Persentase Standar 90% Kubu 17 Persentase Standar Pelayanan 90%
Raya Pelayanan Minimal (SPM) Raya Minimal (SPM) Bidang

Bidang Kesehatan Kesehatan
Kubu 18 | Persentase Rumah Sakit - Kubu 18 Persentase Rumah Sakit -
Raya Terakreditasi Raya Terakreditasi
Kubu 19 | Persentase Standar 43,13% Kubu 19 Persentase Standar Pelayanan 43,13%
Raya Pelayanan Minimal (SPM) Raya Minimal (SPM) Rumah Sakit

Rumah Sakit Umum Umum Daerah

Daerah
Kubu 20 | Persentase Indeks 81,76 (BAIK) Kubu 20 Persentase Indeks Kepuasan 81,76 (BAIK)
Raya Kepuasan Masyarakat Raya Masyarakat terhadap layanan di

terhadap layanan di RSUD

RSUD
Kubu 21 Peningkatan Status - Kubu 21 Peningkatan Status Rumah Sakit -
Raya Rumah Sakit Tipe D ke Raya Tipe D ke Tipe C

Tipe C
Kubu 22 | Persentase Puskesmas 92% Kubu 22 Persentase Puskesmas dengan 92%
Raya dengan ketersediaan obat Raya ketersediaan obat esensial

esensial
Kubu 23 | Persentase Puskesmas 90% Kubu 23 Persentase Puskesmas yang 90%
Raya yang melaksanakan Raya melaksanakan pelayanan

pelayanan kesehatan kesehatan Kefarmasian sesuai

Kefarmasian sesuai Standar

Standar
Kubu 24 | Persentase FKTP yang 75% Kubu 24 Persentase FKTP yang 75%
Raya memenuhi Sarana, Raya memenuhi Sarana, Prasarana

Prasarana dan Alat dan Alat Kesehatan (SPA) sesuai

Kesehatan (SPA) sesuai standar

standar
Kubu 24 | Persentase RSUD yang 45% Kubu 24 Persentase RSUD yang 45%
Raya memenuhi Sarana, Raya memenuhi Sarana, Prasarana

Prasarana dan Alat
Kesehatan (SPA) sesuai
standar

dan Alat Kesehatan (SPA) sesuai
standar
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Catatan
No i i ikati i -
Prograr;g:ieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu In;d;azm (Rp.) Prograr;g:ziaagt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebuttjgsg Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen
Fasilitas Pelayanan Raya ASPAK SKPD yang Fasilitas Pelayanan Kesehatan Raya ASPAK SKPD yang tersusun dan
Kesehatan untuk UKM tersusun dan ditetapkan untuk UKM dan UKP ditetapkan tepat waktu
dan UKP Kewenangan tepat waktu Kewenangan Daerah
Daerah Kabupaten Kota Kubu Jumlah Dokumen ASPAK 20 Dokumen Kabupaten Kota Kubu Jumlah Dokumen ASPAK 20 Dokumen
Raya Puskesmas yang tersusun Raya Puskesmas yang tersusun dan
dan ditetapkan tepat ditetapkan tepat waktu
waktu
Kubu Jumlah Dokumen ASPAK 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen ASPAK RSUD 1 Dokumen
Raya RSUD yang tersusun dan Raya yang tersusun dan ditetapkan
ditetapkan tepat waktu tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Rumah Sakit Baru 1 SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Rumah Sakit Baru yang 1
Pembangunan Rumah Raya yang Memenuhi Rasio 2.000.000.000 Pembangunan Rumah Sakit Raya Memenuhi Rasio Tempat  Tidur 2.144.370.344
Sakit beserta Sarana dan Tempat Tidur beserta Sarana dan Prasarana Terhadap Jumlah Penduduk
Prasarana Pendukungnya Terhadap Jumlah Pendukungnya Minimal 1:1000
Penduduk Minimal 1:1000
Kubu Jumlah Ruangan RSUD 2 Ruangan Kubu Jumlah Ruangan RSUD yang 2 Ruangan
Raya yang terbangun Raya terbangun
Kubu Persentase Alat 65,65% Kubu Persentase Alat Kesehatan 65,65%
Raya Kesehatan RSUD yang Raya RSUD yang memenuhi standar
memenuhi standar
Kubu Persentase Sarana 45,97% Kubu Persentase Sarana Prasarana 45,97%
Raya Prasarana RSUD yang Raya RSUD yang memenuhi standar
memenuhi standar
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Pusat Kesehatan 2 Puskesmas SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Pusat Kesehatan 2 Puskesmas
Pembangunan Raya Masyarakat (Puskesmas) 28.000.000.000 Pembangunan Puskesmas Raya Masyarakat (Puskesmas) yang -
Puskesmas yang Dibangun Dibangun
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Fasilitas 5 Unit SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Fasilitas Kesehatan 5 Unit
Pembangunan Fasilitas Raya Kesehatan Lainnya 1.750.000.000 Pembangunan Fasilitas Raya Lainnya (Puskesmas Pembantu -
Kesehatan Lainnya (Puskesmas Pembantu Kesehatan Lainnya yang dibangun)
yang dibangun)
Kubu Jumlah Fasilitas 2 Unit Kubu Jumlah Fasilitas Kesehatan 2 Unit
Raya Kesehatan Lainnya (Pos Raya Lainnya (Pos Kesehatan Desa) -
Kesehatan Desa) yang yang dibangun
dibangun
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Rumah Dinas 4 unit SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Rumah Dinas Tenaga 4 unit
Pembangunan Rumah Raya Tenaga Kesehatan yang 1.050.000.000 Pembangunan Rumah Dinas Raya Kesehatan yang Dibangun -
Dinas Tenaga Kesehatan Dibangun Tena Kesehatan
SN
1t ‘h LIS DK “L\
PR
.
R R R
R R
RN
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Puskesmas rawat 2 Puskesmas SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Puskesmas rawat jalan 2 Puskesmas
Pengembangan Raya jalan yang dikembangkan 4.000.000.000 Pengembangan Puskesmas Raya yang dikembangkan menjadi -
Puskesmas menjadi rawat inap rawat inap
Kubu Jumlah Puskesmas yang 1 Unit Kubu Jumlah Puskesmas yang 1 Unit
Raya dikembangkan menjadi 5.000.000.000 Raya dikembangkan menjadi
Puskesmas dengan Puskesmas dengan PONED
PONED
Kubu Jumlah Pustu yang di 1 Unit Kubu Jumlah Pustu yang di 1 Unit
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Raya kembangkan Menjadi 7.000.000.000 Raya kembangkan Menjadi
Puskesmas Induk Puskesmas Induk
Kubu Jumlah Puskesmas yang 1 Unit Kubu Jumlah Puskesmas yang di 1 Unit
Raya di lakukan Penambahan 1.500.000.000 Raya lakukan Penambahan Ruangan
Ruangan
Kubu Jumlah Puskesmas yang Kubu Jumlah Puskesmas yang
Raya Ditingkatkan Sarana, Raya Ditingkatkan Sarana, Prasarana,
Prasarana, Alat Alat Kesehatan dan SDM agar
Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar
Sesuai Standar
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Fasilitas SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Fasilitas Kesehatan
Pengembangan Fasilitas Raya Kesehatan Lainnya - Pengembangan Fasilitas Raya Lainnya yang Ditingkatkan -
Kesehatan Lainnya yang Ditingkatkan Sarana, Kesehatan Lainnya Sarana, Prasarana, Alat
Prasarana, Alat Kesehatan
Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar
dan SDM agar Sesuai
Standar
Kubu Jumlah Pagar Puskesmas 2 Puskesmas Kubu Jumlah Pagar Puskesmas yang 2 Puskesmas
Raya yang dibangun 5.000.000.000 Raya dibangun
Kubu Jumlah Aula Puskesmas 4 Aula Kubu Jumlah Aula Puskesmas Yang 4 Aula
Raya Yang dibangun 11.000.000.000 Raya dibangun
SHB. KEGIATAN. Relasiitas H
R R
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Sarana , SUB KEGIATAN Rehabilitasi Kubu Jumlah Sarana , Prasarana dan
Rehabilitasi dan Raya Prasarana dan Alat 2.400.000.000 dan Pemeliharaan Fasilitas Raya Alat Kesehatan yang Telah -
Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan yang Telah Kesehatan Lainnya Dilakukan Rehabilitasi dan
Kesehatan Lainnya Dilakukan Rehabilitasi Pemeliharaan oleh Fasilitas
dan Pemeliharaan oleh Kesehatan Lainnya
Fasilitas Kesehatan
Lainnya
Kubu Jumlah Puskesmas 4 Unit Kubu Jumlah Puskesmas Pembantu 4 Unit
Raya Pembantu yang dilakukan Raya yang dilakukan rehabilitasi dan
rehabilitasi dan pemeliharaan
pemeliharaan
Kubu Jumlah Poskesdes yang 10 Unit Kubu Jumlah Poskesdes yang 10 Unit
Raya dilakukan rehabilitasi dan 5.400.000.000 Raya dilakukan rehabilitasi dan
pemeliharaan pemeliharaan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Sarana dan 2 Unit SUB KEGIATAN Rehabilitasi Kubu Jumlah Sarana dan Prasarana 2 Unit
Rehabilitasi dan Raya Prasarana Rumah Dinas 1.000.000.000 dan Pemeliharaan Rumah Raya Rumah Dinas Tenaga -
Pemeliharaan Rumah Tenaga Kesehatan Dinas Tenaga Kesehatan Kesehatan yang Telah
Dinas Tenaga Kesehatan yang Telah Dilakukan Dilakukan Rehabilitasi dan
Rehabilitasi dan Pemeliharaan
Pemeliharaan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Sarana di Fasilitas SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Sarana di Fasilitas
Pengadaan Sarana Raya Pelayanan Kesehatan Sarana Fasilitas Pelayanan Raya Pelayanan Kesehatan yang 4.673.267.358

Fasilitas Pelayanan

yang Disediakan

Kesehatan

Disediakan
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Kesehatan Kubu Jumlah Ambulan 2 Unit Kubu Jumlah Ambulan Puskesmas 2 Unit
Raya Puskesmas yang 800.000.000 Raya yang diadakan
diadakan
Kubu Jumlah Pusling Perairan 3 Unit Kubu Jumlah Pusling Perairan yang 3 Unit
Raya yang diadakan 750.000.000 Raya diadakan
Kubu Jumlah Pusling Roda dua 9 Unit Kubu Jumlah Pusling Roda dua Yang 9 Unit
Raya Yang diadakan 315.000.000 Raya diadakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Prasarana SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Prasarana Fasilitas
Pengadaan Prasarana Raya Fasilitas Pelayanan Prasarana dan Pendukung Raya Pelayanan Kesehatan yang 1.759.304.000
dan Pendukung Fasilitas Kesehatan yang Fasilitas Pelayanan Kesehatan Disediakan
Pelayanan Kesehatan Disediakan
Kubu Jumlah IPAL Puskesmas 3 Puskesmas Kubu Jumlah IPAL Puskesmas yang 3 Puskesmas
Raya yang diadakan 207.000.000 Raya diadakan
Kubu Jumlah Sarana Air Bersih 2 Puskesmas Kubu Jumlah Sarana Air Bersih 2 Puskesmas
Raya Puskesmas yang 417.000.000 Raya Puskesmas yang diadakan
diadakan
Kubu Jumlah Prasarana Listrik 4 Unit Kubu Jumlah Prasarana Listrik 4 Unit
Raya Puskesmas yang 352.000.000 Raya Puskesmas yang diadakan
diadakan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Alat Kesehatan/ 6 Unit SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Alat Kesehatan/Alat 6 Unit
Pengadaan Alat Raya Alat Penunjang Medik 10.916.630.892 Alat Kesehatan/Alat Penunjang Raya Penunjang Medik Fasilitas 4.613.748.108
Kesehatan/Alat Fasilitas Pelayanan Medik Fasilitas Pelayanan Pelayanan Kesehatan yang
Penunjang Medik Kesehatan yang Kesehatan Disediakan
Fasilitas Pelayanan Disediakan
Kesehatan
R R AT AN
AR
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Obat dan Vaksin SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Obat dan Vaksin yang
Pengadaan Obat, Vaksin Raya yang Disediakan Obat, Vaksin Raya Disediakan 5.964.647.899
Kubu Persentase unit kerja 92% Kubu Persentase unit kerja dengan 92%
Raya dengan ketersediaan obat 2.984.501.611 Raya ketersediaan obat dan vaksin
dan vaksin sesuai standar sesuai standar
Kubu Jumlah Instalasi Farmasi 1 Unit Kubu Jumlah Instalasi Farmasi yang 1 Unit
Raya yang menerapkan Raya menerapkan manajemen Mutu
manajemen Mutu
Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Rencana 1 Dokumen
Raya Rencana Kebutuhan Obat Raya Kebutuhan Obat Kabupaten yang
Kabupaten yang tersusun tersusun tepat waktu
tepat waktu
Kubu Jumlah Instalasi 1 Unit Kubu Jumlah Instalasi Kefarmasian 1 Unit
Raya Kefarmasian yang Raya yang melakukan manajemen
melakukan manajemen pengelolaan obat dan vaksin
pengelolaan obat dan sesuai standar
vaksin sesuai standar
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Bahan Habis 21 unit kerja SUB KEGIATAN Pengadaan Kubu Jumlah Bahan Habis Pakai yang 21 unit kerja
Pengadaan Bahan Habis Raya Pakai yang Disediakan 2.068.111.700 Bahan Habis Pakai Raya Disediakan 3.807.552.200
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i
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Alat 16 Puskesmas SUB KEGIATAN Pemeliharaan Kubu Jumlah Alat Kesehatan/Alat 16 Puskesmas
Pemeliharaan Rutin dan Raya Kesehatan/Alat 650.000.000 Rutin dan Berkala Alat Raya Penunjang Medik Fasilitas 249.222.500
Berkala Alat Penunjang Medik Kesehatan/Alat Penunjang Layanan Kesehatan yang
Kesehatan/Alat Fasilitas Layanan Medik Fasilitas Pelayanan Terpelihara Sesuai Standar
Penunjang Medik Kesehatan yang Kesehatan (terkalibrasi)
Fasilitas Pelayanan Terpelihara Sesuai
Kesehatan Standar (terkalibrasi)
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Distribusi Alat SUB KEGIATAN Distribusi Alat Kubu Jumlah Distribusi Alat
Distribusi Alat Kesehatan, Raya Kesehatan, Obat, Vaksin, Kesehatan, Obat, Vaksin, Raya Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan -
Obat, Vaksin, Bahan Bahan Medis Habis Pakai Bahan Medis Habis Pakai Medis Habis Pakai (BMHP),
Medis Habis Pakai (BMHP), Makanan dan (BMHP), Makanan dan Makanan dan Minuman yang
(BMHP), Makanan dan Minuman yang Minuman ke Puskesmas serta Didistribusikan ke Puskesmas
Minuman ke Puskesmas Didistribusikan ke Fasilitas Kesehatan Lainnya serta Fasilitas Kesehatan
serta Fasilitas Kesehatan Puskesmas serta Fasilitas Lainnya
Lainnya Kesehatan Lainnya
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Keluarga yang SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Keluarga yang Sudah
Pengelolaan Pelayanan Raya Sudah Dikunjungi dan 15.000 Pelayanan Kesehatan Dasar Raya Dikunjungi dan Diintervensi 15.000 -
Kesehatan Dasar Melalui Diintervensi Masalah Melalui Pendekatan Keluarga Masalah Kesehatannya oleh
Pendekatan Keluarga Kesehatannya oleh Tenaga Kesehatan Puskesmas
Tenaga Kesehatan terintegrasi dengan Program
Puskesmas terintegrasi SALJU TERPADU
dengan Program SALJU
TERPADU
KEGIATAN Penyediaan Kubu Persentase Ibu Hamil 9,5% KEGIATAN Penyediaan Kubu Persentase Ibu Hamil Kurang 9,5%
Layanan Kesehatan Raya Kurang Energi Kronis Layanan Kesehatan untuk Raya Energi Kronis (KEK) sebesar
untuk UKM dan UKP (KEK) sebesar 10% UKM dan UKP Rujukan 10%
Rujukan Tingkat Daerah Kubu Persentase bayi usia 65% Tingkat Daerah Kubu Persentase bayi usia kurang dari 65%
Kabupaten/Kota Raya kurang dari 6 bulan Kabupaten/Kota Raya 6 bulan mendapatkan ASI
mendapatkan ASI Ekslusif Ekslusif
Kubu Prevalensi Wasting (Gizi 9% Kubu Prevalensi Wasting (Gizi 9%
Raya Kurang/kurus dan Gizi Raya Kurang/kurus dan Gizi
Buruk/sangat kurus) pada Buruk/sangat kurus) pada balita
balita
Kubu Persentase rerata Balita 70% Kubu Persentase rerata Balita umur 6- 70%
Raya umur 6-59 bulan Raya 59 bulan ditimbang (D/S)
ditimbang (D/S)
Kubu Persentase Balita 14% Kubu Persentase Balita Underweigt 14%
Raya Underweigt (Berat Badan Raya (Berat Badan Kurang dan Berat
Kurang dan Berat Badan Badan Sangat Kurang)
Sangat Kurang)
Kubu Angka Kematian Neonatal 21 Kasus Kubu Angka Kematian Neonatal (per 21 Kasus
Raya (per 1.000 kelahiran Raya 1.000 kelahiran hidup)
hidup)
Kubu Angka Kematian Anak 2 Kasus Kubu Angka Kematian Anak Balita per 2 Kasus
Raya Balita per 1.000 Kelahiran Raya 1.000 Kelahiran Hidup
Hidup
Kubu Insiden Hepatitis B 0,20% Kubu Insiden Hepatitis B 0,20%
Raya Raya
Kubu Persentase merokok 9,1% Kubu Persentase merokok penduduk 9,1%
Raya penduduk usia 10-18 Raya usia 10-18 Tahun

Tahun
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Kubu 11 Persentase RSUD yang 100% Kubu 11 Persentase RSUD yang memiliki 100%
Raya memiliki 4 dokter spesialis Raya 4 dokter spesialis dasar dan 3

dasar dan 3 dokter dokter spesialis lainnya

spesialis lainnya
Kubu 12 Persentase setiap Ibu 90% Kubu 12 Persentase setiap Ibu Hamil 90%
Raya Hamil mendapatkan Raya mendapatkan pelayanan

pelayanan antenatal antenatal sesuai standar

sesuai standar
Kubu 13 Persentase setiap Ibu 90% Kubu 13 Persentase setiap |bu Bersalin 90%
Raya Bersalin mendapatkan Raya mendapatkan pelayanan

pelayanan persalinan persalinan sesuai standar

sesuai standar
Kubu 14 | Persentase setiap bayi 90% Kubu 14 Persentase setiap bayi baru lahir 90%
Raya baru lahir mendapatkan Raya mendapatkan pelayanan

pelayanan kesehatan kesehatan sesuai standar

sesuai standar
Kubu 15 | Persentase setiap balita 90% Kubu 15 Persentase setiap balita 90%
Raya mendapatkan pelayanan Raya mendapatkan pelayanan

kesehatan sesuai standar kesehatan sesuai standar
Kubu 16 | Persentase setiap anak 90% Kubu 16 Persentase setiap anak pada 90%
Raya pada usia pendidikan Raya usia pendidikan dasar

dasar mendapatkan mendapatkan skrining kesehatan

skrining kesehatan sesuai sesuai standar

standar
Kubu 17 | Persentase setiap Warga 90% Kubu 17 Persentase setiap Warga Negara 90%
Raya Negara Indonesia usia 15 Raya Indonesia usia 15 s.d 59 tahun

s.d 59 tahun mendapatkan skrining kesehatan

mendapatkan skrining sesuai standar

kesehatan sesuai standar
Kubu 18 | Persentase setiap Warga 90% Kubu 18 Persentase setiap Warga Negara 90%
Raya Negara Indonesia usia 60 Raya Indonesia usia 60 tahun keatas

tahun keatas mendapatkan skrining kesehatan

mendapatkan skrining sesuai standar

kesehatan sesuai standar
Kubu 19 Persentase setiap 90% Kubu 19 Persentase setiap Penderita 90%
Raya Penderita Hipertensi Raya Hipertensi mendapatkan

mendapatkan pelayanan pelayanan kesehatan sesuai

kesehatan sesuai standar standar
Kubu 20 Persentase setiap 90% Kubu 20 Persentase setiap Penderita 90%
Raya Penderita Diabetes Raya Diabetes Melitus mendapatkan

Melitus mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai

pelayanan kesehatan standar

sesuai standar
Kubu 21 Persentase setiap orang 90% Kubu 21 Persentase setiap orang Dengan 90%
Raya Dengan Gangguan Jiwa Raya Gangguan Jiwa (ODGJ) berat

(ODGJ) berat
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar

mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
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Kubu 22 Persentase setiap orang 90% Kubu 22 Persentase setiap orang dengan 90%
Raya dengan terduga TB Raya terduga TB mendapatkan
mendapatkan pelayanan pelayanan TB sesuai standar
TB sesuai standar
Kubu 23 Persentase setiap orang 90% Kubu 23 Persentase setiap orang beresiko 90%
Raya beresiko terinfeksi HIV Raya terinfeksi HIV (Ibu Hamil, Pasien
(Ibu Hamil, Pasien TB, TB, Pasien IMS,
Pasien IMS, Waria/Transgender, Pengguna
Waria/Transgender, Napza dan warga binaan
Pengguna Napza dan lembaga pemasyarakatan)
warga binaan lembaga mendapatkan pemeriksaan HIV
pemasyarakatan) sesuai standar
mendapatkan
pemeriksaan HIV sesuai
standar
Kubu 24 Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen Kubu 24 Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen
Raya SEKRETARIAT yang Raya SEKRETARIAT yang tersusun
tersusun dan ditetapkan dan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
Kubu 25 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen Kubu 25 Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen
Raya BIDANG YANKES yang Raya BIDANG YANKES yang tersusun
tersusun dan ditetapkan dan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
Kubu 26 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen Kubu 26 Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen
Raya BIDANG KESMAS yang Raya BIDANG KESMAS yang tersusun
tersusun dan ditetapkan dan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
Kubu 27 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen Kubu 27 Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen
Raya BIDANG P2P yang Raya BIDANG P2P yang tersusun dan
tersusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
Kubu 28 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen Kubu 28 Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen
Raya BIDANG FPS yang Raya BIDANG FPS yang tersusun dan
tersusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
Kubu 29 | Jumlah Dokumen LAKIP 1 Dokumen Kubu 29 Jumlah Dokumen LAKIP RSUD 1 Dokumen
Raya RSUD yang tersusun dan Raya yang tersusun dan ditetapkan
ditetapkan tepat waktu tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Ibu Hamil yang 12.555 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Ibu Hamil yang 12.555
Pengelolaan Pelayanan Raya mendapatkan pelayanan 77.728.768 Pelayanan Kesehatan Ibu Raya mendapatkan pelayanan 66.557.386
Kesehatan lbu Hamil kesehatan sesuai standar Hamil kesehatan sesuai standar
Kubu 2 Cakupan Kunjungan lbu 94% Kubu 2 Cakupan Kunjungan Ibu Hamil 94%
Raya Hamil K1 Raya K1
Kubu 3 Cakupan Kunjungan lbu 93% Kubu 3 Cakupan Kunjungan Ibu Hamil 93%
Raya Hamil K4 Raya K4
Kubu 4 Cakupan Imunisasi Td2+ 89% Kubu 4 Cakupan Imunisasi Td2+ pada 89%
Raya pada ibu hamil Raya ibu hamil
Kubu 5 Cakupan komplikasi 72% Kubu 5 Cakupan komplikasi kebidanan 72%
Raya kebidanan yang ditangani Raya yang ditangani
Kubu 6 Jumlah Kelas Ibu Hamil 68 buah Kubu 6 Jumlah Kelas Ibu Hamil aktif 68 buah
Raya aktif dilakukan pembinaan Raya dilakukan pembinaan oleh
oleh Puskesmas Puskesmas
Kubu 7 Cakupan Puskesmas 100% Kubu 7 Cakupan Puskesmas 100%
Raya Melaksanakan Orientasi Raya Melaksanakan Orientasi P4K
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P4K
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Ibu Bersalin yang 11.978 489.783.540 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Ibu Bersalin yang 11.978
Pengelolaan Pelayanan Raya mendapatkan pelayanan Pelayanan Kesehatan Ibu Raya mendapatkan pelayanan 1.485.900.053
Kesehatan Ibu Bersalin kesehatan sesuai standar Bersalin kesehatan sesuai standar
Kubu Cakupan persalinan di 87% Kubu Cakupan persalinan di fasilitas 87%
Raya fasilitas pelayanan Raya pelayanan kesehatan
kesehatan
Kubu Cakupan pertolongan 89% Kubu Cakupan pertolongan persalinan 89%
Raya persalinan oleh tenaga Raya oleh tenaga kesehatan
kesehatan
Kubu Cakupan Ibu Bersalin 610 Kasus Kubu Cakupan Ibu Bersalin Miskin 610 Kasus
Raya Miskin mendapatkan Raya mendapatkan Jaminan
Jaminan Persalinan Persalinan
Kubu Cakupan pelayanan Ibu 89% Kubu Cakupan pelayanan Ibu Nifas 89%
Raya Nifas (KF3) Raya (KF3)
Kubu Cakupan Ibu Nifas 91% Kubu Cakupan Ibu Nifas mendapat 91%
Raya mendapat Vitamin A Raya Vitamin A
Kubu Cakupan Peserta Aktif KB 69% Kubu Cakupan Peserta Aktif KB 69%
Raya Raya
Kubu Cakupan Peserta KB 31% Kubu Cakupan Peserta KB Pasca 31%
Raya Pasca Persalinan Raya Persalinan
Kubu Jumlah dukun aktif 600 Dukun Kubu Jumlah dukun aktif melakukan 600 Dukun
Raya melakukan kemitraan Raya kemitraan dengan bidan
dengan bidan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Bayi Baru Lahir 11.408 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Bayi Baru Lahir yang 11.408
Pengelolaan Pelayanan Raya yang mendapatkan 48.760.931 Pelayanan Kesehatan Bayi Raya mendapatkan pelayanan 24.259.974
Kesehatan Bayi Baru pelayanan kesehatan Baru Lahir kesehatan sesuai standar
Lahir sesuai standar
Kubu Cakupan neonatal dengan 37% Kubu Cakupan neonatal dengan 37%
Raya komplikasi yang ditangani Raya komplikasi yang ditangani
Kubu Cakupan KN1 94% Kubu Cakupan KN1 94%
Raya Raya
Kubu Cakupan KN Lengkap 93% Kubu Cakupan KN Lengkap 93%
Raya Raya
Kubu Persentase bayi baru 93% Kubu Persentase bayi baru 93%
Raya lahir ditimbang Raya lahir ditimbang
Kubu Persentase BBLR 3,2% Kubu Persentase BBLR 3,2%
Raya Raya
Kubu Jumlah bayi yang 500 Bayi Kubu Jumlah bayi yang mendapatkan 500 Bayi
Raya mendapatkan skrening Raya skrening Hipotiroid
Hipotiroid
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Balita yang 53.230 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Balita yang mendapatkan 53.230
Pengelolaan Pelayanan Raya mendapatkan pelayanan 95.811.199 Pelayanan Kesehatan Balita Raya pelayanan kesehatan sesuai 19.675.950
Kesehatan Balita kesehatan sesuai standar standar
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah anak usia 81.871 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah anak usia pendidikan 81.871
Pengelolaan Pelayanan Raya pendidikan dasar yang 36.114.797 Pelayanan Kesehatan pada Raya dasar yang mendapatkan 32.831.634
Kesehatan pada Usia mendapatkan pelayanan Usia Pendidikan Dasar pelayanan kesehatan sesuai
Pendidikan Dasar kesehatan sesuai standar standar
Kubu Cakupan pemeriksaan 90% Kubu Cakupan pemeriksaan kesehatan 90%
Raya kesehatan peserta didik Raya peserta didik kelas 1 SD/MI
kelas 1 SD/MI
Kubu Cakupan pemeriksaan 90% Kubu Cakupan pemeriksaan kesehatan 90%
Raya kesehatan peserta didik Raya peserta didik kelas 1 SMP/MTs
kelas 1 SMP/MTs
Kubu Cakupan pemeriksaan 90% Kubu Cakupan pemeriksaan kesehatan 90%
Raya kesehatan peserta didik Raya peserta didik kelas 1 SMA/MA
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Catatan
No Prograr|1<1/K‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
kelas 1 SMA/MA
Kubu Jumlah Puskesmas 20 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas 20 Puskesmas
Raya Melaksanakan Kegiatan Raya Melaksanakan Kegiatan
Kesehatan Peduli Remaja Kesehatan Peduli Remaja
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah penduduk usia 15 378.765 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah penduduk usia 15 s/d 59 378.765
Pengelolaan Pelayanan Raya s/d 59 tahun mendapat 67.281.847 Pelayanan Kesehatan pada Raya tahun mendapat skrening 16.842.160
Kesehatan pada Usia skrening kesehatan Usia Produktif kesehatan sesuai standar
Produktif sesuai standar
Kubu Jumlah Puskesmas yang 4 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas yang 4 Puskesmas
Raya menyelenggarakan Raya menyelenggarakan kegiatan
kegiatan pelayanan pelayanan kesehatan usia
kesehatan usia produktif produktif melalui PANDU PTM
melalui PANDU PTM sesuai standar
sesuai standar
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Usia Lanjut 47.719 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Usia Lanjut mendapatkan 47.719
Pengelolaan Pelayanan Raya mendapatkan pelayanan 776.786.457 Pelayanan Kesehatan pada Raya pelayanan kesehatan sesuai 935.609.556
Kesehatan pada Usia kesehatan sesuai standar Usia Lanjut standar
Lanjut Kubu Jumlah Posyandu Lansia 145 Posyandu Kubu Jumlah Posyandu Lansia Aktif 145 Posyandu
Raya Aktif dilakukan pembinaan Raya dilakukan pembinaan oleh
oleh Puskesmas Puskesmas
Kubu Jumlah Kader Posyandu 600 Kader Kubu Jumlah Kader Posyandu Lansia 600 Kader
Raya Lansia aktif dilakukan Raya aktif dilakukan pembinaan
pembinaan
Kubu Jumlah Puskesmas 8 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas Santun 8 Puskesmas
Raya Santun Lansia Raya Lansia
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah penderita 134.953 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah penderita Hipertensi 134.953
Pengelolaan Pelayanan Raya Hipertensi mendapatkan 44.075.770 Pelayanan Kesehatan Raya mendapatkan pelayanan 13.259.480
Kesehatan Penderita pelayanan kesehatan Penderita Hipertensi kesehatan sesuai standar
Hipertensi sesuai standar
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah penderita 9.926 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah penderita Diabetes 9.926
Pengelolaan Pelayanan Raya Diabetes melitus 41.938.235 Pelayanan Kesehatan Raya melitus mendapatkan pelayanan 13.970.274
Kesehatan Penderita mendapatkan pelayanan Penderita Diabetes Melitus kesehatan sesuai standar
Diabetes Melitus kesehatan sesuai standar
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah orang dengan 637 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah orang dengan gangguan 637
Pengelolaan Pelayanan Raya gangguan Jiwa (ODGJ) 41.374.952 Pelayanan Kesehatan Orang Raya Jiwa (ODGJ) berat mendapat 17.717.701
Kesehatan Orang Dengan berat mendapat Dengan Gangguan Jiwa Berat pelayanan kesehatan sesuai
Gangguan Jiwa Berat pelayanan kesehatan standar
sesuai standar
Kubu Jumlah rujukan dan Kubu Jumlah rujukan dan penjemputan
Raya penjemputan pasien jiwa Raya pasien jiwa
Kubu Jumlah pasien gangguan Kubu Jumlah pasien gangguan jiwa
Raya jiwa bebas pasung Raya bebas pasung
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Orang Terduga 4.582 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Orang Terduga 4.582
Pengelolaan Pelayanan Raya Tuberkulosis yang 592.792.762 Pelayanan Kesehatan Orang Raya Tuberkulosis yang mendapatkan 131.843.011
Kesehatan Orang mendapatkan pelayanan Terduga Tuberkulosis pelayanan kesehatan sesuai
Terduga Tuberkulosis kesehatan sesuai standar standar
Kubu Cakupan penemuan dan 90% Kubu Cakupan penemuan dan 90%
Raya pengobatan TBC (TBC Raya pengobatan TBC (TBC treatment
treatment coverage) coverage)
Kubu Jumlah Kader TB yang 355 kader Kubu Jumlah Kader TB yang aktif 355 kader
Raya aktif dilakukan pembinaan Raya dilakukan pembinaan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah orang dengan 14.600 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah orang dengan resiko 14.600
Pengelolaan Pelayanan Raya resiko orang terinveksi 68.240.666 Pelayanan Kesehatan Orang Raya orang terinveksi HIV yang 17.373.139
Kesehatan Orang HIV yang mendapatkan Dengan Risiko Terinfeksi HIV mendapatkan pelayanan
Dengan Risiko Terinfeksi pelayanan kesehatan kesehatan sesuai standar
HIV sesuai standar
Kubu Jumlah Kasus HIV positif Kubu Jumlah Kasus HIV positif Baru
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No ProgranlglK‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Raya Baru ditemukan Raya ditemukan
Kubu 3 Persentase Orang dengan 45% Kubu 3 Persentase Orang dengan HIV- 45%
Raya HIV-AIDS yang menjalani Raya AIDS yang menjalani Terapi ARV
Terapi ARV (ODHA on (ODHA on ART)
ART)
Kubu 4 Persentase ODHA baru 85% Kubu 4 Persentase ODHA baru 85%
Raya ditemukan yang memulai Raya ditemukan yang memulai
pengobatan ARV pengobatan ARV
5 Jumlah Fasyankes yang 21 Fasyanakes 5 Jumlah Fasyankes yang 21 Fasyanakes
melaksanakan deteksi dini melaksanakan deteksi dini
Hepatitis B Hepatitis B
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan 21.955.681 Pelayanan Kesehatan bagi Raya Pengelolaan Pelayanan 131.546.697
Kesehatan bagi Kesehatan bagi Penduduk Penduduk Pada Kondisi Kesehatan bagi Penduduk pada
Penduduk Pada Kondisi pada Kondisi Kejadian Kejadian Luar Biasa (KLB) Kondisi Kejadian Luar Biasa
Kejadian Luar Biasa Luar Biasa (KLB) yang (KLB) yang disusun dan
(KLB) disusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan 66.671.958 Pelayanan Kesehatan Bagi Raya Pengelolaan Pelayanan 60.610.871
Kesehatan Bagi Kesehatan bagi Penduduk Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan bagi Penduduk
Penduduk Terdampak Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana Terdampak Krisis Kesehatan
Krisis Kesehatan Akibat Kesehatan Akibat dan/Atau Berpotensi Bencana Akibat Bencana dan/atau
Bencana dan/Atau Bencana dan/atau Berpotensi Bencana yang
Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana yang disusun dan ditetapkan tepat
disusun dan ditetapkan waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah balita yang 20 Balita SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah balita yang mendapatkan 20 Balita
Pengelolaan Pelayanan Raya mendapatkan tata laksana 323.501.090 Pelayanan Kesehatan Gizi Raya tata laksana gizi buruk sesuai 808.496.885
Kesehatan Gizi gizi buruk sesuai standar Masyarakat standar
Masyarakat Kubu 2 Persentase bayi lahir 70% Kubu 2 Persentase bayi lahir mendapat 70%
Raya mendapat IMD Raya IMD
Kubu 3 Persentase bayi dengan 2,5% Kubu 3 Persentase bayi dengan Berat 2,5%
Raya Berat Badan Lahir Raya Badan Lahir Rendah (Berat
Rendah (Berat Badan Badan <2500 gr)
<2500 gr)
Kubu 4 Cakupan balita 93% Kubu 4 Cakupan balita mendapatkan 93%
Raya mendapatkan buku Raya buku KIA/KMS
KIA/KMS
Kubu 5 Cakupan balita ditimbang 90% Kubu 5 Cakupan balita ditimbang yang 90%
Raya yang naik berat badan Raya naik berat badan
Kubu 6 Persentase balita 9% Kubu 6 Persentase balita ditimbang yang 9%
Raya ditimbang yang tidak naik Raya tidak naik berat badan
berat badan
Kubu 7 Persentase balita yang 2,2% Kubu 7 Persentase balita yang ditimbang 2,2%
Raya ditimbang tidak naik berat Raya tidak naik berat badannya 2 kali
badannya 2 kali berturut- berturut-turut
turut
Kubu 8 Persentase balita dibawah 1% Kubu 8 Persentase balita dibawah garis 1%
Raya garis merah Raya merah
Kubu 9 Cakupan bayi usia 6-11 96% Kubu 9 Cakupan bayi usia 6-11 bulan 96%
Raya bulan mendapat Vitamin A Raya mendapat Vitamin A
Kubu 10 Cakupan bayi usia12-59 96% Kubu 10 Cakupan bayi usia12-59 bulan 96%
Raya bulan mendapat Vitamin A Raya mendapat Vitamin A
Kubu 11 Cakupan anak balita (6-59 96% Kubu 11 Cakupan anak balita (6-59 bulan) 96%
Raya bulan) mendapat kapsul Raya mendapat kapsul Vitamin A

Vitamin A
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egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kubu 12 Cakupan ibu nifas 96% Kubu 12 Cakupan ibu nifas mendapat 96%
Raya mendapat kapsul Vitamin Raya kapsul Vitamin A
A
Kubu 13 | Jumlah Puskesmas yang 16 Puskesmas Kubu 13 Jumlah Puskesmas yang 16 Puskesmas
Raya melaksanakan surveilans Raya melaksanakan surveilans Gizi
Gizi
Kubu 14 | Cakupan remaja putri 45% Kubu 14 Cakupan remaja putri mendapat 45%
Raya mendapat Tablet Tambah Raya Tablet Tambah Darah (TTD)
Darah (TTD)
Kubu 15 Persentase Ibu Hamil 100% Kubu 15 Persentase Ibu Hamil KEK 100%
Raya KEK mendapatkan Raya mendapatkan Makanan
Makanan Tambahan Tambahan
Kubu 16 Cakupan Ibu Hamil 98% Kubu 16 Cakupan Ibu Hamil mendapat 90 98%
Raya mendapat 90 Tablet Raya Tablet Tambah Darah (TTD)
Tambah Darah (TTD)
Kubu 17 | Cakupan Balita Kurus 100% Kubu 17 Cakupan Balita Kurus 100%
Raya mendapatkan Makanan Raya mendapatkan Makanan
Tambahan MP-ASI Tambahan MP-ASI
Kubu 18 Persentase ibu hamil 9,5% Kubu 18 Persentase ibu hamil anemia 9,5%
Raya anemia Raya
Kubu 19 | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu 19 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Kesehatan Gizi Masyarakat yang
Masyarakat yang disusun disusun dan ditetapkan tepat
dan ditetapkan tepat waktu
waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 3 Puskesmas SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 3 Puskesmas
Pengelolaan Pelayanan Raya melaksanakan Upaya 118.594.546 Pelayanan Kesehatan Kerja Raya melaksanakan Upaya Kesehatan 20.829.020
Kesehatan Kerja dan Kesehatan Kerja dan Olahraga Kerja
Olahraga Kubu 2 Jumlah Pos UKK Aktif 3 Kubu 2 Jumlah Pos UKK Aktif yang 3
Raya yang terbentuk di wilayah Raya terbentuk di wilayah kerja
kerja Puskesmas Puskesmas
Kubu 3 Jumlah Puskesmas yang 3 Puskesmas Kubu 3 Jumlah Puskesmas yang 3 Puskesmas
Raya melaksanakan Upaya Raya melaksanakan Upaya Kesehatan
Kesehatan Olahraga Olahraga
Kubu 4 Jumlah kegiatan 20 Kubu 4 Jumlah kegiatan kesehatan olah 20
Raya kesehatan olah raga pada Raya raga pada kelompok masyarakat
kelompok masyarakat di di wilayah kerja Puskesmas yang
wilayah kerja Puskesmas aktif dilakukan pembinaan
yang aktif dilakukan
pembinaan
Kubu 5 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu 5 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan Kesehatan Kerja dan Olahraga
Olahraga yang disusun yang disusun dan ditetapkan
dan ditetapkan tepat tepat waktu
waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah sarana air minum 21 SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah sarana air minum yang 21
Pengelolaan Pelayanan Raya yang diawasi/diperiksa 117.862.226 Pelayanan Kesehatan Raya diawasi/diperiksa kualitas air 109.635.958
Kesehatan Lingkungan kualitas air minumnya Lingkungan minumnya sesuai standar
sesuai standar
Kubu 2 Jumlah Unit Kerja yang 2 Kubu 2 Jumlah Unit Kerja yang 2
Raya melaksanakan Raya melaksanakan pengelolaan

pengelolaan limbah medis
sesuai standar (B3)

limbah medis sesuai standar (B3)
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egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kubu Jumlah Tempat 30 Kubu Jumlah Tempat Pengolahan 30
Raya Pengolahan Pangan Raya Pangan (TPP) yang memenuhi
(TPP) yang memenuhi syarat sesuai standar
syarat sesuai standar
Kubu Jumlah Tempat-Tempat 36 Kubu Jumlah Tempat-Tempat Umum 36
Raya Umum (TTU) dan Fasilitas Raya (TTU) dan Fasilitas Umum (TFU)
Umum (TFU) yang yang dilakukan pengawasan
dilakukan pengawasan sesuai standar
sesuai standar
Kubu Persentase KK dengan 74,30% Kubu Persentase KK dengan akses 74,30%
Raya akses terhadap fasilitas Raya terhadap fasilitas sanitasi yang
sanitasi yang layak layak (jamban sehat)
(jamban sehat)
Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan Kesehatan Lingkungan yang
yang disusun dan disusun dan ditetapkan tepat
ditetapkan tepat waktu waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Media Promosi 6 Media SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Media Promosi 6 Media
Pengelolaan Pelayanan Raya Kesehatan yang di 221.956.821 Pelayanan Promosi Kesehatan Raya Kesehatan yang di kembangkan 84.063.248
Promosi Kesehatan kembangkan
Kubu Jumlah Media Promosi 3 Media Kubu Jumlah Media Promosi 3 Media
Raya Kesehatan dalam rangka Raya Kesehatan dalam rangka
sosialisasi dan edukasi sosialisasi dan edukasi pesan
pesan kunci pencegahan kunci pencegahan dan
dan penanganan Covid- penanganan Covid-19 yang di
19 yang di kembangkan kembangkan
Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan Promosi
Promosi Kesehatan yang Kesehatan yang disusun dan
disusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Puskesmas yang 7 Puskesmas SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Puskesmas yang 7 Puskesmas
Pengelolaan Pelayanan Raya menyelenggarakan 29.423.436 Pelayanan Kesehatan Raya menyelenggarakan kegiatan 26.748.578
Kesehatan Tradisonal, kegiatan pelayanan Tradisonal, Akupuntur, Asuhan pelayanan kesehatan tradisional
Akupuntur, Asuhan kesehatan tradisional Mandiri dan Tradisional Lainnya
Mandiri dan Tradisional Kubu Jumlah Penyehatan 7 Lokasi Kubu Jumlah Penyehatan Tradisional 7 Lokasi
Lainnya Raya Tradisional yang mampu Raya yang mampu menyelenggarakan
menyelenggarakan pelayanan kesehatan tradisional
pelayanan kesehatan
tradisional
Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional, Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Mandiri dan Tradisional Tradisional Lainnya yang disusun
Lainnya yang disusun dan dan ditetapkan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu 280% kasus konfirmasi 100% SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 280% kasus konfirmasi berasal 100%
Pengelolaan Surveilans Raya berasal dari daftar kontak 105.276.164 Surveilans Kesehatan Raya dari daftar kontak dan dapat 134.050.554

Kesehatan

dan dapat diidentifikasi
kelompok klasternya
dalam 2 minggu terakhir

diidentifikasi kelompok klasternya
dalam 2 minggu terakhir
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kubu 2 Persentase pasien 100% Kubu 2 Persentase pasien COVID-19 100%
Raya COVID-19 dapat Raya dapat memperoleh
memperoleh tatalaksana tatalaksana sesuai standar
sesuai standar
Kubu 3 Jumlah fasyankes yang 20 Puskesmas Kubu 3 Jumlah fasyankes yang 20 Puskesmas
Raya melakukan skrining Raya melakukan skrining terhadap
terhadap COVID-19 CovID-19
Kubu 4 Jumlah fasyankes yang 20 Puskesmas Kubu 4 Jumlah fasyankes yang memiliki 20 Puskesmas
Raya memiliki mekanisme Raya mekanisme isolasi suspek
isolasi suspek COVID-19 COVID-19
Kubu 5 Persentase Setiap kasus 100% Kubu 5 Persentase Setiap kasus baru 100%
Raya baru dapat diidentifikasi, Raya dapat diidentifikasi, dilaporkan
dilaporkan dan dianalisis dan dianalisis kurang dari 24 jam
kurang dari 24 jam
Kubu 6 Jumlah puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 6 Jumlah puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya melakukan Pencatatan Raya melakukan Pencatatan dan
dan pelaporan kasus pelaporan kasus terkait COVID-
terkait COVID-19 19 lengkap dan tepat waktu
lengkap dan tepat waktu
Kubu 7 Jumlah fasilitas tertutup 25 Kubu 7 Jumlah fasilitas tertutup aktif 25
Raya aktif dilakukan Sekrining Raya dilakukan Sekrining
Kubu 8 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 8 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya melakukan pencatatan Raya melakukan pencatatan dan
dan pelaporan kasus pelaporan kasus COVID-19 di
COVID-19 di Aplikasi All Aplikasi All Record TC-19
Record TC-19
Kubu 9 >80% kasus baru 100% Kubu 9 >80% kasus baru dapat 100%
Raya dapat diidentifikasi Raya diidentifikasi kontak eratnya
kontak eratnya dan dan mulai dilakukan karantina
mulai dilakukan dalam waktu <72 jam setelah
karantina dalam waktu kasus baru di konfirmasi
<72 jam setelah kasus
baru di konfirmasi
Kubu 10 >80% kontak dari kasus 100% Kubu 10 >80% kontak dari kasus baru 100%
Raya baru dipantau selama 14 Raya dipantau selama 14 hari
hari
Kubu 11 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu 11 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Surveilans Raya Pengelolaan Surveilans
Kesehatan yang disusun Kesehatan yang disusun dan
dan ditetapkan tepat ditetapkan tepat waktu
waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Pengelolaan Pelayanan Raya melaksanakan pelayanan 23.055.329 Pelayanan Kesehatan Jiwa dan Raya melaksanakan pelayanan 13.324.420
Kesehatan Jiwa dan kesehatan jiwa sesuai NAPZA kesehatan jiwa sesuai standar
NAPZA standar
Kubu 2 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 2 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya Menyelenggarakan Upaya Raya Menyelenggarakan Upaya

Pencegahan dan
Pengendalian Masalah
Kesehatan Jiwa dan

Pencegahan dan Pengendalian
Masalah Kesehatan Jiwa dan
NAPZA di SMA Sederajat
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egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
NAPZA di SMA Sederajat
Kubu 3 Jumlah Penyalahguna Kubu 3 Jumlah Penyalahguna NAPZA
Raya NAPZA yang Raya yang Mendapatkan Pelayanan
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Kesehatan
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Pengelolaan Upaya Raya melaksanakan PIS-PK 395.515.683 Upaya Kesehatan Khusus Raya melaksanakan PIS-PK dengan 116.427.042
Kesehatan Khusus dengan 100% intervensi 100% intervensi keluarga
keluarga terintegrasi terintegrasi dengan Program
dengan Program SALJU SALJU TERPADU
TERPADU
Kubu 2 Jumlah Puskesmas 3 Puskesmas Kubu 2 Jumlah Puskesmas dengan 3 Puskesmas
Raya dengan pelayanan Raya pelayanan kesehatan gigi dan
kesehatan gigi dan mulut mulut yang optimal
yang optimal
Kubu 3 Rasio Gigi Tumpatan / 30:30 Kubu 3 Rasio Gigi Tumpatan / 30:30
Raya Pencabutan Gigi Tetap Raya Pencabutan Gigi Tetap
Kubu 4 % Kasus gigi Dirujuk <10% Kubu 4 % Kasus gigi Dirujuk <10%
Raya Raya
Kubu 5 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 5 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya melaksanakan UKGS Raya melaksanakan UKGS
Kubu 6 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 6 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya melaksanakan Raya melaksanakan pemeriksaan
pemeriksaan Laboratorium dasar sesuai
Laboratorium dasar standar
sesuai standar
Kubu 7 Jumlah Puskesmas yang 10 Puskesmas Kubu 7 Jumlah Puskesmas yang 10 Puskesmas
Raya melakukan layanan Raya melakukan layanan
pengembangan (Sentinel) pengembangan (Sentinel)
Kubu 8 Jumlah Desa sangat 6 Desa Kubu 8 Jumlah Desa sangat terpencil 6 Desa
Raya terpencil yang Raya yang mendapatkan layanan
mendapatkan layanan kesehatan bergerak
kesehatan bergerak
Kubu 9 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 9 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya menerapakan Raya menerapakan Keperawatan
Keperawatan Masyarakat Masyarakat sesuai standar
sesuai standar
Kubu 10 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu 10 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Pelayanan Raya Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Khusus yang Kesehatan Khusus yang disusun
disusun dan ditetapkan dan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Pengelolaan Upaya Raya ditingkatkan kapasitasnya 538.034.247 Upaya Pengurangan Risiko Raya ditingkatkan kapasitasnya dalam 32.497.311
Pengurangan Risiko dalam upaya Krisis Kesehatan dan Pasca upaya pengurangan resiko krisis
Krisis Kesehatan dan pengurangan resiko krisis Krisis Kesehatan kesehatan
Pasca Krisis Kesehatan kesehatan
Kubu 2 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu 2 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pengelolaan Upaya Raya Pengelolaan Upaya

Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca
Krisis Kesehatan yang
disusun dan ditetapkan

Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

124




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No ProgranlglK‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Desa yang 118 Desa SUB KEGIATAN Pelayanan Kubu 1 Jumlah Desa yang mencapai 118 Desa
Pelayanan Kesehatan Raya mencapai eliminasi 429.802.074 Kesehatan Penyakit Menular Raya eliminasi 95.585.085
Penyakit Menular dan malaria dan Tidak Menular malaria
Tidak Menular Kubu 2 Jumlah Desa dengan 10 Desa Kubu 2 Jumlah Desa dengan eliminasi 10 Desa
Raya eliminasi kusta Raya kusta
Kubu 3 Jumlah Desa endemis 118 Desa Kubu 3 Jumlah Desa endemis filariasis 118 Desa
Raya filariasis yang Raya yang
mencapai eliminasi mencapai eliminasi
Kubu 4 Jumlah Desa yang 95 Desa Kubu 4 Jumlah Desa yang memiliki 95 Desa
Raya memiliki POSBINDU PTM Raya POSBINDU PTM aktif dilakukan
aktif dilakukan pembinaan pembinaan
Kubu 6 Jumlah Desa yang 118 Desa Kubu 6 Jumlah Desa yang mencapai 118 Desa
Raya mencapai API<1/1.000 Raya API<1/1.000 penduduk
penduduk
Kubu 7 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 7 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya melaksanakan surveilans Raya melaksanakan surveilans vektor
vektor
Kubu 8 Proporsi kasus kusta baru 89% Kubu 8 Proporsi kasus kusta baru tanpa 89%
Raya tanpa cacat Raya cacat
Kubu 9 Jumlah Penderita Kusta Kubu 9 Jumlah Penderita Kusta
Raya Raya
Kubu 10 Non Polio Acute Flacid 4 Kasus Kubu 10 Non Polio Acute Flacid Paralysis 4 Kasus
Raya Paralysis (AFP) rate per Raya (AFP) rate per 100.000 penduduk
100.000 penduduk usia usia <15 tahun
<15 tahun
Kubu 11 Incidence Rate suspek >12 Kasus Kubu 11 Incidence Rate suspek campak >12 Kasus
Raya campak (per 100.000 Raya (per 100.000 penduduk)
penduduk)
Kubu 12 Persentase Puskesmas 75% Kubu 12 Persentase Puskesmas yang 75%
Raya yang melaksanakan Raya melaksanakan tatalaksana
tatalaksana pneumonia pneumonia sesuai standar
sesuai standar
Kubu 13 Cakupan penemuan Kubu 13 Cakupan penemuan Pneumonia
Raya Pneumonia Raya
Kubu 14 | Cakupan penemuan 0 Kasus Kubu 14 Cakupan penemuan kasus Difteri 0 Kasus
Raya kasus Difteri yang Raya yang ditangani
ditangani
Kubu 15 Persentase Puskesmas 85% Kubu 15 Persentase Puskesmas yang 85%
Raya yang melaksanakan Raya melaksanakan tatalaksana diare
tatalaksana diare sesuai sesuai standar
standar
Kubu 16 Persentase Diare 90% Kubu 16 Persentase Diare ditemukan dan 90%
Raya ditemukan dan ditangani Raya ditangani pada balita
pada balita
Kubu 17 Jumlah penderita Diare Kubu 17 Jumlah penderita Diare
Raya ditemukan dan ditangani Raya ditemukan dan ditangani pada
pada semua umur semua umur
Kubu 18 Persentase Puskesmas 90% Kubu 18 Persentase Puskesmas yang 90%
Raya yang melaksanakan Raya melaksanakan deteksi dini

deteksi dini hepatitis B
dan atau C pada populasi

hepatitis B dan atau C pada
populasi beresiko sebesar 100%
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr|1<1/K‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
beresiko sebesar 100%
Kubu 19 Case Fatality Rate DBD <1% Kubu 19 Case Fatality Rate DBD <1% <1%
Raya <1% Raya
Kubu 20 | Jumlah kasus kronis Kubu 20 Jumlah kasus kronis filariasis
Raya filariasis Raya
Kubu 21 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu 21 Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya melakukan deteksi dini Raya melakukan deteksi dini faktor
faktor resiko PTM >80% resiko PTM >80% populasi usia
populasi usia >15 tahun >15 tahun
Kubu 22 | Jumlah Fasyankes yang 21 Unit Kubu 22 Jumlah Fasyankes yang 21 Unit
Raya menerapkan Kawasan Raya menerapkan Kawasan Tanpa
Tanpa Rokok (KTR) Rokok (KTR)
Kubu 23 Jumlah Puskesmas yang 3 Puskesmas Kubu 23 Jumlah Puskesmas yang 3 Puskesmas
Raya melakukan deteksi dini Raya melakukan deteksi dini penyakit
penyakit kanker di >80% kanker di >80% populasi usia 30-
populasi usia 30-50 tahun 50 tahun
Kubu 24 | Cakupan pemeriksaan 15% Kubu 24 Cakupan pemeriksaan leher 15%
Raya leher rahim (IVA) dan Raya rahim (IVA) dan payudara
payudara (Sadanis) (Sadanis)
Kubu 25 Jumlah kasus Tetanus 1 Kasus Kubu 25 Jumlah kasus Tetanus 1 Kasus
Raya Neonatorum yang Raya Neonatorum yang ditindaklanjuti
ditindaklanjuti
Kubu 26 | Persentase Angka Bebas 95% Kubu 26 Persentase Angka Bebas Jentik 95%
Raya Jentik >95% Raya >95%
Kubu 27 Jumlah Jamaah Haji yang 320 Jiwa Kubu 27 Jumlah Jamaah Haji yang 320 Jiwa
Raya mendapatkan pelayanan Raya mendapatkan pelayanan
kesehatan kesehatan
Kubu 28 | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu 28 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Pelayanan Kesehatan Raya Pelayanan Kesehatan Penyakit
Penyakit Menular dan Menular dan Tidak Menular yang
Tidak Menular yang disusun dan ditetapkan tepat
disusun dan ditetapkan waktu
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen
Pengelolaan Jaminan Raya Pengelolaan Jaminan 20.463.222.709 Jaminan Kesehatan Raya Pengelolaan Jaminan 20.501.314.645
Kesehatan Masyarakat Kesehatan Masyarakat Masyarakat Kesehatan Masyarakat yang
yang disusun dan disusun dan ditetapkan tepat
ditetapkan tepat waktu waktu
Kubu 2 Jumlah Puskesmas 2 Puskesmas Kubu 2 Jumlah Puskesmas dengan 2 Puskesmas
Raya dengan pemenuhan Raya pemenuhan Angka Kapitasi
Angka Kapitasi Berbasis Berbasis Pemenuhan Komitmen
Pemenuhan Komitmen Pelayanan Zona Aman (2-3)
Pelayanan Zona Aman (2-
3)
Kubu 3 Jumlah Peserta Penerima Kubu 3 Jumlah Peserta Penerima
Raya Bantuan luran (PBI) Raya Bantuan luran (PBI) APBN-Pusat
APBN-Pusat
Kubu 4 Jumlah Peserta Penerima Kubu 4 Jumlah Peserta Penerima
Raya Bantuan luran (PBI) Raya Bantuan luran (PBI) APBD-
APBD-Daerah Daerah
Kubu 5 Jumlah Peserta JKN Kubu 5 Jumlah Peserta JKN Lainnya (
Raya Lainnya ( Raya
Kubu 6 Jumlah masyarakat Non Kubu 6 Jumlah masyarakat Non Jaminan
Raya Jaminan mendapatkan Raya mendapatkan layanan kesehatan
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Catatan
No i i ikati i -
Prograrzgieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu Inzddggm (Rp.) Prograr&\g:?agt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebuttj'gsg Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
layanan kesehatan gratis gratis
SUB KEGIATAN Deteksi Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas SUB KEGIATAN Deteksi Dini Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Dini Penyalahgunaan Raya melaksanakan deteksi dini 22.056.263 Penyalahgunaan NAPZA di Raya melaksanakan deteksi dini 12.958.680
NAPZA di Fasyankes dan penyalahgunaan NAPZA Fasyankes dan Sekolah penyalahgunaan NAPZA
Sekolah Kubu Jumlah Orang yang Kubu Jumlah Orang yang Menerima
Raya Menerima Layanan Raya Layanan Deteksi Dini
Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di
Penyalahgunaan NAPZA Fasilitas Pelayanan Kesehatan
di Fasilitas Pelayanan (Fasyankes) dan Sekolah
Kesehatan (Fasyankes)
dan Sekolah
SUB KEGIATAN Kubu Persentase Pengambilan 100% SUB KEGIATAN Pengambilan Kubu Persentase Pengambilan dan 100%
Pengambilan dan Raya dan pengiriman Spesimen 37.272.081 dan Pengiriman Spesimen Raya pengiriman Spesimen Penyakit 33.883.710
Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke Penyakit Potensial KLB ke Lab Potensial KLB ke Lab Rujukan 1
Penyakit Potensial KLB Lab Rujukan 1 x 24 jam Rujukan/Nasional X 24 jam
ke Lab Rujukan/Nasional Kubu Jumlah Tes Pemeriksaan 1/1.000 Kubu Jumlah Tes Pemeriksaan 1/1.000
Raya Diagnostic Covid-19 Penduduk/Minggu Raya Diagnostic Covid-19 (Rasio Penduduk/Minggu
(Rasio 1/1000 dari jumlah 1/1000 dari jumlah penduduk per
penduduk per minggu) minggu)
Kubu Persentase Lama hasil 80% Kubu Persentase Lama hasil 80%
Raya pemeriksaan Lab. keluar Raya pemeriksaan Lab. keluar sejak
sejak spesimen dikirimkan spesimen dikirimkan dan diterima
dan diterima hasilnya hasilnya adalah 3x24 jam
adalah 3x24 jam
Kubu Jumlah Spesimen Kubu Jumlah Spesimen Penyakit
Raya Penyakit Potensial Raya Potensial Kejadian Luar
Kejadian Luar Biasa Biasa (KLB) ke
(KLB) ke Laboratorium Rujukan/Nasional
Laboratorium yang Didistribusikan
Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan -
SR ORISR
e
A Ea
SRR \
A
S
e SR
ki S
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen SUB KEGIATAN Operasional Kubu Jumlah Dokumen Laporan SPM 1 Dokumen
Operasional Pelayanan Raya SPM Bidang Kesehatan 6.083.568.427 Pelayanan Rumah Sakit Raya Bidang Kesehatan RSUD yang 5.759.925.904

Rumah Sakit

RSUD yang disusun dan

tetapkan tepat waktu

disusun dan tetapkan tepat waktu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
Kegiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Kubu 2 Jumlah dokumen Indeks 1 Dokumen Kubu 2 Jumlah dokumen Indeks 1 Dokumen
Raya Kepuasan Masyarakat Raya Kepuasan Masyarakat RSUD

RSUD yang tersusun dan yang tersusun dan ditetapkan

ditetapkan tepat waktu tepat waktu
Kubu 3 Jumlah Dokumen/Review Kubu 3 Jumlah Dokumen/Review
Raya Dokumen Renstra RSUD Raya Dokumen Renstra RSUD yang

yang tersusun dan tersusun dan ditetapkan tepat

ditetapkan tepat waktu waktu
Kubu 4 Jumlah Dokumen RBA 1 Dokumen Kubu 4 Jumlah Dokumen RBA RSUD 1 Dokumen
Raya RSUD yang tersusun dan Raya yang tersusun dan ditetapkan

ditetapkan tepat waktu tepat waktu

5 Jumlah Dokumen 1 Dokumen 5 Jumlah Dokumen Operasional 1 Dokumen

Operasional Pelayanan Pelayanan Rumah Sakit yang

Rumah Sakit yang disusun dan ditetapkan tepat

disusun dan ditetapkan waktu

tepat waktu
Kubu 6 Jumlah dokumen Profil 1 Dokumen Kubu 6 Jumlah dokumen Profil 1 Dokumen
Raya Kesehatan RSUD yang Raya Kesehatan RSUD yang disusun

disusun dan ditetapkan dan ditetapkan tepat waktu

tepat waktu
Kubu 7 Jumlah dokumen 1 Dokumen Kubu 7 Jumlah dokumen perencanaan 1 Dokumen
Raya perencanaan Raya kebutuhan/Renbut SDM

kebutuhan/Renbut SDM kesehatan RSUD

kesehatan RSUD
Kubu 8 Jumlah Dokumen data 1 Dokumen Kubu 8 Jumlah Dokumen data dan 1 Dokumen
Raya dan informasi tenaga Raya informasi tenaga kesehatan yang

kesehatan yang terupdate terupdate secara berkala/Profil

secara berkala/Profil SDMK RSUD

SDMK RSUD
Kubu 9 Jumlah SDM Kesehatan 2 Orang Kubu 9 Jumlah SDM Kesehatan RSUD 2 Orang
Raya RSUD yang mendapatkan Raya yang mendapatkan sertifikat

sertifikat pada pelatihan pada pelatihan teknis kesehatan,

teknis kesehatan, fungsional kesehatan,

fungsional kesehatan, manajemen kesehatan dan

manajemen kesehatan manajemen non kesehatan

dan manajemen non terakreditasi

kesehatan terakreditasi
Kubu 10 Jumlah RSUD dengan 1 Unit Kubu 10 Jumlah RSUD dengan 1 Unit
Raya ketersediaan obat dan Raya ketersediaan obat dan vaksin

vaksin sesuai standar sesuai standar
Kubu 11 Jumlah RSUD dengan 1 RSUD Kubu 11 Jumlah RSUD dengan 1 RSUD
Raya ketersediaan Bahan Habis Raya ketersediaan Bahan Habis Pakai

Pakai sesuai standar sesuai standar
Kubu 12 Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen Kubu 12 Jumlah Dokumen Laporan 1 Dokumen
Raya Kegiatan Peningkatan Raya Kegiatan Peningkatan Kapasitas

Kapasitas SDM SDM Kesehatan RSUD yang

Kesehatan RSUD yang tersusun dan ditetapkan tepat

tersusun dan ditetapkan waktu

tepat waktu
Kubu 13 | Jumlah Dokumen Komite 1 Dokumen Kubu 13 Jumlah Dokumen Komite 1 Dokumen
Raya Keperawatan yang Raya Keperawatan yang tersusun dan

tersusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu

tepat waktu
Kubu 14 | Persentase tenaga medis Kubu 14 Persentase tenaga medis sesuai
Raya sesuai dengan standar Raya dengan standar klasifikasi RS

klasifikasi RS
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No ProgranlglK‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kubu 15 Persentase tenaga Kubu 15 Persentase tenaga keperawatan
Raya keperawatan yang Raya yang memenuhi standar
memenuhi standar kompetensi
kompetensi
Kubu 16 Jumlah Sistem Informasi Kubu 16 Jumlah Sistem Informasi dan
Raya dan Manajemen RS yang Raya Manajemen RS yang aktif
aktif dikelola dikelola
SUB KEGIATAN Kubu 1 Persentase Masyarakat 90% SUB KEGIATAN Operasional Kubu 1 Persentase Masyarakat Yang 90%
Operasional Pelayanan Raya Yang Mendapatkan 58.637.087.675 Pelayanan Puskesmas Raya Mendapatkan Pelayanan 47.314.096.843
Puskesmas Pelayanan Kesehatan Kesehatan Dasar Minimal (SPM)
Dasar Minimal (SPM) Sesuai Standar
Sesuai Standar
Kubu 2 Persentase Indeks 81,76 (BAIK) Kubu 2 Persentase Indeks Kepuasan 81,76 (BAIK)
Raya Kepuasan Masyarakat Raya Masyarakat terhadap layanan di
terhadap layanan di Puskesmas
Puskesmas
Kubu 3 Jumlah Dokumen Laporan 20 Dokumen Kubu 3 Jumlah Dokumen Laporan SPM 20 Dokumen
Raya SPM Bidang Kesehatan Raya Bidang Kesehatan Puskesmas
Puskesmas yang disusun yang disusun dan tetapkan tepat
dan tetapkan tepat waktu waktu
Kubu 4 Jumlah dokumen Indeks 20 Dokumen Kubu 4 Jumlah dokumen Indeks 20 Dokumen
Raya Kepuasan Masyarakat Raya Kepuasan Masyarakat
Puskesmas yang tersusun Puskesmas yang tersusun dan
dan ditetapkan tepat ditetapkan tepat waktu
waktu
Kubu 5 Jumlah Dokumen/Review - Kubu 5 Jumlah Dokumen/Review -
Raya Dokumen Renstra Raya Dokumen Renstra Puskesmas
Puskesmas yang tersusun yang tersusun dan ditetapkan
dan ditetapkan tepat tepat waktu
waktu
Kubu 5 Jumlah Dokumen RBA 20 Dokumen Kubu 5 Jumlah Dokumen RBA BLUD 20 Dokumen
Raya BLUD Puskesmas yang Raya Puskesmas yang tersusun dan
tersusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
Kubu 6 Jumlah Dokumen LAKIP 20 Dokumen Kubu 6 Jumlah Dokumen LAKIP 20 Dokumen
Raya PUSKESMAS yang Raya PUSKESMAS yang tersusun dan
tersusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
Kubu 7 Jumlah dokumen Profil 20 Dokumen Kubu 7 Jumlah dokumen Profil 20 Dokumen
Raya Kesehatan Puskesmas Raya Kesehatan Puskesmas yang
yang disusun dan disusun dan ditetapkan tepat
ditetapkan tepat waktu waktu
Kubu 8 Jumlah Dokumen data 20 Dokumen Kubu 8 Jumlah Dokumen data dan 20 Dokumen
Raya dan informasi tenaga Raya informasi tenaga kesehatan yang
kesehatan yang terupdate terupdate secara berkala/Profil
secara berkala/Profil SDMK Puskesmas
SDMK Puskesmas
Kubu 9 Jumlah dokumen 20 Dokumen Kubu 9 Jumlah dokumen perencanaan 20 Dokumen
Raya perencanaan Raya kebutuhan/Renbut SDM
kebutuhan/Renbut SDM kesehatan Puskesmas
kesehatan Puskesmas
Kubu 10 Jumlah Dokumen 20 Dokumen Kubu 10 Jumlah Dokumen Operasional 20 Dokumen
Raya Operasional  Pelayanan Raya Pelayanan Puskesmas yang

Puskesmas yang disusun
dan ditetapkan tepat
waktu

disusun dan ditetapkan tepat
waktu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr|1<1/K‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Fasyankes yang 20 Puskesmas SUB KEGIATAN Operasional Kubu Jumlah Fasyankes yang 20 Puskesmas
Operasional Pelayanan Raya mendapatkan distribusi 50.000.000 Pelayanan Fasilitas Kesehatan Raya mendapatkan distribusi vaksinasi -
Fasilitas Kesehatan vaksinasi tepat waktu Lainnya tepat waktu
Lainnya Kubu Jumlah Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Operasional
Raya Operasional  Pelayanan Raya Pelayanan Fasilitas Kesehatan
Fasilitas Kesehatan Lainnya yang disusun dan
Lainnya yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
Kubu Jumlah masyarakat yang 348.000 Jiwa Kubu Jumlah masyarakat yang 348.000 Jiwa
Raya mendapatkan vaksinasi Raya mendapatkan vaksinasi lengkap
lengkap Covid-19 Covid-19
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah fasilitas pelayanan 12 (6 Paripurna, 3 SUB KEGIATAN Pelaksanaan Kubu Jumlah fasilitas pelayanan 12 (6 Paripurna, 3
Pelaksanaan Akreditasi Raya kesehatan tingkat Utama, 3 Madya) 1.413.810.200 Akreditasi Fasilitas Kesehatan Raya kesehatan tingkat pertama yang Utama, 3 Madya) 625.200.000
Fasilitas Kesehatan di pertama yang memenuhi di Kabupaten/Kota memenuhi persyaratan survei
Kabupaten/Kota persyaratan survei akreditasi
akreditasi
Kubu Persentase fasyankes 100% Kubu Persentase fasyankes 100%
Raya melakukan pengukuran Raya melakukan pengukuran mutu
mutu pelayanan pelayanan kesehatan
kesehatan
Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya melaksanakan Raya melaksanakan Peningkatan dan
Peningkatan dan Penilaian Mutu Internal
Penilaian Mutu Internal
Kubu Jumlah Puskesmas yang 12 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas yang 12 Puskesmas
Raya mengikuti workshop Raya mengikuti workshop pendukung
pendukung implementasi implementasi kegiatan akreditasi
kegiatan akreditasi
Kubu Jumlah Puskesmas yang 12 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas yang 12 Puskesmas
Raya mengikuti Peningkatan Raya mengikuti Peningkatan dan
dan Penilaian Mutu Penilaian Mutu Eksternal
Eksternal
Kubu Jumlah Klinik yang 3 Klinik Kubu Jumlah Klinik yang terakreditasi 3 Klinik
Raya terakreditasi Raya
Kubu Jumlah Fasilitas Kubu Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Raya Kesehatan yang Raya Terakreditasi di Kabupaten/Kota
Terakreditasi di
Kabupaten/Kota
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Laporan Hasil 100 Kasus SUB KEGIATAN Investigasi Kubu Jumlah Laporan Hasil Investigasi 100 Kasus
Investigasi Awal Kejadian Raya Investigasi Awal Kejadian 37.272.081 Awal Kejadian Tidak Raya Awal Kejadian Tidak Diharapkan 19.777.550
Tidak Diharapkan Tidak Diharapkan Diharapkan (Kejadian Ikutan (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi
(Kejadian Ikutan Pasca (Kejadian lkutan Pasca Pasca Imunisasi dan dan Pemberian Obat Massal)
Imunisasi dan Pemberian Imunisasi dan Pemberian Pemberian Obat Massal) yang disusun dan ditetapkan
Obat Massal) Obat Massal) yang tepat waktu
disusun dan ditetapkan
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas SUB KEGIATAN Pelaksanaan Kubu Jumlah Puskesmas yang mampu 20 Puskesmas
Pelaksanaan Raya mampu melaksanakan 39.463.294 Kewaspadaan Dini dan Respon Raya melaksanakan Kewaspadaan 35.875.722
Kewaspadaan Dini dan Kewaspadaan Dini dan Wabah Dini dan respon Wabah tepat
Respon Wabah respon Wabah tepat waktu
waktu
Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Hasil Pelaksanaan Raya Pelaksanaan Kewaspadaan Dini

Kewaspadaan Dini dan
Respon Wabah yang
disusun dan ditetapkan

dan Respon Wabah yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
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Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah kasus rujukan 12 Kasus SUB KEGIATAN Penyediaan Kubu Jumlah kasus rujukan emergency 12 Kasus
Penyediaan dan Raya emergency PSC 119 yang 75.000.000 dan Pengelolaan Sistem Raya PSC 119 yang ditangani 1x24 412.352.688
Pengelolaan Sistem ditangani 1x24 jam Penanganan Gawat Darurat jam
Penanganan Gawat Kubu Jumlah Dokumen rencana 0 Terpadu (SPGDT) Kubu Jumlah Dokumen rencana 0
Darurat Terpadu Raya Operasional PSC 119 Raya Operasional PSC 119 yang
(SPGDT) yang tersusun tersusun
Kubu Jumlah Gedung PSC 119 \ Kubu Jumlah Gedung PSC 119 Yang \
Raya Yang terbangun Raya terbangun
Kubu Jumlah Ambulance PSC N Kubu Jumlah Ambulance PSC 119 \\
Raya 119 Yang di adakan Raya Yang di adakan
Kubu Jumlah Perangkat Sistem Kubu Jumlah Perangkat Sistem
Raya Informasi PSC 119 Yang Raya Informasi PSC 119 Yang
diadakan diadakan
Kubu Jumlah Public Safety 1 Unit Kubu Jumlah Public Safety Center 1 Unit
Raya Center (PSC 119) Raya (PSC 119) Tersediaan,
Tersediaan, Terkelolaan Terkelolaan dan Terintegrasi
dan Terintegrasi Dengan Dengan Rumah Sakit Dalam
Rumah Sakit Dalam Satu Satu Sistem Penanganan Gawat
Sistem Penanganan Darurat Terpadu (SPGDT)
Gawat Darurat Terpadu
(SPGDT)
KEGIATAN Kubu Persentase Kesiapan 55% KEGIATAN Penyelenggaraan Kubu Persentase Kesiapan Sistem 55%
Penyelenggaraan Sistem Raya Sistem Informasi Sistem Informasi Kesehatan Raya Informasi Kesehatan Terintegrasi
Informasi Kesehatan Kesehatan Terintegrasi secara Terintegrasi
secara Terintegrasi
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Pengelolaan Data dan Raya Pengelolaan Data dan 632.184.776 Data dan Informasi Kesehatan Raya Pengelolaan Data dan Informasi 150.523.601
Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan Kesehatan (dokumen Profil
(dokumen Profil Kesehatan Kabupaten) yang
Kesehatan Kabupaten) disusun dan ditetapkan tepat
yang disusun dan waktu
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas SUB KEGIATAN Pengelolaan Kubu Jumlah Puskesmas yang aktif 20 Puskesmas
Pengelolaan Sistem Raya aktif mengelola Sistem 120.681.053 Sistem Informasi Kesehatan Raya mengelola Sistem Informasi 79.710.048
Informasi Kesehatan Informasi Puskesmas Puskesmas (SIP)
(SIP)
Kubu Jumlah Dokumen Hasil Kubu Jumlah Dokumen Hasil
Raya Pengelolaan Sistem Raya Pengelolaan Sistem Informasi
Informasi Kesehatan yang Kesehatan yang disusun dan
disusun dan ditetapkan ditetapkan tepat waktu
tepat waktu
= O \
KEGIATAN Penerbitan Kubu Persentase Fasilitas 85% KEGIATAN Penerbitan Izin Kubu Persentase Fasilitas Pelayanan 85%
Izin Rumah Sakit Kelas C Raya Pelayanan Kesehatan Rumah Sakit Kelas C dan D Raya Kesehatan yang memenuhi

dan D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah

Kabupaen/Kota

yang memenuhi standar
dan persyaratan perizinan

dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaen/Kota

standar dan persyaratan
perizinan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Rumah Sakit 28 Unit (25 Klinik SUB KEGIATAN Pengendalian Kubu Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D 28 Unit (25 Klinik
Pengendalian dan Raya Kelas C, D dan Fasilitas Pratama, 3 Utama 40.200.000 dan Pengawasan serta Tindak Raya dan Fasilitas Pelayanan Pratama, 3 Utama -
Pengawasan serta Tindak Pelayanan Kesehatan + 20 Puskesmas Lanjut Pengawasan Perizinan Kesehatan yang Dikendalikan, + 20 Puskesmas
Lanjut Pengawasan yang Dikendalikan, Rumah Sakit Kelas C dan D Diawasi dan Ditindaklanjuti
Perizinan Rumah Sakit Diawasi dan dan Fasilitas Pelayanan Perizinannya
Kelas C dan D dan Ditindaklanjuti Kesehatan Lainnya
Fasilitas Pelayanan Perizinannya
Kesehatan Lainnya Kubu Jumlah praktik mandiri 2 Kubu Jumlah praktik mandiri tukang 2
Raya tukang gigi yang Raya gigi yang dilakukan pengendalian
dilakukan pengendalian dan pengawasan perizinan
dan pengawasan
perizinan
Kubu Jumlah praktik mandiri 1 Kubu Jumlah praktik mandiri Optik 1
Raya Optik dilakukan Raya dilakukan pengendalian dan
pengendalian dan pengawasan perizinan
pengawasan perizinan
Kubu Jumlah praktik mandiri 1 Kubu Jumlah praktik mandiri 1
Raya Laboratorium Pratama Raya Laboratorium Pratama
Kesehatan dilakukan Kesehatan dilakukan
pengendalian dan pengendalian dan pengawasan
pengawasan perizinan perizinan
R REGIATAN
e R
e e
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Fasilitas 21 Fasyankes SUB KEGIATAN Peningkatan Kubu Jumlah Fasilitas Pelayanan 21 Fasyankes
Peningkatan Mutu Raya Pelayanan Kesehatan 65.784.507 Mutu Pelayanan Fasilitas Raya Kesehatan yang menerapkan 59.804.097
Pelayanan Fasilitas yang menerapkan Kesehatan Pencegahan dan Pengendalian
Kesehatan Pencegahan dan Infeksi (PPI)
Pengendalian Infeksi
(PPI)
Kubu Jumlah Fasilitas 21 Fasyankes Kubu Jumlah Fasilitas Pelayanan 21 Fasyankes
Raya Pelayanan Kesehatan Raya Kesehatan yang menerapkan
yang menerapkan Manajemen Kilinis sesuai standar
Manajemen Klinis sesuai
standar
Kubu Jumlah Puskesmas 4 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas PONED 4 Puskesmas
Raya PONED yang sesuai Raya yang sesuai standar
standar
Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas Kubu Jumlah Puskesmas yang 20 Puskesmas
Raya menerapakan Manjemen Raya menerapakan Manjemen
Puskesmas sesuai Puskesmas sesuai standar
standar
Kubu Jumlah Fasilitas 20 Puskesmas Kubu Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 20 Puskesmas
Raya Kesehatan yang Raya Dilakukan Pengukuran Indikator

Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu
(INM) Pelayanan
kesehatan

Nasional Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No i i ikati i -
Prograr;g:ieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu In;a;gtlf (Rp.) Prograr;g:ziaagt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutt:&a;n) Dana Penting
1 2 3 5 6 10 11 12
PROGRAM Kubu Persentase Puskesmas 75% PROGRAM PENINGKATAN Kubu Persentase Puskesmas dengan 75%
PENINGKATAN Raya dengan kecukupan KAPASITAS SUMBER DAYA Raya kecukupan tenaga kesehatan
KAPASITAS SUMBER tenaga kesehatan sesuai MANUSIA KESEHATAN sesuai dengan standar
DAYA MANUSIA dengan standar
KESEHATAN Kubu Persentase Rumah Sakit 90% Kubu Persentase Rumah Sakit Umum 90%
Raya Umum Daerah dengan Raya Daerah dengan kecukupan
kecukupan tenaga tenaga kesehatan sesuai dengan
kesehatan sesuai dengan standar
standar
Kubu Persentase Puskesmas 0% Kubu Persentase Puskesmas Tanpa 0%
Raya Tanpa Dokter Raya Dokter
KEGIATAN Pemberian Kubu Persentase Praktik 100% KEGIATAN Pemberian Izin Kubu Persentase Praktik Tenaga 100%
Izin Praktik Tenaga Raya Tenaga Kesehatan yang Praktik Tenaga Kesehatan Raya Kesehatan yang memenuhi
Kesehatan Di Wilayah memenuhi standar dan Di Wilayah Kabupaten/Kota standar dan persyaratan
Kabupaten/Kota persyaratan perizinan perizinan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Rekomendasi Izin SUB KEGIATAN Pengendalian Kubu Jumlah Rekomendasi Izin Praktik
Pengendalian Perizinan Raya Praktik tenaga Kesehatan 24.650.787 Perizinan Praktik Tenaga Raya tenaga Kesehatan yang
Praktik Tenaga yang diterbitkan Kesehatan diterbitkan
Kesehatan Kubu Jumlah Dokumen Hasil Kubu Jumlah Dokumen Hasil
Raya Pengendalian Perizinan Raya Pengendalian Perizinan Praktik
Praktik Tenaga Tenaga Kesehatan yang disusun
Kesehatan yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
dan ditetapkan tepat
waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah praktik mandiri 100 SUB KEGIATAN Pembinaan Kubu Jumlah praktik mandiri dokter 100
Pembinaan dan Raya dokter spesialis, dokter 55.300.000 dan Pengawasan Tenaga Raya spesialis, dokter atau dokter gigi
Pengawasan Tenaga atau dokter gigi dilakukan Kesehatan serta Tindak Lanjut dilakukan pengendalian dan
Kesehatan serta Tindak pengendalian dan Perizinan Praktik Tenaga pengawasan perizinan
Lanjut Perizinan Praktik pengawasan perizinan Kesehatan
Tenaga Kesehatan Kubu Jumlah praktik mandiri 80 Kubu Jumlah praktik mandiri Perawat 80
Raya Perawat dilakukan Raya dilakukan pengendalian dan
pengendalian dan pengawasan perizinan
pengawasan perizinan
Kubu Jumlah praktik mandiri 100 Kubu Jumlah praktik mandiri Bidan 100
Raya Bidan dilakukan Raya dilakukan pembinaan
pembinaan
Kubu Jumlah praktik mandiri 1 Kubu Jumlah praktik mandiri Radiologi 1
Raya Radiologi dilakukan Raya dilakukan pengendalian dan
pengendalian dan pengawasan perizinan
pengawasan perizinan
Kubu Jumlah praktik mandiri 1 Kubu Jumlah praktik mandiri ATLM 1
Raya ATLM dilakukan Raya dilakukan pengendalian dan

pengendalian dan
pengawasan perizinan

pengawasan perizinan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr|1<1/K‘egiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kubu Jumlah  Dokumen Kubu Jumlah  Dokumen  Hasil
Raya Hasil Pembinaan dan Raya Pembinaan dan Pengawasan
Pengawasan Tenaga Tenaga Kesehatan serta
Kesehatan serta Tindak Tindak Lanjut Perizinan Praktik
Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan yang disusun
Tenaga Kesehatan yang dan ditetapkan tepat waktu
disusun dan ditetapkan
tepat waktu
KEGIATAN Perencanaan Kubu Jumlah Dokumen data 1 Dokumen KEGIATAN Perencanaan Kubu Jumlah Dokumen data dan 1 Dokumen
Kebutuhan dan Raya dan informasi Sumber Kebutuhan dan Raya informasi Sumber Daya Manusia
Pendayagunaan Daya Manusia Kesehatan Pendayagunaan Sumberdaya Kesehatan yang terupdate
Sumberdaya Manusia yang terupdate secara Manusia Kesehatan untuk UKP secara berkala/Dokumen
Kesehatan untuk UKP berkala/Dokumen dan UKM Manusia di Wilayah Deskripsi SDMK
dan UKM Manusia di Deskripsi SDMK Kabupaten/Kota
Wilayah Kabupaten/Kota
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen 1 Dokumen SUB KEGIATAN Perencanaan Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Perencanaan dan Raya Hasil Perencanaan 39.165.236 dan Distribusi dan Pemerataan Raya Perencanaan dan Distribusi 35.604.760
Distribusi dan dan Distribusi  serta Sumber Daya Manusia serta Pemerataan Sumber
Pemerataan Sumber Pemerataan Sumber Kesehatan Daya Manusia Kesehatan yang
Daya Manusia Kesehatan Daya Manusia Kesehatan disusun dan ditetapkan tepat
yang disusun dan waktu
ditetapkan tepat waktu
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah tenaga dokter 30 Orang SUB KEGIATAN Pemenuhan Kubu Jumlah tenaga dokter intrensip 30 Orang
Pemenuhan Kebutuhan Raya intrensip yang mendapat 10.839.840.000 Kebutuhan Sumber Daya Raya yang mendapat insentif 9.940.800.000
Sumber Daya Manusia insentif Manusia Kesehatan sesuai
Kesehatan sesuai Kubu Jumlah dokter yang 5 Orang Standar Kubu Jumlah dokter yang mengikuti 5 Orang
Standar Raya mengikuti program PGDS Raya program PGDS
Kubu Jumlah tenaga Kubu Jumlah tenaga pendukung
Raya pendukung administrasi Raya administrasi kantor di Dinas
kantor di Dinas Kesehatan Kesehatan yang mendapatkan
yang mendapatkan honor honor
Kubu Jumlah tenaga Kubu Jumlah tenaga pendukung
Raya pendukung kegiatan di Raya kegiatan di Puskesmas yang
Puskesmas yang mendapatkan honor
mendapatkan honor
Kubu Jumlah tenaga Kubu Jumlah tenaga Dokter/Dokter
Raya Dokter/Dokter Gigi Raya Gigi pendukung kegiatan di
pendukung kegiatan di Puskesmas yang mendapatkan
Puskesmas yang honor
mendapatkan honor
Kubu Jumlah Sumber Daya Kubu Jumlah Sumber Daya Manusia
Raya Manusia Kesehatan yang Raya Kesehatan yang Memenuhi
Memenuhi Standar di Standar di Fasilitas Pelayanan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan (Fasyankes)
Kesehatan (Fasyankes)
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah tenaga fungsional SUB KEGIATAN Pembinaan Kubu Jumlah tenaga fungsional yang
Pembinaan dan Raya yang menyampaikan 114.783.554 dan Pengawasan Sumber Daya Raya menyampaikan DUPAK tepat 14.965.087.384
Pengawasan Sumber DUPAK tepat waktu Manusia Kesehatan waktu
Daya Manusia Kesehatan Kubu Jumlah kategori tenaga 1 Orang Kubu Jumlah kategori tenaga 1 Orang
Raya kesehatan teladan yang Raya kesehatan teladan yang terpilih di
terpilih di tingkat tingkat kabupaten
kabupaten
Kubu Jumlah tenaga kesehatan 88 Kubu Jumlah tenaga kesehatan yang 88
Raya yang mendapatkan Raya mendapatkan insentif Covid-19

insentif Covid-19
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kubu Jumlah tenaga vaksinator 88 Kubu Jumlah tenaga vaksinator Covid- 88
Raya Covid-19 yang Raya 19 yang mendapatkan insentif
mendapatkan insentif
Kubu Jumlah tenaga penunjang 21 Kubu Jumlah tenaga penunjang 21
Raya (kesehatan dan Non Raya (kesehatan dan Non Kesehatan)
Kesehatan) yang yang mendapat insentif
mendapat insentif
Kubu Jumlah tenaga 30 Orang Kubu Jumlah tenaga dokter/dokter gigi 30 Orang
Raya dokter/dokter gigi yang Raya yang mendapat insentif
mendapat insentif
Kubu Jumlah  Dokumen Kubu Jumlah  Dokumen  Hasil
Raya Hasil Pembinaan dan Raya Pembinaan dan Pengawasan
Pengawasan Sumber Sumber Daya Manusia
Daya Manusia Kesehatan Kesehatan yang disusun dan
yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
ditetapkan tepat waktu
KEGIATAN Kubu Persentase SDM 8% KEGIATAN Pengembangan Kubu Persentase SDM Kesehatan 8%
Pengembangan Mutu dan Raya Kesehatan yang di Mutu dan Peningkatan Raya yang di tingkatkan
Peningkatan Kompetensi tingkatkan Kompetensinya Kompetensi Teknis Sumber Kompetensinya
Teknis Sumber Daya Daya Manusia Kesehatan
Manusia Kesehatan Tingkat Daerah
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah SDM Kesehatan SUB KEGIATAN Kubu Jumlah SDM Kesehatan yang
Pengembangan Mutu dan Raya yang mendapatkan 103.335.961 Pengembangan Mutu dan Raya mendapatkan sertifikat pada 93.941.783
Peningkatan Kompetensi sertifikat pada pelatihan Peningkatan Kompetensi pelatihan teknis kesehatan,
Teknis Sumber Daya teknis kesehatan, Teknis Sumber Daya Manusia fungsional kesehatan,
Manusia Kesehatan fungsional kesehatan, Kesehatan Tingkat Daerah manajemen kesehatan dan
Tingkat Daerah manajemen kesehatan Kabupaten/Kota manajemen non kesehatan
Kabupaten/Kota dan manajemen non terakreditasi
kesehatan terakreditasi
Kubu Jumlah tenaga fungsional Kubu Jumlah tenaga fungsional
Raya kesehatan yang mengikuti Raya kesehatan yang mengikuti uji
uji kompetensi kompetensi
Kubu Jumlah tenaga kesehatan Kubu Jumlah tenaga kesehatan yang
Raya yang mendapatkan Raya mendapatkan pelatihan/Bimtek
pelatihan/Bimtek peningkatan kompetensi
peningkatan kompetensi
Kubu Jumlah Sumber Daya Kubu Jumlah Sumber Daya Manusia
Raya Manusia Kesehatan Raya Kesehatan Tingkat Daerah
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan Mutu dan
Ditingkatkan Mutu dan Kompetensinya
Kompetensinya
PROGRAM SEDIAAN Kubu Persentase Fasilitas 100% PROGRAM SEDIAAN Kubu Persentase Fasilitas Pelayanan 100%
FARMASI, ALAT Raya Pelayanan Kefarmasian FARMASI, ALAT KESEHATAN Raya Kefarmasian (Apotek dan Toko
KESEHATAN DAN (Apotek dan Toko Obat) DAN MAKANAN MINUMAN Obat) yang memenuhi standar
MAKANAN MINUMAN yang memenuhi standar dan persyaratan perizinan
dan persyaratan perizinan
KEGIATAN Pemberian Kubu Persentase Sarana 100% (1 UMOT) KEGIATAN Pemberian Izin Kubu Persentase Sarana Produksi 100% (1 UMOT)
I1zin Apotek, Toko Obat, Raya Produksi UMOT yang Apotek, Toko Obat, Toko Alat Raya UMOT yang memenuhi

Toko Alat Kesehatan dan
Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)

memenuhi ketentuan
dilakukan pembinaan

Kesehatan dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional (UMOT)

ketentuan dilakukan pembinaan
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Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No i i ikati i -
Prograr;g;iest:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu In2d0|;a;tlf (Rp.) Prograrlz\gtia;:\r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutl(JS;g Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Apotek dan Toko 53 Apotek, 22 SUB KEGIATAN Pengendalian Kubu Jumlah Apotek dan Toko Obat) 53 Apotek, 22
Pengendalian dan Raya Obat) dan Usaha Mikro Toko Obat 39.165.326 dan Pengawasan serta Tindak Raya dan Usaha Mikro Obat Toko Obat
Pengawasan serta Tindak Obat Tradisional (UMOT) Lanjut Pengawasan Perizinan Tradisional (UMOT) yang
Lanjut Pengawasan yang dilakukan Apotek, Toko Obat, Toko Alat dilakukan pengawasan perizinan
Perizinan Apotek, Toko pengawasan perizinan Kesehatan dan Optikal,
Obat, Toko Alat Kubu Jumlah Dokumen Hasil Usaha Mikro Obat Tradisional Kubu Jumlah Dokumen Hasil
Kesehatan dan Optikal, Raya Pengendalian dan (UMOT) Raya Pengendalian dan Pengawasan
Usaha Mikro Obat Pengawasan serta Tindak serta Tindak Lanjut Pengawasan
Tradisional (UMOT) Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat,
Perizinan Apotek, Toko Toko Alat Kesehatan, dan
Obat, Toko Alat Optikal, Usaha Mikro Obat
Kesehatan, dan Tradisional (UMOT) yang
Optikal, Usaha Mikro disusun dan ditetapkan tepat
Obat Tradisional (UMOT) waktu
yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
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KEGIATAN Pemberian Kubu Persentase penilaian pre 100% KEGIATAN Pemberian Kubu Persentase penilaian pre market 100%
Sertifikat Produksi untuk Raya market alat kesehatan Sertifikat Produksi untuk Raya alat kesehatan (alkes) dan

Sarana Produksi Alat
Kesehatan Kelas 1
tertentu dan Perbekalan
Kesehatan Rumah
Tangga Kelas 1 tertentu
Perusahaan Rumah
Tangga

(alkes) dan Perbekalan
Kesehatan Rumah
Tangga (PKRT) tepat
waktu

Sarana Produksi Alat
Kesehatan Kelas 1 tertentu dan
Perbekalan Kesehatan Rumah
Tangga Kelas 1 tertentu
Perusahaan Rumah Tangga

Perbekalan Kesehatan Rumah
Tangga (PKRT) tepat waktu

SRR
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 022 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1 SUB KEGIATAN Pengendalian Kubu Jumlah Dokumen Hasil 1
Pengendalian dan Raya Pengendalian dan 43.081.760 dan Pengawasan Serta Tindak Raya Pengendalian dan Pengawasan -
Pengawasan Serta Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perbekalan serta Tindak Lanjut Pengawasan
Tindak Lanjut Lanjut Pengawasan Kesehatan Rumah Tangga Perbekalan Kesehatan Rumah
Pengawasan Perbekalan Perbekalan Kesehatan kelas 1 Tertentu Perusahaan Tangga Kelas 1 Tertentu
Kesehatan Rumah Rumah Tangga Kelas 1 Rumah Tangga Perusahaan Rumah Tangga
Tangga kelas 1 Tertentu Tertentu Perusahaan yang disusun dan ditetapkan
Perusahaan Rumah Rumah Tangga yang tepat waktu
Tangga disusun dan ditetapkan
tepat waktu
KEGIATAN Penerbitan Kubu Persentase Sarana 100% KEGIATAN Penerbitan Kubu Persentase Sarana Produksi 100%
Sertifikat Produksi Raya Produksi IRTP yang Sertifikat Produksi Pangan Raya IRTP yang memenuhi ketentuan
Pangan Industri Rumah memenuhi ketentuan Industri Rumah Tangga dan
Tangga dan Nomor P-IRT Nomor P-IRT sebagai Izin
sebagai Izin Produksi, Produksi, untuk Produk
untuk Produk Makanan Makanan Minuman tertentu
Minuman tertentu yang yang Dapat Diproduksi oleh
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
Industri Rumah Tangga
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Hasil 120 PIRT SUB KEGIATAN Pengendalian Kubu Jumlah Dokumen Hasil 120 PIRT
Pengendalian dan Raya Pengendalian dan dan Pengawasan Serta Tindak Raya Pengendalian dan Pengawasan -
Pengawasan Serta Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat serta Tindak Lanjut Pengawasan
Tindak Lanjut Lanjut Pengawasan Produksi Pangan Industri Sertifikat Produksi Pangan
Pengawasan Sertifikat Sertifikat Produksi Rumah Tangga dan Nomor P- Industri Rumah Tangga dan
Produksi Pangan Industri Pangan Industri Rumah IRT Sebagai Izin Produksi, Nomor P-IRT sebagai Izin
Rumah Tangga dan Tangga dan Nomor P-IRT untuk Produk Makanan Produksi, untuk Produk Makanan
Nomor P-IRT Sebagai sebagai Izin Produksi, Minuman Tertentu yang Dapat Minuman Tertentu yang Dapat
Izin Produksi, untuk untuk Produk Makanan Diproduksi oleh Industri Rumah Diproduksi oleh Industri Rumah
Produk Makanan Minuman Tertentu yang Tangga Tangga yang disusun dan
Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh ditetapkan tepat waktu (Jumlah
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga SPP-IRT yang diterbitkan sesuai
Industri Rumah Tangga yang disusun dan ketentuan)
ditetapkan tepat waktu
(Jumlah SPP-IRT yang
diterbitkan sesuai
ketentuan)
KEGIATAN Penerbitan Kubu Persentase TPM 90% KEGIATAN Penerbitan Kubu Persentase TPM memenuhi 90%
Sertifikat Laik Higiene Raya memenuhi syarat higiene Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Raya syarat higiene sanitasi
Sanitasi Tempat sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan
Pengelolaan Makanan (TPM) Antara Lain Jasa Boga,
(TPM) Antara Lain Jasa Rumah Makan/Restoran dan
Boga, Rumah Depot Air Minum (DAM)
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Hasil 30 SUB KEGIATAN Pengendalian Kubu Jumlah Dokumen Hasil 30
Pengendalian dan Raya Pengendalian dan 21.284.738 dan Pengawasan serta Tindak Raya Pengendalian dan Pengawasan 19.349.762

Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain jasa
boga, rumah
makan/restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain Jasa
Boga, Rumah
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

Lanjut Pengawasan Penerbitan
Sertifikat Laik Higiene Sanitasi
Tempat Pengelolaan Makanan
(TPM) antara lain jasa boga,
rumah makan/restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

serta Tindak Lanjut Pengawasan
Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Air
Minum (DAM) yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No i i ikati i -
Prograr;g:ieagt:rt]an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Targezto(;azpalan Pagu In;d;azm (Rp.) Prograr;g:ziaagt:r:an/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebuttjgsg Dana Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

KEGIATAN Penerbitan Kubu Persentase Striker 90% KEGIATAN Penerbitan Stiker Kubu Persentase Striker Pembinaan 90%
Stiker Pembinaan pada Raya Pembinaan pada Pembinaan pada Makanan Raya pada makanan yang diterbitkan
Makanan Jajanan dan makanan yang diterbitkan Jajanan dan Sentra Makanan (Pembahasan)
Sentra Makanan Jajanan (Pembahasan) Jajanan
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Dokumen Hasil SUB KEGIATAN Pengendalian Kubu Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Raya Pengendalian dan dan Pengawasan Serta Tindak Raya Pengendalian dan Pengawasan -
Pengawasan Serta Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker serta Tindak Lanjut Penerbitan
Tindak Lanjut Penerbitan Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Stiker Pembinaan pada
Stiker Pembinaan pada Pembinaan pada Jajanan dan Sentra Makanan Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan dan Makanan Jajanan dan Jajanan Makanan Jajanan yang disusun
Sentra Makanan Jajanan Sentra Makanan Jajanan dan ditetapkan tepat waktu

yang disusun dan

ditetapkan tepat waktu
KEGIATAN Pemeriksaan Kubu Persentase Post Market 30% KEGIATAN Pemeriksaan dan Kubu Persentase Post Market pada 30%
dan Tindak Lanjut Hasil Raya pada produksi dan produk Tindak Lanjut Hasil Raya produksi dan produk makanan
Pemeriksaan Post Market makanan minuman Pemeriksaan Post Market pada minuman industri rumah tangga
pada Produksi dan industri rumah tangga Produksi dan Produk Makanan yang di lakukan pemeriksaan dan
Produk Makanan yang di lakukan Minuman Industri Rumah tindak lanjut
Minuman Industri Rumah pemeriksaan dan tindak Tangga
Tangga lanjut
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Produk dan 36 Sarana SUB KEGIATAN Pemeriksaan Kubu Jumlah Produk dan Sarana 36 Sarana
Pemeriksaan Post Market Raya Sarana Produksi Post Market pada Produk Raya Produksi Makanan- Minuman -
pada Produk Makanan- Makanan- Minuman Makanan- Minuman Industri Industri Rumah Tangga Beredar
Minuman Industri Rumah Industri Rumah Tangga Rumah Tangga yang Beredar yang Dilakukan Pemeriksaan
Tangga yang Beredar dan Beredar yang Dilakukan dan Pengawasan serta Tindak Post Market dalam rangka
Pengawasan serta Tindak Pemeriksaan Post Market Lanjut Pengawasan Tindak Lanjut Pengawasan
Lanjut Pengawasan dalam rangka Tindak

Lanjut Pengawasan
PROGRAM Kubu Persentase Posyandu 85% PROGRAM PEMBERDAYAAN Kubu Persentase Posyandu Aktif 85%
PEMBERDAYAAN Raya Aktif MASYARAKAT BIDANG Raya
MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN
KESEHATAN
KEGIATAN Advokasi, Kubu Persentase Rumah 78% KEGIATAN Advokasi, Kubu Persentase Rumah Tangga 78%
Pemberdayaan, Raya Tangga Hidup Sehat Pemberdayaan, Kemitraan, Raya Hidup Sehat
Kemitraan, Peningkatan Peningkatan Peran serta
Peran serta Masyarakat Masyarakat dan Lintas Sektor
dan Lintas Sektor Tingkat Tingkat Daerah Kabupaten/
Daerah Kabupaten/ Kota Kota
SUB KEGIATAN Kubu Jumlah Desa yang 30 Desa SUB KEGIATAN Peningkatan Kubu Jumlah Desa yang 30 Desa
Peningkatan Upaya Raya melaksanakan minimal 5 466.252.544 Upaya Promosi Kesehatan, Raya melaksanakan minimal 5 tema 160.079.801
Promosi Kesehatan, tema kampanye Gerakan Advokasi, Kemitraan dan kampanye Gerakan Masyarakat
Advokasi, Kemitraan dan Masyarakat Hidup Sehat Pemberdayaan Masyarakat Hidup Sehat
Pemberdayaan Kubu Jumlah Tempat-Tempat 35 Lokasi Kubu Jumlah Tempat-Tempat Umum/ 35 Lokasi
Masyarakat Raya Umum/ Tempat ibadah Raya Tempat ibadah dilakukan

dilakukan promosi
kesehatan

promosi kesehatan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisi Kebutuhan

Catatan
No Prograr;/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif (Rp.) Program/Kggiatan/Sub Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan Dana Penting
egiatan 2022 Kegiatan (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kubu 3 Jumlah Dokumen Promosi Kubu 3 Jumlah Dokumen Promosi
Raya Kesehatan, Advokasi, Raya Kesehatan, Advokasi, Kemitraan
Kemitraan dan dan Pemberdayaan Masyarakat
Pemberdayaan yang disusun dan ditetapkan
Masyarakat yang disusun tepat waktu
dan ditetapkan tepat
waktu
KEGIATAN Pelaksanaan Kubu 1 Jumlah Regulasi 1 Regulasi KEGIATAN Pelaksanaan Sehat Kubu 1 Jumlah Regulasi Kebijakan 1 Regulasi
Sehat dalam Rangka Raya Kebijakan Germas yang dalam Rangka Promotif Raya Germas yang diterapkan
Promotif Preventif Tingkat diterapkan Preventif Tingkat Daerah
Daerah Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Penyelenggaraan Raya Penyelenggaraan 154.616.880 Penyelenggaraan Promosi Raya Penyelenggaraan Promosi 590.594.430
Promosi Kesehatan dan Promosi Kesehatan dan Kesehatan dan Gerakan Hidup Kesehatan dan Gerakan Hidup
Gerakan Hidup Bersih Gerakan Hidup Bersih Bersih dan Sehat Bersih dan Sehat yang disusun
dan Sehat dan Sehat yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
dan ditetapkan tepat
waktu
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Keluarga yang SUB KEGIATAN Penumbuhan Kubu 1 Jumlah Keluarga yang Mengikuti
Penumbuhan Kesadaran Raya Mengikuti Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Raya Penumbuhan Kesadaran
Keluarga dalam Kesadaran Keluarga Peningkatan Derajat Kesehatan Keluarga dalam Peningkatan
Peningkatan Derajat dalam Peningkatan Keluarga dan Lingkungan Derajat Kesehatan Keluarga dan
Kesehatan Keluarga dan Derajat Kesehatan dengan Menerapkan Perilaku Lingkungan dengan Menerapkan
Lingkungan dengan Keluarga dan Lingkungan Hidup Bersih dan Sehat Perilaku Hidup Sersih dan Sehat
Menerapkan Perilaku dengan Menerapkan
Hidup Bersih dan Sehat Perilaku Hidup Sersih dan
Sehat
KEGIATAN Kubu 1 Jumlah UKBM Aktif 9 POSKESTREN, KEGIATAN Pengembangan Kubu 1 Jumlah UKBM Aktif dilakukan 9 POSKESTREN,
Pengembangan dan Raya dilakukan pembinaan 9 SBH dan Pelaksanaan Upaya Raya pembinaan 9 SBH
Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber daya
Kesehatan Bersumber Masyarakat (UKBM) Tingkat
daya Masyarakat (UKBM) Daerah Kabupaten/Kota
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
SUB KEGIATAN Kubu 1 Jumlah Posyandu Aktif 475 Posyandu SUB KEGIATAN Bimbingan Kubu 1 Jumlah Posyandu Aktif dilakukan 475 Posyandu
Bimbingan Teknis Dan Raya dilakukan pembinaan oleh 3.601.334.916 Teknis Dan Supervisi Raya pembinaan oleh Puskesmas 4.339.090.833
Supervisi Pengembangan Puskesmas Pengembangan Dan
Dan Pelaksanaan Upaya Kubu 2 Jumlah Posyandu Naik 30 Pelaksanaan Upaya Kubu 2 Jumlah Posyandu Naik Strata 30
Kesehatan Bersumber Raya Strata dari Madya ke Kesehatan Bersumber Daya Raya dari Madya ke Purnama
Daya Masyarakat (UKBM) Purnama Masyarakat (UKBM)
Kubu 3 Jumlah Kader Posyandu 2.375 Kader Kubu 3 Jumlah Kader Posyandu aktif 2.375 Kader
Raya aktif dilakukan pembinaan Raya dilakukan pembinaan
Kubu 4 Jumlah Peserta yang 70 Orang Kubu 4 Jumlah Peserta yang mengikuti 70 Orang
Raya mengikuti Jambore Kader Raya Jambore Kader Posyandu
Posyandu
Kubu 5 Jumlah peserta yang 450 orang Kubu 5 Jumlah peserta yang mengikuti 450 orang
Raya mengikuti kegiatan Saka Raya kegiatan Saka Bakti Husada
Bakti Husada
Kubu 6 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen Kubu 6 Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen
Raya Bimbingan Teknis dan Raya Bimbingan Teknis dan Supervisi

Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)

Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM) yang
disusun dan ditetapkan tepat

yang disusun dan waktu
ditetapkan tepat waktu
JUMLAH 280.662.324.179,00 JUMLAH 200.160.138.097,27

139




2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Program/kegiatan/sub kegiatan yang diusulkan pada pemangku kepentingan

didapatkan dari usulan masyarakat melalui mekanisme Musrenbang, Pokok Pikiran
DPRD, dan Usulan Teknokratis. Kemudian usulan-usulan tersebut diinventarisasi
berdasarkan program yang ada pada tingkat Dinas Kesehatan. Usulan yang datang
dari masyarakat pada umumnya terkait dengan pembangunan fisik serta pengadaan
sarana kesehatan lainnya.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya Tahun 2022
merupakan penggabungan usulan dari hasil Musrenbang tingkat Kelurahan,
Kecamatan dan Kabupaten serta pelaksanaan Forum Perangkat Daerah yang
dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya yang diselaraskan dengan
Dokumen Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya tahun 2019-2024 serta
disesuaikan dengan Program Prioritas Pembangunan Kabupaten yang terdiri dari 5
(lima) program untuk mencapai target sasaran RPJMD Kabupaten Kubu Raya Tahun
2019-2024.

Ada beberapa usulan dari masyarakat, stakeholder kesehatan melalui
musrembang maupun Forum Perangkat Daerah, antara lain: 1). Adanya usulan
kegiatan yang mengakomodir penambahan peserta PBI daerah di Kabupaten Kubu
Raya. 2). Adanya usulan kegiatan yang mengakomodir kegiatan peningkatan cakupan
Vaksinasi Covid-19. 3). Adanya usulan pembangunan sarana prasarana fasilitas
pelayanan kesehatan terutama Pembangunan/Rehabilitasi Pustu dan Poskesdes.

Usulan-usulan tersebut direkapitulasi dan dibahas pada rapat internal dalam
pembahasan renja OPD sebelum dipaparkan pada Forum Renja Dinas Kesehatan
dengan mengundang unsur DPRD, stakeholder dan seluruh OPD terkait untuk
memberikan masukan atas usulan-usulan kegiatan Sekretariat Daerah dengan tetap
memperhatikan ketercapaian target kinerja yang telah ditetapkan dalam Rencana
Strategis 2019-2024. Berikut adalah usulan Program/Kegiatan pada Rencana Kerja
Tahun 2022:

140



Tabel 2. 4 Usulan Program dan Kegiatan Dari Pemangku Kepentingan Tahun 2022 Dinas

Kesehatan Kabupaten Kubu Raya (T-C.32)

No

Program

Lokasi

Indikator Kinerja

Besaran/Volume

Catatan

PEMENUHAN UPAYA
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

Puskesmas
dan RSUD

Meningkatnya
pemenuhan sarana
prasarana dan alat
kesehatan di
Puskesmas dan
Jaringannya
termasuk RSUD

12 Bulan

Puskesmas

Meningkatnya
cakupan Jaminan
Pembiayaan
Kesehatan Daerah

12 Bulan

Puskesmas
dan RSUD

Meningkatnya
mutu dan kualitas
pelayanan di
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

12 Bulan

Puskesmas
dan
Jaringannya

Meningkatnya
ketersediaan
Sumber Daya
Manusia Kesehatan
di daerah-daerah
terpencil

12 Bulan
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3.1.

BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Pembangunan kesehatan pada hakekatnya adalah upaya yang dilaksanakan
oleh semua komponen Bangsa Indonesia yang bertujuan untuk meningkatkan
kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar terwujud
derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya, sebagai investasi bagi
pembangunan sumber daya manusia yang produktif secara sosial dan ekonomis.
Keberhasilan pembangunan kesehatan sangat ditentukan oleh kesinambungan antar
upaya program dan sektor, serta kesinambungan dengan upaya-upaya yang telah
dilaksanakan oleh periode sebelumnya.

Visi Nasional pembangunan jangka panjang adalah terciptanya manusia yang
sehat, cerdas, produktif, dan berakhlak mulia serta masyarakat yang makin sejahtera
dalam pembangunan yang berkelanjutan didorong oleh perekonomian yang makin
maju, mandiri, dan merata di seluruh wilayah didukung oleh penyediaan infrastruktur
yang memadai serta makin kokohnya kesatuan dan persatuan bangsa yang dijiwai
oleh karakter yang tangguh dalam wadah Negara Kesatuan Republik Indonesia yang
diselenggarakan dengan demokrasi yang didasarkan pada nilai-nilai Pancasila
sebagai pedoman dalam kehidupan bermasyarakat, berbangsa, dan bernegara serta
menjunjung tegaknya supremasi hukum.

Untuk mewujudkan masyarakat Indonesia yang mandiri, maju, adil, dan
makmur sesuai dengan RPJPN 2005-2025, Presiden terpilih sebagaimana tertuang
dalam RPJMN 2020-2024 telah menetapkan Visi Presiden 2020-2024: “Terwujudnya
Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian, Berlandaskan Gotong
Royong”.

Untuk melaksanakan visi Presiden 2020-2024 tersebut, Kementerian
Kesehatan menjabarkan visi Presiden di bidang kesehatan yaitu menciptakan
manusia yang sehat, produktif, mandiri, dan berkeadilan.

Dalam rangka mencapai terwujudnya Visi Presiden yakni: “Terwujudnya
Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian, Berlandaskan Gotong
Royong”, maka telah ditetapkan 9 (sembilan) Misi Presiden 2020-2024, yakni:

1. Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia

2. Penguatan Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri dan Berdaya Saing

3. Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan
4

Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan
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Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa

Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan Terpercaya
Perlindungan bagi Segenap Bangsa dan Memberikan Rasa Aman pada Seluruh
Warga

Pengelolaan Pemerintahan yang Bersih, Efektif, dan Terpercaya

Sinergi Pemerintah Daerah dalam Kerangka Negara Kesatuan

Guna mendukung peningkatan kualitas manusia Indonesia, termasuk

penguatan struktur ekonomi yang produktif, mandiri dan berdaya saing (khususnya di

bidang farmasi dan alat kesehatan), Kementerian Kesehatan telah menjabarkan Misi
Presiden Tahun 2020-2024, sebagai berikut:

1.

Menurunkan angka kematian ibu dan bayi Angka kematian ibu (maternal
mortality rate) dan angka kematian bayi (infant mortality rate) merupakan
indikator sensitif untuk mengukur keberhasilan pencapaian pembangunan
kesehatan, dan juga sekaligus mengukur pencapaian indeks modal manusia.
Pemerintah telah menetapkan penurunan angka kematian ibu sebagai major
project, yang harus digarap dengan langkah-langkah strategis, efektif dan
efisien.

Menurunkan angka stunting pada balita Proporsi balita stunting sangat penting
sebagai parameter pembangunan modal manusia. Seperti halnya penurunan
angka kematian ibu, pemerintah juga telah menetapkan percepatan penurunan
stunting sebagai major project yang harus digarap dengan langkah-langkah
strategis, efektif dan efisien.

Memperbaiki pengelolaan Jaminan Kesehatan Nasional. Sebagaimana diketahui
bersama, program Jaminan Kesehatan Nasional (JKN) telah mampu
memperbaiki akses pelayanan kesehatan baik ke FKTP maupun FKRTL dan
juga telah memperbaiki keadilan (ekualitas) pelayanan kesehatan antar
kelompok masyarakat. Namun demikian, pembiayaan JKN selama lima tahun
terakhir telah mengalami ketidakseimbangan antara pengeluaran dan
pemasukan. Dalam rangk meningkatkan efektivitas dan efisiensi JKN,
Kementerian Kesehatan memiliki peran sentral dalam kendali mutu dan kendali
biaya (cost containment).

Meningkatkan kemandirian dan penggunaan produk farmasi dan alat kesehatan
dalam negeri. Sesuai dengan peta jalan kemandirian farmasi dan alat
kesehatan, pemerintah telah bertekad untuk meningkatkan industri bahan baku

obat dan juga peningkatan produksi alat kesehatan dalam negeri. Agar produksi
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dalam negeri ini dapat diserap oleh pasar, pemerintah harus melakukan
langkah-langkah strategis untuk mendorong penggunaan obat dan alat

kesehatan produksi dalam negeri.

Adapun Tujuan, Sasaran Strategis dan Arah Kebijakan Strategi Nasional
Bidang Kesehatan sebagai berikut:
1. Tujuan Strategis Kementerian Kesehatan
Guna mewujudkan Misi Presiden dalam Bidang Kesehatan Tahun 2020-

2024, Kementerian Kesehatan menetapkan 5 (lima) Tujuan Strategis, yakni:

1) Peningkatan derajat kesehatan masyarakat melalui pendekatan siklus hidup

2) Penguatan pelayanan kesehatan dasar dan rujukan

3) Peningkatan pencegahan dan pengendalian penyakit dan pengelolaan
kedaruratan kesehatan masyarakat

4) Peningkatan sumber daya kesehatan

5) Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik, bersih dan inovatif

2. Sasaran Strategis Kementerian Kesehatan
Dalam rangka mencapai 5 (lima) Tujuan Strategis Kementerian Kesehatan

tersebut di atas, ditetapkan 8 (delapan) Sasaran Strategis sebagai berikut:

No Tujuan Strategis No Sasaran Strategis
1. | Peningkatan derajat kesehatan | 1. | Meningkatnya kesehatan ibu,
masyarakat melalui anak dan gizi masyarakat
pendekatan siklus hidup
2. Penguatan pelayanan | 2. Meningkatnya ketersediaan dan
kesehatan dasar dan rujukan mutu fasyankes dasar dan
rujukan
3. Peningkatan pencegahan dan | 3. Meningkatnya pencegahan dan
pengendalian penyakit dan pengendalian  penyakit serta
pengelolaan kedaruratan pengelolaan kedaruratan
kesehatan masyarakat kesehatan masyarakat
4, Peningkatan sumber daya | 4. Meningkatnya akses, kemandirian
kesehatan dan mutu kefarmasian dan alat
kesehatan
5. Meningkatnya pemenuhan SDM
kesehatan dan kompetensi sesuai
standar
6. Terjaminnya pembiayaan
kesehatan
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5. Peningkatan tata kelola | 7. Meningkatnya sinergisme pusat

pemerintahan  yang baik, dan daerah serta meningkatnya

bersih dan inovatif tata kelola pemerintahan yang
baik dan bersih

8. Meningkatnya efektivitas

pengelolaan litbangkes  dan

sistem informasi kesehatan untuk
pengambilan keputusan

3. Arah Kebijakan dan Strategi Nasional

Arah kebijakan dan strategi pembangunan kesehatan nasional 2020-
2024 merupakan bagian dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang bidang
Kesehatan (RPJPK) 2005-2025. Tujuan pembangunan kesehatan adalah
meningkatkan kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat bagi setiap
orang agar terwujud derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya,
sebagai investasi bagi pembangunan sumber daya manusia yang produktif secara
sosial dan ekonomis. Kondisi ini akan tercapai apabila penduduknya hidup
dengan perilaku dan dalam lingkungan sehat, memiliki kemampuan untuk
menjangkau pelayanan kesehatan yang bermutu, adil dan merata, serta didukung
system kesehatan yang kuat dan tangguh.

Sasaran pembangunan kesehatan yang akan dicapai pada tahun 2025
adalah meningkatnya derajat kesehatan masyarakat yang ditunjukkan oleh
meningkatnya umur harapan hidup, menurunnya angka kematian ibu,
menurunnya angka kematian bayi, dan menurunnya prevalensi undernutrisi pada
balita.

Dalam RPJMN 2020-2024, sasaran yang ingin dicapai adalah
meningkatkan derajat kesehatan dan status gizi masyarakat melalui upaya
kesehatan dan pemberdayaan masyarakat yang didukung dengan perlindungan
finansial dan pemeratan pelayanan kesehatan. Sasaran pembangunan kesehatan
pada RPJMN 2020-2024 yang menjadi tanggung jawab Kementerian Kesehatan

sebagai berikut:

No Indikator Status Awal Target 2024

1. Angka Kematian Ibu (per | 305 (SUPAS 2015) 183
100.000 kelahiran hidup)

2. Angka Kematian Bayi (per 1.000 | 24 (SDKI 2017) 16
kelahiran hidup)

3. Prevalensi Stunting (pendek dan | 27,7 (SSGBI 2019) 14%
sangat pendek) pada balita (%)
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4. Prevalensi Wasting (kurus dan | 10,2 (Riskesdas 2018) 7
sangat kurus) pada balita (%)

5. Insidensi HIV  (per 1.000 | 0,24 (Kemkes, 2018) 0,18
penduduk yang tidak terinfeksi
HIV)

6. Insidensi  Tuberkulosis  (per | 319 (Global TB Report 190
100.000 penduduk) 2017)

7. Eliminasi Malaria | 285 (Kemkes, 2018) 405
(Kabupaten/Kota)

8. Persentase merokok penduduk | 9,1 (Riskesdas 2018) 8,7
usia 10-18 tahun (%)

9. Prevalensi obesitas pada | 21,8 (Riskesdas 2018) 21,8
penduduk umur >18 tahun (%)

10. | Persentase imunisasi dasar | 57,9 (Riskesdas 2018) 90
lengkap pada anak usia 12-23
bulan (%)

11. | Persentase fasilitas kesehatan | 40 (Kemkes, 2018) 100
tingkat pertama terakreditasi (%)

12. | Persentase rumah sakit | 63 (Kemkes, 2018) 100
terakreditasi (%)

13. | Persentase puskesmas dengan | 23 (Kemkes, 2018) 83
jenis tenaga kesehatan sesuai
standar (%)

14. | Persentase puskesmas tanpa | 12 (Kemkes, 2019) 0
dokter (%)

15. | Persentase Puskesmas dengan | 86 (Kemkes, 2018) 96
ketersediaan obat esensial (%)

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Kesehatan
1. Tujuan

Tujuan organisasi merupakan penjabaran atau implementasi

pernyataan misi organisasi yang mengandung makna:

1) Merupakan hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka

2)

3)
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waktu sampai tahun terakhir renstra;

yangingin diciptakan sesuai tugas pokok dan fungsi organisasi;

pokok organisasi selama kurun waktu renstra.

Menggambarkan arah strategis organisasi dan perbaikan-perbaikan

Meletakkan kerangka prioritas untuk memfokuskan arah sasaran dan

strategi organisasi berupa kebijakan, program operasional dan kegiatan




Berdasarkan arahan arti dan makna penetapan tujuan organisasi tersebut
maka dalam kedudukannya sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah, Dinas
Kesehatan menetapkan tujuan organisasi "Meningkatkan derajat kesehatan
masyarakat” yang dilakukan pada semua kontinum siklus kehidupan (/ife cycle),
yaitu pada bayi, balita, anak usia sekolah, remaja, kelompok usia kerja, maternal,
dan kelompok lansia.

Sasaran

Sasaran adalah merupakan penjabaran dari tujuan organisasi dan
menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan yang
akan dilakukan secara operasional. Oleh karenanya rumusan sasaran yang
ditetapkan diharapkan dapat memberikan fokus pada penyusunan program
operasional dan kegiatan pokok organisasi yang bersifat spesifik, terinci,
dapat diukur dan dapat dicapai.

Sasaran organisasi yang ditetapkan pada dasarnya merupakan
bagian dari proses perencanaan strategis dengan fokus utama berupa
tindakan pengalokasian sumber daya organisasi ke dalam strategi
organisasi. Oleh karenanya penetapan sasaran harus memenuhi kriteria
specific, measurable, agresive but attainable, result oriented dan time
bond. Guna memenuhi kriteria tersebut maka penetapan sasaran harus
disertai dengan penetapan indikator sasaran, yakni keterangan, gejala atau
penanda yang dapat digunakan untuk mengetahui tingkat keberhasilan
upaya pencapaian sasaran atau dengan kata lain disebut sebagai tolok
ukur keberhasilan pencapaian sasaran.

Sasaran pembangunan kesehatan di Kabupaten Kubu Raya yang akan
dicapai pada tahun 2024 adalah meningkatnya derajat kesehatan masyarakat
yang ditunjukkan oleh meningkatnya umur harapan hidup, menurunnya angka
kematian ibu, menurunnya angka kematian bayi, dan menurunnya prevalensi
undernutrisi/stunting pada balita.

Dalam Renstra Dinas Kesehatan 2019-2024, sasaran yang ingin dicapai
adalah meningkatkan derajat kesehatan dan status gizi masyarakat melalui upaya
kesehatan dan pemberdayaan masyarakat yang didukung dengan perlindungan
finansial dan pemeratan pelayanan kesehatan. Sasaran jangka menengah tahun
2019-2024 yang menjadi tanggung jawab Dinas Kesehatan sebagai berikut:
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Tabel 3. 1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya Tahun 2019 — 2024

RPJMD PERUBAHAN TAHUN 2019-2024

Realisasi Target Capaian Kondisi
No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Satuan Capaian Akhir
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2024
1. Meningkatkan | T 4 Meningkatnya Indeks - CcC CcC B B B B B
Budaya Kerja budava keri Reformasi (50,35) | (51,50) | (60,00) | (62,00) | (64,00) | (66,00) | (66,00)
ya kerja ) .
dan Tata Birokrasi
Kelola dan tata S.1 | Meningkatnya Indeks Kepuasan - Baik Baik Baik Baik Baik Baik Baik
Pemerintahan kelola kepuasan Masyarakat (83,48) | (84,14) | (85,00) | (86,00) | (87,00) | (88,00) | (88,00)
yang bersih pemerintahan pelayanan
dan yang bersih, kepada
Berwibawa efektif, efisien masyarakat
(Good  and dan S.2 | Meningkatnya Nilai SAKIP - cC cC B B B BB BB
Clean berwibawa akuntabilitas (58,32) | (58,66) | (61,00) | (64,50) | (68,00) | (71,50) | (71,50)
Governance) kinerja dan
keuangan
2. Meningkatkan | T.2 Meningkatnya Indeks - 67,65 67,95 68,13 68,72 69,41 70,01 70,01
Pelayanan sumber daya Pembangunan
Publik yang manusia yang Manusia (IPM)
Mendasar berdaya saing S.4 | Meningkatnya Angka Usia Harapan Tahun 70,43 70,59 70,72 70,89 71,03 71,25 71,25
dan derajat Hidup
Perbaikan kesehatan
Kualitas masyarakat
Hidup
Masyarakat
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TUJUAN STRATEGIS, SASARAN STRATEGIS DAN INDIKATOR SASARAN STRATEGIS DINAS KESEHATAN TAHUN 2019-2024

. S . . Kondisi

No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Sa_saran Satuan Realisasi Capaian Target Capaian Akhir

Strategis 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2024

1. Meningkatkan | T.1 Meningkatnya Indeks S.1 | Meningkatkan Indeks Kepuasan - Baik Baik Baik Baik Baik Baik Baik
Budaya Kerja kepuasan Kepuasan kepuasan Masyarakat (83,48) (84,14) | (85,00) | (86,00) | (87,00) | (88,00) | (88,00)
dan Tata pelayanan Masyarakat pelayanan
Kelola kepada kepada
Pemerintahan masyarakat masyarakat
yang Dbersih | T.2 Meningkatnya Nilai SAKIP S.2 | Meningkatkan Nilai SAKIP - CcC CcC B B B BB BB
dan akuntabilitas akuntabilitas (58,32) | (58,66) | (61,00) | (64,50) | (68,00) | (71,50) | (71,50)
Berwibawa kinerja dan kinerja dan
(Good and keuangan keuangan
Clean
Governance)

2. Meningkatkan | T.2 Meningkatnya Angka Usia Tahun 70,43 70,59 70,72 70,89 71,03 71,25 71,25
Pelayanan derajat Harapan S.3 | Meningkatkan Angka Kematian lbu Kasus 16 12 26 25 24 23 23
Publik  yang kesehatan Hidup Status (AKI) per 100.000
Mendasar masyarakat Kesehatan Ibu, kelahiran hidup
g"’;rr‘baikan Anak dan Gizi Angka  Kematian | Kasus 31 32 54 53 52 50 50
Kualitas Masyarakat Bayi (AKB) per
Hidup Serta 1.000 kelahiran
Masyarakat Penyehatan hidup

Lingkungan Prevalensi Stunting Persen 23,6% 13,4% 7,9% 18% 16% 14% 14%
(pendek dan sangat
pendek) pada Balita
Jumlah Desa yang Jumlah 10 Desa 10 6Desa | 5Desa | 5Desa | 5Desa | 5Desa
menerapkan Stop Desa
Buang Air Besar
Sembarang (SBS)

S.4 | Meningkatkan Persentase Persen 4 8(0%) | 8(0%) 8 12 8 20
Akses, Mutu Puskesmas Ter Re- (100%) (100%) | (100%) | (100%) | (100%)
Pelayanan, Akreditasi
Layanan Jumlah Keluarga Jumlah 12.000 18.000 | 24.000 | 30.000 | 36.000 | 42.000 42.000
Khusus  dan yang Sudah KK KK KK KK KK KK KK
Rujukan serta Dikunjungi dan
Penguatan Diintervensi Masalah
Jaminan Kesehatannya
Kesehatan melalui Program

SALJU Terpadu oleh
Tenaga Kesehatan
Puskesmas
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TUJUAN STRATEGIS, SASARAN STRATEGIS DAN INDIKATOR SASARAN STRATEGIS DINAS KESEHATAN TAHUN 2019-2024

. N . . Kondisi
No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Indikator Sa_saran Satuan Realisasi Capaian Target Capaian Akhir
Strategis 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2024
7 Persentase cakupan Persen 73,69% | 71,60% | 74,01% 76% 7% 78% 78%
kepesertaan
Jaminan Kesehatan
Nasional/Daerah
Terintegrasi
S.5 | Meningkatkan 8 Persentase  angka Persen 95,93% | 92,21% | 95,68% | >90% >90% >90% >90%
Pencegahan keberhasilan
dan pengobatan TBC
Pengendalian (TBC Succes Rate)
Penyakit 9 Angka Kesakitan | Prevalensi 50,7 17,2 19,4 <49 <49 <49 <49
Menular  dan DBD  <49/100.000
Penyakit Tidak penduduk
Menular serta | 10 | Persentase Persen 78,70% | 61,80% 79,50 81% 82% 83% 83%
Penguatan Imunisasi Dasar
Surveilans dan Lengkap pada Bayi
Imunisasi usia 0-11 bulan
11 | Persentase Desa Persen 46% 69% 99% 100% 100% 100% 100%
yang melaksanakan
Posbindu PTM
S.6 | Meningkatkan 12 | Persentase Persen 70% 75% 65,05% 85% 90% 95% 95%
Promosi Posyandu Aktif
Kesehatan dan | 13 | Persentase Persen 100% 100% 100% 90% 95% 100% 100%
Pemberdayaan Fasyankes Yang
Masyarakat, Melaksanakan
Obat dan Pelayanan
Perbekalan Kefarmasian Sesuai
Kesehatan Standar
serta 14 | Persentase Persen 75% 80% 67,33% 75% 80% 85% 85%
Peningkatan Puskesmas yang
Sarana dan memenuhi  Sarana
Prasarana Prsarana dan Alat
Kesehatan Kesehatan (SPA)
sesuai standa
S.7 | Meningkatnya 15 | Persentase Persen 67,05% | 68,76% | 86,34% 90% 95% 100% 100%
Pelayanan Masyarakat yang
Pemenuhan mendapatkan
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TUJUAN STRATEGIS, SASARAN STRATEGIS DAN INDIKATOR SASARAN STRATEGIS DINAS KESEHATAN TAHUN 2019-2024

. . . . . Indikator Sasaran Realisasi Capaian Target Capaian Kond.|S|
No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Strategis Strategis Satuan Akhir
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2024
Dasar Warga pelayanan
Negara Secara kesehatan ~ dasar
Minimal minimal (SPM)
sesuai standar
S.8 | Meningkatnya 16 | Persentase Persen 70% 65% 60% 75% 80% 85% 85%
Kapasitas Puskesmas dengan
Sumber Daya kecukupan jenis
Manusia tenaga  kesehatan
Kesehatan .
sesuai dengan
standar
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3.3. Program Kegiatan Sub Kegiatan
Berdasarkan arah kebijakan pembangunan tahun 2022 selain melanjutkan

dan memantapkan pembangunan yang telah dilakukan pada tahun 2021 juga memulai
pelaksanaan beberapa strategi yang belum menjadi focus pada tahun sebelumnnya.
Untuk mencapai tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya pada
Rencana Kerja Tahun 2022 terdapat 5 Program, 18 Kegiatan dan 72 Sub Kegiatan.
Secara umum, Program dan Kegiatan pada Rencana Kerja Tahun 2022 Dinas
Kesehatan Kabupaten Kubu Raya dapat dilihat dalam tabel 3.2 berikut ini:
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Tabel 3. 2 Rumusan Rencana Program Dan Kegiatan Dinas Kesehatan Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Pr 2023
Pemerintah Daerah dan inernja rrogram Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) -  Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Canai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er argli apaian Dana/Pagu
inera Indikatif ana inena Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Dinas Kesehatan
02 | 01 PROGRAM 1 | Indeks Kepuasan Masyarakat Kubu Baik (86,00) Baik (87,00)
PENUNJANG URUSAN Raya
PEMERINTAH DAERAH —
2 | Nilai SAKIP Kubu B (64,50) B (68,00)
Raya
02 (012 KEGIATAN 1 Persentase ketepatan waktu Kubu 90% 95%
Perencanaan, dalam penyelesaian dokumen Raya
Penganggaran dan perencanaan dan Penganggaran
Evaluasi Kinerja 2 | Persentase unit kerja yang Kubu 90% 95%
Perangkat Daerah menyampaikan dokumen Raya
perencanaan dan penganggaran
tepat waktu
3 | Persentase ketepatan waktu Kubu 90% 95%
dalam penyelesaian dokumen Raya
laporan monitoring evaluasi dan
laporan kinerja
02 |01 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Dokumen Perencanaan Kubu - -
Penyusunan Dokumen Perangkat Daerah (Dokumen Raya 93.613.600 102.974.960
Perencanaan Perangkat Renstra /Reviue Renstra SKPD)
Daerah yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
2 | Jumlah Dokumen Perencanaan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perangkat Daerah (Dokumen Raya
Rencana Kerja Tahunan (RKT)
SKPD) yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
3 | Jumlah Dokumen Perencanaan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perangkat Daerah (Dokumen Raya -
Rencana Aksi SKPD) yang
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
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Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T t Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu umoer arget Lapaian Dana/Pagu
inena Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Jumlah Dokumen Perencanaan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perangkat Daerah (Dokumen Raya -
Perjanjian Kinerja SKPD) yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen RKA-SKPD Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi dan dan Laporan Hasil Koordinasi Raya - -
Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen RKA-
RKA-SKPD SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Perubahan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi dan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Raya - -
Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan
Perubahan RKA-SKPD Dokumen Perubahan RKA-
SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen DPA-SKPD Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi dan dan Laporan Hasil Koordinasi Raya - -
Penyusunan DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Perubahan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi dan DPA-SKPD dan Laporan Hasil Raya - -
Penyusunan Perubahan Koordinasi Penyusunan
DPA-SKPD Dokumen Perubahan DPA-
SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02|01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Capaian Kinerja | Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi dan dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Raya 94.565.554 104.022.109
Penyusunan Perubahan SKPD dan Laporan Hasil
Laporan Capaian Kinerja Koordinasi Penyusunan Laporan
dan |khtisar Realisasi Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Aplikasi Sistem Kubu 1 Aplikasi 1 Aplikasi
Evaluasi Kinerja Informasi Pelaporan Evaluasi Raya 125.000.000 137.500.000
Perangkat Daerah Kinerja/Satu Data Kinerja (E-
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Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Caai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apaian Dana/Pagu umoer arge.t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
SATRIA) yang dikelola
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perangkat Daerah ( Dokumen Raya -
LAKIP SKPD) yang disusun dan
tetapkan tepat waktu
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | Kubu 4 Dokumen 4 Dokumen
Perangkat Daerah (dokumen Raya -
rencana kerja hasil koordinasi
program bidang kesehatan yang
disepakati -Evaluasi Bidang dan
Puskesmas)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perangkat Daerah (Dokumen Raya -
Laporan SPM Bidang Kesehatan
SKPD) yang disusun dan
tetapkan tepat waktu
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perangkat Daerah (dokumen Raya -
Indeks Kepuasan Masyarakat
SKPD) yang tersusun dan
ditetapkan tepat waktu
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perangkat Daerah (dokumen Raya -
Penilaian Mandiri Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi SKPD)
yang tersusun dan ditetapkan
tepat waktu
02 (012 KEGIATAN Administrasi Persentase ketepatan waktu Kubu 90% 95%
Keuangan dalam penyelesaian dokumen Raya -
Laporan keuangan
Persentase unit kerja yang Kubu 90% 95%
menyampaikan Laporan Raya -
Keuangan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Laporan Gaji Kubu 12 Dokumen 12 Dokumen
Penyediaan Gaji dan dan Tunjangan ASN yang Raya 64.394.215.102 70.833.636.612
Tunjangan ASN dibayarkan tepat waktu
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Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er args. apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Jumlah Orang yang menerima Kubu
K Gaji dan Tunjangan ASN Raya -
SrakEENdR e W 3 abaar TGS ALY
“\ SE HIKSET-EE )AL
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pelaksanaan Penatausahaan dan Raya 68.058.000 74.863.800
Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
Pengujian/Verifikasi SKPD yang disusun dan
Keuangan SKPD ditetapkan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Koordinasi Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi dan dan Pelaksanaan Akuntansi Raya 104.192.125 114.611.338
Pelaksanaan Akuntansi SKPD yang disusun dan
SKPD ditetapkan tepat waktu
02 |01 ]2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Keuangan Akhir | Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Koordinasi dan Tahun SKPD dan Laporan Hasil Raya 75.848.644 83.433.508
Penyusunan Laporan Koordinasi Penyusunan
Keuangan Akhir Tahun Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 (012 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Bahan Kubu 2 Laporan 2 Laporan
Pengelolaan dan Tanggapan Pemeriksaan dan Raya - -
Penyiapan Bahan Tindak Lanjut Pemeriksaan yang
Tanggapan Pemeriksaan disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |01 ]2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Keuangan Kubu 22 Dokumen 22 Dokumen
Koordinasi dan Bulanan/Triwulanan/ Raya 280.075.424 308.082.966
Penyusunan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan
Keuangan Koordinasi Penyusunan Laporan
Bulanan/Triwulan/ Keuangan Bulanan / Triwulanan
Semesteran SKPD / Semesteran SKPD yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
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Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
Pemerintah Daerah dan . . Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T t Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi argﬁ. apatan Dana/Pagu Bm er arg}g apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 01|22 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Dokumen Pelaporan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Raya 75.103.404 82.613.744
dan Analisis Progonosi Realisasi Anggaran yang
Realisasi Anggaran disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |01(2]| 3 KEGIATAN Administrasi 1 | Persentase unit kerja SKPD Kubu 90% 95%
Barang Milik Daerah pada yang menyampaikan laporan Raya -
Perangkat Daerah Administrasi Barang Milik
Daerah tepat waktu
02012 3 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Dokumen Rencana Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Penyusunan Kebutuhan Barang Milik Daerah Raya - -
Perencanaan Kebutuhan SKPD yang disusun dan
Barang Milik Daerah ditetapkan tepat waktu
foeatab TR R
N e
o \\\‘::\ \::\\a' e f-‘:\‘.a S
Rk
IR R ATAN
SRED
02012 3 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Laporan Hasil Kubu 22 Laporan 22 Laporan
Pembinaan, Pengawasan Pembinaan, Pengawasan, dan Raya - -
dan Pengendalian Barang Pengendalian Barang Milik
Milik Daerah pada SKPD Daerah pada unit SKPD yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02012 3 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Laporan Rekonsiliasi Kubu 22 Laporan 22 Laporan
Rekonsiliasi dan dan Penyusunan Laporan Raya - -
Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada unit
Barang Milik Daerah pada SKPD yang disusun dan
SKPD ditetapkan tepat waktu
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Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T t Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er arg}g apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
B Bokumentias
% N RN
BT SO GISHSG
etap %\Mu
02 (01| 2 KEGIATAN Administrasi Persentase unit kerja yang Kubu 100% 100%
Kepegawaian Perangkat menghitung kebutuhan ASN Raya -
Daerah sesuai ANJAB dan ABK yang
ditetapkan
Persentase pengelolaan Kubu 85% 85%
administrasi kepegawaian Raya -
dilaksanakan tepat waktu
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Unit Peningkatan Sarana | Kubu 21 Unit 21 Unit
Peningkatan Sarana dan dan Prasarana Disiplin Pegawai Raya - -
Prasarana Disiplin
Pegawai
02| 5 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Pakaian Dinas beserta Kubu - 200 buah
Pengadaan Pakaian Atribut Kelengkapannya yang Raya - -
Dinas beserta Atribut diadakan
Kelengkapnnya
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Pendataan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pendataan dan dan Pengolahan Administrasi Raya - -
Pengolahan Administrasi Kepegawaian yang di susun
Kepegawaian (DUK) SKPD
02 012 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Aplikasi 1 Aplikasi
Koordinasi dan Koordinasi dan Pelaksanaaan Raya 81.279.050 89.406.955
Pelaksanaan Sistem Sistem Informasi Kepegawaian
Informasi Kepegawaian (Sistem Informasi Kepegawaian-
SIMPEG) yang aktif dikelola
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Monitoring, Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Raya 20.622.584 22.684.842
Penilaian Kinerja Pegawai Pegawai yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
S KES) } I
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlzlt Capaian Dana/Pagu Ssmber Targ}?t Capaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
UB-KEGIATAN
02 |01 2 9 | SUB KEGIATAN Jumlah Pegawai Berdasarkan Kubu
Pendidikan dan pelatihan Tugas dan Fungsi yang Raya - -
pegawai berdasarkan Mengikuti Pendidikan dan
tugas dan fungsi Pelatihan
02 |01 |2 10 | SUB KEGIATAN Jumlah Orang yang Kubu 1 1
Sosialisasi Peraturan Mengikuti  Sosialisasi Raya - -
Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan
PIERAS. ShEErattra erattirar-Eetindang-undangan
02 (01| 2 KEGIATAN Administrasi Persentase Ketepatan Waktu Kubu 90% 95%
Umum Perangkat Daerah dalam penyelesaian dokumen Raya - -
Administrasi umum Perangkat
daerah
02 |01 |2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Paket Kubu 12 bulan 12 bulan
Penyediaan Komponen Komponen Instalasi Raya 10.569.600 11.626.560
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Listrik/Penerangan Kantor yang Disediakan
Bangunan Kantor
02 |01 |2 2 | SUB KEGIATAN Jumlah Paket Peralatan dan Kubu 10 Set 10 Set
Penyediaan Peralatan Perlengkapan Kantor yang Raya - -
dan Perlengkapan Kantor Disediakan
Jumlah Unit kerja yang Kubu 32 Jenis 32 Jenis
disediakan peralatan kebersihan Raya -
dan bahan pembersih kantor
02 |01 |2 3 | SUB KEGIATAN Jumlah Paket Peralatan Rumah Kubu 5 Set 5 Set
Penyediaan Peralatan Tangga yang Disediakan Raya - -
Rumah Tangga
02 |01 ]2 4 | SUB KEGIATAN Jumlah Paket Bahan Logistik Kubu 57 Jenis ATK 57 Jenis ATK
Penyediaan Bahan Kantor yang Disediakan Raya 72.674.998 79.942.498
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Logistik Kantor Jumlah makan minum rapat Kubu 500 OK 550 OK
yang tersedia Raya -
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Paket Barang Cetakan Kubu 9 Jenis Bahan 9 Jenis Bahan
Penyediaan Barang dan Penggandaan yang Raya Cetak dan 34.202.450 Cetak dan 37.622.695
Cetakan dan Disediakan 155.000 lbr FC 155.000 lbr FC
Penggandaan
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Bahan Bacaan | Kubu 5.388 Eks 5.388 Eks
Penyediaan Bahan dan Peraturan Perundang- Raya - -
Bacaan dan Peraturan Undangan yang Disediakan
Perundang-Undangan
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Paket Bahan/Material Kubu 1 Tahun 1 Tahun
Penyediaan yang Disediakan Raya - -
Bahan/Material
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Fasilitasi Kubu 130 Orang 130 Orang
Fasilitasi Kunjungan Kunjungan Tamu Raya - -
Tamu
02 |01 ]2 SUB KEGIATAN Jumlah  Laporan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan  Rapat Raya 439.694.582 483.664.040
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi SKPD
SKPD yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
RikibgarRalaksanga
e R
i\.&{-‘\. S18- L lSKIL QTG Paa
.::\K\bla
02 (01| 2 KEGIATAN Pengadaan Persentase Ketepatan Barang Kubu 90% 95%
Barang Milik Daerah Milik Daerah yang diadakan Raya -
Penunjang Urusuan
Pemerintahan Daerah
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Unit Kendaraan Kubu 2 Unit 2 Unit
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Raya - -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er arg}g apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Kendaraan Dinas Jabatan Disediakan
1102101 |2]| 7 2 | SUB KEGIATAN Jumlah Unit Kendaraan Dinas Kubu 2 Unit 2 Unit
Pengadaaan Kendaraan Operasional atau Lapangan Raya - -
Dinas Operasional atau yang Disediakan
\\\ Lapangan
AN N N\
SHBKEGIATA
1102101 |2]| 7 6 | SUB KEGIATAN Jumlah Unit Peralatan dan Kubu 20 Unit 20 Unit
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan Raya 69.988.500 76.987.350
\ K% \;\ Mesin lainnya
1102 (01(2]| 7 9 | SUB KEGIATAN Jumlah Unit Gedung Kantor atau Kubu 2 Gedung 2 Gedung
Pengadaaan Gedung Bangunan Lainnya yang Raya 178.523.599 196.375.959
Kantor atau Bangunan Disediakan
Lainnya
1102012 7 | 10 | SUB KEGIATAN Jumlah Unit Sarana dan Kubu 4 Jenis 4 Jenis
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Raya - -
Prasarana Gedung Bangunan Lainnya yang
Kantor atau Bangunan Disediakan
Lainnya
1102012 7 | 11| SUB KEGIATAN Jumlah Unit Sarana dan Kubu
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Raya - -
Prasarana Pendukung Kantor atau Bangunan Lainnya
Gedung Kantor atau yang Disediakan
Bangunan Lainnya Jumlah AC kantor yang Kubu 4 Unit 4 Unit
diadakan Raya -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apaian Dana/Pagu umoer arge.t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Jumlah Meja kantor yang Kubu 10 Unit 10 Unit
diadakan Raya -
Jumlah proyektor kantor yang Kubu 1 Set 1 Set
diadakan Raya -
Jumlah kursi tamu yang Kubu 1 Set 1 Set
diadakan Raya -
02 (012 KEGIATAN Penyediaan Cakupan penyediaan jasa Kubu 90% 95%
Jasa Penunjang Urusan penunjang yang tersedia Raya -
Pemerintahan Daerah
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah  Laporan Kubu 6 Jenis 6 Jenis
Penyediaan Jasa Surat Penyediaan Jasa Surat Raya - -
Menyurat Menyurat yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 012 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Penyediaan Kubu 12 Bulan 12 Bulan
Penyediaan Jasa Jasa Komunikasi, Sumber Daya Raya 675.534.580 743.088.038
Komunikasi, Sumber Air dan Listrik yang Disediakan
Daya Air dan Listrik Jumlah unit kerja yang Kubu 12 Bulan 12 Bulan
disediakan jasa komunikasi, Raya -
sumber daya air dan listrik
02 (012 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Penyediaan Kubu 1 Tahun 1 Tahun
Penyediaan Jasa Jasa Peralatan dan Raya - -
Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang
Perlengkapan Kantor Disediakan
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Penyediaan Kubu 1 Laporan 1 Laporan
Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan Umum Kantor Raya 179.576.864 197.534.550
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
Jumlah materai kantor yang Kubu 700 lbr 750 lbr
diadakan Raya -
Jumlah Unit kerja yang Kubu 32 Jenis 32 Jenis
disediakan peralatan kebersihan Raya -
dan bahan pembersih kantor
Jumlah tenaga kebersihan Kubu 6 Orang 6 Orang
kantor yang diadakan Raya -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi argﬁ. apatan Dana/Pagu Bm er args. apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 (01| 2 KEGIATAN Persentase Barang Milik Daerah Kubu 90% 95%
Pemeliharaan Barang Penunjang yang dilakukan Raya -
Milik Daerah Penunjang pemeliharaan
Urusan Pemerintahan
Daerah
SEE-RKEGIAT Rfalah-Kendaiaan-Rerorahasan
N\ T R
e s
R
RS 3
02 |01 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Kendaraan Dinas Kubu
Penyediaan Jasa Operasional atau Lapangan Raya 233.748.800 257.123.680
Pemeliharaan, Biaya yang Dipelihara dan dibayarkan
Pemeliharaan, Pajak dan Pajak dan Perizinannya
Perijinan Kendaraan Jumlah kendaraan roda empat Kubu 7 Unit Roda 7 Unit Roda
Dinas Operasional atau kendaraan operasional yang Raya Empat, 10 Unit Empat, 10 Unit -
Lapangan dilakukan pembayaran pajak Ambulan Ambulan
Jumlah kendaraan roda dua Kubu 1 Unit 1 Unit
kendaraan dinas operasional Raya -
yang dilakukan pembayaran
pajak
Jumlah kendaraan operasional Kubu 7 Unit Roda 7 Unit Roda
kantor yang dilakukan Raya Empat Empat -
pemeliharaan berkala
S LB ICEGIATA T -1
e
RO b
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Program 2023
Pemerintah Daerah dan iner gram Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan P Lokasi Targe.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber Targe.t C?pa'a” Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
SUB-KEGIATAN
TR
“':\is ‘b}"s w\
M%% \ M: St-f e any Ay ahg
SURB-KEGIATARM
1102 (012 9 9 | SUB KEGIATAN Jumlah Gedung Kantor dan Kubu 1 Gedung 1 Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang Raya - -
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya
1102 (012 9 | 10 | SUB KEGIATAN Jumlah Sarana dan Prasarana Kubu 33 Unit (95 33 Unit (95
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor atau Raya x/tahun) 81.310.000 x/tahun) 89.441.000
Sarana dan Prasarana Bangunan Lainnya
Gedung Kantor atau yang Dipelihara/Direhabilitasi
Bangunan Lainnya
miEir e Sarana iy
m,'ﬁ\':u ;‘n'sk:
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Caai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apaian Dana/Pagu Bm er arg;t apaian Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 (01 (2] 10 KEGIATAN Peningkatan 1 Persentase Unit Kerja yang Kubu 80% 85%
Pelayanan BLUD menerapkan BLUD dengan Raya -
kriteria Baik
0201|210 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah BLUD yang Kubu 21 Unit Kerja 21 Unit Kerja
Pelayanan dan Menyediakan Pelayanan dan Raya -
Penunjang Pelayanan Penunjang Pelayanan
BLUD
02 | 02 PROGRAM 1 | Angka Usia Harapan Hidup Kubu 70,89 71,03
PEMENUHAN UPAYA Raya -
KESEHATAN 2 | Jumlah Kasus Kematian Ibu Kubu 25 24
PERORANGAN DAN Raya -
UPAYA KESEHATAN 3 | Jumlah Kasus Kematian Bayi Kubu 53 52
MASYARAKAT Raya -
4 | Prevalensi Stunting (pendek dan Kubu 18% 16%
sangat pendek) pada Balita Raya -
5 | Jumlah Desa yang Kubu 10 Desa 10 Desa
melaksanakan STBM Raya -
6 | Jumlah Desa yang menerapkan Kubu 5 Desa 5 Desa
Stop Buang Air Besar Raya -
Sembarang (SBS)
7 | Jumlah Fasilitas Kesehatan Kubu
Tingkat Pertama Terakreditasi Raya -
8 | Jumlah Fasilitas Kesehatan Kubu | 12 (6 Paripurna, 3 8 ( 6 Paripurna, 2
Tingkat Pertama Re- Raya Utama, 3 Madya) Utama) -
Terakreditasi
9 | Jumlah Keluarga yang Sudah Kubu 15.000 18.000
Dikunjungi dan Diintervensi Raya -

Masalah Kesehatannya oleh
Tenaga Kesehatan Puskesmas
terintegrasi dengan Program
SALJU TERPADU
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
Kode Pemerintah Dgerah dan (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan Cata_tan
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlzlt Cgpalan Dana/Pagu Ssmber Targ}?t qualan Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10

10 | Persentase Puskesmas sebagai Kubu 1 Puskesmas 1 Puskesmas
percontohan dan telah Raya -
menerapkan Sistem Rujukan
Terpadu (SISRUTE) terintegrasi
dengan Public Safety Center
(PSC) 119

11 | Persentase cakupan Kubu 76% 7%
kepesertaan Jaminan Kesehatan | Raya -
Nasional/Daerah Terintegrasi

12 | Insiden Tuberkulosis (per Kubu 231 Kasus/ 211 Kasus/
100.000 penduduk) Raya 100.000 100.000 -

13 | Persentase angka keberhasilan Kubu >90% >90%
pengobatan TBC (TBC succes Raya -
rate)

14 | Insiden HIV (<0,24/1.000 Kubu 0,22/ 1.000 0,20/ 1.000
penduduk yang tidak terinfeksi Raya =
HIV)

15 | Cakupan Desa /kelurahan Kubu 72% 82%
Universal Child Immunization Raya =
(UCI) mencapai 80% imunisasi
dasar lengkap

16 | Persentase imunisasi dasar Kubu 81,00% 82,00%
lengkap pada anak usia 0-11 Raya -
bulan

17 | Persentase imunisasi dasar Kubu 45% 50%
lengkap pada anak usia 12-23 Raya -
bulan

18 | Persentase Desa yang memiliki Kubu 83% 85%
Angka Kesakitan DBD Raya -
<49/100.000 penduduk

19 | Angka Kesakitan DBD Kubu <49/100.000 <49/100.000
<49/100.000 penduduk Raya -

20 | Persentase Desa yang Kubu 100% 100%
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
Pemerintah Daerah dan . . Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er arg}g apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
melaksanakan Posbindu PTM Raya
21 | Prevalensi Positive Rate Covid- Kubu <5%/minggu <5%/minggu
19 Raya
22 | Persentase Standar Pelayanan Kubu 90% 95%
Minimal (SPM) Bidang Raya
Kesehatan
23 | Persentase Rumah Sakit Kubu - Madya
Terakreditasi Raya
24 | Persentase Standar Pelayanan Kubu 43,13% 49,59%
Minimal (SPM) Rumah Sakit Raya
Umum Daerah
25 | Persentase Indeks Kepuasan Kubu 81,76 (BAIK) 81,76 (BAIK)
Masyarakat terhadap layanan di Raya
RSUD
26 | Peningkatan Status Rumah Kubu - -
Sakit Tipe D ke Tipe C Raya
27 | Persentase Puskesmas dengan Kubu 92% 94%
ketersediaan obat esensial Raya
28 | Persentase Puskesmas yang Kubu 90% 95%
melaksanakan pelayanan Raya
kesehatan Kefarmasian sesuai
Standar
29 | Persentase FKTP yang Kubu 75% 80%
memenuhi Sarana, Prasarana Raya
dan Alat Kesehatan (SPA)
sesuai standar
30 | Persentase RSUD yang Kubu 45% 50%
memenuhi Sarana, Prasarana Raya
dan Alat Kesehatan (SPA)
sesuai standar
02 (02(2)|01 KEGIATAN Penyediaan 1 | Jumlah Dokumen Laporan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Fasilitas Pelayanan ASPAK SKPD yang tersusun Raya
Kesehatan untuk UKM dan ditetapkan tepat waktu
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
dan UKP Kewenangan Jumlah Dokumen ASPAK Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
Daerah Kabupaten Kota Puskesmas yang tersusun dan Raya -
ditetapkan tepat waktu
Jumlah Dokumen ASPAK RSUD Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
yang tersusun dan ditetapkan Raya -
tepat waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Rumah Sakit Baru yang Kubu 1 1
Pembangunan Rumah Memenuhi Rasio Tempat Tidur | Raya 2.144.370.344 2.358.807.378
Sakit beserta Sarana dan Terhadap Jumlah Penduduk
Prasarana Pendukungnya Minimal 1:1000
Jumlah Ruangan RSUD yang Kubu 2 Ruangan 2 Ruangan
terbangun Raya -
Persentase Alat Kesehatan Kubu 65,65% 72%
RSUD yang memenuhi standar Raya -
Persentase Sarana Prasarana Kubu 45,97% 50,56%
RSUD yang memenuhi standar Raya -
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Pusat Kesehatan Kubu 2 Puskesmas 2 Puskesmas
Pembangunan Masyarakat (Puskesmas) yang Raya - -
Puskesmas Dibangun
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Fasilitas Kesehatan Kubu 5 Unit 5 Unit
Pembangunan Fasilitas Lainnya (Puskesmas Pembantu Raya - -
Kesehatan Lainnya yang dibangun)
Jumlah Fasilitas Kesehatan Kubu 2 Unit 2 Unit
Lainnya (Pos Kesehatan Desa) Raya - -
yang dibangun
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Rumah Dinas Tenaga Kubu 4 unit 4 Unit
Pembangunan Rumah Kesehatan yang Dibangun Raya - -
Dinas Tenaga Kesehatan
SR KEGIATA
mﬁh Nlors, %] ai) 4 ol
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apaian Dana/Pagu Bm er arg;t apaian Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas rawat jalan Kubu 2 Puskesmas 2 Puskesmas

Pengembangan yang dikembangkan menjadi Raya -

Puskesmas rawat inap
Jumlah Puskesmas yang Kubu 1 Unit 2 Unit
dikembangkan menjadi Raya
Puskesmas dengan PONED
Jumlah Pustu yang di Kubu 1 Unit 1 Unit
kembangkan Menjadi Raya
Puskesmas Induk
Jumlah Puskesmas yang di Kubu 1 Unit 1 Unit
lakukan Penambahan Ruangan Raya
Jumlah Puskesmas yang Kubu
Ditingkatkan Sarana, Raya
Prasarana, Alat Kesehatan dan
SDM agar Sesuai Standar

02 |02 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Fasilitas Kesehatan Kubu

Pengembangan Fasilitas Lainnya yang Ditingkatkan Raya -

Kesehatan Lainnya Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar
Sesuai Standar
Jumlah Pagar Puskesmas yang Kubu 2 Puskesmas 2 Puskesmas
dibangun Raya
Jumlah Aula Puskesmas Yang Kubu 4 Aula 4 Aula
dibangun Raya

A :
.
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
Pemerintah Daerah dan . . Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglit apaian Dana/Pagu Bm er args.t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
SUB-KEGIATAN
m}m}m RESHIA
1102(02]2]| 1 10 | SUB KEGIATAN Jumlah Sarana , Prasarana dan Kubu
Rehabilitasi dan Alat Kesehatan yang Telah Raya - -
Pemeliharaan Fasilitas Dilakukan Rehabilitasi dan
Kesehatan Lainnya Pemeliharaan oleh Fasilitas
Kesehatan Lainnya
Jumlah Puskesmas Pembantu Kubu 4 Unit 4 Unit
yang dilakukan rehabilitasi dan Raya -
pemeliharaan
Jumlah Poskesdes yang Kubu 10 Unit 10 Unit
dilakukan rehabilitasi dan Raya -
pemeliharaan
1102022 1 11 | SUB KEGIATAN Jumlah Sarana dan Prasarana Kubu 2 Unit 2 Unit
Rehabilitasi dan Rumah Dinas Tenaga Raya - -
Pemeliharaan Rumah Kesehatan yang Telah
Dinas Tenaga Kesehatan Dilakukan Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
1102(02(2| 1 |12 | SUBKEGIATAN Jumlah Sarana di Fasilitas Kubu
Pengadaan Sarana Pelayanan Kesehatan yang Raya 4.673.267.358 5.140.594.094
Fasilitas Pelayanan Disediakan
Kesehatan Jumlah Ambulan Puskesmas Kubu 2 Unit 2 Unit
yang diadakan Raya -
Jumlah Pusling Perairan yang Kubu 3 Unit 3 Unit
diadakan Raya -
Jumlah Pusling Roda dua Yang Kubu 9 Unit 9 Unit
diadakan Raya -
1102 (02]2]| 1 13 | SUB KEGIATAN Jumlah Prasarana Fasilitas Kubu
Pengadaan Prasarana Pelayanan Kesehatan yang Raya 1.759.304.000 1.935.234.400
dan Pendukung Fasilitas Disediakan
Pelayanan Kesehatan Jumlah IPAL Puskesmas yang Kubu 3 Puskesmas 3 Puskesmas
diadakan Raya -
Jumlah Sarana Air Bersih Kubu 2 Puskesmas 2 Puskesmas
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Puskesmas yang diadakan Raya -
Jumlah Prasarana Listrik Kubu 4 Unit 4 Unit
Puskesmas yang diadakan Raya -
02|02 (2| 1 |14 | SUB KEGIATAN Jumlah Alat Kesehatan/Alat Kubu 6 Unit 7 Unit
Pengadaan Alat Penunjang Medik Fasilitas Raya 4.613.748.108 5.075.122.919
Kesehatan/Alat Pelayanan Kesehatan yang
Penunjang Medik Disediakan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
ST1HES 1:- a1
02 02 (2]| 1 16 | SUB KEGIATAN Jumlah Obat dan Vaksin yang Kubu
Pengadaan Obat, Vaksin Disediakan Raya 5.964.647.899 6.561.112.689
Persentase unit kerja dengan Kubu 92% 94%
ketersediaan obat dan vaksin Raya -
sesuai standar
Jumlah Instalasi Farmasi yang Kubu 1 Unit 1 Unit
menerapkan manajemen Mutu Raya -
Jumlah Dokumen Rencana Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Kebutuhan Obat Kabupaten Raya -
yang tersusun tepat waktu
Jumlah Instalasi Kefarmasian Kubu 1 Unit 1 Unit
yang melakukan manajemen Raya -
pengelolaan obat dan vaksin
sesuai standar
02|02 (2] 1 17 | SUB KEGIATAN Jumlah Bahan Habis Pakai yang Kubu 21 unit kerja 21 unit kerja
Pengadaan Bahan Habis Disediakan Raya 3.807.552.200 4.188.307.420
Pakai
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Ekslusif

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T t Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi argﬁ. apatan Dana/Pagu Bm er args. apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
LB
R
e
N
SEUEKEGIATAN bRt AR
02 (02 (|2| 1 |20 | SUBKEGIATAN Jumlah Alat Kesehatan/Alat Kubu 16 Puskesmas 18 Puskesmas
Pemeliharaan Rutin dan Penunjang Medik Fasilitas Raya 249.222.500 274.144.750
Berkala Alat Layanan Kesehatan yang
Kesehatan/Alat Terpelihara Sesuai Standar
Penunjang Medik (terkalibrasi)
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
02 (02 |2| 1 |21 | SUBKEGIATAN Jumlah Distribusi Alat Kubu
Distribusi Alat Kesehatan, Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan Raya - -
Obat, Vaksin, Bahan Medis Habis Pakai (BMHP),
Medis Habis Pakai Makanan dan Minuman yang
(BMHP), Makanan dan Didistribusikan ke Puskesmas
Minuman ke Puskesmas serta Fasilitas Kesehatan
serta Fasilitas Kesehatan Lainnya
Lainnya
02 |02 (2| 1 |22 | SUBKEGIATAN Jumlah Keluarga yang Sudah Kubu 15.000 18.000
Pengelolaan Pelayanan Dikunjungi dan Diintervensi Raya - -
Kesehatan Dasar Melalui Masalah Kesehatannya oleh
Pendekatan Keluarga Tenaga Kesehatan Puskesmas
terintegrasi dengan Program
SALJU TERPADU
02 | 02 | 2| 02 KEGIATAN Penyediaan Persentase Ibu Hamil Kurang Kubu 9,5% 9%
Layanan Kesehatan Energi Kronis (KEK) sebesar Raya -
untuk UKM dan UKP 10%
Rujukan Tingkat Daerah Persentase bayi usia kurang dari | Kubu 65% 70%
Kabupaten/Kota 6 bulan mendapatkan ASI Raya -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode P ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
rogram/Kegiatan/Sub ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
i (output) . | Target Capaian Sumber Target Capaian
Kegiatan Lokasi gK. P Dana/Pagu D gK. P Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
3 | Prevalensi Wasting (Gizi Kubu 9% 8%
Kurang/kurus dan Gizi Raya =
Buruk/sangat kurus) pada balita
4 | Persentase rerata Balita umur 6- Kubu 70% 75%
59 bulan ditimbang (D/S) Raya -
5 | Persentase Balita Underweigt Kubu 14% 13%
(Berat Badan Kurang dan Berat Raya -
Badan Sangat Kurang)
4 | Angka Kematian Neonatal (per Kubu 21 Kasus 19 Kasus
1.000 kelahiran hidup) Raya -
5 | Angka Kematian Anak Balita per Kubu 2 Kasus 2 Kasus
1.000 Kelahiran Hidup Raya -
8 | Insiden Hepatitis B Kubu 0,20% 0,19%
Raya =
9 | Persentase merokok penduduk Kubu | 9,1% 9,1%
usia 10-18 Tahun Raya -
11 | Persentase RSUD yang memiliki | Kubu 100% 100%
4 dokter spesialis dasar dan 3 Raya -
dokter spesialis lainnya
12 | Persentase setiap Ibu Hamil Kubu 90% 95%
mendapatkan pelayanan Raya -
antenatal sesuai standar
13 | Persentase setiap Ibu Bersalin Kubu 90% 95%
mendapatkan pelayanan Raya -
persalinan sesuai standar
14 | Persentase setiap bayi baru lahir | Kubu 90% 95%
mendapatkan pelayanan Raya -
kesehatan sesuai standar
15 | Persentase setiap balita Kubu 90% 95%
mendapatkan pelayanan Raya -
kesehatan sesuai standar
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode P ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
rogram/Kegiatan/Sub ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Keai (output) . | Target Capaian Sumber Target Capaian
egiatan Lokasi Kineri Dana/Pagu D inor Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10

16 | Persentase setiap anak pada Kubu 90% 95%
usia pendidikan dasar Raya -
mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar

17 | Persentase setiap Warga Kubu 90% 95%
Negara Indonesia usia 15 s.d 59 Raya -
tahun mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar

18 | Persentase setiap Warga Kubu 90% 95%
Negara Indonesia usia 60 tahun Raya -
keatas mendapatkan skrining
kesehatan sesuai standar

19 | Persentase setiap Penderita Kubu 90% 95%
Hipertensi mendapatkan Raya =
pelayanan kesehatan sesuai
standar

20 | Persentase setiap Penderita Kubu 90% 95%
Diabetes Melitus mendapatkan Raya -
pelayanan kesehatan sesuai
standar

21 | Persentase setiap orang Dengan | Kubu 90% 95%
Gangguan Jiwa (ODGJ) berat Raya -
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar

22 | Persentase setiap orang dengan Kubu 90% 95%
terduga TB mendapatkan Raya -
pelayanan TB sesuai standar
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu umoer arget Lapaian Dana/Pagu
inerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
23 | Persentase setiap orang Kubu 90% 95%
beresiko terinfeksi HIV (lbu Raya -
Hamil, Pasien TB, Pasien IMS,
Waria/Transgender, Pengguna
Napza dan warga binaan
lembaga pemasyarakatan)
mendapatkan pemeriksaan HIV
sesuai standar
24 | Jumlah Dokumen LAKIP Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
SEKRETARIAT yang tersusun Raya =
dan ditetapkan tepat waktu
25 | Jumlah Dokumen LAKIP Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
BIDANG YANKES yang Raya =
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
26 | Jumlah Dokumen LAKIP Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
BIDANG KESMAS yang Raya =
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
27 | Jumlah Dokumen LAKIP Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
BIDANG P2P yang tersusun dan Raya -
ditetapkan tepat waktu
28 | Jumlah Dokumen LAKIP Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
BIDANG FPS yang tersusun dan | Raya -
ditetapkan tepat waktu
29 | Jumlah Dokumen LAKIP RSUD Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
yang tersusun dan ditetapkan Raya -
tepat waktu
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Ibu Hamil yang Kubu 12.555 12.681
Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan Raya 66.557.386 73.213.125
Kesehatan Ibu Hamil kesehatan sesuai standar
2 | Cakupan Kunjungan Ibu Hamil Kubu 94% 95%
K1 Raya -
3 | Cakupan Kunjungan Ibu Hamil Kubu 93% 94%
K4 Raya -

175




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan . S 2023
Pemerintah De?erah dan Indikator K_|nerJa P“’g“”‘".‘ Catatan
Kode P ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
rogram/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja A Dana Kinerja L
Indikatif Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
4 | Cakupan Imunisasi Td2+ pada Kubu 89% 90%
ibu hamil Raya -
5 | Cakupan komplikasi kebidanan Kubu 2% 74%
yang ditangani Raya -
6 | Jumlah Kelas Ibu Hamil aktif Kubu 68 buah 70 buah
dilakukan pembinaan oleh Raya -
Puskesmas
7 | Cakupan Puskesmas Kubu 100% 100%
Melaksanakan Orientasi P4K Raya -
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Ibu Bersalin yang Kubu 11.978 12.098
Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan Raya 1.485.900.053 1.634.490.058
Kesehatan Ibu Bersalin kesehatan sesuai standar
2 | Cakupan persalinan di fasilitas Kubu 87% 89%
pelayanan kesehatan Raya -
3 | Cakupan pertolongan persalinan Kubu 89% 91%
oleh tenaga kesehatan Raya -
4 | Cakupan Ibu Bersalin Miskin Kubu 610 Kasus 620 Kasus
mendapatkan Jaminan Raya -
Persalinan
5 | Cakupan pelayanan Ibu Nifas Kubu 89% 91%
(KF3) Raya -
6 | Cakupan Ibu Nifas mendapat Kubu 91% 92%
Vitamin A Raya -
7 | Cakupan Peserta Aktif KB Kubu 69% 70%
Raya -
8 | Cakupan Peserta KB Pasca Kubu 31% 32%
Persalinan Raya -
9 | Jumlah dukun aktif melakukan Kubu 600 Dukun 580 Dukun
kemitraan dengan bidan Raya -
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Bayi Baru Lahir yang Kubu 11.408 11.522
Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan Raya 24.259.974 26.685.971
Kesehatan Bayi Baru kesehatan sesuai standar
Lahir 2 | Cakupan neonatal dengan Kubu 37% 39%
komplikasi yang ditangani Raya -
3 | Cakupan KN1 Kubu 94% 95%
Raya -

176




Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan . S 2023
Pemerintah Daerah dan Indikator K_|nerJa Pr°9ra".‘ Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting T Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlgt qualan Dana/Pagu ngber args.t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
4 | Cakupan KN Lengkap Kubu 93% 94%
Raya -
5 | Persentase bayi baru Kubu 93% 94%
lahir ditimbang Raya -
6 | Persentase BBLR Kubu 3,2% 3,1%
Raya -
7 | Jumlah bayi yang mendapatkan Kubu 500 Bayi 500 Bayi
skrening Hipotiroid Raya -
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Balita yang Kubu 53.230 53.762
Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan Raya 19.675.950 21.643.545
Kesehatan Balita kesehatan sesuai standar
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah anak usia pendidikan Kubu 81.871 82.690
Pengelolaan Pelayanan dasar yang mendapatkan Raya 32.831.634 36.114.797
Kesehatan pada Usia pelayanan kesehatan sesuai
Pendidikan Dasar standar
2 | Cakupan pemeriksaan Kubu 90% 95%
kesehatan peserta didik kelas 1 Raya -
SD/MI
3 | Cakupan pemeriksaan Kubu 90% 95%
kesehatan peserta didik kelas 1 Raya -
SMP/MTs
4 | Cakupan pemeriksaan Kubu 90% 95%
kesehatan peserta didik kelas 1 Raya -
SMA/MA
5 | Jumlah Puskesmas Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Melaksanakan Kegiatan Raya -
Kesehatan Peduli Remaja
02 |02 |2 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah penduduk usia 15 s/d 59 Kubu 378.765 382.553
Pengelolaan Pelayanan tahun mendapat skrening Raya 16.842.160 18.526.376
Kesehatan pada Usia kesehatan sesuai standar
Produktif 2 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 4 Puskesmas 5 Puskesmas
menyelenggarakan kegiatan Raya -
pelayanan kesehatan usia
produktif melalui PANDU PTM
sesuai standar
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlgt qualan Dana/Pagu Slgmber Targs.t qualan Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 | 02 7 | SUB KEGIATAN Jumlah Usia Lanjut Kubu 47.719 48.196
Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan Raya 935.609.556 1.029.170.512
Kesehatan pada Usia kesehatan sesuai standar
Lanjut Jumlah Posyandu Lansia Aktif Kubu 145 Posyandu 147 Posyandu
dilakukan pembinaan oleh Raya -
Puskesmas
Jumlah Kader Posyandu Lansia Kubu 600 Kader 600 Kader
aktif dilakukan pembinaan Raya -
Jumlah Puskesmas Santun Kubu 8 Puskesmas 10 Puskesmas
Lansia Raya -
02 | 02 8 | SUB KEGIATAN Jumlah penderita Hipertensi Kubu 134.953 136.303
Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan Raya 13.259.480 14.585.428
Kesehatan Penderita kesehatan sesuai standar
Hipertensi
02 | 02 9 | SUB KEGIATAN Jumlah penderita Diabetes Kubu 9.926 10.025
Pengelolaan Pelayanan melitus mendapatkan pelayanan Raya 13.970.274 15.367.301
Kesehatan Penderita kesehatan sesuai standar
Diabetes Melitus
02 | 02 10 | SUB KEGIATAN Jumlah orang dengan gangguan Kubu 637 643
Pengelolaan Pelayanan Jiwa (ODGJ) berat mendapat Raya 17.717.701 19.489.471
Kesehatan Orang Dengan pelayanan kesehatan sesuai
Gangguan Jiwa Berat standar
Jumlah rujukan dan Kubu
penjemputan pasien jiwa Raya -
Jumlah pasien gangguan jiwa Kubu
bebas pasung Raya -
02 | 02 11 | SUB KEGIATAN Jumlah Orang Terduga Kubu 4.582 4.628
Pengelolaan Pelayanan Tuberkulosis yang mendapatkan Raya 131.843.011 145.027.312
Kesehatan Orang pelayanan kesehatan sesuai
Terduga Tuberkulosis standar
Cakupan penemuan dan Kubu 90% 90%
pengobatan TBC (TBC Raya -
treatment coverage)
Jumlah Kader TB yang aktif Kubu 355 kader 355 kader
dilakukan pembinaan Raya -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 |02 |2 12 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah orang dengan resiko Kubu 14.600 14.746
Pengelolaan Pelayanan orang terinveksi HIV yang Raya 17.373.139 19.110.453
Kesehatan Orang mendapatkan pelayanan
Dengan Risiko Terinfeksi kesehatan sesuai standar
HIV 2 | Jumlah Kasus HIV positif Baru Kubu
ditemukan Raya -
3 | Persentase Orang dengan HIV- Kubu 45% 50%
AIDS yang menjalani Terapi Raya -
ARV (ODHA on ART)
4 | Persentase ODHA baru Kubu 85% 90%
ditemukan yang memulai Raya -
pengobatan ARV
5 | Jumlah Fasyankes yang 21 Fasyanakes 21 Fasyanakes
melaksanakan deteksi dini -
Hepatitis B
02 |02 |2 13 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Raya 131.546.697 144.701.367
Kesehatan bagi Kesehatan bagi Penduduk pada
Penduduk Pada Kondisi Kondisi Kejadian Luar Biasa
Kejadian Luar Biasa (KLB) yang disusun dan
(KLB) ditetapkan tepat waktu
02 |02 |2 14 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Pengelolaan Pelayanan Raya 60.610.871 66.671.958
Kesehatan Bagi Kesehatan bagi Penduduk
Penduduk Terdampak Terdampak Krisis Kesehatan
Krisis Kesehatan Akibat Akibat Bencana dan/atau
Bencana dan/Atau Berpotensi Bencana yang
Berpotensi Bencana disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 15 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah balita yang Kubu 20 Balita 20 Balita
Pengelolaan Pelayanan mendapatkan tata laksana gizi Raya 808.496.885 889.346.574
Kesehatan Gizi buruk sesuai standar
Masyarakat 2 | Persentase bayi lahir mendapat Kubu 70% 75%
IMD Raya -
3 | Persentase bayi dengan Berat Kubu 2,5% 2,4%
Badan Lahir Rendah (Berat Raya -
Badan <2500 gr)
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Urusan/Bidang Urusan . S 2023
Pemerintah De?erah dan Indikator K_|nerJa P“’gra".‘ Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Caai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apaian Dana/Pagu Bm er arglg apaian Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
4 | Cakupan balita mendapatkan Kubu 93% 94%
buku KIA/KMS Raya -
5 | Cakupan balita ditimbang yang Kubu 90% 91%
naik berat badan Raya -
6 | Persentase balita ditimbang Kubu 9% 8%
yang tidak naik berat badan Raya -
7 | Persentase balita yang Kubu 2,2% 2,1%
ditimbang tidak naik berat Raya -
badannya 2 kali berturut-turut
8 | Persentase balita dibawah garis Kubu 1% 0,90%
merah Raya -
9 | Cakupan bayi usia 6-11 bulan Kubu 96% 97%
mendapat Vitamin A Raya -
10 | Cakupan bayi usia12-59 bulan Kubu 96% 97%
mendapat Vitamin A Raya -
11 | Cakupan anak balita (6-59 Kubu 96% 97%
bulan) mendapat kapsul Vitamin Raya -
A
12 | Cakupan ibu nifas mendapat Kubu 96% 98%
kapsul Vitamin A Raya -
13 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 16 Puskesmas 20 Puskesmas
melaksanakan surveilans Gizi Raya -
14 | Cakupan remaja putri mendapat Kubu 45% 50%
Tablet Tambah Darah (TTD) Raya -
15 | Persentase Ibu Hamil KEK Kubu 100% 100%
mendapatkan Makanan Raya -
Tambahan
16 | Cakupan Ibu Hamil mendapat 90 | Kubu 98% 98%
Tablet Tambah Darah (TTD) Raya -
17 | Cakupan Balita Kurus Kubu 100% 100%
mendapatkan Makanan Raya -
Tambahan MP-ASI
18 | Persentase ibu hamil anemia Kubu 9,5% 9%
Raya -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
19 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya -
Kesehatan Gizi Masyarakat
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
02 |02 |2 16 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 3 Puskesmas 3 Puskesmas
Pengelolaan Pelayanan melaksanakan Upaya Raya 20.829.020 22.911.922
Kesehatan Kerja dan Kesehatan Kerja
Olahraga 2 | Jumlah Pos UKK Aktif yang Kubu 3 4
terbentuk di wilayah kerja Raya -
Puskesmas
3 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 3 Puskesmas 3 Puskesmas
melaksanakan Upaya Raya -
Kesehatan Olahraga
4 | Jumlah kegiatan kesehatan olah Kubu 20 20
raga pada kelompok masyarakat Raya -
di wilayah kerja Puskesmas
yang aktif dilakukan pembinaan
5 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya -
Kesehatan Kerja dan Olahraga
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
02|02 |2 17 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah sarana air minum yang Kubu 21 22
Pengelolaan Pelayanan diawasi/diperiksa kualitas air Raya 109.635.958 120.599.554
Kesehatan Lingkungan minumnya sesuai standar
2 | Jumlah Unit Kerja yang Kubu 2 2
melaksanakan pengelolaan Raya -
limbah medis sesuai standar
(B3)
3 | Jumlah Tempat Pengolahan Kubu 30 35
Pangan (TPP) yang memenuhi Raya -
syarat sesuai standar
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlgt qualan Dana/Pagu Slgmber Targs.t Cgpalan Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inena Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Jumlah Tempat-Tempat Umum Kubu 36 37
(TTU) dan Fasilitas Umum (TFU) | Raya -
yang dilakukan pengawasan
sesuai standar
Persentase KK dengan akses Kubu 74,30% 74,66%
terhadap fasilitas sanitasi yang Raya -
layak (jamban sehat)
Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya -
Kesehatan Lingkungan yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02|02 |2 18 | SUB KEGIATAN Jumlah Media Promosi Kubu 6 Media 6 Media
Pengelolaan Pelayanan Kesehatan yang di kembangkan Raya 84.063.248 92.469.573
Promosi Kesehatan Jumlah Media Promosi Kubu 3 Media 3 Media
Kesehatan dalam rangka Raya -
sosialisasi dan edukasi pesan
kunci pencegahan dan
penanganan Covid-19 yang di
kembangkan
Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya -
Promosi Kesehatan yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 19 | SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang Kubu 7 Puskesmas 8 Puskesmas
Pengelolaan Pelayanan menyelenggarakan kegiatan Raya 26.748.578 29.423.436
Kesehatan Tradisonal, pelayanan kesehatan tradisional
Akupuntur, Asuhan
Mandiri dan Tradisional
Lainnya
Jumlah Penyehatan Tradisional Kubu 7 Lokasi 8 Lokasi
yang mampu menyelenggarakan | Raya -
pelayanan kesehatan tradisional
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Pemerintah Daerah dan . . Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er arglg apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya -
Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 20 | SUB KEGIATAN 280% kasus konfirmasi berasal Kubu 100% 100%
Pengelolaan Surveilans dari daftar kontak dan dapat Raya 134.050.554 147.455.609
Kesehatan diidentifikasi kelompok
klasternya dalam 2 minggu
terakhir
Persentase pasien COVID-19 Kubu 100% 100%
dapat memperoleh Raya -
tatalaksana sesuai standar
Jumlah fasyankes yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melakukan skrining terhadap Raya -
COVID-19
Jumlah fasyankes yang memiliki Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
mekanisme isolasi suspek Raya -
COVID-19
Persentase Setiap kasus baru Kubu 100% 100%
dapat diidentifikasi, dilaporkan Raya -
dan dianalisis kurang dari 24 jam
Jumlah puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melakukan Pencatatan dan Raya -
pelaporan kasus terkait
COVID-19 lengkap dan tepat
waktu
Jumlah fasilitas tertutup aktif Kubu 25 30
dilakukan Sekrining Raya -
Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melakukan pencatatan dan Raya -

pelaporan kasus COVID-19 di
Aplikasi All Record TC-19
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K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
9 | >80% kasus baru dapat Kubu 100% 100%
diidentifikasi kontak eratnya Raya -
dan mulai dilakukan karantina
dalam waktu <72 jam setelah
kasus baru di konfirmasi
10 | >80% kontak dari kasus baru Kubu 100% 100%
dipantau selama 14 hari Raya -
11 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Surveilans Raya -
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
firdtahyLlandg-dengan
02 |02 |2 22 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Pengelolaan Pelayanan melaksanakan pelayanan Raya 13.324.420 14.656.862
Kesehatan Jiwa dan kesehatan jiwa sesuai standar
NAPZA 2 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Menyelenggarakan Upaya Raya -
Pencegahan dan Pengendalian
Masalah Kesehatan Jiwa dan
NAPZA di SMA Sederajat
3 | Jumlah Penyalahguna NAPZA Kubu
yang Mendapatkan Pelayanan Raya -
Kesehatan
02 |02 |2 23 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Pengelolaan Upaya melaksanakan PIS-PK dengan Raya 116.427.042 128.069.746
Kesehatan Khusus 100% intervensi keluarga
terintegrasi dengan Program
SALJU TERPADU
2 | Jumlah Puskesmas dengan Kubu 3 Puskesmas 3 Puskesmas
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
pelayanan kesehatan gigi dan Raya -
mulut yang optimal
3 | Rasio Gigi Tumpatan / Kubu 30:30 30:30
Pencabutan Gigi Tetap Raya -
4 | % Kasus gigi Dirujuk Kubu <10% <10%
Raya -
5 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melaksanakan UKGS Raya -
6 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melaksanakan pemeriksaan Raya -
Laboratorium dasar sesuai
standar
7 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 10 Puskesmas 10 Puskesmas
melakukan layanan Raya -
pengembangan (Sentinel)
8 | Jumlah Desa sangat terpencil Kubu 6 Desa 6 Desa
yang mendapatkan layanan Raya -
kesehatan bergerak
9 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
menerapakan Keperawatan Raya -
Masyarakat sesuai standar
10 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Pelayanan Raya -
Kesehatan Khusus yang disusun
dan ditetapkan tepat waktu
02 |02 |2 24 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Pengelolaan Upaya ditingkatkan kapasitasnya dalam Raya 32.497.311 35.747.042
Pengurangan Risiko upaya pengurangan resiko Krisis
Krisis Kesehatan dan kesehatan
Pasca Krisis Kesehatan 2 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Upaya Raya -
Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |02 |2 25 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Desa yang mencapai Kubu 118 Desa 118 Desa
Pelayanan Kesehatan eliminasi malaria Raya 95.585.085 105.143.594
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu umber arget Lapaian Dana/Pagu
inena Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Penyakit Menular dan 2 | Jumlah Desa dengan eliminasi Kubu 10 Desa 20 Desa
Tidak Menular kusta Raya -
3 | Jumlah Desa endemis filariasis Kubu 118 Desa 118 Desa
yang mencapai eliminasi Raya -
4 | Jumlah Desa yang memiliki Kubu 95 Desa 110 Desa
POSBINDU PTM aktif dilakukan Raya -
pembinaan
6 | Jumlah Desa yang mencapai Kubu 118 Desa 118 Desa
API<1/1.000 penduduk Raya -
7 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melaksanakan surveilans vektor Raya -
8 | Proporsi kasus kusta baru tanpa Kubu 89% 90%
cacat Raya -
9 | Jumlah Penderita Kusta Kubu
Raya -
10 | Non Polio Acute Flacid Paralysis Kubu 4 Kasus 4 Kasus
(AFP) rate per 100.000 Raya -
penduduk usia <15 tahun
11 | Incidence Rate suspek campak Kubu >12 Kasus >12 Kasus
(per 100.000 penduduk) Raya -
12 | Persentase Puskesmas yang Kubu 75% 80%
melaksanakan tatalaksana Raya -
pneumonia sesuai standar
13 | Cakupan penemuan Pneumonia Kubu
Raya -
14 | Cakupan penemuan kasus Kubu 0 Kasus 0 Kasus
Difteri yang ditangani Raya -
15 | Persentase Puskesmas yang Kubu 85% 90%
melaksanakan tatalaksana diare Raya -
sesuai standar
16 | Persentase Diare ditemukan dan | Kubu 90% 95%
ditangani pada balita Raya -
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Urusan/Bidang Urusan . - 2023
Pemerintah Daerah dan Indikator K_|nerJa P“’g“”‘".‘ Catatan
Kode P ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
rogram/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 'ar9et Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja A Dana Kinerja L
Indikatif Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
17 | Jumlah penderita Diare Kubu
ditemukan dan ditangani pada Raya
semua umur
18 | Persentase Puskesmas yang Kubu 90% 95%
melaksanakan deteksi dini Raya
hepatitis B dan atau C pada
populasi beresiko sebesar 100%
19 | Case Fatality Rate DBD <1% Kubu <1% <1%
Raya
20 | Jumlah kasus kronis filariasis Kubu
Raya
21 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melakukan deteksi dini faktor Raya
resiko PTM >80% populasi usia
>15 tahun
22 | Jumlah Fasyankes yang Kubu 21 Unit 21 Unit
menerapkan Kawasan Tanpa Raya
Rokok (KTR)
23 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 3 Puskesmas 4 Puskesmas
melakukan deteksi dini penyakit Raya
kanker di >80% populasi usia
30-50 tahun
24 | Cakupan pemeriksaan leher Kubu 15% 20%
rahim (IVA) dan payudara Raya
(Sadanis)
25 | Jumlah kasus Tetanus Kubu 1 Kasus 1 Kasus
Neonatorum yang ditindaklanjuti Raya
26 | Persentase Angka Bebas Jentik Kubu 95% 95%
>95% Raya
27 | Jumlah Jamaah Haiji yang Kubu 320 Jiwa 320 Jiwa
mendapatkan pelayanan Raya

kesehatan
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan P Lokasi Targelt qualan Dana/Pagu Sumber Targe.t Cgpalan Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
28 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pelayanan Kesehatan Penyakit Raya -
Menular dan Tidak Menular yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 26 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Kubu 12 Dokumen 12 Dokumen
Pengelolaan Jaminan Pengelolaan Jaminan Raya 20.501.314.645 22.551.446.110
Kesehatan Masyarakat Kesehatan Masyarakat yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
2 | Jumlah Puskesmas dengan Kubu 2 Puskesmas 3 Puskesmas
pemenuhan Angka Kapitasi Raya -
Berbasis Pemenuhan Komitmen
Pelayanan Zona Aman (2-3)
3 | Jumlah Peserta Penerima Kubu
Bantuan luran (PBI) APBN- Raya -
Pusat
4 | Jumlah Peserta Penerima Kubu
Bantuan luran (PBI) APBD- Raya -
Daerah
5 | Jumlah Peserta JKN Lainnya Kubu
Raya -
6 | Jumlah masyarakat Non Kubu
Jaminan mendapatkan layanan Raya -
kesehatan gratis
02|02 |2 27 | SUB KEGIATAN Deteksi 1 | Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Dini Penyalahgunaan melaksanakan deteksi dini Raya 12.958.680 14.254.548
NAPZA di Fasyankes dan penyalahgunaan NAPZA
Sekolah 2 | Jumlah Orang yang Menerima Kubu
Layanan Deteksi Dini Raya -
Penyalahgunaan NAPZA di
Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan Sekolah
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Caai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apatan Dana/Pagu umoer arge.t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
1102 |02 28 | SUB KEGIATAN Persentase Pengambilan dan Kubu 100% 100%

Pengambilan dan pengiriman Spesimen Penyakit Raya 33.883.710 37.272.081

Pengiriman Spesimen Potensial KLB ke Lab Rujukan 1

Penyakit Potensial KLB X 24 jam

ke Lab Rujukan/Nasional
Jumlah Tes Pemeriksaan Kubu 1/1.000 1/1.000
Diagnostic Covid-19 (Rasio Raya | Penduduk/Minggu Penduduk/Mingg | -
1/1000 dari jumlah penduduk per u
minggu)
Persentase Lama hasil Kubu 80% 80%
pemeriksaan Lab. keluar sejak Raya -
spesimen dikirimkan dan
diterima hasilnya adalah 3x24
jam
Jumlah Spesimen Penyakit Kubu
Potensial Kejadian Luar Raya -

Biasa (KLB) ke Laboratorium
Rujukan/Nasional yang

ayeieny ‘

o

-

A
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 |02 |2 32 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Dokumen Laporan SPM Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Operasional Pelayanan Bidang Kesehatan RSUD yang Raya 5.759.925.904 6.335.918.494
Rumah Sakit disusun dan tetapkan tepat
waktu
2 | Jumlah dokumen Indeks Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Kepuasan Masyarakat RSUD Raya -
yang tersusun dan ditetapkan
tepat waktu
3 | Jumlah Dokumen/Review Kubu
Dokumen Renstra RSUD yang Raya -
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
4 | Jumlah Dokumen RBA RSUD Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
yang tersusun dan ditetapkan Raya -
tepat waktu
5 | Jumlah Dokumen Operasional 1 Dokumen 1 Dokumen
Pelayanan Rumah Sakit yang -
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
6 | Jumlah dokumen Profil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Kesehatan RSUD yang disusun Raya -
dan ditetapkan tepat waktu
7 | Jumlah dokumen perencanaan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
kebutuhan/Renbut SDM Raya -
kesehatan RSUD
8 | Jumlah Dokumen data dan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
informasi tenaga kesehatan Raya -
yang terupdate secara
berkala/Profil SDMK RSUD
9 | Jumlah SDM Kesehatan RSUD Kubu 2 Orang 2 Orang
yang mendapatkan sertifikat Raya -
pada pelatihan teknis kesehatan,
fungsional kesehatan,
manajemen kesehatan dan
manajemen non kesehatan
terakreditasi
10 | Jumlah RSUD dengan Kubu 1 Unit 1 Unit
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan P Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10

ketersediaan obat dan vaksin Raya -
sesuai standar

11 | Jumlah RSUD dengan Kubu 1 RSUD 1 RSUD
ketersediaan Bahan Habis Pakai Raya -
sesuai standar

12 | Jumlah Dokumen Laporan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Kegiatan Peningkatan Kapasitas Raya -
SDM Kesehatan RSUD yang
tersusun dan ditetapkan tepat
waktu

13 | Jumlah Dokumen Komite Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Keperawatan yang tersusun dan Raya -
ditetapkan tepat waktu

14 | Persentase tenaga medis sesuai Kubu
dengan standar klasifikasi RS Raya -

15 | Persentase tenaga keperawatan Kubu
yang memenuhi standar Raya -
kompetensi

16 | Jumlah Sistem Informasi dan Kubu
Manajemen RS yang aktif Raya -
dikelola

02 |02 |2 33 | SUB KEGIATAN 1 | Persentase Masyarakat Yang Kubu 90% 95%
Operasional Pelayanan Mendapatkan Pelayanan Raya 47.314.096.843 52.045.506.527
Puskesmas Kesehatan Dasar Minimal (SPM)

Sesuai Standar

2 | Persentase Indeks Kepuasan Kubu 81,76 (BAIK) 81,76 (BAIK)
Masyarakat terhadap layanan di Raya -
Puskesmas

3 | Jumlah Dokumen Laporan SPM Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
Bidang Kesehatan Puskesmas Raya -
yang disusun dan tetapkan tepat
waktu

4 | Jumlah dokumen Indeks Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
Kepuasan Masyarakat Raya -
Puskesmas yang tersusun dan
ditetapkan tepat waktu
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Kode Pemerintah Dgerah dan (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan Cata_tan
9 9
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
5 | Jumlah Dokumen/Review Kubu - -
Dokumen Renstra Puskesmas Raya -
yang tersusun dan ditetapkan
tepat waktu
5 | Jumlah Dokumen RBA BLUD Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
Puskesmas yang tersusun dan Raya -
ditetapkan tepat waktu
6 | Jumlah Dokumen LAKIP Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
PUSKESMAS yang tersusun Raya -
dan ditetapkan tepat waktu
7 | Jumlah dokumen Profil Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
Kesehatan Puskesmas yang Raya -
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
8 | Jumlah Dokumen data dan Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
informasi tenaga kesehatan Raya -
yang terupdate secara
berkala/Profil SDMK Puskesmas
9 | Jumlah dokumen perencanaan Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
kebutuhan/Renbut SDM Raya -
kesehatan Puskesmas
10 | Jumlah Dokumen Operasional Kubu 20 Dokumen 20 Dokumen
Pelayanan Puskesmas yang Raya -
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 | 2| 2 | 34 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Fasyankes yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Operasional Pelayanan mendapatkan distribusi Raya - -
Fasilitas Kesehatan vaksinasi tepat waktu
Lainnya 2 | Jumlah Dokumen Operasional Kubu
Pelayanan Fasilitas Kesehatan Raya -
Lainnya yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
3 | Jumlah masyarakat yang Kubu 348.000 Jiwa 0
mendapatkan vaksinasi lengkap Raya -
Covid-19
02 | 2| 2 | 35 | SUB KEGIATAN 1 | Jumlah fasilitas pelayanan Kubu | 12 (6 Paripurna, 3 8 ( 6 Paripurna, 2
Pelaksanaan Akreditasi kesehatan tingkat pertama yang Raya Utama, 3 Madya) | 625.200.000 Utama) 687.720.000
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Fasilitas Kesehatan di memenuhi persyaratan survei
Kabupaten/Kota akreditasi
Persentase fasyankes Kubu 100% 100%
melakukan pengukuran mutu Raya -
pelayanan kesehatan
Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
melaksanakan Peningkatan dan Raya -
Penilaian Mutu Internal
Jumlah Puskesmas yang Kubu 12 Puskesmas 8 Puskesmas
mengikuti workshop pendukung Raya -
implementasi kegiatan akreditasi
Jumlah Puskesmas yang Kubu 12 Puskesmas 8 Puskesmas
mengikuti Peningkatan dan Raya -
Penilaian Mutu Eksternal
Jumlah Klinik yang terakreditasi Kubu 3 Klinik 4 Klinik
Raya -
Jumlah Fasilitas Kesehatan Kubu
yang Terakreditasi di Raya -
Kabupaten/Kota
02 |102]|2 36 | SUB KEGIATAN Jumlah Laporan Hasil Kubu 100 Kasus 110 Kasus
Investigasi Awal Kejadian Investigasi Awal Kejadian Tidak Raya 19.777.550 21.755.305
Tidak Diharapkan Diharapkan (Kejadian lkutan
(Kejadian lkutan Pasca Pasca Imunisasi dan Pemberian
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal) yang disusun dan
Obat Massal) ditetapkan tepat waktu
02 |02 |2 37 | SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Pelaksanaan mampu melaksanakan Raya 35.875.722 39.463.294
Kewaspadaan Dini dan Kewaspadaan Dini dan respon
Respon Wabah Wabah tepat waktu
Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pelaksanaan Kewaspadaan Dini Raya -
dan Respon Wabah yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |02 |2 38 | SUB KEGIATAN Jumlah kasus rujukan Kubu 12 Kasus 12 Kasus
Penyediaan dan emergency PSC 119 yang Raya 412.352.688 453.587.957
Pengelolaan Sistem ditangani 1x24 jam
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
Pemerintah Daerah dan . . Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er args. apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Penanganan Gawat Jumlah Dokumen rencana Kubu 0 0
Darurat Terpadu Operasional PSC 119 yang Raya -
(SPGDT) tersusun
Jumlah Gedung PSC 119 Yang Kubu 0 0
terbangun Raya -
Jumlah Ambulance PSC 119 Kubu 0 0
Yang di adakan Raya -
Jumlah Perangkat Sistem Kubu 0 0
Informasi PSC 119 Yang Raya -
diadakan
Jumlah Public Safety Center Kubu 1 Unit 1 Unit
(PSC 119) Tersediaan, Raya -
Terkelolaan dan Terintegrasi
Dengan Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (SPGDT)
02 (02 (2|03 KEGIATAN Persentase Kesiapan Sistem Kubu 55% 60%
Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Raya =
Informasi Kesehatan Terintegrasi
secara Terintegrasi
02022 3 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Pengelolaan Data dan Pengelolaan Data dan Raya 150.523.601 165.575.961
Informasi Kesehatan Informasi Kesehatan (dokumen
Profil Kesehatan Kabupaten)
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
02|02 (2] 3 SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang aktif Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
Pengelolaan Sistem mengelola Sistem Informasi Raya 79.710.048 87.681.053
Informasi Kesehatan Puskesmas (SIP)
Jumlah Dokumen Hasil Kubu
Pengelolaan Sistem Informasi Raya -
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan ; . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 |02 (2|04 KEGIATAN Penerbitan Persentase Fasilitas Pelayanan Kubu 85% 90%
Izin Rumah Sakit Kelas C Kesehatan yang memenuhi Raya -
dan D dan Fasilitas standar dan persyaratan
Pelayanan Kesehatan perizinan
Tingkat Daerah
Kabupaen/Kota
02 (022 4 SUB KEGIATAN Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D Kubu 28 Unit (25 Klinik 30 Unit (27 Klinik
Pengendalian dan dan Fasilitas Pelayanan Raya Pratama, 3 - Pratama, 3 -
Pengawasan serta Tindak Kesehatan yang Dikendalikan, Utama + 20 Utama + 20
Lanjut Pengawasan Diawasi dan Ditindaklanjuti Puskesmas Puskesmas
Perizinan Rumah Sakit Perizinannya
Kelas C dan D dan Jumlah praktik mandiri tukang Kubu 2 2
Fasilitas Pelayanan gigi yang dilakukan Raya -
Kesehatan Lainnya pengendalian dan pengawasan
perizinan
Jumlah praktik mandiri Optik Kubu 1 1
dilakukan pengendalian dan Raya -
pengawasan perizinan
Jumlah praktik mandiri Kubu 1 1
Laboratorium Pratama Raya -
Kesehatan dilakukan
pengendalian dan pengawasan
perizinan
cfaR R a-SakieEn
R N R -
%E\ :
02 (02 |2)| 4 SUB KEGIATAN Jumlah Fasilitas Pelayanan Kubu 21 Fasyankes 21 Fasyankes
Peningkatan Mutu Kesehatan yang menerapkan Raya 59.804.097 65.784.507
Pelayanan Fasilitas Pencegahan dan Pengendalian
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlzlt Cgpalan Dana/Pagu Ssmber Targ}?t qualan Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Kesehatan Infeksi (PPI)
Jumlah Fasilitas Pelayanan Kubu 21 Fasyankes 21 Fasyankes
Kesehatan yang menerapkan Raya -
Manajemen Klinis sesuai
standar
Jumlah Puskesmas PONED Kubu 4 Puskesmas 4 Puskesmas
yang sesuai standar Raya -
Jumlah Puskesmas yang Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
menerapakan Manjemen Raya -
Puskesmas sesuai standar
Jumlah Fasilitas Kesehatan Kubu 20 Puskesmas 20 Puskesmas
yang Dilakukan Pengukuran Raya -
Indikator Nasional Mutu (INM)
\\§ Pelayanan kesehata
SUEB-KCEGIATAN firrfat-Eokumen ¥
AL I T T T
ke ‘Q\\ - :
02 | 03 PROGRAM Persentase Puskesmas dengan Kubu 75% 80%
PENINGKATAN kecukupan tenaga kesehatan Raya =
KAPASITAS SUMBER sesuai dengan standar
DAYA MANUSIA Persentase Rumah Sakit Umum Kubu 90% 95%
KESEHATAN Daerah dengan kecukupan Raya =
tenaga kesehatan sesuai
dengan standar
Persentase Puskesmas Tanpa Kubu 0% 0%
Dokter Raya -
02 (03 (|2]|01 KEGIATAN Pemberian Persentase Praktik Tenaga Kubu 100% 100%
Izin Praktik Tenaga Kesehatan yang memenuhi Raya -

Kesehatan Di Wilayah
Kabupaten/Kota

standar dan persyaratan

perizinan
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
Pemerintah Daerah dan . . Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlgt qualan Dana/Pagu Slgmber Targs.t qualan Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 (03|21 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Rekomendasi Izin Kubu
Pengendalian Perizinan Praktik tenaga Kesehatan yang Raya -
Praktik Tenaga diterbitkan
Kesehatan 2 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu
Pengendalian Perizinan Praktik Raya -
Tenaga Kesehatan yang disusun
dan ditetapkan tepat waktu
02|03 (2] 1 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah praktik mandiri dokter Kubu 100 100
Pembinaan dan spesialis, dokter atau dokter gigi Raya -
Pengawasan Tenaga dilakukan pengendalian dan
Kesehatan serta Tindak pengawasan perizinan
Lanjut Perizinan Praktik 2 | Jumlah praktik mandiri Perawat Kubu 80 80
Tenaga Kesehatan dilakukan pengendalian dan Raya -
pengawasan perizinan
3 | Jumlah praktik mandiri Bidan Kubu 100 100
dilakukan pembinaan Raya -
4 | Jumlah praktik mandiri Radiologi Kubu 1 1
dilakukan pengendalian dan Raya -
pengawasan perizinan
5 | Jumlah praktik mandiri ATLM Kubu 1 1
dilakukan pengendalian dan Raya -
pengawasan perizinan
6 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu
Pembinaan dan Pengawasan Raya -
Tenaga Kesehatan serta
Tindak Lanjut Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan yang disusun
dan ditetapkan tepat waktu
02 |03 (|2 02 KEGIATAN Perencanaan 1 Jumlah Dokumen data dan Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Kebutuhan dan informasi Sumber Daya Manusia Raya -
Pendayagunaan Kesehatan yang terupdate
Sumberdaya Manusia secara berkala/Dokumen
Kesehatan untuk UKP Deskripsi SDMK
dan UKM Manusia di
Wilayah Kabupaten/Kota
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targlgt qualan Dana/Pagu Slgmber Targs.t Cgpalan Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Perencanaan dan Perencanaan dan Distribusi Raya 35.604.760 39.165.236
Distribusi dan serta Pemerataan Sumber
Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan yang
Daya Manusia Kesehatan disusun dan ditetapkan tepat
waktu
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah tenaga dokter intrensip Kubu 30 Orang 30 Orang
Pemenuhan Kebutuhan yang mendapat insentif Raya 9.940.800.000 10.934.880.000
Sumber Daya Manusia Jumlah dokter yang mengikuti Kubu 5 Orang 5 Orang
Kesehatan sesuai program PGDS Raya -
Standar Jumlah tenaga pendukung Kubu
administrasi kantor di Dinas Raya -
Kesehatan yang mendapatkan
honor
Jumlah tenaga pendukung Kubu
kegiatan di Puskesmas yang Raya -
mendapatkan honor
Jumlah tenaga Dokter/Dokter Kubu
Gigi pendukung kegiatan di Raya -
Puskesmas yang mendapatkan
honor
Jumlah Sumber Daya Manusia Kubu
Kesehatan yang Memenuhi Raya -
Standar di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes)
02 |03 |2 SUB KEGIATAN Jumlah tenaga fungsional yang Kubu
Pembinaan dan menyampaikan DUPAK tepat Raya 14.965.087.384 16.461.596.122
Pengawasan Sumber waktu
Daya Manusia Kesehatan Jumlah kategori tenaga Kubu 1 Orang 1 Orang
kesehatan teladan yang terpilih Raya -
di tingkat kabupaten
Jumlah tenaga kesehatan yang Kubu 88 88
mendapatkan insentif Covid-19 Raya -
Jumlah tenaga vaksinator Covid- | Kubu 88 88
19 yang mendapatkan insentif Raya -
Jumlah tenaga penunjang Kubu 21 21
(kesehatan dan Non Kesehatan) Raya -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Caai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apaian Dana/Pagu umoer arge.t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
yang mendapat insentif
Jumlah tenaga dokter/dokter gigi Kubu 30 Orang 30 Orang
yang mendapat insentif Raya -
Jumlah  Dokumen Hasil Kubu
Pembinaan dan Pengawasan Raya -
Sumber Daya Manusia
Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
02 |03 (2|03 KEGIATAN Persentase SDM Kesehatan Kubu 8% 9%
Pengembangan Mutu dan yang di tingkatkan Raya -
Peningkatan Kompetensi Kompetensinya
Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
02032 3 SUB KEGIATAN Jumlah SDM Kesehatan yang Kubu
Pengembangan Mutu dan mendapatkan sertifikat pada Raya 93.941.783 103.335.961
Peningkatan Kompetensi pelatihan teknis kesehatan,
Teknis Sumber Daya fungsional kesehatan,
Manusia Kesehatan manajemen kesehatan dan
Tingkat Daerah manajemen non kesehatan
Kabupaten/Kota terakreditasi
Jumlah tenaga fungsional Kubu
kesehatan yang mengikuti uji Raya -
kompetensi
Jumlah tenaga kesehatan yang Kubu
mendapatkan pelatihan/Bimtek Raya -
peningkatan kompetensi
Jumlah Sumber Daya Manusia Kubu
Kesehatan Tingkat Daerah Raya -

Kabupaten/Kota yang
Ditingkatkan Mutu dan
Kompetensinya
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apatan Dana/Pagu Bm er arg}?t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 | 04 PROGRAM SEDIAAN 1 | Persentase Fasilitas Pelayanan Kubu 100% 100%
FARMASI, ALAT Kefarmasian (Apotek dan Toko Raya =
KESEHATAN DAN Obat) yang memenuhi standar
MAKANAN MINUMAN dan persyaratan perizinan
02 (04 (2|01 KEGIATAN Pemberian 1 Persentase Sarana Produksi Kubu 100% (1 UMQT) 100% (1 UMOT)
Izin Apotek, Toko Obat, UMOT yang memenuhi Raya -
Toko Alat Kesehatan dan ketentuan dilakukan pembinaan
Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)
02 (04 (2|1 SUB KEGIATAN 1 | Jumlah Apotek dan Toko Obat) Kubu 53 Apotek, 22 55 Apotek, 23
Pengendalian dan dan Usaha Mikro Obat Raya Toko Obat Toko Obat -
Pengawasan serta Tindak Tradisional (UMOT) yang
Lanjut Pengawasan dilakukan pengawasan perizinan
Perizinan Apotek, Toko
Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
2 | Jumlah Dokumen Hasil Kubu
Pengendalian dan Pengawasan Raya -

serta Tindak Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu

=

SR
R
e
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Pengawasan Serta
Tindak Lanjut

Pengawasan Perbekalan

Kesehatan Rumah

Tangga kelas 1 Tertentu

Perusahaan Rumah
Tangga

serta Tindak Lanjut Pengawasan

Perbekalan Kesehatan Rumah
Tangga Kelas 1 Tertentu
Perusahaan Rumah Tangga
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan ; . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T t Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arg;. apatan Dana/Pagu Bm er args. apaian Dana/Pagu
inerja Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
UB-KEGIAFAN
s H )
‘MW*
PlsaiaMikio-BEa
02 |04 [ 2| 02 KEGIATAN Pemberian Persentase penilaian pre market Kubu 100% 100%
Sertifikat Produksi untuk alat kesehatan (alkes) dan Raya -
Sarana Produksi Alat Perbekalan Kesehatan Rumah
Kesehatan Kelas 1 Tangga (PKRT) tepat waktu
tertentu dan Perbekalan
Kesehatan Rumah
Tangga Kelas 1 tertentu
Perusahaan Rumah
Tangga
mmw
A5NR
.
02 |04 |2)| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 1
Pengendalian dan Pengendalian dan Pengawasan Raya -
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kegiatan/Sub (output) ) Kebutuhan Penting . Kebutuhan
Kegiatan P Lokasi | 1arget Capaian Dana/Pagu Sumber Target Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 | 04 03 KEGIATAN Penerbitan Persentase Sarana Produksi Kubu 100% 100%
Sertifikat Produksi IRTP yang memenuhi ketentuan Raya -
Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga
02 | 04 3 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu 120 PIRT 150 PIRT
Pengendalian dan Pengendalian dan Pengawasan Raya -
Pengawasan Serta serta Tindak Lanjut Pengawasan
Tindak Lanjut Sertifikat Produksi Pangan
Pengawasan Sertifikat Industri Rumah Tangga dan
Produksi Pangan Industri Nomor P-IRT sebagai 1zin
Rumah Tangga dan Produksi, untuk Produk
Nomor P-IRT Sebagai Makanan Minuman Tertentu
1zin Produksi, untuk yang Dapat Diproduksi oleh
Produk Makanan Industri Rumah Tangga yang
Minuman Tertentu yang disusun dan ditetapkan tepat
Dapat Diproduksi oleh waktu (Jumlah SPP-IRT yang
Industri Rumah Tangga diterbitkan sesuai ketentuan)
02 | 04 04 KEGIATAN Penerbitan Persentase TPM memenuhi Kubu 90% 90%
Sertifikat Laik Higiene syarat higiene sanitasi Raya -
Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan
(TPM) Antara Lain Jasa
Boga, Rumah
Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T t Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er arglg apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 (04 (2] 4 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu 30 35
Pengendalian dan Pengendalian dan Pengawasan Raya 19.349.762 21.284.738
Pengawasan serta Tindak serta Tindak Lanjut Pengawasan
Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik
Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat
Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM)
Pengelolaan Makanan antara lain Jasa Boga, Rumah
(TPM) antara lain jasa Makan/Restoran dan Depot Air
boga, rumah Minum (DAM) yang disusun dan
makan/restoran dan ditetapkan tepat waktu
Depot Air Minum (DAM)
02 |04 | 2|05 KEGIATAN Penerbitan Persentase Striker Pembinaan Kubu 90% 90%
Stiker Pembinaan pada pada makanan yang diterbitkan Raya -
Makanan Jajanan dan (Pembahasan)
Sentra Makanan Jajanan
02 (04 (2| 5 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu
Pengendalian dan Pengendalian dan Pengawasan Raya - -
Pengawasan Serta serta Tindak Lanjut Penerbitan
Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada
Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan dan Makanan Jajanan yang disusun
Sentra Makanan Jajanan dan ditetapkan tepat waktu
02 | 04 | 2 | 06 KEGIATAN Pemeriksaan Persentase Post Market pada Kubu 30% 40%
dan Tindak Lanjut Hasil produksi dan produk makanan Raya -
Pemeriksaan Post Market minuman industri rumah tangga
pada Produksi dan yang di lakukan pemeriksaan
Produk Makanan dan tindak lanjut
Minuman Industri Rumah
Tangga
02|04 (2] 6 SUB KEGIATAN Jumlah Produk dan Sarana Kubu 36 Sarana 55 Sarana
Pemeriksaan Post Market Produksi Makanan- Minuman Raya - -
pada Produk Makanan- Industri Rumah Tangga Beredar
Minuman Industri Rumah yang Dilakukan Pemeriksaan
Tangga yang Beredar dan Post Market dalam rangka
Pengawasan serta Tindak Tindak Lanjut Pengawasan
Lanjut Pengawasan
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
K Pemerintah Daerah dan . . Catatan
ode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T t Capai Kebutuhan Sumb Penting T t Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglg apaian Dana/Pagu Bm er arg}g apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inera Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 | 05 PROGRAM Persentase Posyandu Aktif Kubu 85% 90%
PEMBERDAYAAN Raya -
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
02 |05 (2|01 KEGIATAN Advokasi, Persentase Rumah Tangga Kubu 78% 80%
Pemberdayaan, Hidup Sehat Raya -
Kemitraan, Peningkatan
Peran serta Masyarakat
dan Lintas Sektor Tingkat
Daerah Kabupaten/ Kota
02|05 (2] 1 SUB KEGIATAN Jumlah Desa yang Kubu 30 Desa 40 Desa
Peningkatan Upaya melaksanakan minimal 5 tema Raya 160.079.801 176.087.781
Promosi Kesehatan, kampanye Gerakan Masyarakat
Advokasi, Kemitraan dan Hidup Sehat
Pemberdayaan Jumlah Tempat-Tempat Umum/ Kubu 35 Lokasi 45 Lokasi
Masyarakat Tempat ibadah dilakukan Raya -
promosi kesehatan
Jumlah Dokumen Promosi Kubu
Kesehatan, Advokasi, Kemitraan Raya -
dan Pemberdayaan Masyarakat
yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
02 | 05 | 2 | 02 KEGIATAN Pelaksanaan Jumlah Regulasi Kebijakan Kubu 1 Regulasi 1 Regulasi
Sehat dalam Rangka Germas yang diterapkan Raya -
Promotif Preventif Tingkat
Daerah Kabupaten/ Kota
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Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program 2023
Pemerintah Daerah dan . . Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h
Program/Kgglatan/Sub (output) T Capai Kebutuhan Sumb Penting T Capai Kebutuhan
Kegiatan Lokasi arglgt apaian Dana/Pagu Bm er args.t apaian Dana/Pagu
inena Indikatif ana inerja Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
02 05|2| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Promosi Raya 590.594.430 649.653.873
Promosi Kesehatan dan Kesehatan dan Gerakan Hidup
Gerakan Hidup Bersih Bersih dan Sehat yang disusun
dan Sehat dan ditetapkan tepat waktu
02 05|2| 2 SUB KEGIATAN Jumlah Keluarga yang Mengikuti Kubu
Penumbuhan Kesadaran Penumbuhan Kesadaran Raya -
Keluarga dalam Keluarga dalam Peningkatan
Peningkatan Derajat Derajat Kesehatan Keluarga dan
Kesehatan Keluarga dan Lingkungan dengan Menerapkan
Lingkungan dengan Perilaku Hidup Sersih dan Sehat
Menerapkan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat
02 |05 (|2 03 KEGIATAN Jumlah UKBM Aktif dilakukan Kubu | 9 POSKESTREN, 9 POSKESTREN,
Pengembangan dan pembinaan Raya 9 SBH 9 SBH -
Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber
daya Masyarakat (UKBM)
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
02052 3 SUB KEGIATAN Jumlah Posyandu Aktif Kubu 475 Posyandu 475 Posyandu
Bimbingan Teknis Dan dilakukan pembinaan oleh Raya 4.339.090.833 4.772.999.916
Supervisi Pengembangan Puskesmas
Dan Pelaksanaan Upaya Jumlah Posyandu Naik Strata Kubu 30 30
Kesehatan Bersumber dari Madya ke Purnama Raya -
Daya Masyarakat (UKBM) Jumlah Kader Posyandu aktif Kubu 2.375 Kader 2.375 Kader
dilakukan pembinaan Raya -
Jumlah Peserta yang mengikuti Kubu 70 Orang 70 Orang
Jambore Kader Posyandu Raya -
Jumlah peserta yang mengikuti Kubu 450 orang 450 orang
kegiatan Saka Bakti Husada Raya -
Jumlah Dokumen Hasil Kubu 1 Dokumen 1 Dokumen
Bimbingan Teknis dan Supervisi Raya -
Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM) yang
disusun dan ditetapkan tepat
waktu
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Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahunan

Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Program 2023
Pemerintah Daerah dan iner gram Catatan
Kode ) (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan h

Program/Kgglatan/Sub (output) Tardet Capai Kebutuhan Sumb Penting Target Capai Kebutuhan

Kegiatan Lokasi arglzne?galan Dana/Pagu B?n:r arg;inez:gman Dana/Pagu
) Indikatif ) Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
200.160.138.097 220.176.151.907
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Tabel 4. 1 Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Kesehatan Tahun 2022

Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Dinas Kesehatan
110 1|0 PROGRAM PENUNJANG 1 Indeks Kepuasan Masyarakat Kubu Raya Baik (86,00)
2 1 URUSAN PEMERINTAH 2 Nilai SAKIP Kubu Raya B (64,50)
DAERAH
1100 |2 KEGIATAN Perencanaan, 1 Persentase ketepatan waktu dalam penyelesaian dokumen Kubu Raya 90%
2 |1 Penganggaran dan Evaluasi perencanaan dan Penganggaran
MR PR S PR 2 Persentase unit kerja yang menyampaikan dokumen Kubu Raya 90%
perencanaan dan penganggaran tepat waktu
3 Persentase ketepatan waktu dalam penyelesaian dokumen Kubu Raya 90%
laporan monitoring evaluasi dan laporan kinerja
110]0 |2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Kubu Raya -
2 |1 Penyusunan Dokumen (Dokumen Renstra /Reviue Renstra SKPD) yang disusun 93.613.600
Perencanaan Perangkat dan ditetapkan tepat waktu
Daerah 2 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Kubu Raya 1 Dokumen
(Dokumen Rencana Kerja Tahunan (RKT) SKPD) yang
disusun dan ditetapkan tepat waktu
3 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Kubu Raya 1 Dokumen
(Dokumen Rencana Aksi SKPD) yang tersusun dan
ditetapkan tepat waktu
4 Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Kubu Raya 1 Dokumen
(Dokumen Perjanjian Kinerja SKPD) yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
1101]0 |2 SUB KEGIATAN Koordinasi 1 Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Kubu Raya 1 Dokumen
2 |1 dan Penyusunan Dokumen Penyusunan Dokumen RKA-SKPD yang disusun dan -
RKA-SKPD ditetapkan tepat waktu
110]0 |2 SUB KEGIATAN Koordinasi 1 Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Hasil Kubu Raya 1 Dokumen
2 |1 dan Penyusunan Dokumen Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD -
Perubahan RKA-SKPD yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintah Daerah dan

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

(output)

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Target Capaian

Lokasi Kinerja

Sumber
Dana

-2

-3

4 5 6

-7

SUB KEGIATAN Koordinasi
dan Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya 1 Dokumen

SUB KEGIATAN Koordinasi
dan Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD
yang disusun dan ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya 1 Dokumen

SUB KEGIATAN Koordinasi
dan Penyusunan Perubahan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD yang disusun dan ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya 1 Dokumen

94.565.554

-

SUB KEGIATAN Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Aplikasi Sistem Informasi Pelaporan Evaluasi
Kinerja/Satu Data Kinerja (E-SATRIA) yang dikelola

Kubu Raya 1 Aplikasi

125.000.000

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
(Dokumen LAKIP SKPD) yang disusun dan tetapkan tepat
waktu

Kubu Raya 1 Dokumen

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
(dokumen rencana kerja hasil koordinasi program bidang
kesehatan yang disepakati -Evaluasi Bidang dan
Puskesmas)

Kubu Raya 4 Dokumen

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
(Dokumen Laporan SPM Bidang Kesehatan SKPD) yang
disusun dan tetapkan tepat waktu

Kubu Raya 1 Dokumen

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
(dokumen Indeks Kepuasan Masyarakat SKPD) yang
tersusun dan ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya 1 Dokumen

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
(dokumen Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi
Birokrasi SKPD) yang tersusun dan ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya 1 Dokumen

KEGIATAN Administrasi
Keuangan

Persentase ketepatan waktu dalam penyelesaian dokumen
Laporan keuangan

Kubu Raya 90%

Persentase unit kerja yang menyampaikan Laporan
Keuangan tepat waktu

Kubu Raya 90%
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|02 SUB KEGIATAN Penyediaan Jumlah Dokumen Laporan Gaji dan Tunjangan ASN yang Kubu Raya 12 Dokumen
2 |1 Gaji dan Tunjangan ASN dibayarkan tepat waktu 64.394.215.102
\% % Jumlah Orang yang menerima Gaji dan Tunjangan ASN Kubu Raya

0|02 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Penatausahaan dan Kubu Raya 1 Dokumen

2 1 Pelaksanaan Penatausahaan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD yang disusun dan 68.058.000
dan Pengujian/Verifikasi ditetapkan tepat waktu
Keuangan SKPD

002 SUB KEGIATAN Koordinasi Jumlah Dokumen Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi Kubu Raya 1 Dokumen

2 |1 dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD yang disusun dan ditetapkan tepat waktu 104.192.125
SKPD

0|02 SUB KEGIATAN Koordinasi Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Kubu Raya 1 Dokumen

2 |1 dan Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 75.848.644
Keuangan Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD yang disusun dan ditetapkan tepat waktu

0]0 |2 SUB KEGIATAN Pengelolaan Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan Kubu Raya 2 Laporan

2 11 dan Penyiapan Bahan Tindak Lanjut Pemeriksaan yang disusun dan ditetapkan -
Tanggapan Pemeriksaan tepat waktu

0|02 SUB KEGIATAN Koordinasi Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/ Semesteran | Kubu Raya 22 Dokumen

2 11 dan Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan 280.075.424
Keuangan Bulanan/Triwulan/ Keuangan Bulanan / Triwulanan / Semesteran SKPD yang
Semesteran SKPD disusun dan ditetapkan tepat waktu

0]0|2 SUB KEGIATAN Penyusunan Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis Prognosis Kubu Raya 1 Dokumen

2 11 Pelaporan dan Analisis Realisasi Anggaran yang disusun dan ditetapkan tepat waktu 75.103.404
Progonosi Realisasi
Anggaran

0|02 KEGIATAN Administrasi Persentase unit kerja SKPD yang menyampaikan laporan Kubu Raya 90%

2 |1 Barang Milik Daerah pada Administrasi Barang Milik Daerah tepat waktu
Perangkat Daerah

0|02 SUB KEGIATAN Penyusunan Jumlah Dokumen Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah Kubu Raya 1 Dokumen

2 11 Perencanaan Kebutuhan SKPD yang disusun dan ditetapkan tepat waktu -
Barang Milik Daerah SKPD
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
LA RN T
W\‘u}&%‘&}‘ﬂ. 4 VR EHSUS L Uar e taiike Spalt-We ]
RTINS AR
LA R =
\. b N'\Q&
1100 (|2| 3| 4 | SUBKEGIATAN Pembinaan, Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, Pengawasan, dan Kubu Raya 22 Laporan
2 |1 Pengawasan dan Pengendalian Barang Milik Daerah pada unit SKPD yang
Pengendalian Barang Milik disusun dan ditetapkan tepat waktu
Daerah pada SKPD
11010 |23 SUB KEGIATAN Rekonsiliasi Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Kubu Raya 22 Laporan
2 |1 dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada unit SKPD yang disusun dan
Barang Milik Daerah pada ditetapkan tepat waktu
SKPD
SRR KEGIATAN fmiah-haporanPenatausabaar-Barang-MikBaerairpads
B-KEGIATAN artHasi-RemantaatanBarane ik Raerat
110|025 KEGIATAN Administrasi Persentase unit kerja yang menghitung kebutuhan ASN Kubu Raya 100%
2 |1 Kepegawaian Perangkat sesuai ANJAB dan ABK yang ditetapkan
Daerah Persentase pengelolaan administrasi kepegawaian Kubu Raya 85%
dilaksanakan tepat waktu
110]10(2]|5 SUB KEGIATAN Peningkatan Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Kubu Raya 21 Unit
2 |1 Sarana dan Prasarana Pegawai
Disiplin Pegawai
110|525 SUB KEGIATAN Pengadaan Jumlah Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya yang | Kubu Raya -
2 Pakaian Dinas beserta Atribut diadakan
Kelengkapnnya
110|025 SUB KEGIATAN Pendataan Jumlah Dokumen Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kubu Raya 1 Dokumen
2|1 dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian yang di susun (DUK) SKPD
Kepegawaian
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targe.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
Kinerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
110]0 |2 4 | SUB KEGIATAN Koordinasi Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pelaksanaaan Sistem | Kubu Raya 1 Aplikasi
2 |1 dan Pelaksanaan Sistem Informasi Kepegawaian (Sistem Informasi Kepegawaian- 81.279.050
Informasi Kepegawaian SIMPEG) yang aktif dikelola
1100 |2 5 | SUB KEGIATAN Monitoring, Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja | Kubu Raya 1 Dokumen
2 |1 Evaluasi, dan Penilaian Pegawai yang disusun dan ditetapkan tepat waktu 20.622.584
Kinerja Pegawai
%%% k 3\\ A CEgawal Pensiin yang-Diptianokan % \
SUB-KEGIATAI g aporamasibiPshmgangarnRegawatyant:-Meniiggal
S \“'}C_*\Rﬁ 3 \ 22 { L
SUER-KEGHATAN
LRI h T NN \
110]0 |2 9 | SUB KEGIATAN Pendidikan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Kubu Raya
2 |1 dan pelatihan pegawai Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan -
berdasarkan tugas dan fungsi
110]0 |2 1 | SUB KEGIATAN Sosialisasi Jumlah Orang yang Mengikuti Sosialisasi Peraturan Kubu Raya 1
2 |1 0 | Peraturan Perundang- Perundang-Undangan -
undangan
HrairOrangvang-MendgikitsBitabingan-Tekns
AN Ll . %
110 |0 |2 KEGIATAN Administrasi Persentase Ketepatan Waktu dalam penyelesaian dokumen Kubu Raya 90%
2 [ 1 Umum Perangkat Daerah Administrasi umum Perangkat daerah -
110]0 |2 1 | SUB KEGIATAN Penyediaan Jumlah Paket Komponen Instalasi Kubu Raya 12 bulan
2 |1 Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan 10.569.600
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
110]0 |2 2 | SUB KEGIATAN Penyediaan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Kubu Raya 10 Set
2 11 Peralatan dan Perlengkapan Disediakan -
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Kantor 2 Jumlah Unit kerja yang disediakan peralatan kebersihan dan Kubu Raya 32 Jenis
bahan pembersih kantor
11 0| 0 |2| 6 | 3 | SUBKEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang Disediakan Kubu Raya 5 Set
2 |1 Peralatan Rumah Tangga -
11 0| 0 |2| 6 | 4 | SUBKEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan Kubu Raya 57 Jenis ATK 72.674.998
2 |1 Bahan Logistik Kantor 2 Jumlah makan minum rapat yang tersedia Kubu Raya 500 OK
110 | 0 |2| 6 | 5 | SUBKEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang Kubu Raya 9 Jenis Bahan
2|1 Barang Cetakan dan Disediakan Cetak dan 34.202.450
Penggandaan 155.000 lbr FC
11 0| 0 |2| 6 | 6 | SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- Kubu Raya 5.388 Eks
2 |1 Bahan Bacaan dan Peraturan Undangan yang Disediakan -
Perundang-Undangan
110 |0 |2]| 6 | 7 | SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Paket Bahan/Material yang Disediakan Kubu Raya 1 Tahun
2 |1 Bahan/Material -
11 0| 0|2| 6 | 8 | SUBKEGIATAN Fasilitasi 1 Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu Kubu Raya 130 Orang
2 11 Kunjungan Tamu -
1100 |2]| 6 |9 | SUBKEGIATAN 1 Jumlah  Laporan  Penyelenggaraan  Rapat Kubu Raya 1 Dokumen
2 11 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD yang disusun dan 439.694.582
Koordinasi dan Konsultasi ditetapkan tepat waktu
\\ \ %\% \ SKPD
EeREGEATAN UGS el LGk ertinbukunga Pelaksangansistem
\\\Q\%%%\% T DR T s
110|027 KEGIATAN Pengadaan 1 Persentase Ketepatan Barang Milik Daerah yang diadakan Kubu Raya 90%
2 |1 Barang Milik Daerah
Penunjang Urusuan
Pemerintahan Daerah
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
110 |0|2| 7 | 1 | SUBKEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Kubu Raya 2 Unit
2 |1 Kendaraan Perorangan Dinas Dinas Jabatan yang Disediakan -
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
110 | 0 |2| 7 | 2 | SUBKEGIATAN Pengadaaan 1 Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan Kubu Raya 2 Unit
2 11 Kendaraan Dinas yang Disediakan -
LM A T’
B ralaltinitAlabARgREaERarat 5573
o s
St
MU T )
1100 (2| 7 | 6 | SUB KEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan Kubu Raya 20 Unit
% 2 11 % Peralatan dan Mesin lainny 69.988.500
\% \\ i
M%% \\ \'\,-‘ set-tak-Benwiiud-yang-tusediakan
11 0|0|2| 7 | 9 | SUBKEGIATA 1 Jumlah Unit Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Kubu Raya 2 Gedung
2 |1 Pengadaaan Gedung Kantor Disediakan 178.523.599
atau Bangunan Lainnya
110 |0|2| 7 | 1 | SUBKEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung Kantor Kubu Raya 4 Jenis
2 11 0 | Sarana dan Prasarana atau Bangunan Lainnya yang Disediakan -
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
1100 (2]| 7 | 1 | SUBKEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kubu Raya
2 |1 1 | Sarana dan Prasarana Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan -
Pendukung Gedung Kantor 2 Jumlah AC kantor yang diadakan Kubu Raya 4 Unit
atau Bangunan Lainnya 3 | Jumlah Meja kantor yang diadakan Kubu Raya 10 Unit
4 Jumlah proyektor kantor yang diadakan Kubu Raya 1 Set
5 Jumlah kursi tamu yang diadakan Kubu Raya 1 Set
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|02 KEGIATAN Penyediaan Jasa 1 Cakupan penyediaan jasa penunjang yang tersedia Kubu Raya 90%
2 |1 Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
0|02 SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kubu Raya 6 Jenis
2 |1 Jasa Surat Menyurat yang disusun dan ditetapkan tepat waktu -
0|02 SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Kubu Raya 12 Bulan
2 |1 Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 675.534.580
Daya Air dan Listrik 2 Jumlah unit kerja yang disediakan jasa komunikasi, sumber Kubu Raya 12 Bulan
daya air dan listrik
0|02 SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Kubu Raya 1 Tahun
2 |1 Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan -
Perlengkapan Kantor
0|02 SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kubu Raya 1 Laporan
2 11 Jasa Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan 179.576.864
Kantor 2 Jumlah materai kantor yang diadakan Kubu Raya 700 Ibr
3 Jumlah Unit kerja yang disediakan peralatan kebersihan dan Kubu Raya 32 Jenis
bahan pembersih kantor
4 Jumlah tenaga kebersihan kantor yang diadakan Kubu Raya 6 Orang
0|02 KEGIATAN Pemeliharaan 1 Persentase Barang Milik Daerah Penunjang yang dilakukan Kubu Raya 90%
2 |1 Barang Milik Daerah pemeliharaan
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
0|02 SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Kubu Raya
2 |1 Jasa Pemeliharaan, Biaya Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya 233.748.800
Pemeliharaan, Pajak dan 2 Jumlah kendaraan roda empat kendaraan operasional yang Kubu Raya 7 Unit Roda
Perijinan Kendaraan Dinas dilakukan pembayaran pajak Empat, 10 Unit
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintah Daerah dan

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

(output)

Lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

-2

-3

4

-5

-6

-7

Operasional atau Lapangan

Ambulan

Jumlah kendaraan roda dua kendaraan dinas operasional
yang dilakukan pembayaran pajak

Kubu Raya

1 Unit

Jumlah kendaraan operasional kantor yang dilakukan

Kubu Raya

7 Unit Roda
Empat

Afat-Besa

\}‘ "":.;\\:;q‘l :

FAN-EPenvediaal
M.

pemeliharaan berkala

-

SHEB '-.ﬁi"\j'l'-‘n“ Wiy ALY,
R

Mabatys

e

-

Aseb-lakeBenwiiud-yvang:-Ripahhara

>

SUB KEGIATAN
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Kubu Raya

1 Gedung

N O

1 | SUB KEGIATAN
0 | Pemeliharaan/Rehabilitasi

Sarana dan Prasarana

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi

Kubu Raya

33 Unit (95
x/tahun)

81.310.000
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

menerapkan Sistem Rujukan Terpadu (SISRUTE)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
B KEGEATAN HirataberSarEn s dEn s Riasarans
L R NIl H R IsH: s
0|0 |21 KEGIATAN Peningkatan 1 Persentase Unit Kerja yang menerapkan BLUD dengan Kubu Raya 80%
2 [ 1 0 Pelayanan BLUD kriteria Baik
0|0 ]|2]1 1 | SUB KEGIATAN Pelayanan 1 Jumlah BLUD yang Menyediakan Pelayanan dan Penunjang | Kubu Raya 21 Unit Kerja
2 |1 0 dan Penunjang Pelayanan Pelayanan
BLUD
0|0 PROGRAM PEMENUHAN 1 Angka Usia Harapan Hidup Kubu Raya 70,89
2|2 UPAYA KESEHATAN 2 Jumlah Kasus Kematian Ibu Kubu Raya 25
PERORANGAN DAN UPAYA 3 | Jumlah Kasus Kematian Bayi Kubu Raya 53
KESEHATAN MASYARAKAT | 4 | Prevalensi Stunting (pendek dan sangat pendek) pada Balita | Kubu Raya 18%
5 Jumlah Desa yang melaksanakan STBM Kubu Raya 10 Desa
6 Jumlah Desa yang menerapkan Stop Buang Air Besar Kubu Raya 5 Desa
Sembarang (SBS)
7 Jumlah Fasilitas Kesehatan Tingkat Pertama Terakreditasi Kubu Raya
8 Jumlah Fasilitas Kesehatan Tingkat Pertama Re- Kubu Raya | 12 (6 Paripurna,
Terakreditasi 3 Utama, 3
Madya)
9 Jumlah Keluarga yang Sudah Dikunjungi dan Diintervensi | Kubu Raya 15.000
Masalah Kesehatannya oleh Tenaga Kesehatan Puskesmas
terintegrasi dengan Program SALJU TERPADU
10 | Persentase Puskesmas sebagai percontohan dan telah Kubu Raya 1 Puskesmas
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja Indikatif Dana
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
terintegrasi dengan Public Safety Center (PSC) 119
11 | Persentase cakupan kepesertaan Jaminan Kesehatan Kubu Raya 76%
Nasional/Daerah Terintegrasi
12 | Insiden Tuberkulosis (per 100.000 penduduk) Kubu Raya 231 Kasus/
100.000
13 | Persentase angka keberhasilan pengobatan TBC (TBC Kubu Raya >90%
succes rate)
14 | Insiden HIV (<0,24/1.000 penduduk yang tidak terinfeksi HIV) | Kubu Raya 0,22/ 1.000
15 | Cakupan Desa /kelurahan Universal Child Immunization Kubu Raya 72%
(UCI) mencapai 80% imunisasi dasar lengkap
16 | Persentase imunisasi dasar lengkap pada anak usia 0-11 Kubu Raya 81,00%
bulan
17 | Persentase imunisasi dasar lengkap pada anak usia 12-23 Kubu Raya 45%
bulan
18 | Persentase Desa yang memiliki Angka Kesakitan DBD Kubu Raya 83%
<49/100.000 penduduk
19 | Angka Kesakitan DBD <49/100.000 penduduk Kubu Raya <49/100.000
20 | Persentase Desa yang melaksanakan Posbindu PTM Kubu Raya 100%
21 | Prevalensi Positive Rate Covid-19 Kubu Raya <5%/minggu
22 | Persentase Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kubu Raya 90%
Kesehatan
23 | Persentase Rumah Sakit Terakreditasi Kubu Raya -
24 | Persentase Standar Pelayanan Minimal (SPM) Rumah Sakit Kubu Raya 43,13%
Umum Daerah
25 | Persentase Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap layanan Kubu Raya 81,76 (BAIK)
di RSUD
26 | Peningkatan Status Rumah Sakit Tipe D ke Tipe C Kubu Raya -
27 | Persentase Puskesmas dengan ketersediaan obat esensial Kubu Raya 92%
28 | Persentase Puskesmas yang melaksanakan pelayanan Kubu Raya 90%
kesehatan Kefarmasian sesuai Standar
29 | Persentase FKTP yang memenuhi Sarana, Prasarana dan Kubu Raya 75%
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Alat Kesehatan (SPA) sesuai standar
30 | Persentase RSUD yang memenuhi Sarana, Prasarana dan Kubu Raya 45%
Alat Kesehatan (SPA) sesuai standar
0(0|2|0 KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah Dokumen Laporan ASPAK SKPD yang tersusun dan | Kubu Raya 1 Dokumen
2 | 2 1 Fasilitas Pelayanan ditetapkan tepat waktu
Kesehatan untuk UKM dan 2 Jumlah Dokumen ASPAK Puskesmas yang tersusun dan Kubu Raya 20 Dokumen
UKP Kewenangan Daerah ditetapkan tepat waktu
Kabupaten Kota 3 | Jumlah Dokumen ASPAK RSUD yang tersusun dan Kubu Raya 1 Dokumen
ditetapkan tepat waktu
0|0 (2|1 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Rumah Sakit Baru yang Memenuhi Rasio Tempat Kubu Raya 1
2|2 Pembangunan Rumah Sakit Tidur Terhadap Jumlah Penduduk Minimal 1:1000 2.144.370.344
beserta Sarana dan
Prasarana Pendukungnya 2 Jumlah Ruangan RSUD yang terbangun Kubu Raya 2 Ruangan
3 Persentase Alat Kesehatan RSUD yang memenuhi standar Kubu Raya 65,65%
4 Persentase Sarana Prasarana RSUD yang memenuhi Kubu Raya 45,97%
standar
0Ol0]|2]1 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Pusat Kesehatan Masyarakat (Puskesmas) yang Kubu Raya 2 Puskesmas
2 |2 Pembangunan Puskesmas Dibangun
0|0 (2]1 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya (Puskesmas Pembantu Kubu Raya 5 Unit
2|2 Pembangunan Fasilitas yang dibangun)
Kesehatan Lainnya 2 Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya (Pos Kesehatan Desa) Kubu Raya 2 Unit
yang dibangun
0Ol0]|2]1 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Rumah Dinas Tenaga Kesehatan yang Dibangun Kubu Raya 4 unit
2| 2 Pembangunan Rumah Dinas
\\% %\ Tenaga Kesehatan
0|0 ]|2]1 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Puskesmas rawat jalan yang dikembangkan menjadi Kubu Raya 2 Puskesmas
2|2 Pengembangan Puskesmas rawat inap
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targe.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
Kinerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
2 Jumlah Puskesmas yang dikembangkan menjadi Puskesmas | Kubu Raya 1 Unit
dengan PONED
3 Jumlah Pustu yang di kembangkan Menjadi Puskesmas Kubu Raya 1 Unit
Induk
4 Jumlah Puskesmas yang di lakukan Penambahan Ruangan Kubu Raya 1 Unit
5 Jumlah Puskesmas yang Ditingkatkan Sarana, Prasarana, | Kubu Raya
Alat Kesehatan dan SDM agar Sesuai Standar
0|02 7 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya yang Kubu Raya
2|2 Pengembangan Fasilitas Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat Kesehatan dan SDM -
Kesehatan Lainnya agar Sesuai Standar
Jumlah Pagar Puskesmas yang dibangun Kubu Raya 2 Puskesmas
Jumlah Aula Puskesmas Yang dibangun Kubu Raya 4 Aula
HnlainSarangsErasaraha darralatkesehatanyang:felah
SarEnRrasArmna dEn At Kasshatanvana-Talbh AN
0|0 Jumlah Sarana , Prasarana dan Alat Kesehatan yang Telah Kubu Raya
2|2 0 | dan Pemeliharaan Fasilitas Dilakukan Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh Fasilitas -
Kesehatan Lainnya Kesehatan Lainnya
2 Jumlah Puskesmas Pembantu yang dilakukan rehabilitasi Kubu Raya 4 Unit
dan pemeliharaan
2 Jumlah Poskesdes yang dilakukan rehabilitasi dan Kubu Raya 10 Unit
pemeliharaan
0|02 1 | SUB KEGIATAN Rehabilitasi 1 Jumlah Sarana dan Prasarana Rumah Dinas Tenaga Kubu Raya 2 Unit
2|2 1 | dan Pemeliharaan Rumah Kesehatan yang Telah Dilakukan Rehabilitasi dan -
Dinas Tenaga Kesehatan Pemeliharaan
0|02 1 | SUB KEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Sarana di Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang Kubu Raya
2|2 2 | Sarana Fasilitas Pelayanan Disediakan 4.673.267.358
Kesehatan 2 Jumlah Ambulan Puskesmas yang diadakan Kubu Raya 2 Unit
3 Jumlah Pusling Perairan yang diadakan Kubu Raya 3 Unit
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

pengelolaan obat dan vaksin sesuai standar

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
4 Jumlah Pusling Roda dua Yang diadakan Kubu Raya 9 Unit
0|02 1 | SUB KEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Prasarana Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang Kubu Raya
2|2 3 | Prasarana dan Pendukung Disediakan 1.759.304.000
Fasilitas Pelayanan 2 Jumlah IPAL Puskesmas yang diadakan Kubu Raya 3 Puskesmas
Kesehatan 2 Jumlah Sarana Air Bersih Puskesmas yang diadakan Kubu Raya 2 Puskesmas
3 Jumlah Prasarana Listrik Puskesmas yang diadakan Kubu Raya 4 Unit
0]0 |2 1 | SUB KEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Kubu Raya 6 Unit
2|2 4 | Alat Kesehatan/Alat Pelayanan Kesehatan yang Disediakan 4.613.748.108
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan N
SUB-KEGIATA 2E7) iraiabrRenvediaadan-PemakharaanAlat
DS ..
0]0 |2 1 | SUB KEGIATAN Pengadaan 1 Jumlah Obat dan Vaksin yang Disediakan Kubu Raya
2|2 6 | Obat, Vaksin 5.964.647.899
2 Persentase unit kerja dengan ketersediaan obat dan vaksin Kubu Raya 92%
sesuai standar
3 Jumlah Instalasi Farmasi yang menerapkan manajemen Kubu Raya 1 Unit
Mutu
4 Jumlah Dokumen Rencana Kebutuhan Obat Kabupaten yang | Kubu Raya 1 Dokumen
tersusun tepat waktu
5 Jumlah Instalasi Kefarmasian yang melakukan manajemen Kubu Raya 1 Unit

SUB KEGIATAN Pengadaan
Bahan Habis Pakai

Jumlah Bahan Habis Pakai yang Disediakan

Kubu Raya 21 unit kerja
3.807.552.200
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerna Indikatif Dana
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Kubu Raya | 16 Puskesmas
2 Pemeliharaan Rutin dan Layanan Kesehatan yang Terpelihara Sesuai Standar 249.222.500
Berkala Alat Kesehatan/Alat (terkalibrasi)
Penunjang Medik Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
0|2 SUB KEGIATAN Distribusi 1 Jumlah Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan Kubu Raya
2 Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Medis Habis Pakai (BMHP), Makanan dan Minuman yang -
Bahan Medis Habis Pakai Didistribusikan ke Puskesmas serta Fasilitas Kesehatan
(BMHP), Makanan dan Lainnya
Minuman ke Puskesmas
serta Fasilitas Kesehatan
Lainnya
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Keluarga yang Sudah Dikunjungi dan Diintervensi | Kubu Raya 15.000
2 Pengelolaan Pelayanan Masalah Kesehatannya oleh Tenaga Kesehatan Puskesmas -
Kesehatan Dasar Melalui terintegrasi dengan Program SALJU TERPADU
Pendekatan Keluarga
0|2 KEGIATAN Penyediaan 1 Persentase Ibu Hamil Kurang Energi Kronis (KEK) sebesar Kubu Raya 9,5%
2 Layanan Kesehatan untuk 10%
UKM dan UKP Rujukan 2 Persentase bayi usia kurang dari 6 bulan mendapatkan ASI Kubu Raya 65%
Tingkat Daerah Ekslusif
Kabupaten/Kota 3 | Prevalensi Wasting (Gizi Kurang/kurus dan Gizi Kubu Raya 9%
Buruk/sangat kurus) pada balita
4 Persentase rerata Balita umur 6-59 bulan ditimbang (D/S) Kubu Raya 70%
5 Persentase Balita Underweigt (Berat Badan Kurang dan Kubu Raya 14%
Berat Badan Sangat Kurang)
4 Angka Kematian Neonatal (per 1.000 kelahiran hidup) Kubu Raya 21 Kasus
5 Angka Kematian Anak Balita per 1.000 Kelahiran Hidup Kubu Raya 2 Kasus
8 Insiden Hepatitis B Kubu Raya 0,20%
9 Persentase merokok penduduk usia 10-18 Tahun Kubu Raya | 9,1%
11 | Persentase RSUD yang memiliki 4 dokter spesialis dasar Kubu Raya 100%
dan 3 dokter spesialis lainnya
12 | Persentase setiap Ibu Hamil mendapatkan pelayanan Kubu Raya 90%
antenatal sesuai standar
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerna Indikatif Dana
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
13 | Persentase setiap Ibu Bersalin mendapatkan pelayanan Kubu Raya 90%
persalinan sesuai standar
14 | Persentase setiap bayi baru lahir mendapatkan pelayanan Kubu Raya 90%
kesehatan sesuai standar
15 | Persentase setiap balita mendapatkan pelayanan kesehatan | Kubu Raya 90%
sesuai standar
16 | Persentase setiap anak pada usia pendidikan dasar Kubu Raya 90%
mendapatkan skrining kesehatan sesuai standar
17 | Persentase setiap Warga Negara Indonesia usia 15 s.d 59 Kubu Raya 90%
tahun mendapatkan skrining kesehatan sesuai standar
18 | Persentase setiap Warga Negara Indonesia usia 60 tahun Kubu Raya 90%
keatas mendapatkan skrining kesehatan sesuai standar
19 | Persentase setiap Penderita Hipertensi mendapatkan Kubu Raya 90%
pelayanan kesehatan sesuai standar
20 | Persentase setiap Penderita Diabetes Melitus mendapatkan Kubu Raya 90%
pelayanan kesehatan sesuai standar
21 | Persentase setiap orang Dengan Gangguan Jiwa (ODGJ) Kubu Raya 90%
berat mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai standar
22 | Persentase setiap orang dengan terduga TB mendapatkan Kubu Raya 90%
pelayanan TB sesuai standar
23 | Persentase setiap orang beresiko terinfeksi HIV (Ibu Hamil, Kubu Raya 90%
Pasien TB, Pasien IMS, Waria/Transgender, Pengguna
Napza dan warga binaan lembaga pemasyarakatan)
mendapatkan pemeriksaan HIV sesuai standar
24 | Jumlah Dokumen LAKIP SEKRETARIAT yang tersusun dan Kubu Raya 1 Dokumen
ditetapkan tepat waktu
25 | Jumlah Dokumen LAKIP BIDANG YANKES yang tersusun Kubu Raya 1 Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
26 | Jumlah Dokumen LAKIP BIDANG KESMAS yang tersusun Kubu Raya 1 Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
27 | Jumlah Dokumen LAKIP BIDANG P2P yang tersusun dan Kubu Raya 1 Dokumen

ditetapkan tepat waktu
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
28 | Jumlah Dokumen LAKIP BIDANG FPS yang tersusun dan Kubu Raya 1 Dokumen
ditetapkan tepat waktu
29 | Jumlah Dokumen LAKIP RSUD yang tersusun dan Kubu Raya 1 Dokumen
ditetapkan tepat waktu
012 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Ibu Hamil yang mendapatkan pelayanan kesehatan Kubu Raya 12.555
2 Pengelolaan Pelayanan sesuai standar 66.557.386
Kesehatan Ibu Hamil 2 Cakupan Kunjungan Ibu Hamil K1 Kubu Raya 94%
3 Cakupan Kunjungan lbu Hamil K4 Kubu Raya 93%
4 Cakupan Imunisasi Td2+ pada ibu hamil Kubu Raya 89%
5 Cakupan komplikasi kebidanan yang ditangani Kubu Raya 72%
6 Jumlah Kelas Ibu Hamil aktif dilakukan pembinaan oleh Kubu Raya 68 buah
Puskesmas
7 Cakupan Puskesmas Melaksanakan Orientasi P4K Kubu Raya 100%
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Ibu Bersalin yang mendapatkan pelayanan Kubu Raya 11.978
2 Pengelolaan Pelayanan kesehatan sesuai standar 1.485.900.053
Kesehatan Ibu Bersalin 2 Cakupan persalinan di fasilitas pelayanan kesehatan Kubu Raya 87%
3 Cakupan pertolongan persalinan oleh tenaga kesehatan Kubu Raya 89%
4 Cakupan Ibu Bersalin Miskin mendapatkan Jaminan Kubu Raya 610 Kasus
Persalinan
5 Cakupan pelayanan Ibu Nifas (KF3) Kubu Raya 89%
6 Cakupan Ibu Nifas mendapat Vitamin A Kubu Raya 91%
7 Cakupan Peserta Aktif KB Kubu Raya 69%
8 Cakupan Peserta KB Pasca Persalinan Kubu Raya 31%
9 Jumlah dukun aktif melakukan kemitraan dengan bidan Kubu Raya 600 Dukun
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Bayi Baru Lahir yang mendapatkan pelayanan Kubu Raya 11.408
2 Pengelolaan Pelayanan kesehatan sesuai standar 24.259.974
Kesehatan Bayi Baru Lahir 2 Cakupan neonatal dengan komplikasi yang ditangani Kubu Raya 37%
3 Cakupan KN1 Kubu Raya 94%
4 Cakupan KN Lengkap Kubu Raya 93%
5 Persentase bayi baru Kubu Raya 93%
lahir ditimbang
6 Persentase BBLR Kubu Raya 3,2%
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
7 Jumlah bayi yang mendapatkan skrening Hipotiroid Kubu Raya 500 Bayi
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Balita yang mendapatkan pelayanan kesehatan Kubu Raya 53.230
2 Pengelolaan Pelayanan sesuai standar 19.675.950
Kesehatan Balita
012 SUB KEGIATAN 1 Jumlah anak usia pendidikan dasar yang mendapatkan Kubu Raya 81.871
2 Pengelolaan Pelayanan pelayanan kesehatan sesuai standar 32.831.634
Kesehatan pada Usia 2 Cakupan pemeriksaan kesehatan peserta didik kelas 1 Kubu Raya 90%
Pendidikan Dasar SD/MI
3 Cakupan pemeriksaan kesehatan peserta didik kelas 1 Kubu Raya 90%
SMP/MTs
4 Cakupan pemeriksaan kesehatan peserta didik kelas 1 Kubu Raya 90%
SMA/MA
5 Jumlah Puskesmas Melaksanakan Kegiatan Kesehatan Kubu Raya | 20 Puskesmas
Peduli Remaja
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah penduduk usia 15 s/d 59 tahun mendapat skrening Kubu Raya 378.765
2 Pengelolaan Pelayanan kesehatan sesuai standar 16.842.160
Kesehatan pada Usia 2 | Jumlah Puskesmas yang menyelenggarakan kegiatan Kubu Raya | 4 Puskesmas
Produktif pelayanan kesehatan usia produktif melalui PANDU PTM
sesuai standar
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Usia Lanjut mendapatkan pelayanan kesehatan Kubu Raya 47.719
2 Pengelolaan Pelayanan sesuai standar 935.609.556
Kesehatan pada Usia Lanjut 2 Jumlah Posyandu Lansia Aktif dilakukan pembinaan oleh Kubu Raya 145 Posyandu
Puskesmas
3 Jumlah Kader Posyandu Lansia aktif dilakukan pembinaan Kubu Raya 600 Kader
4 Jumlah Puskesmas Santun Lansia Kubu Raya 8 Puskesmas
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah penderita Hipertensi mendapatkan pelayanan Kubu Raya 134.953
2 Pengelolaan Pelayanan kesehatan sesuai standar 13.259.480
Kesehatan Penderita
Hipertensi
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah penderita Diabetes melitus mendapatkan pelayanan Kubu Raya 9.926
2 Pengelolaan Pelayanan kesehatan sesuai standar 13.970.274
Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|2 1 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah orang dengan gangguan Jiwa (ODGJ) berat Kubu Raya 637
2 0 | Pengelolaan Pelayanan mendapat pelayanan kesehatan sesuai standar 17.717.701
Kesehatan Orang Dengan 2 Jumlah rujukan dan penjemputan pasien jiwa Kubu Raya
Gangguan Jiwa Berat 3 | Jumlah pasien gangguan jiwa bebas pasung Kubu Raya
012 1 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Orang Terduga Tuberkulosis yang mendapatkan Kubu Raya 4.582
2 1 | Pengelolaan Pelayanan pelayanan kesehatan sesuai standar 131.843.011
Kesehatan Orang Terduga 2 Cakupan penemuan dan pengobatan TBC (TBC treatment Kubu Raya 90%
Tuberkulosis coverage)
3 Jumlah Kader TB yang aktif dilakukan pembinaan Kubu Raya 355 kader
0|2 1 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah orang dengan resiko orang terinveksi HIV yang Kubu Raya 14.600
2 2 | Pengelolaan Pelayanan mendapatkan pelayanan kesehatan sesuai standar 17.373.139
Kesehatan Orang Dengan 2 Jumlah Kasus HIV positif Baru ditemukan Kubu Raya
Risiko Terinfeksi HIV 3 | Persentase Orang dengan HIV-AIDS yang menjalani Terapi Kubu Raya 45%
ARV (ODHA on ART)
4 Persentase ODHA baru ditemukan yang memulai Kubu Raya 85%
pengobatan ARV
5 Jumlah Fasyankes yang melaksanakan deteksi dini Hepatitis 21 Fasyanakes
B
012 1 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kubu Raya 1 Dokumen
2 3 | Pengelolaan Pelayanan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB) 131.546.697
Kesehatan bagi Penduduk yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
Pada Kondisi Kejadian Luar
Biasa (KLB)
0|2 1 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kubu Raya 1 Dokumen
2 4 | Pengelolaan Pelayanan bagi Penduduk Terdampak Krisis Kesehatan Akibat Bencana 60.610.871
Kesehatan Bagi Penduduk dan/atau Berpotensi Bencana yang disusun dan ditetapkan
Terdampak Krisis Kesehatan tepat waktu
Akibat Bencana dan/Atau
Berpotensi Bencana
0|2 1 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah balita yang mendapatkan tata laksana gizi buruk Kubu Raya 20 Balita
2 5 | Pengelolaan Pelayanan sesuai standar 808.496.885
Kesehatan Gizi Masyarakat 2 | Persentase bayi lahir mendapat IMD Kubu Raya 70%
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
o Kegia?tan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerna Indikatif Dana
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
3 Persentase bayi dengan Berat Badan Lahir Rendah (Berat Kubu Raya 2,5%
Badan <2500 gr)
4 Cakupan balita mendapatkan buku KIA/KMS Kubu Raya 93%
5 Cakupan balita ditimbang yang naik berat badan Kubu Raya 90%
6 Persentase balita ditimbang yang tidak naik berat badan Kubu Raya 9%
7 Persentase balita yang ditimbang tidak naik berat badannya Kubu Raya 2,2%
2 kali berturut-turut
8 Persentase balita dibawah garis merah Kubu Raya 1%
9 Cakupan bayi usia 6-11 bulan mendapat Vitamin A Kubu Raya 96%
10 | Cakupan bayi usia12-59 bulan mendapat Vitamin A Kubu Raya 96%
11 | Cakupan anak balita (6-59 bulan) mendapat kapsul Vitamin Kubu Raya 96%
A
12 | Cakupan ibu nifas mendapat kapsul Vitamin A Kubu Raya 96%
13 | Jumlah Puskesmas yang melaksanakan surveilans Gizi Kubu Raya | 16 Puskesmas
14 | Cakupan remaja putri mendapat Tablet Tambah Darah (TTD) | Kubu Raya 45%
15 | Persentase Ibu Hamil KEK mendapatkan Makanan Kubu Raya 100%
Tambahan
16 | Cakupan Ibu Hamil mendapat 90 Tablet Tambah Darah Kubu Raya 98%
(TTD)
17 | Cakupan Balita Kurus mendapatkan Makanan Tambahan Kubu Raya 100%
MP-ASI
18 | Persentase ibu hamil anemia Kubu Raya 9,5%
19 | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kubu Raya 1 Dokumen
Kesehatan Gizi Masyarakat yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
0|2 1 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan Upaya Kesehatan Kubu Raya 3 Puskesmas
2 6 | Pengelolaan Pelayanan Kerja 20.829.020
Kesehatan Kerja dan 2 Jumlah Pos UKK Aktif yang terbentuk di wilayah kerja Kubu Raya 3
Olahraga Puskesmas
3 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan Upaya Kesehatan Kubu Raya 3 Puskesmas
Olahraga
4 Jumlah kegiatan kesehatan olah raga pada kelompok Kubu Raya 20
masyarakat di wilayah kerja Puskesmas yang aktif dilakukan
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
pembinaan
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kubu Raya 1 Dokumen
Kesehatan Kerja dan Olahraga yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
0|2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah sarana air minum yang diawasi/diperiksa kualitas air Kubu Raya 21
2 7 | Pengelolaan Pelayanan minumnya sesuai standar 109.635.958
Kesehatan Lingkungan Jumlah Unit Kerja yang melaksanakan pengelolaan limbah Kubu Raya 2
medis sesuai standar (B3)
Jumlah Tempat Pengolahan Pangan (TPP) yang memenuhi Kubu Raya 30
syarat sesuai standar
Jumlah Tempat-Tempat Umum (TTU) dan Fasilitas Umum Kubu Raya 36
(TFU) yang dilakukan pengawasan sesuai standar
Persentase KK dengan akses terhadap fasilitas sanitasi yang | Kubu Raya 74,30%
layak (jamban sehat)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kubu Raya 1 Dokumen
Kesehatan Lingkungan yang disusun dan ditetapkan tepat
waktu
0|2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Media Promosi Kesehatan yang di kembangkan Kubu Raya 6 Media
2 8 | Pengelolaan Pelayanan 84.063.248
Promosi Kesehatan Jumlah Media Promosi Kesehatan dalam rangka sosialisasi Kubu Raya 3 Media
dan edukasi pesan kunci pencegahan dan penanganan
Covid-19 yang di kembangkan
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Promosi Kubu Raya 1 Dokumen
Kesehatan yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
0 |2 1 | SUB KEGIATAN Jumlah Puskesmas yang menyelenggarakan kegiatan Kubu Raya 7 Puskesmas
2 9 | Pengelolaan Pelayanan pelayanan kesehatan tradisional 26.748.578
Kesehatan Tradisonal, Jumlah Penyehatan Tradisional yang mampu Kubu Raya 7 Lokasi
Akupuntur, Asuhan Mandiri menyelenggarakan pelayanan kesehatan tradisional
dan Tradisional Lainnya Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kubu Raya 1 Dokumen
Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri dan Tradisional
Lainnya yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|02 2 | SUB KEGIATAN 1 280% kasus konfirmasi berasal dari daftar kontak dan dapat | Kubu Raya 100%
2 |2 0 | Pengelolaan Surveilans diidentifikasi kelompok klasternya dalam 2 minggu terakhir 134.050.554
Kesehatan 2 Persentase pasien COVID-19 dapat memperoleh Kubu Raya 100%
tatalaksana sesuai standar
3 Jumlah fasyankes yang melakukan skrining terhadap Kubu Raya | 20 Puskesmas
COVID-19
4 Jumlah fasyankes yang memiliki mekanisme isolasi suspek Kubu Raya | 20 Puskesmas
COVID-19
5 Persentase Setiap kasus baru dapat diidentifikasi, Kubu Raya 100%
dilaporkan dan dianalisis kurang dari 24 jam
6 Jumlah puskesmas yang melakukan Pencatatan dan Kubu Raya | 20 Puskesmas
pelaporan kasus terkait COVID-19 lengkap dan tepat waktu
7 Jumlah fasilitas tertutup aktif dilakukan Sekrining Kubu Raya 25
8 Jumlah Puskesmas yang melakukan pencatatan dan Kubu Raya | 20 Puskesmas
pelaporan kasus COVID-19 di Aplikasi All Record TC-19
9 >80% kasus baru dapat diidentifikasi kontak eratnya Kubu Raya 100%
dan mulai dilakukan karantina dalam waktu <72 jam
setelah kasus baru di konfirmasi
10 | >80% kontak dari kasus baru dipantau selama 14 hari Kubu Raya 100%
11 | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Surveilans Kesehatan | Kubu Raya 1 Dokumen
yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
0|02 2 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan pelayanan Kubu Raya | 20 Puskesmas
2|2 2 | Pengelolaan Pelayanan kesehatan jiwa sesuai standar 13.324.420
Kesehatan Jiwa dan NAPZA 2 | Jumlah Puskesmas yang Menyelenggarakan Upaya Kubu Raya | 20 Puskesmas
Pencegahan dan Pengendalian Masalah Kesehatan Jiwa
dan NAPZA di SMA Sederajat
3 Jumlah Penyalahguna NAPZA yang Mendapatkan Kubu Raya

Pelayanan Kesehatan
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan PIS-PK dengan Kubu Raya | 20 Puskesmas
2 Pengelolaan Upaya 100% intervensi keluarga terintegrasi dengan Program 116.427.042
Kesehatan Khusus SALJU TERPADU
2 Jumlah Puskesmas dengan pelayanan kesehatan gigi dan Kubu Raya 3 Puskesmas
mulut yang optimal
3 Rasio Gigi Tumpatan / Pencabutan Gigi Tetap Kubu Raya 30:30
4 % Kasus gigi Dirujuk Kubu Raya <10%
5 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan UKGS Kubu Raya | 20 Puskesmas
6 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan pemeriksaan Kubu Raya | 20 Puskesmas
Laboratorium dasar sesuai standar
7 Jumlah Puskesmas yang melakukan layanan Kubu Raya | 10 Puskesmas
pengembangan (Sentinel)
8 Jumlah Desa sangat terpencil yang mendapatkan layanan Kubu Raya 6 Desa
kesehatan bergerak
9 Jumlah Puskesmas yang menerapakan Keperawatan Kubu Raya | 20 Puskesmas
Masyarakat sesuai standar
10 | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kubu Raya 1 Dokumen
Khusus yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Puskesmas yang ditingkatkan kapasitasnya dalam Kubu Raya | 20 Puskesmas
2 Pengelolaan Upaya upaya pengurangan resiko krisis kesehatan 32.497.311
Pengurangan Risiko Krisis 2 Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Upaya Kubu Raya 1 Dokumen
Kesehatan dan Pasca Krisis Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan Kesehatan yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
0|2 SUB KEGIATAN Pelayanan 1 Jumlah Desa yang mencapai eliminasi malaria Kubu Raya 118 Desa
2 Kesehatan Penyakit Menular 95.585.085
dan Tidak Menular 2 Jumlah Desa dengan eliminasi kusta Kubu Raya 10 Desa
3 Jumlah Desa endemis filariasis yang mencapai eliminasi Kubu Raya 118 Desa
4 Jumlah Desa yang memiliki POSBINDU PTM aktif dilakukan Kubu Raya 95 Desa
pembinaan
6 Jumlah Desa yang mencapai AP1<1/1.000 penduduk Kubu Raya 118 Desa
7 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan surveilans vektor Kubu Raya | 20 Puskesmas
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
o Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Proporsi kasus kusta baru tanpa cacat Kubu Raya 89%
9 Jumlah Penderita Kusta Kubu Raya
10 | Non Polio Acute Flacid Paralysis (AFP) rate per 100.000 Kubu Raya 4 Kasus
penduduk usia <15 tahun
11 Incidence Rate suspek campak (per 100.000 penduduk) Kubu Raya >12 Kasus
12 | Persentase Puskesmas yang melaksanakan tatalaksana Kubu Raya 75%
pneumonia sesuai standar
13 | Cakupan penemuan Pneumonia Kubu Raya
14 | Cakupan penemuan kasus Difteri yang ditangani Kubu Raya 0 Kasus
15 | Persentase Puskesmas yang melaksanakan tatalaksana Kubu Raya 85%
diare sesuai standar
16 | Persentase Diare ditemukan dan ditangani pada balita Kubu Raya 90%
17 | Jumlah penderita Diare ditemukan dan ditangani pada Kubu Raya
semua umur
18 | Persentase Puskesmas yang melaksanakan deteksi dini Kubu Raya 90%
hepatitis B dan atau C pada populasi beresiko sebesar 100%
19 | Case Fatality Rate DBD <1% Kubu Raya <1%
20 | Jumlah kasus kronis filariasis Kubu Raya
21 | Jumlah Puskesmas yang melakukan deteksi dini faktor Kubu Raya | 20 Puskesmas
resiko PTM >80% populasi usia >15 tahun
22 | Jumlah Fasyankes yang menerapkan Kawasan Tanpa Kubu Raya 21 Unit
Rokok (KTR)
23 | Jumlah Puskesmas yang melakukan deteksi dini penyakit Kubu Raya 3 Puskesmas
kanker di >80% populasi usia 30-50 tahun
24 | Cakupan pemeriksaan leher rahim (IVA) dan payudara Kubu Raya 15%
(Sadanis)
25 | Jumlah kasus Tetanus Neonatorum yang ditindaklanjuti Kubu Raya 1 Kasus
26 | Persentase Angka Bebas Jentik >95% Kubu Raya 95%
27 | Jumlah Jamaah Haji yang mendapatkan pelayanan Kubu Raya 320 Jiwa
kesehatan
28 | Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan Kesehatan Penyakit Kubu Raya 1 Dokumen
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Menular dan Tidak Menular yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
110]0 |2 2 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Jaminan Kesehatan Kubu Raya 12 Dokumen
2|2 6 | Pengelolaan Jaminan Masyarakat yang disusun dan ditetapkan tepat waktu 20.501.314.645
Kesehatan Masyarakat 2 Jumlah Puskesmas dengan pemenuhan Angka Kapitasi Kubu Raya 2 Puskesmas
Berbasis Pemenuhan Komitmen Pelayanan Zona Aman (2-3)
3 Jumlah Peserta Penerima Bantuan luran (PBl) APBN-Pusat Kubu Raya
4 Jumlah Peserta Penerima Bantuan luran (PBl) APBD- Kubu Raya
Daerah
5 Jumlah Peserta JKN Lainnya Kubu Raya
6 Jumlah masyarakat Non Jaminan mendapatkan layanan Kubu Raya
kesehatan gratis
110]0 |2 2 | SUB KEGIATAN Deteksi Dini 1 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan deteksi dini Kubu Raya | 20 Puskesmas
2|2 7 | Penyalahgunaan NAPZA di penyalahgunaan NAPZA 12.958.680
Fasyankes dan Sekolah 2 Jumlah Orang yang Menerima Layanan Deteksi Dini Kubu Raya
Penyalahgunaan NAPZA di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) dan Sekolah
1100 |2 2 | SUB KEGIATAN 1 Persentase Pengambilan dan pengiriman Spesimen Penyakit | Kubu Raya 100%
2 |2 8 | Pengambilan dan Pengiriman Potensial KLB ke Lab Rujukan 1 x 24 jam 33.883.710
Spesimen Penyakit Potensial 2 Jumlah Tes Pemeriksaan Diagnostic Covid-19 (Rasio 1/1000 | Kubu Raya 1/1.000
KLB ke Lab Rujukan/Nasional dari jumlah penduduk per minggu) Penduduk/Ming
gu
3 Persentase Lama hasil pemeriksaan Lab. keluar sejak Kubu Raya 80%
spesimen dikirimkan dan diterima hasilnya adalah 3x24 jam
4 Jumlah Spesimen Penyakit Potensial Kejadian Luar Kubu Raya
Biasa (KLB) ke Laboratorium Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan
\}N\ K 3 5‘3\;11‘\*?\“,\::\\ Eal ) Tkuen Tas Frenye "fiﬂsr:n
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintah Daerah dan

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

(output)

Lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

-3
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SUB KEGIATAN Operasional
Pelayanan Rumah Sakit

Jumlah Dokumen Laporan SPM Bidang Kesehatan RSUD
yang disusun dan tetapkan tepat waktu

Kubu Raya

1 Dokumen

5.759.925.904

Jumlah dokumen Indeks Kepuasan Masyarakat RSUD yang
tersusun dan ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya

1 Dokumen

Jumlah Dokumen/Review Dokumen Renstra RSUD yang
tersusun dan ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya

Jumlah Dokumen RBA RSUD yang tersusun dan ditetapkan
tepat waktu

Kubu Raya

1 Dokumen

Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan Rumah Sakit yang
disusun dan ditetapkan tepat waktu

1 Dokumen

Jumlah dokumen Profil Kesehatan RSUD yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya

1 Dokumen

Jumlah dokumen perencanaan kebutuhan/Renbut SDM
kesehatan RSUD

Kubu Raya

1 Dokumen

Jumlah Dokumen data dan informasi tenaga kesehatan yang
terupdate secara berkala/Profil SDMK RSUD

Kubu Raya

1 Dokumen

Jumlah SDM Kesehatan RSUD yang mendapatkan sertifikat
pada pelatihan teknis kesehatan, fungsional kesehatan,
manajemen kesehatan dan manajemen non kesehatan
terakreditasi

Kubu Raya

2 Orang

10

Jumlah RSUD dengan ketersediaan obat dan vaksin sesuai
standar

Kubu Raya

1 Unit

11

Jumlah RSUD dengan ketersediaan Bahan Habis Pakai
sesuai standar

Kubu Raya

1 RSUD
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
12 | Jumlah Dokumen Laporan Kegiatan Peningkatan Kapasitas Kubu Raya 1 Dokumen
SDM Kesehatan RSUD yang tersusun dan ditetapkan tepat
waktu
13 | Jumlah Dokumen Komite Keperawatan yang tersusun dan Kubu Raya 1 Dokumen
ditetapkan tepat waktu
14 | Persentase tenaga medis sesuai dengan standar klasifikasi Kubu Raya
RS
15 | Persentase tenaga keperawatan yang memenuhi standar Kubu Raya
kompetensi
16 | Jumlah Sistem Informasi dan Manajemen RS yang aktif Kubu Raya
dikelola
012 SUB KEGIATAN Operasional 1 Persentase Masyarakat Yang Mendapatkan Pelayanan Kubu Raya 90%
2 Pelayanan Puskesmas Kesehatan Dasar Minimal (SPM) Sesuai Standar 47.314.096.843
2 Persentase Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap layanan Kubu Raya 81,76 (BAIK)
di Puskesmas
3 Jumlah Dokumen Laporan SPM Bidang Kesehatan Kubu Raya 20 Dokumen
Puskesmas yang disusun dan tetapkan tepat waktu
4 Jumlah dokumen Indeks Kepuasan Masyarakat Puskesmas Kubu Raya 20 Dokumen
yang tersusun dan ditetapkan tepat waktu
5 Jumlah Dokumen/Review Dokumen Renstra Puskesmas Kubu Raya -
yang tersusun dan ditetapkan tepat waktu
5 Jumlah Dokumen RBA BLUD Puskesmas yang tersusun dan | Kubu Raya 20 Dokumen
ditetapkan tepat waktu
6 Jumlah Dokumen LAKIP PUSKESMAS yang tersusun dan Kubu Raya 20 Dokumen
ditetapkan tepat waktu
7 Jumlah dokumen Profil Kesehatan Puskesmas yang disusun | Kubu Raya 20 Dokumen
dan ditetapkan tepat waktu
8 Jumlah Dokumen data dan informasi tenaga kesehatan yang | Kubu Raya 20 Dokumen
terupdate secara berkala/Profil SDMK Puskesmas
9 Jumlah dokumen perencanaan kebutuhan/Renbut SDM Kubu Raya 20 Dokumen

kesehatan Puskesmas
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
10 | Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan Puskesmas Kubu Raya 20 Dokumen
yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
0|2 3 | SUB KEGIATAN Operasional 1 Jumlah Fasyankes yang mendapatkan distribusi vaksinasi Kubu Raya | 20 Puskesmas
2 4 | Pelayanan Fasilitas tepat waktu -
Kesehatan Lainnya 2 Jumlah Dokumen Operasional Pelayanan Fasilitas Kubu Raya
Kesehatan Lainnya yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
3 Jumlah masyarakat yang mendapatkan vaksinasi lengkap Kubu Raya 348.000 Jiwa
Covid-19
012 3 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah fasilitas pelayanan kesehatan tingkat pertama yang Kubu Raya | 12 (6 Paripurna,
2 5 | Pelaksanaan Akreditasi memenuhi persyaratan survei akreditasi 3 Utama, 3 625.200.000
Fasilitas Kesehatan di Madya)
Kabupaten/Kota 2 Persentase fasyankes melakukan pengukuran mutu Kubu Raya 100%
pelayanan kesehatan
3 Jumlah Puskesmas yang melaksanakan Peningkatan dan Kubu Raya | 20 Puskesmas
Penilaian Mutu Internal
4 Jumlah Puskesmas yang mengikuti workshop pendukung Kubu Raya | 12 Puskesmas
implementasi kegiatan akreditasi
5 Jumlah Puskesmas yang mengikuti Peningkatan dan Kubu Raya | 12 Puskesmas
Penilaian Mutu Eksternal
Jumlah Klinik yang terakreditasi Kubu Raya 3 Klinik
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang Terakreditasi di Kubu Raya
Kabupaten/Kota
0|2 3 | SUB KEGIATAN Investigasi 1 Jumlah Laporan Hasil Investigasi Awal Kejadian Tidak Kubu Raya 100 Kasus
2 6 | Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian lkutan Pasca Imunisasi dan 19.777.550
Diharapkan (Kejadian Ikutan Pemberian Obat Massal) yang disusun dan ditetapkan tepat
Pasca Imunisasi dan waktu
Pemberian Obat Massal)
0|2 3 | SUB KEGIATAN 1 Jumlah Puskesmas yang mampu melaksanakan Kubu Raya | 20 Puskesmas
2 7 | Pelaksanaan Kewaspadaan Kewaspadaan Dini dan respon Wabah tepat waktu 35.875.722
Dini dan Respon Wabah 2 | Jumlah  Dokumen Hasil  Pelaksanaan Kubu Raya 1 Dokumen
Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|02 SUB KEGIATAN Penyediaan 1 Jumlah kasus rujukan emergency PSC 119 yang ditangani Kubu Raya 12 Kasus
2 |2 dan Pengelolaan Sistem 1x24 jam 412.352.688
Penanganan Gawat Darurat 2 Jumlah Dokumen rencana Operasional PSC 119 yang Kubu Raya 0
Terpadu (SPGDT) tersusun
3 Jumlah Gedung PSC 119 Yang terbangun Kubu Raya 0
4 Jumlah Ambulance PSC 119 Yang di adakan Kubu Raya 0
5 Jumlah Perangkat Sistem Informasi PSC 119 Yang diadakan | Kubu Raya 0
6 Jumlah Public Safety Center (PSC 119) Tersediaan, Kubu Raya 1 Unit
Terkelolaan dan Terintegrasi Dengan Rumah Sakit Dalam
Satu Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)
0|0 |2 KEGIATAN Penyelenggaraan 1 Persentase Kesiapan Sistem Informasi Kesehatan Kubu Raya 55%
2|2 Sistem Informasi Kesehatan Terintegrasi
secara Terintegrasi
0]0 |2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Data dan Informasi Kubu Raya 1 Dokumen
2|2 Pengelolaan Data dan Kesehatan (dokumen Profil Kesehatan Kabupaten) yang 150.523.601
Informasi Kesehatan disusun dan ditetapkan tepat waktu
0|02 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Puskesmas yang aktif mengelola Sistem Informasi Kubu Raya | 20 Puskesmas
2|2 Pengelolaan Sistem Informasi Puskesmas (SIP) 79.710.048
Kesehatan 2 Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Sistem Informasi Kubu Raya
Kesehatan yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
e AlatRerangkatoebisten forashkaesehatan
0|02 1 Persentase Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang memenuhi Kubu Raya 85%
2 |2

Rumah Sakit Kelas C dan D
dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaen/Kota

standar dan persyaratan perizinan
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|02 SUB KEGIATAN Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan Kubu Raya 28 Unit (25
2 |2 Pengendalian dan Kesehatan yang Dikendalikan, Diawasi dan Ditindaklanjuti Klinik Pratama, | -
Pengawasan serta Tindak Perizinannya 3 Utama + 20
Lanjut Pengawasan Perizinan Puskesmas
Rumah Sakit Kelas C dan D Jumlah praktik mandiri tukang gigi yang dilakukan Kubu Raya 2
dan Fasilitas Pelayanan pengendalian dan pengawasan perizinan
Kesehatan Lainnya Jumlah praktik mandiri Optik dilakukan pengendalian dan Kubu Raya 1
pengawasan perizinan
Jumlah praktik mandiri Laboratorium Pratama Kesehatan Kubu Raya 1
dilakukan pengendalian dan pengawasan perizinan
nERumai-SakibadaisEasitasReEavananKessnatan
R L T R T
Stai -‘."?l*
0|02 SUB KEGIATAN Jumlah Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang menerapkan Kubu Raya 21 Fasyankes
2|2 Peningkatan Mutu Pelayanan Pencegahan dan Pengendalian Infeksi (PPI) 59.804.097
Fasilitas Kesehatan Jumlah Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang menerapkan Kubu Raya 21 Fasyankes
Manajemen Klinis sesuai standar
Jumlah Puskesmas PONED yang sesuai standar Kubu Raya 4 Puskesmas
Jumlah Puskesmas yang menerapakan Manjemen Kubu Raya | 20 Puskesmas
Puskesmas sesuai standar
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang Dilakukan Pengukuran Kubu Raya | 20 Puskesmas
Indikator Nasional Mutu (INM) Pelayanan kesehatan
SR KEGIATAN RARvAnEas lais-RaktmenstiEastsPanyianan - RHerbmusan:dan
0|0 PROGRAM PENINGKATAN Persentase Puskesmas dengan kecukupan tenaga Kubu Raya 75%
2 |3 KAPASITAS SUMBER DAYA kesehatan sesuai dengan standar
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
MANUSIA KESEHATAN Persentase Rumah Sakit Umum Daerah dengan kecukupan Kubu Raya 90%
tenaga kesehatan sesuai dengan standar
Persentase Puskesmas Tanpa Dokter Kubu Raya 0%
0|2 KEGIATAN Pemberian Izin Persentase Praktik Tenaga Kesehatan yang memenuhi Kubu Raya 100%
3 Praktik Tenaga Kesehatan standar dan persyaratan perizinan
Di Wilayah Kabupaten/Kota
0|2 SUB KEGIATAN Jumlah Rekomendasi Izin Praktik tenaga Kesehatan yang Kubu Raya
3 Pengendalian Perizinan diterbitkan
Praktik Tenaga Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian Perizinan Praktik Kubu Raya
Tenaga Kesehatan yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
0|2 SUB KEGIATAN Pembinaan Jumlah praktik mandiri dokter spesialis, dokter atau dokter Kubu Raya 100
3 dan Pengawasan Tenaga gigi dilakukan pengendalian dan pengawasan perizinan
Kesehatan serta Tindak Jumlah praktik mandiri Perawat dilakukan pengendalian dan Kubu Raya 80
Lanjut Perizinan Praktik pengawasan perizinan
Tenaga Kesehatan Jumlah praktik mandiri Bidan dilakukan pembinaan Kubu Raya 100
Jumlah praktik mandiri Radiologi dilakukan pengendalian dan | Kubu Raya 1
pengawasan perizinan
Jumlah praktik mandiri ATLM dilakukan pengendalian dan Kubu Raya 1
pengawasan perizinan
Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan dan Kubu Raya
Pengawasan Tenaga Kesehatan serta Tindak Lanjut
Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan yang disusun dan
ditetapkan tepat waktu
0|2 KEGIATAN Perencanaan Jumlah Dokumen data dan informasi Sumber Daya Manusia Kubu Raya 1 Dokumen
3 Kebutuhan dan Kesehatan yang terupdate secara berkala/Dokumen
Pendayagunaan Sumberdaya Deskripsi SDMK
Manusia Kesehatan untuk
UKP dan UKM Manusia di
Wilayah Kabupaten/Kota
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan dan Distribusi Kubu Raya 1 Dokumen
3 Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya Manusia Kesehatan 35.604.760
dan Pemerataan Sumber yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
Daya Manusia Kesehatan
0|2 SUB KEGIATAN Pemenuhan Jumlah tenaga dokter intrensip yang mendapat insentif Kubu Raya 30 Orang
3 Kebutuhan Sumber Daya 9.940.800.000
Manusia Kesehatan sesuai Jumlah dokter yang mengikuti program PGDS Kubu Raya 5 Orang
Standar Jumlah tenaga pendukung administrasi kantor di Dinas Kubu Raya
Kesehatan yang mendapatkan honor
Jumlah tenaga pendukung kegiatan di Puskesmas yang Kubu Raya
mendapatkan honor
Jumlah tenaga Dokter/Dokter Gigi pendukung kegiatan di Kubu Raya
Puskesmas yang mendapatkan honor
Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan yang Memenuhi Kubu Raya
Standar di Fasilitas Pelayanan Kesehatan (Fasyankes)
0|2 SUB KEGIATAN Pembinaan Jumlah tenaga fungsional yang menyampaikan DUPAK tepat | Kubu Raya
3 dan Pengawasan Sumber waktu 14.965.087.384
Daya Manusia Kesehatan Jumlah kategori tenaga kesehatan teladan yang terpilih di Kubu Raya 1 Orang
tingkat kabupaten
Jumlah tenaga kesehatan yang mendapatkan insentif Covid- | Kubu Raya 88
19
Jumlah tenaga vaksinator Covid-19 yang mendapatkan Kubu Raya 88
insentif
Jumlah tenaga penunjang (kesehatan dan Non Kesehatan) Kubu Raya 21
yang mendapat insentif
Jumlah tenaga dokter/dokter gigi yang mendapat insentif Kubu Raya 30 Orang
Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan dan Kubu Raya
Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan yang
disusun dan ditetapkan tepat waktu
0|2 KEGIATAN Pengembangan Persentase SDM Kesehatan yang di tingkatkan Kubu Raya 8%
3 Mutu dan Peningkatan Kompetensinya
Kompetensi Teknis Sumber
Daya Manusia Kesehatan
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
02| 3 SUB KEGIATAN Jumlah SDM Kesehatan yang mendapatkan sertifikat pada Kubu Raya
3 Pengembangan Mutu dan pelatihan teknis kesehatan, fungsional kesehatan, 93.941.783
Peningkatan Kompetensi manajemen kesehatan dan manajemen non kesehatan
Teknis Sumber Daya terakreditasi
Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Jumlah tenaga fungsional kesehatan yang mengikuti uji Kubu Raya
kompetensi
Jumlah tenaga kesehatan yang mendapatkan Kubu Raya
pelatihan/Bimtek peningkatan kompetensi
Jumlah Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kubu Raya
Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan Mutu dan Kompetensinya
0 PROGRAM SEDIAAN Persentase Fasilitas Pelayanan Kefarmasian (Apotek dan Kubu Raya 100%
4 FARMASI, ALAT Toko Obat) yang memenuhi standar dan persyaratan
KESEHATAN DAN perizinan
MAKANAN MINUMAN
0|2|0 KEGIATAN Pemberian Izin Persentase Sarana Produksi UMOT yang memenuhi Kubu Raya | 100% (1 UMOT)
4 1 Apotek, Toko Obat, Toko ketentuan dilakukan pembinaan
Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMQOT)
02| 1 SUB KEGIATAN Jumlah Apotek dan Toko Obat) dan Usaha Mikro Obat Kubu Raya 53 Apotek, 22
4 Pengendalian dan Tradisional (UMQOT) yang dilakukan pengawasan perizinan Toko Obat -
Pengawasan serta Tindak Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta | Kubu Raya
Lanjut Pengawasan Perizinan Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat,
Apotek, Toko Obat, Toko Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat
Alat Kesehatan dan Optikal, Tradisional (UMOT) yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Sarana Produksi Alat
Kesehatan Kelas 1 tertentu
dan Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga Kelas 1
tertentu Perusahaan Rumah
Tangga

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targsitnif}galan D?:;{(Zz?u Sgr:nb: r
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
SHB-KEGIATAN Pabvedrasn imtah-Apetek - TokeObBaEr TorRe:-ARt-sesehataniEnh
L Eeea B B Sl
SHB-KEGIATAN: EasHRES
TR N
1100 (2|0 KEGIATAN Pemberian Persentase penilaian pre market alat kesehatan (alkes) dan Kubu Raya 100%
2 | 4 2 Sertifikat Produksi untuk Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga (PKRT) tepat waktu
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintah Daerah dan

Program/Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan
(output)

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

-2

-3

4

-5

-6

-7

SUB KEGIATAN
Pengendalian dan
Pengawasan Serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perbekalan Kesehatan
Rumah Tangga kelas 1
Tertentu Perusahaan Rumah
Tangga

1 Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Perbekalan Kesehatan Rumah
Tangga Kelas 1 Tertentu Perusahaan Rumah Tangga yang
disusun dan ditetapkan tepat waktu

Kubu Raya

1

KEGIATAN Penerbitan
Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

1 Persentase Sarana Produksi IRTP yang memenubhi
ketentuan

Kubu Raya

100%

SUB KEGIATAN
Pengendalian dan
Pengawasan Serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT Sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

1 Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta
Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan
Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga yang disusun
dan ditetapkan tepat waktu (Jumlah SPP-IRT yang
diterbitkan sesuai ketentuan)

Kubu Raya

120 PIRT

KEGIATAN Penerbitan
Sertifikat Laik Higiene
Sanitasi Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM) Antara Lain
Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot

1 Persentase TPM memenuhi syarat higiene sanitasi

Kubu Raya

90%
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;.t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Air Minum (DAM)
0|2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta | Kubu Raya 30
4 Pengendalian dan Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik 19.349.762
Pengawasan serta Tindak Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM)
Lanjut Pengawasan antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot
Penerbitan Sertifikat Laik Air Minum (DAM) yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain jasa boga, rumah
makan/restoran dan Depot Air
Minum (DAM)
0|2 KEGIATAN Penerbitan Persentase Striker Pembinaan pada makanan yang Kubu Raya 90%
4 Stiker Pembinaan pada diterbitkan (Pembahasan)
Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan
0|2 SUB KEGIATAN Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian dan Pengawasan serta | Kubu Raya
4 Pengendalian dan Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan -
Pengawasan Serta Tindak Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan yang disusun dan
Lanjut Penerbitan Stiker ditetapkan tepat waktu
Pembinaan pada Makanan
Jajanan dan Sentra Makanan
Jajanan
0|2 KEGIATAN Pemeriksaan dan Persentase Post Market pada produksi dan produk makanan | Kubu Raya 30%
4 Tindak Lanjut Hasil minuman industri rumah tangga yang di lakukan
Pemeriksaan Post Market pemeriksaan dan tindak lanjut
pada Produksi dan Produk
Makanan Minuman Industri
Rumah Tangga
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targslt Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
0|2 SUB KEGIATAN Jumlah Produk dan Sarana Produksi Makanan- Minuman Kubu Raya 36 Sarana
4 Pemeriksaan Post Market Industri Rumah Tangga Beredar yang Dilakukan -
pada Produk Makanan- Pemeriksaan Post Market dalam rangka Tindak Lanjut
Minuman Industri Rumah Pengawasan
Tangga yang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
SUB-KEGIATAN: FehyvadEan
1 eI g Elella
0 PROGRAM Persentase Posyandu Aktif Kubu Raya 85%
5 PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
0|2 KEGIATAN Advokasi, Persentase Rumah Tangga Hidup Sehat Kubu Raya 78%
5 Pemberdayaan, Kemitraan,
Peningkatan Peran serta
Masyarakat dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah Kabupaten/
Kota
0|2 SUB KEGIATAN Jumlah Desa yang melaksanakan minimal 5 tema kampanye | Kubu Raya 30 Desa
5 Peningkatan Upaya Promosi Gerakan Masyarakat Hidup Sehat 160.079.801
Kesehatan, Advokasi, Jumlah Tempat-Tempat Umum/ Tempat ibadah dilakukan Kubu Raya 35 Lokasi
Kemitraan dan promosi kesehatan
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Dokumen Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan Kubu Raya
dan Pemberdayaan Masyarakat yang disusun dan ditetapkan
tepat waktu
0|2 KEGIATAN Pelaksanaan Jumlah Regulasi Kebijakan Germas yang diterapkan Kubu Raya 1 Regulasi
5 Sehat dalam Rangka Promotif
Preventif Tingkat Daerah
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintah Daerah dan

Indikator Kinerja Program (outcome)/Kegiatan/Sub Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Program/Kegiatan/Sub (output) . Kebutuhan
Kegiatan Lokasi Targ;t Cgpalan Dana/Pagu Sumber
inerja o Dana
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Kabupaten/ Kota
012 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan Promosi Kubu Raya 1 Dokumen
5 Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat yang 590.594.430
Kesehatan dan Gerakan disusun dan ditetapkan tepat waktu
Hidup Bersih dan Sehat
0|2 SUB KEGIATAN 1 Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan Kesadaran Kubu Raya
5 Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Derajat Kesehatan Keluarga
Keluarga dalam Peningkatan dan Lingkungan dengan Menerapkan Perilaku Hidup Sersih
Derajat Kesehatan Keluarga dan Sehat
dan Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat
012 KEGIATAN Pengembangan 1 Jumlah UKBM Aktif dilakukan pembinaan Kubu Raya 9
5 dan Pelaksanaan Upaya POSKESTREN,
Kesehatan Bersumber daya 9 SBH
Masyarakat (UKBM) Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
0|2 SUB KEGIATAN Bimbingan 1 Jumlah Posyandu Aktif dilakukan pembinaan oleh Kubu Raya | 475 Posyandu
5 Teknis Dan Supervisi Puskesmas 4.339.090.833
Pengembangan Dan 2 Jumlah Posyandu Naik Strata dari Madya ke Purnama Kubu Raya 30
Pelaksanaan Upaya 3 Jumlah Kader Posyandu aktif dilakukan pembinaan Kubu Raya 2.375 Kader
Kesehatan Bersumber Daya 4 Jumlah Peserta yang mengikuti Jambore Kader Posyandu Kubu Raya 70 Oran
Masyarakat (UKBM) yang giuit - >y Y 9
5 Jumlah peserta yang mengikuti kegiatan Saka Bakti Husada Kubu Raya 450 orang
6 Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan Teknis dan Supervisi Kubu Raya 1 Dokumen
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
yang disusun dan ditetapkan tepat waktu
TOTAL 200.160.138.097
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BAB V
PENUTUP

Keberhasilan pembangunan kesehatan tidak semata-mata ditentukan oleh

hasil kerja keras sektor kesehatan, tetapi sangat dipengaruhi oleh hasil kerja serta

kontribusi positif berbagai sektor pembangunan lainnya. Sebagai uraian penutup dari

Rencana Kerja (Renja) Tahunan Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya Tahun

2022 dapat kami sampaikan beberapa hal sebagai berikut:

A. Catatan Penting yang perlu mendapatkan perhatian

Rencana Kerja (Renja) Tahun Anggaran 2022 Dinas Kesehatan Kabupaten

Kubu Raya ini memuat arahan perencanaan taktis kinerja dalam pelaksanaan

pembangunan kesehatan dan sebagai penjabarannya dituangkan dalam

program dan kegiatan. Untuk lebih mengoptimalkan tugas pokok dan fungsi

Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya dalam melaksanakan kewenangan

bidang kesehatan perlu melakukan upaya-upaya sebagai berikut

1.

Advokasi untuk Penguatan Komitmen Pemerintah Daerah dalam
Implementasi Kebijakan Gerakan Masyarakat Hidup Sehat (GERMAS),
Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang Kesehatan serta Program
Indonesia Sehat dengan Pendekatan Keluarga (PIS-PK);

Penguatan upaya promotif dan preventif melalui integrasi kegiatan BOK,
Jampersal, dan JKN terutama untuk memperkuat pelayanan kesehatan
dasar serta mendorong inovasi program/kegiatan di Bidang Kesehatan;
Peningkatan pelayanan kesehatan kesehatan gizi yang bermutu bagi
seluruh masyarakat dengan pendekatan pemberdayaan masyarakat serta
dukungan dari lintas sektor terkait;

Peningkatan pelayanan serta pengambangan kemitraan pelayanan
kesehatan ibu dan anak;

Peningkatan kualitas sanitasi dasar keluarga dalam mewujudkan
lingkungan sehat dengan pendekatan pemberdayaan masyarakat;
Peningkatan cakupan imunisasi, surveilans dan penanggulangan bencana
Peningkatan pengendalian dan pencegahan penyakit menular melalui
penemuan kasus dan penanganan pelayanan kesehatan sesuai dengan

standar;
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8. Peningkatan pengendalian penyakit tidak menular melalui kegiatan skrining
kesehatan dasar;

9. Peningkatan sarana dan prasarana serta alat kesehatan sesuai standar
yang dipersayaratkan;

10. Peningkatan kualitas dan pembinan pelayanan kesehatan primer melalui
Re-Akreditasi Puskesmas, BLUD Puskesmas dan Manajemen Puskesmas;

11. Peningkatan pelayanan kesehatan rujukan dan khusus melalui penguatan
Sistem Penanggulangan Gawat Daurat Terpadu (SPGDT) dan MOU
dengan fasilitas kesehatan lainnya;

12. Peningkatan kefarmasian dan perbekalan kesehatan di Puskesmas dan
Instalasi Farmasi (IFK) sesuai dengan standar yang dipersyaratkan;

13. Pengembangan dan pemberdayaan sumber daya manusia kesehatan
melalui jenjang pendidikan dan pelatihan teknis;

14. Penguatan pelaksanaan Jaminan Kesehatan Nasional dan Daerah dengan
meningkatan cakupan pelayanan dan kepesertaan bagi masyarakat miskin
dan tidak mampu yang belum memiliki jaminan kesehatan;

15. Peningkatan pengembangan sistem perencanaan program dan kegiatan,
pelaporan capaian kinerja dan keuangan yang terintegrasi dalam sistem
informasi;

16. Peningkatan kapasitas sumber daya aparatur; dan

17. Peningkatan pelayanan administrasi perkantoran.

Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Pelaksanaan penyusunan serta penetapan program dan kegiatan
pembangunan kesehatan di dalam Rencana Kerja Tahun 2022 bertujuan untuk
meningkatkan perencanaan dan pelaksanaan pembangunan kesehatan yang
berkualitas dan profesional. Program dan kegiatan untuk mencapai sasaran
pembangunan yang tertuang dalam Renstra 2019-2024 tersebut, di dalam
pelaksanaannya harus menerapkan prinsip-prinsip efisiensi efektivitas,
transparansi, akuntabilitas dan partisipasi. Sehubungan dengan hal tersebut,
ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan yang ditempuh dengan langkah langkah

sebagai berikut:
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Rencana Kerja Dinas Kesehatan tahun 2022, harus dilaksanakan secara
konsisten, tertib dan terpadu melalui kerjasama dan koordinasi antar
sekretariat dan bidang.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan tahun 2022 memfokuskan pada
pencapaian target dari indikator SPM dan SDG’s. Oleh sebab itu, seluruh
elemen kesehatan bekerja lebih fokus untuk mencapainya.

Dalam melaksanakan kegiatan di tahun anggaran diharapkan tetap
berpedoman pada peraturan perundangan yang berlaku.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Tahun 2022 adalah dokumen
perencanaan tahunan SKPD dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas
pelaksanaan setiap program dan kegiatan baik yang bersumber APBD
Kota maupun APBD/DAK.

Di dalam proses penyusunan Rencana Kerja harus memperhatikan/
mempedomani dokumen-dokumen perencanaan yang ada diatasnya
(RPJMN, RPJMD, RKPD dan Renstra Dinas)

Rencana Kerja Dinas Kesehatan tahun 2022, harus menjadi dasar bagi

pelaksanaan perencanaan pembangunan tahun berikutnya.

Rencana Tindak Lanjut

Rencana Kerja ini disusun atas dasar visi dan misi Kabupaten Kubu

Raya dan Dinas Kesehatan yang diupayakan lebih realistis dalam rangka

mencapai tujuan pembangunan bidang kesehatan dengan tetap memperhatikan

potensi dan peluang yang dimiliki, permasalahan dan tantangan yang dihadapi,

serta kecenderungan di masa depan. Oleh karena itu diperlukan rencana tindak

lanjut seperti:

1.

Melaksanakan peningkatan kemampuan petugas kesehatan melalui
sosialisasi, bimbingan teknis dan pelatihan;

Meningkatkan kerjasama lintas sektor dan lintas program;

Meningkatkan kualitas dan kuantitas SDM sesuai dengan kebutuhan
termasuk pengelolaan kesehatan yang berbasis IT;

Meningkatkan pengelolaan keuangan dan aset;
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5. Dalam rangka sinergisitas perencanaan harus lebih intensif di dalam
melaksanakan koordinasi dengan OPD terkait, agar proses pembangunan
yang dilaksanakan dapat berdaya guna dan berhasil guna.

Dokumen perencanaan yang telah disusun sebaik apa pun tidak akan
dirasakan manfaatnya bila tidak diimplementasikan dengan baik pula. Oleh
karenanya, dibutuhkan dukungan penuh berbagai pihak yang terkait dan kritik
yang membangun, khususnya segenap personil pada Dinas Kesehatan
Kabupaten Kubu Raya demi tercapainya sasaran yang diinginkan sesuai dengan
misi Dinas Kesehatan Kabupaten Kubu Raya dan menopang keberhasilan

terhadap program-program yang dicanangkan oleh Bupati Kubu Raya.
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